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+ក,-$ត់ និងអក,2រ$ត់ 
 

$រw. អយក $រw:ល័យអប់រh យុវជន និងកីj 
គអគ ?គឹះ5O,នអប់រh?គAបេ?ងៀន 
គទក គណៈក!¢,ធិ$រទទួល5ò,ល់គុណMពអប់រhៃនកមÜãt 
ê.គប êយក]ñ,នេ8លនេ:6យ 
ê.ធគអ êយក]ñ,ន†êគុណMពអប់រh 
ê.នត êយក]ñ,ននីតិកមL 
ê.បល	 êយក]ñ,នបុគpលិក 
ê.បវ êយក]ñ,នបណùûះបÄÅ,ល និងវw?កឹត$រ 
ê.បវព êយក]ñ,នបេច~កវwទ,≥ព័ត៌!ន 
ê.បស êយក]ñ,នបឋមសិក,¶ 
ê.ផក êយក]ñ,នែផន$រ 
ê.ពអ êយក]ñ,ន?បព័នTព័ត៌!ន?គប់?គងអប់រh 
ê.មចទ êយក]ñ,នមធ,-មសិក,¶ចំេណះទូេé 
ê.អកត êយក]ñ,នអប់រhកុ!រតូច 
ê.អកស êយក]ñ,នអភិវឌ,mកមLវwធីសិក,¶ 
ê. អពស êយក]ñ,នអប់រhពិេសស 
មគភ មជ,µមណ∂លគរុេ$សល,-ភូមិMគ 
មសគជថ មជ,µមណ∂ល?5វ?tវគរុេ$សល,-ជំêន់ថLី 
មនõីរ អយក មនõីរអប់រh យុវជន និងកីj  
មសគជថ មជ,µមណ∂ល?5វ?tវគរុេ$សល,-ជំêន់ថLី 
វគ វwទ,≥5O,នគរុេ$សល,- 
វគប វwទ,≥5O,នគរុេ$សល,-6ត់ដំបង 
វគភ វwទ,≥5O,នគរុេ$សល,-[ជ†នីភäំេពញ 
វជអ វwទ,≥5O,នtតិអប់រh 
វជអព វwទ,≥5O,នtតិអប់រhពិេសស 
សគមម 5cមធ,-មសិក,¶គរុេ$សល,-មេត=យ,-មជ,µិម 
សគវ 5cគរុេ$សល,- និងវw?កឹត$រ 
អគ.អរ អគpêយក]ñ,នអប់រh 
អគ.រហ អគpêយក]ñ,នរដ≠6ល និងហិរ}∑វតvã 
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១. 5រ6ន 
១.១. េ8លនេ:6យស=ីពី?គAបេ?ងៀនCD,ំ២០១៣ និងែផន$រសកមLMពេ8លនេ:6យស=ីពី?គAបេ?ងៀន

CD,ំ២០១៥ 
េ8លនេ:6យស=ីពី?គAបេ?ងៀនCD,ំ២០១៣ 6នកំណត់វwធី5Uស=កäãង$រអភិវឌ,m?គAបេ?ងៀន?បកប 

េ]យគុណMព សមតvMព និងគណេនយ,-Mព ?សបZម?កមសីលធម៌វwtí,ជីវៈ?គAបេ?ងៀន ក៏ដូចtផ=ល់ឱ,-   
?គAបេ?ងៀននូវបរw:$ស$រóរ?បកបេ]យMពេtគជ័យ ?បសិទTMព និង$រទទួល5ò,ល់ពីសងpម។ េ8លេï
សំôន់ៗរួម!ន៖ 

- Vក់Vញ និងេលើកទឹកចិត=អäក!នសមតvMពឱ,-?បកបវwtí,ជីវៈt?គAបេ?ងៀន 
- †ê$របណùûះបÄÅ,លមុនេពលបេ?មើ$រóរt?គAបេ?ងៀន 
- †ê$រអភិវឌ,mវwtí,ជីវៈ?គAបេ?ងៀនកäãងេពលបេ?មើ$រóរtប់t?បìំ 
- †êលកπខណ∂ìំ6ច់ចំេ+ះ?គAបេ?ងៀនកäãង$របំេពញ$រóរ?បកបេ]យ?បសិទTMព និងMព

ស័ក=ិសិទTិ។ 

េដើម,îីសេ?មច6ននូវេ8លេïVំងេនះ ែផន$រសកមLMពេ8លនេ:6យស=ីពី?គAបេ?ងៀនCD,ំ

២០១៥-២០២០ ?តAវ6នេរៀបចំេឡើង និងអនុវត=េnCD,ំ២០១៥។ $រពិនិត,-េឡើងវwញៃនែផន$រសកមLMពេនះ
?តAវ6នេធ(ើេឡើងេnCD,ំ២០១៩ េ]យ6នបóQ,ញពីបច~ãប,îនäMពៃនវឌ,mនMពែផន$រសកមLMពេ8លនេ:6យ

ស=ីពី?គAបេ?ងៀនCD,ំ២០១៥-២០២០ និង6នផ=ល់នូវទិដ≠Mពទូេéរួមtមួយនឹងអនុ5សន៍។  
ែផន$រសកមLMពេ8លនេ:6យស=ីពី?គAបេ?ងៀន?តAវ6នពិនិត,-េឡើងវwញចុងេ?$យេnCD,ំ២០២២ 

ែដលtចំណ∫ចìប់េផ=ើមªនេéដល់ $រអភិវឌ,mែផន$រសកមLMពេ8លនេ:6យស=ីពី?គAបេ?ងៀនCD,ំ២០២៤-
២០៣០។ ែផន$រសកមLMពេ8លនេ:6យស=ីពី?គAបេ?ងៀនCD,ំ២០២៤-២០៣០ ?តAវ6នអភិវឌ,mែផüកេលើ

សកមLMពពំុVន់6នអនុវត=ៃនែផន$រសកមLMពេ8លនេ:6យស=ីពី?គAបេ?ងៀនCD,ំ២០១៥-២០២០ អនុ5សន៍

ៃន$រពិនិត,-េឡើងវwញែផន$រសកមLMពេ8លនេ:6យស=ីពី?គAបេ?ងៀនេnCD,ំ២០១៩ ែដលពំុVន់6ន

េ]ះ?5យ $រវwMគឯក5រេ8លនេ:6យ ែផន$រសកមLMព និង?កបខណ∂êêរបស់?កសួងអប់រh        
យុវជន និងកីj $រវwMគឯក5រេ8លនេ:6យ?គAបេ?ងៀនែដលtឧត=!នុវត=ន៍ែផüកេលើភស=ãZង និង
គំនិតផ=ºចេផ=ើមêêែដល6នេលើកេឡើងេnកäãងសិ$Ω,5cកំណត់RទិMព និងពិេ?8ះេ:បល់ស=ីពីែផន$រ

សកមLMពេ8លនេ:6យស=ីពី?គAបេ?ងៀនCD,ំ២០២៤-២០៣០ ែដល!ន$រចូលរួមពីគណៈកមL$រអភិវឌ,m

ែផន$រសកមLMពេ8លនេ:6យស=ីពី?គAបេ?ងៀន ៃដគូអភិវឌ,mន៍ និង?កុម$រóរវwស័យអប់រh។ េ:ងZម

លទTផលៃនសិ$Ω,5côងេលើ យុទT5Uស=Vំង៩ៃនេ8លនេ:6យ?គAបេ?ងៀនCD,ំ២០១៣ ?តAវ6នប?ង\មេé
tយុទT5Uស=ធំៗចំនួន៤ ែដល?តAវ6នបន,2ã ីtមួយយុទT5Uស=ៃនេ8លនេ:6យ?គAបេ?ងៀនCD,ំ២០១៣ និង
ែផäកសំôន់ៗVំង៤ៃនែផន$រសកមLMពេ8លនេ:6យស=ីពី?គAបេ?ងៀនCD,ំ២០១៥-២០២០។ 

 
 
 
 



 

Approved draft_TTD_CCC_KCC_20231104-2015_1605 6 

យុទT5Uស=ៃនែផន$រសកមLMព

េ8លនេ:6យស=ីពី?គAបេ?ងៀន

CD,ំ២០២៤-២០៣០ 

យុទT5Uស=ៃនេ8លនេ:6យស=ីព ី 
?គAបេ?ងៀនCD,ំ២០១៣ 

ែផäកសំôន់ៗៃនែផន$រ

សកមLMពេ8លនេ:6យ 
ស=ីពី?គAបេ?ងៀន 

CD,ំ២០១៥-២០២០ 

១. $រ?គប់?គង?គAបេ?ងៀន - ក5ងលិខិតបទ]ñ,នគតិយុត=និង      
យន=$រ 

- ព?ងឹង?បព័នTZម]ន?ត\តពិនិត,- 
និង^យតៃម_?គAបេ?ងៀន 

- េធ(ើសនិVនកមL?គAបេ?ងៀនឱ,-        
េឆ_ើយតបេéនឹងត?មAវ$ររបស់

?គឹះ5O,នសិក,¶ 

- បរw5O,ន5cេរៀន  
(អធិ$រកិច~ េហ]ñ,រចê    
សមÜ័នT េសៀវេøសិក,¶) 

២. បរwវត=កមLMពtអäកដឹកê ំ - ព?ងឹង?បសិទTMពtអäកដឹកêំ

5cេរៀន 
- $រអភិវឌ,mវwtí,ជីវៈ             
?គAបេ?ងៀន 

៣. $រអប់រh?គAបេ?ងៀន - កំណត់ស=ង់]?បព័នT                        
បណùûះបÄÅ,ល?គAបេ?ងៀន 

- អភិវឌ,m?គឹះ5O,នបណùûះបÄÅ,ល               
?គAបេ?ងៀន 

- $រេ?ជើសេរúស និង$រ                
បណùûះបÄÅ,ល?គAបេ?ងៀន 

៤. អត=សP®,ណ និង$រអភិវឌ,m 
    ?គAបេ?ងៀន 

- Vក់Vញអäក!នសមតvMពឱ,-

?បកបវwtí,ជីវៈt?គAបេ?ងៀន 
- េលើកទឹកចិត=និងរក,¶ទុក          
?គAបេ?ងៀន 

- អភិវឌ,mសមតvMពវwtí,ជីវៈ         
?គAបេ?ងៀនកäãងេពលបេ?មើ$រóរ 

- $រ?គប់?គង និង$របេង́ើត
គន_ងRជីព?គAបេ?ងៀន 

- $រអភិវឌ,mវwtí,ជីវៈ             
?គAបេ?ងៀន 

 
១.២. 5O,នMព និងបPQ,RទិMព 

ចកπãវwស័យ$រអប់រhកមÜãt គឺបេង́ើតសងpមពុទTិែដល!ន$រអភិវឌ,mធន†នមនុស,2?បកបេ]យចំេណះដឹង 
សមតvMព ជំêញ គំនិតៃចä?បឌិត ន^នុវត=ន៍ សហ?គិនMព និង!នសីលធម៌ខÜស់។ ែផនទីបóQ,ញផ_�វCD,ំ២០៣០ 
របស់?បេទសកមÜãt6នទទួល5ò,ល់* «$រអប់រh?បកបេ]យគុណMព» tមេធ,≥6យចម,îងកäãង$រអភិវឌ,m

ធន†នមនុស,2ដ៏រçង!ំស?!ប់?បេទសកមÜãt េដើម,îី$•,យt?បេទសែដល!នចំណèលមធ,-មក?មិតខÜស់េn    
CD,ំ២០៣០ និង?បេទសែដល!នចំណèលខÜស់េnCD,ំ២០៥០។ េលើសពីេនះេទៀត ែផន$រយុទT5Uស=វwស័យ

អប់រhCD,ំ២០១៩-២០២៣ ទទួល5ò,ល់ពី5រៈសំôន់ៃន?គAបេ?ងៀនស?!ប់$រអប់រh?បកបេ]យគុណMព និង?តAវ
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6នេរៀបចំេឡើងេដើម,îីអនុវត=កំែណទ?មង់អប់រh និងtមូល]ñ,នដ៏រçង!ំមួយស?!ប់$រអប់រhេnCD,ំ២០៣០ និង
CD,ំបន=បêd,ប់។ 

េ8លេïសä�លៃនកំែណទ?មង់អប់រh គឺ†ê*កុ!រ «សិក,¶» េnកäãង5cេរៀន និងទទួល6នបំណិន 
និងសមតvMពìំ6ច់ស?!ប់$រអភិវឌ,mធន†នមនុស,2ដ៏រçង!ំស?!ប់?បេទសtតិ។ េVះt:£,ងÄក៏េ]យ 
ទិនäន័យថLីៗបóQ,ញ* កុ!រtេ?ចើនេnកäãង?បេទសកមÜãt មិនVន់ទទួល6ន$រសិក,¶េពញេលញ។ ទិនäន័យពី
កមLវwធីអន=រtតិស=ីពី រó¿,យតៃម_លទTផលសិក,¶របស់សិស,2ស?!ប់?បេទសកំពុងអភិវឌ,m (PISA-D)	CD,ំ២០១៩ 
6នបóQ,ញ* !នែត ៨% ៃនកុ!រRយុ១៥CD,ំ ែដល!នចំេណះដឹងអប,îបរ!េលើអំÄន និង ១០% េលើ    
គណិតវwទ,≥។ េលើសពីេនះេទៀត លទTផលពី$រ^យតៃម_$រសិក,¶របស់សិស,2*D,ក់tតិ (NLA)  សិស,2*D,ក់ទី៦ 
CD,ំ២០២១ 6នបóQ,ញ*សមិទTផលសិក,¶របស់សិស,2*D,ក់ទី៦ គឺ!នែត ៥៦% េលើអំÄន និង ២៦% េលើ 
គណិតវwទ,≥។ 

េnCD,ំ២០២១ ?បេទសកមÜãt!ន?គAបេ?ងៀនចំនួន ៦៤.៤៦% ែដលមិន!នសP®,ប?តបរwP®,ប?ត 
េហើយ?បែហលt ១ Mគ ៤ ៃន?គAបេ?ងៀនបឋមសិក,¶ និងជិត+ក់កÄÅ,លៃន?គAបេ?ងៀនមធ,-មសិក,¶មិន!ន

គុណវុឌ,mិ?សបZមស=ង់]?គAបេ?ងៀន
1
។ ស?!ប់?គឹះ5O,នអប់រh?គAបេ?ងៀន ?គAឧេទõសេnZម5cគរុេ$សល,-និង

វw?កឹត$រេខត=ចំនួន២០% និង?គAឧេទõសេnZមមជ,µមណ∂លគរុេ$សល,-ភូមិMគចំនួន ១៣% ពំុ!នសP®,ប?ត

បរwP®,ប?ត
2
។ បែនvមេលើេនះ កមLវwធីអប់រh?គAបេ?ងៀន?តAវេធ(ើបច~ãប,îនäកមLឱ,-?សបនឹង$រអប់រhសតវត,2រ¡ទី២១។     

?គAបេ?ងៀនពំុ!នឱ$ស?គប់?8ន់កäãង$រអភិវឌ,mវwtí,ជីវៈt?បìំេដើម,îីបេង́ើនបំណិនគរុេ$សល,- និងគុណវុឌ,mិ

សិក,¶។ 
គុណMព?គAបេ?ងៀន tកZ±,សំôន់បំផុតេnក?មិត5cេរៀន ែដល!នឥទTិពលេលើសមិទTផលសិក,¶

របស់សិស,2។ ?កសួងអប់រh យុវជន និងកីj ទទួល5ò,ល់5រៈសំôន់ៃនគុណMព?គAបេ?ងៀន និងកំណត់ 
កំែណទ?មង់?គAបេ?ងៀន tRទិMពយុទT5Uស=ចម,îងស?!ប់វwស័យអប់រh និងែផន$រយុទT5Uស=វwស័យអប់រhê

េពលបច~ãប,îនä និងអêគត។ ?កសួងអប់រh យុវជន និងកីj ក៏ទទួល5ò,ល់ពី5រៈសំôន់ៃន$របេង́ើតលកπខណ∂

êê ែដលRចផ=ល់លទTMពដល់?គAបេ?ងៀនទទួល6នសិទTិអំÄច និង$រ8ំ?ទេដើម,îីផ=ល់នូវ$រអប់រh

?បកបេ]យគុណMពេnកäãង5cេរៀន និងេធ(ើឱ,-?គAបេ?ងៀន$ន់ែត!នទឹកចិត=ខÜស់កäãង$រ?បកប$រóរ។ 
ដូេចäះ ែផន$រសកមLMពេ8លនេ:6យស=ីពី?គAបេ?ងៀនCD,ំ២០២៤-២០៣០ 6នេ§±,តេលើយុទT5Uស=កäãង

$រេ]ះ?5យបPQ,អភិវឌ,m?គAបេ?ងៀនែដល!នលកπណៈរួម?គប់?ជុងេ?tយ។ 

២. យុទ:5;ស=>ំង៤ៃនែផន$រសកមEFពេHលនេJ6យស=ីពីLគNបេLងៀនPQ,ំ២០២៤-
២០៣០ និងយុទ:5;ស=>ំង៩ ៃនេHលនេJ6យស=ីពីLគNបេLងៀនPQ,ំ២០១៣ 

២.១. យុទT5Uស=Vំង៤ 
យុទT5Uស=Vំង៤ ?តAវ6ន8ំ?ទេ]យេ8ល$រណ៍ និង$រអនុវត=បរwវត=កមL$រអប់រh $រ†êគុណMព

?បកបេ]យចីរMព និង$រអប់រhឌីជីថល។ 

 
1  !កសួងអប់រ* យុវជន និងកី2 (២០២២) ស5ិតិ និងសូច9ករអប់រ* មេត<យ=>សិក=? និង@AេរៀនចំេណះទូេGស!Hប់!គឹះ@K=ន

សិក=?@Lរណៈ២០២១/២០២២។ ភQំេពញ: !កសួងអប់រ* យុវជន និងកី2។ 
2 ស5ិតិបុគTលិកអប់រ*េV!គឹះ@K=នអប់រ*!គWបេ!ងៀនXY=ំ២០២១-២០២២ (9.បវ)។  



 

Approved draft_TTD_CCC_KCC_20231104-2015_1605 8 

យុទT5Uស=ទី១៖ $រ?គប់?គង?គAបេ?ងៀន េ§±,តេលើ$រអនុវត=$រ?គប់?គង?គAបេ?ងៀនេដើម,îី†ê*េ8ល

នេ:6យ និងែផន$រអប់រh?តAវ6នអនុវត=?បកបេ]យស័ក=ិសិទTិMព និង?បសិទTMព។ ដូេចäះ$រវwនិេ:គេលើ$រ

អប់រhគឺt$រ§•,ស់ប=�រជីវwតរបស់អäកសិក,¶ និងអêគតៃនសងpម។ $រណ៍េនះត?មAវឱ,-!ន?បព័នT?គប់?គងហិរ}∑វតvã

?បកបេ]យ?បសិទTMព $រ?ត\តពិនិត,- និង$រ^យតៃម_t?បìំៃនផលជះៃន$រវwនិេ:គេលើវwស័យអប់រhេដើម,îី

†ê* ធន†ន6នេéដល់េ8លេïែដល6នេ?8ងទុក និងទទួល6នលទTផលសិក,¶ដូចែដល6នរhពឹងទុកកäãង
េ8លនេ:6យអប់រh។ 
យុទT5Uស=ទី២៖ បរwវត=កមLMពtអäកដឹកê ំ េ§±,តេលើអäកដឹកêំអប់រh ែដលZមរយៈ$រអនុវត=?បកបេ]យ   
ន^នុវត=ន៍ និងបរw:បនäព?ងឹងស(័យMព ព?ងីកនិងេលើកកមÜស់ចំÄប់RរមLណ៍របស់បុគpលិកអប់រh បេង́ើត$រ
យល់ដឹងនិង$រទទួលយកនូវេ8លបំណងនិងេបសកកមLអប់រh និងេចះេលើកទឹកចិត=បុគpលិក ឱ,-គិតពីផល

?បេ:ជន៍រួមtធំ។ អäកដឹកêំZមែបបបរwវត=កមL ?តAវ6ន8ំ?ទZមរយៈកមLវwធីអភិវឌ,mវwtí,ជីវៈt?បìំ។ 
យុទT5Uស=ទី៣៖ $រអប់រh?គAបេ?ងៀន េ§±,តេលើ$រអប់រh?គAបេ?ងៀនសតវត,2រ¡ទី២១ ែដលអភិវឌ,mសមតvMពZមរយៈ
កមLវwធីអប់រhនិងស!√,រៈសិក,¶?បកបេ]យបរw:បនäនិង!នលកπណៈឆ_ãះបPƒ,ំង េលើកកមÜស់សមMពនិង$រ

េ8រពចំេ+ះMពច?មុះ េហើយ?តAវ!នជេ?មើសសិក,¶ែដលេឆ_ើយតបនឹងបរwបទ គរុេ$សល,- និងកមLវwធីអប់រhែបប
ច?មុះ។ មូល]ñ,ន?គឹះៃន$រអប់រh?គAបេ?ងៀន គឺ$រេរៀនពី$របេ?ងៀន $រេរៀនពី$របេ?ងៀនZមមុខវwtí, និងេរៀន
េដើម,îី$•,យt?គAបេ?ងៀន។ $រអប់រh?គAបេ?ងៀនRចព?ងឹងេ]យបន,2ã ីtមួយនឹងភស=ãZងៃនឧត=!នុវត=ន៍Vំងកäãង
តំបន់ និងអន=រtតិ។ 
យុទT5Uស=ទី៤៖ អត=សP®,ណនិង$រអភិវឌ,m?គAបេ?ងៀន េ§±,តេលើ$រេលើកកមÜស់អត=សP®,ណ គុណតៃម_ 
និងវwtí,ជីវៈ?គAបេ?ងៀន។ ?គAបេ?ងៀន?តAវែតទទួល5ò,ល់អត=សP®,ណ និងវwtí,ជីវៈរបស់ខ_ºន េហើយអភិវឌ,mេnកäãង
$រ?បតិបត=ិ§d,ល់ ែដលនឹងេធ(ើឱ,-ជីវMព គុណតៃម_វwtí,ជីវៈ ≈នៈវwtí,ជីវៈ និង≈នៈសងpម!នMព?បេសើរេឡើង។ 
កមLវwធីវw?កឹត$រ?គAបេ?ងៀន?តAវប}~�លេnកäãង$រអនុវត=វwtí,ជីវៈ?គAបេ?ងៀន។ ?គAបេ?ងៀន?តAវ!នសិទTិអំÄចកäãង

$រេរៀបចំ បក?5យ និង?គប់?គងកមLវwធីសិក,¶ និងេ?ជើសេរúសខ_ឹម5រេមេរៀននិងវwធី5Uស=បេ?ងៀនRទិMព។ 
យុទT5Uស=Vំង៤ សvិតេ?$មេ8ល$រណ៍ និង$រអនុវត=ដូចôងេ?$ម៖ 

1. បរwវត=កមL$រអប់រh៖ េ8លនេ:6យស=ីពី?គAបេ?ងៀនែដល!នធន†ន8ំ?ទ?គប់?8ន់ និង ?តAវ6ន
អនុវត=?បកបេ]យឆនõៈនេ:6យ និងជំêញរដ≠6ល t$រវwនិេ:គដ៏លüបំផុតរបស់?បេទសមួយ

កäãង$រអប់រh និង!ន5រៈសំôន់កäãង$រេ?បើ?6ស់ទស,2នៈ?គAបេ?ងៀនេដើម,îីឱ,-យល់$ន់ែតច,∆ស់ពី

េ8លនេ:6យ ែដលRចêំឱ,-!ន$រ§•,ស់ប=�រយូរអែង(ង។ 
2. $រ†êគុណMព?បកបេ]យចីរMព៖ រួមប}~�លស!ស†តុៃន$រ†êគុណMព+ក់ព័នTនឹង

$រ[យ$រណ៍ ស(័យ^យតៃម_ និងសូចêករសមិទTកមLនិង$រេលើកកមÜស់គុណMពែដលេ§±,តេលើ$រ

ែកលមüបទពិេ5ធន៍ៃន$រេរៀន និងបេ?ងៀន។ ?បព័នTអប់រhទំេនើប?តAវ!នតុល,-Mពរ^ងត?មAវ$រVំង
ពីរៃន$រ†êគុណMព និង$រេលើកកមÜស់គុណMព Zមរយៈ$រ†êគុណMព?បកបេ]យចីរMព។ 

3. $រអប់រhឌីជីថល៖ បេច~កវwទ,≥ និង$រេរៀនZម?បព័នTឌីជីថល 6នផ,¶រMí,ប់8D,េé?គប់ែផäកៃន$រ
បេ?ងៀន និងេរៀន េដើម,îីអភិវឌ,mសមតvMពឌីជីថលរបស់?គAបេ?ងៀន និងសិស,2ឱ,-េឆ_ើយតបេéនឹងបរwវត=កមL
$រអប់រhសតវត,2រ¡ទី២១។ $រអប់រhឌីជីថល េ?បើនូវបេច~កវwទ,≥ឌីជីថល និងស!√,រៈសិក,¶េផ,2ងេទៀតេដើម,îី     
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ផ=ល់នូវបរw:$សសិក,¶ែដល?តAវ6នេរៀបចំេឡើង:£,ងលü េ?បើ?6ស់េ8លវwធីសិស,2មជ,µមណ∂ល !ន
អន=រកមL និង8ំ?ទដល់អäកសិក,¶?គប់រូប ?គប់ទីកែន_ង និង?គប់េពលេវc។ 

២.២. យុទT5Uស=Vំង៩ៃនេ8លនេ:6យស=ីពី?គAបេ?ងៀន 

យុទT5Uស=Vំង៩ ៃនេ8លនេ:6យស=ីពី?គAបេ?ងៀនCD,ំ២០១៣ ?តAវ6នប}~�លtយុទT5Uស=ចំនួន៤ 
ដូចែដល!នកäãងZ[ងôងេ?$ម។ Z[ងôងេ?$មេនះសេងπបគំនិតផ=ºចេផ=ើមែដលផ,¶រMí,ប់េéនឹងយុទT5Uស=

Vំង៩ ៃនេ8លនេ:6យស=ីពី?គAបេ?ងៀនCD,ំ២០១៣ ។ 
 

យុទT5Uស= យុទT5Uស=ៃនេ8ល

នេ:6យស=ីព ី
?គAបេ?ងៀនCD,ំ២០១៣ 

យុទT5Uស=រងៃនែផន$រសកមLMពេ8ល

នេ:6យស=ីពី?គAបេ?ងៀន 
CD,ំ២០២៤-២០៣០ 

$រ?គប់?គង?គAបេ?ងៀន ក5ងលិខិតបទ]ñ,នគតិយុត=

និងយន=$រ 
1. អភិវឌ,m?កបខណ∂េ8លនេ:6យថLីេដើម,îី 

េលើកកមÜស់គុណMព?គAបេ?ងៀន 
2. ពិនិត,-េឡើងវwញ ឬព?ងឹងេ8លនេ:6យ

ែដល!ន?5ប់េដើម,îីេលើកកមÜស់គុណMព

?គAបេ?ងៀន 

ព?ងឹងយន=$រ ឬ?បព័នT        
Zម]ន?ត\តពិនិត,- និង       
^យតៃម_?គAបេ?ងៀន 

3. ព?ងឹងយន=$រេរៀបចំែផន$រ ?ត\តពិនិត,-
Zម]ន និង^យតៃម_ 

េធ(ើសនិVនកមL?គAបេ?ងៀនឱ,-

េឆ_ើយតបេéនឹងត?មAវ$ររបស់

?គឹះ5O,នសិក,¶ 

4. អនុវត=េ8លនេ:6យកំែណទ?មង់?គA

បេ?ងៀនសំôន់ៗ រួមVំងស=ង់]វwtí,ជីវៈ  
?គAបេ?ងៀន 

5. ព?ងឹងមូល]ñ,នទិនäន័យស?!ប់$រេធ(ើ
ែផន$រ និង$រ?គប់?គង$រអភិវឌ,m?គA
បេ?ងៀន?បកបេ]យ?បសិទTMព 

បរwវត=កមLMពtអäក

ដឹកêំ 
ព?ងឹង?បសិទTMពtអäកដឹកêំ

5cេរៀន 
6. ព?ងឹង ឬអភិវឌ,mបំណិនMពtអäកដឹកêំ

ដល់êយក?គឹះ5O,នអប់រh?គAបេ?ងៀន និង
5cេរៀន 

7. ព?ងឹង?បសិទTMពៃន$រដឹកêំ?គឹះ5O,ន

អប់រh?គAបេ?ងៀន ឬ5cេរៀនZមរយៈ$រ

អភិវឌ,mវwtí,ជីវៈt?បìំ (អវប) 
8. ព?ងឹង?បសិទTMព Mពtអäកដឹកêំ5c

េរៀនZមរយៈសហគមន៍សិក,¶វwtí,ជីវៈ 
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យុទT5Uស= យុទT5Uស=ៃនេ8ល

នេ:6យស=ីព ី
?គAបេ?ងៀនCD,ំ២០១៣ 

យុទT5Uស=រងៃនែផន$រសកមLMពេ8ល

នេ:6យស=ីពី?គAបេ?ងៀន 
CD,ំ២០២៤-២០៣០ 

9. ព?ងឹង?បព័នT8ំ?ទ?បឹក,¶គរុេ$សល,-ដល់
êយក?គឹះ5O,នអប់រh?គAបេ?ងៀន និង
5cេរៀន 

10. ព?ងឹងMពtៃដគូtមួយ!ZបិZសិស,2 
និងសហគមន៍ 

$រអប់រh?គAបេ?ងៀន អភិវឌ,m?គឹះ5O,ន                          
បណùûះបÄÅ,ល?គAបេ?ងៀន 

11. បេង́ើតវwទ,≥5O,នគរុេ$សល,-បែនvម 
12. េលើកកមÜស់បរw:$សបេ?ងៀន និងេរៀន

េnZម?គឹះ5O,នអប់រh?គAបេ?ងៀន រួមVំង
វwទ,≥5Oនtតិអប់រhពិេសស 

13. ព?ងឹងទំêក់ទំនងរ^ង?គឹះ5O,នអប់រh?គA

បេ?ងៀន និង5cអនុវត=ន៍ 
កំណត់ស=ង់]?បព័នTបណùûះ

បÄÅ,ល?គAបេ?ងៀន 
14. ដំេឡើងគុណវុឌ,mិ និងអភិវឌ,mបំណិនវwtí,ជីវៈ

?គAឧេទõស 
15. េធ(ើកំែណទ?មង់កមLវwធីអប់រh?គAបេ?ងៀន 

អត=សP®,ណនិង$រ

អភិវឌ,m?គAបេ?ងៀន 
Vក់Vញអäក!នសមតvMពឱ,-

?បកបវwtí,ជីវៈt?គAបេ?ងៀន 
16. េលើកកមÜស់ ឬបេង́ើត5O,នMពែដល

អំេÄយផលដល់?គAបេ?ងៀន 

េលើកទឹកចិត=និងរក,¶ទុក?គA

បេ?ងៀន 
17. បេង́ើត ឬព?ងឹងយន=$រែដល!ន?5ប់

េដើម,îីេលើកទឹកចិត= ទទួល5ò,ល់ និង8ំ?ទ
?គAបេ?ងៀន 

18. េលើកកមÜស់?បព័នTឬយន=$រ8ំ?ទ?គA
បេ?ងៀន និង?គAឧេទõស 

អភិវឌ,mសមតvMពវwtí,ជីវៈ      
?គAបេ?ងៀនកäãងេពលបេ?មើ

$រóរ 

19. ផ=ល់ឱ$សកäãង$រអភិវឌ,mRជីពដល់?គA  
បេ?ងៀន រួមVំង?គAបេ?ងៀនtប់កិច~សន,≥ 

20. ព?ងឹង$រផ=ល់$រអភិវឌ,mវwtí,ជីវៈt?បìំ
ដល់?គAបេ?ងៀន 
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៣.  UVងែផន$រសកមEFពេHលនេJ6យស=ីពីLគNបេLងៀនPQ,ំ២០២៤-២០៣០ 

សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

យុទ$%&ស(ទី១៖ ,រ.គប់.គង.គ3បេ.ងៀន 
យុទPQRសSរង ១.១. អភិវឌFW<កបខណYេZលនេ[\យថ$ីេដើមF_ីេលើកកម`ស់គុណ%ព<គ>បេ<ងៀន 
(យុទPQRសSៃនេZលនេ[\យសSីពី<គ>បេ<ងៀនdeFំ២០១៣៖ កQងលិខិតបទghFនគតិយុតSនិងយនSBរ) 
១.១.១. អភិវឌFWឬgក់ឱFkេ<បើ
<\ស់េZលនេ[\យថ$ីៗ 
េដើមF_ីZំ<ទដល់Bរេលើកកម̀ស់
គុណ%ព<គ>បេ<ងៀន 

១.១.១.១. អភិវឌFWេZល
Bរណ៍ែណ+ំេដើមF_ីZំ<ទ
ដល់BរទទួលQoFល់Bរ
សិកFpពីមុន និង/ឬបទ
ពិេQធន៍វArsFជីវៈេដើមF_ីេផwរ
េ<កឌីតរxងកម$វAធីអប់រy<គ>
បេ<ងៀន 

- េZលនេ[\យBរ
ទទួលQoFល់Bរ
សិកFpពីមុន<ត>វ\ន
អភិវឌFW និងអនុវតSេz
<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>
បេ<ងៀន 

<បBសេលខ 
១៨៧០      
deFំ២០១៩   
សSីពីBរដំេឡើង
គុណវុឌFWិ<គ>
បេ<ងៀនេ�
ក<មិត
បរAÄÅFប<តវArsF 
ជីវៈ<គ>បេ<ងៀន  

េZល
Bរណ៍
ែណ+ំ 
<ត>វ\ន
<Çង	

េZល
Bរណ៍
ែណ+ំ 
<ត>វ\ន
អនុវតS
QកលF_ង 

េZល
Bរណ៍
ែណ+ំ 
<ត>វ\ន
អនុវតS
QកលF_ង 

េ]ល
^រណ៍
ែណ9ំ!តWវ
aនែកលមb
ែផbកេលើ^រ
រកេឃើញពី
^រអនុវត<
@កល=eង 
និង	
អនុម័ត 

អនុវតSេz
Éម
<គឹះQ}Fន
អប់រy<គ>
បេ<ងៀន 

អនុវតSេz
Éម
<គឹះQ}Fន
អប់រy<គ>
បេ<ងៀន 

អនុវតSេz
Éម
<គឹះQ}Fន
អប់រy<គ>
បេ<ងៀន 

+.បល 
+.បវ 
គអគ 
គទក 
+.នត 

៨៧,០០០ 

១.១.១.២. gក់ឱFkេ<បើ
<\ស់ «ÑrÖFប័ណáវArsFជីវៈ
<គ>បេ<ងៀន» ដល់និសFàិត
បâäប់BរសិកFpពី<គឹះQ}Fន
អប់រy<គ>បេ<ងៀនែដល\ន
ទទួលQoFល់ÉមសSង់g
<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>បេ<ងៀន
េដើមF_ីបំេពញបែនåមនូវ  

- េZលនេ[\យសSី
ពីÑrÖFប័ណá<គ>
បេ<ងៀននិងបទបF_âçតSិ
<ត>វ\នអភិវឌFW 

េZល
នេ[\យ  
សSីពីBរអភិវឌFW
វArsFជីវៈr 
<បéំ 

េ]ល
នេfaយ 
និង 
បទប=eghត<ិ
ស<ីពី 
ijk=ប័ណl 
បេ!ងៀន 
វmjn=ជីវៈ !តWវ
aន!oង 

េ]ល
នេfaយ
និង 
បទប=eghត<ិ
ស<ីពីijk=ប័
ណlបេ!ងៀន
វmjn=ជីវៈ !តWវ
aនអនុម័ត 
និងអនុវត< 

អនុវតS អនុវតS អនុវតS អនុវតS អនុវតS +.បវ 
+.គប 
+.នត 
+.បល 
គទក 

៤១,២០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

េZលBរណ៍ែណ+ំៃនBរ
ព<èយ<គ>បេ<ងៀន 

- ចំនួននិសFàិតបâäប់
BរសិកFpែដលទទួល
\នÑrÖFប័ណá     
វArsFជីវៈ<គ>បេ<ងៀន
(ែបងែចកÉម     
េយនឌ័រ ពិBរ%ព 
ជនrតិេដើម%គ
តិច) 

ថ$ ី  សគមម 
៣០+ក់ 

សគមម 
១០០+ក់	

សគមម 
១៥០+ក់ 

សគមម 
២០០+ក់ 

សគមម 
២៥០+ក់ 

សគមម 
៣០០+ក់ 

+.បវ 
គអគ 
+.បល 

គអគ នឹងរក
<\ក់ចំណêល 

  វគភ 
០+ក់ 

វគភ 
០+ក់ 

វគភ 
៣០+ក់ 

វគភ 
២១៧០+ក់ 

វគភ 
៤៣៤០+ក់ 

វគភ 
៦៥១០+ក់ 

  វគប 
០+ក់ 

វគប 
០+ក់ 

វគប 
៣០+ក់ 

វគប 
៥១០+ក់ 

វគប 
១០២០+ក់ 

វគប 
១៥៣០+ក់ 

  វជអ 
៦០ +ក់ 

វជអ 
៩០០+ក់ 

វជអ 
១៤០០+ក់ 

វជអ 
១៩០០+ក់ 

វជអ 
២៤០០+ក់ 

វជអ 
២៩០០+ក់ 

យុទPQRសSរង ១.២. ពិនិតFkេឡើងវAញ ឬព<ងឹងនូវេZលនេ[\យែដលëន<Qប់េដើមF_ីេលើកកម`ស់គុណ%ព<គ>បេ<ងៀន 
(យុទPQRសSៃនេZលនេ[\យសSីពី<គ>បេ<ងៀនdeFំ២០១៣៖ កQងលិខិតបទghFនគតិយុតSនិងយនSBរ) 
១.២.១. ពិនិតFkេឡើងវAញ ឬ
េលើកកម̀ស់េZលនេ[\យ
ែដលëន<Qប់េដើមF_ីអភិវឌFW
<គ>បេ<ងៀនសតវតFàរíទី២១ 

១.២.១.១. ពិនិតFkេឡើងវAញ 
និងែកលមìេZលនេ[\យ
<គ>បេ<ងៀនdeFំ២០១៣ឱFk
<សបrមួយ    បរAវតSកម$Bរ
អប់រy 

- េZលនេ[\យ<គ>
បេ<ងៀន<ត>វ\ន 
ពិនិតFkេឡើងវAញ និង
ែកលមìេgយëនBរ
ចូលរួមពីអîកÇក់ព័នP
សំïន់ៗ  

េZល
នេ[\យ  
<គ>បេ<ងៀន   
deFំ២០១៣  
 

េ]ល
នេfaយ
!គWបេ!ងៀន
XY=ំ២០១៣ 
!តWវaន    
ពិនិត=>េឡើង
វmញ និងែក
លមb  

េZល
នេ[\យ
<គ>បេ<ងៀន
deFំ២០២៥ 
<ត>វ\ន 
អនុម័ត 

អនុវតS អនុវតS អនុវតS អនុវតS អនុវតS +.គប 
+.បល 
+.បវ 

២០០,០០០ 

១.២.១.២. ពិនិតFkេឡើងវAញ 
ឬែកលមì និងអនុវតS     
េZលនេ[\យព<èយ 
<គ>បេ<ងៀន និងព<èយ<គ>

- េZលនេ[\យ
ព<èយ<គ>បេ<ងៀន
<ត>វ\នែកលមìេgយ
ëនBរចូលរួមពី  

- អនុ!កឹត =>េលខ 
១០២       
(XY=ំ២០០២) 

 េ]ល
នេfaយ
!តWវaនែក
លមb 

អនុវតS
QកលF_ង 

អនុវតS
QកលF_ង 

ពិនិតFk
េឡើងវAញ 

អនុវតS អនុវតS +.បល 
+.គប 
+.បវ 

៧០,០០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

បេ<ងៀនេឡើងវAញ េដើមF_ីេgះ
<QយបÄñFកងóះ<គ>បេ<ងៀន
េzQDេរៀនÉមជនបទ 
និងBរេលើស<គ>បេ<ងៀនេz
QDេរៀនកîòងទី<កុង 

អîកÇក់ព័នPសំïន់ៗ 
និង<ត>វ\នអនុវតS 

- េសចក<ីែណ9ំ
េលខ ៣៦៣២ 
(XY=ំ២០០៥) 

- េសចក<ីែណ9ំ
េលខ ៥៣  
(XY=ំ២០១៩) 

និងអនុវត<
@កល=eង 

១.២.១.៣. ពិនិតFkេឡើងវAញ 
ឬែកលមìេZលនេ[\យ
សSីពីេëôFងបេ<ងៀនេដើមF_ី
öEFស់បSõរេ�BរសិកFpេពញ
មួយៃថú 

- េZលនេ[\យ<ត>វ
\នែកលមìេgយ
ëនBរចូលរួមពីអîក
Çក់ព័នPសំïន់ៗ និង
<ត>វ\នអនុវតS 

ZùFន េ]ល
នេfaយ
!តWវaន    
ពិនិត=>េឡើង
វmញ 

េ]ល
នេfaយ
!តWវaន  
ែកលមb  

 អនុវតS
QកលF_ង 
េz៥េខតS 

អនុវតS
QកលF_ង 
េz១០
េខតS 

អនុវតS
QកលF_ង 
េz១៥
េខតS 

អនុវតS
QកលF_ង 
េz២៥ 
ûជüនី
េខតS 

+.គប 
+.បល 
+.អកត 
+.បស 
+.មចទ 
+.អកស 
+.បវ 
+.ធគអ 

១៥០,០០០ 
(ស<ëប់
េរៀបចំេZល
នេ[\យ) 

១.២.១.៤. ពិនិតFkេឡើងវAញ 
និងអនុវតSសSង់gវArsFជីវៈ 
<គ>បេ<ងៀនឱFk<សបនឹងបរAវតS
កម$Bរអប់រy និងត<ម>វBរ
សតវតFàរíទី២១ 

- សSង់gវArsFជីវៈ<គ>
បេ<ងៀន<ត>វ\នពិនិតFk
េឡើងវAញនិងែកលមì
េgយëនBរចូលរួម
ពីអîកÇក់ព័នPសំïន់  ៗ 

សSង់gវArsFជីវៈ
<គ>បេ<ងៀន   
deFំ២០១៦ 

 សSង់g 
វArsFជីវៈ  
<គ>បេ<ងៀន
<ត>វ\ន
ពិនិតFk
េឡើងវAញ 

សSង់g 
វArsFជីវៈ  
<គ>បេ<ងៀន
<ត>វ\នែក
លមì និង 
អនុម័ត 

សSង់g 
វArsFជីវៈ  
<គ>បេ<ងៀន
<ត>វ\ន
អនុវតS 

សSង់g 
វArsFជីវៈ  
<គ>បេ<ងៀន
<ត>វ\ន 
អនុវតS	

សSង់g 
វArsFជីវៈ  
<គ>បេ<ងៀន
<ត>វ\ន 
អនុវតS 

សSង់g 
វArsFជីវៈ  
<គ>បេ<ងៀន
<ត>វ\ន
អនុវតS	
ទូ†ំង
<បេទស 

+.បវ 
គអគ 
+.គប 
+.បល 

១០០,០០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

- ចំនួន<គ>បេ<ងៀនែដល
\នទទួលBរត<មង់
ទិសសSីពីសSង់gវArsF 
ជីវៈ<គ>បេ<ងៀនែដល 
\នែកលមì (ែបង
ែចកÉមេយនឌ័រ 
ពិBរ%ព និងជន
rតិេដើម%គតិច) 

ថ$ ី   ២,០០០ ៤,០០០ ៦,០០០ 
 

៨,០០០ 
 

១០,០០០ 
 
 

+.បវ 
+.បល 

 
 

១,២០០,០០០ 

- សិB°FQDែចក
រyែលកឧតSëនុវតSន៍ 
និងេមេរៀនលìៗ<ត>វ
\នេរៀបចំេឡើងr
េរៀងûល់deF ំ

ថ$ ី   ២៥០ ២៥០ ២៥០ ២៥០ ២៥០ +.បវ 
+.បល 

១៥០,០០០ 

យុទPQRសSរង ១.៣. ព<ងឹងយនSBរេរៀបចំែផនBរ <ត£តពិនិតFkÉមgន និងxយតៃម§ 
(យុទPQRសSៃនេZលនេ[\យសSីពី<គ>បេ<ងៀនdeFំ២០១៣៖ ព<ងឹងយនSBរ ឬ<បព័នPÉមgន<ត£តពិនិតFk និងxយតៃម§<គ>បេ<ងៀន) 
១.៣.១. ព<ងឹងយនSBរ
<បមូលទិនîន័យេដើមF_ីេរៀបចំ
ែផនBរ Bរ<ត£តពិនិតFk 
Éមgន និងេZល
នេ[\យ 

១.៣.១.១. េធóើBរសwង់មតិ
<បéំdeFំសSីពី<គ>បេ<ងៀននិង
វArsFជីវៈ<គ>បេ<ងៀនេដើមF_ី
<បមូលüតុចូល†ក់ទងនឹង
េZលនេ[\យ លក•ខណY 
BរេលើកទឹកចិតS BរអនុវតS 
BរអភិវឌFWវArsFជីវៈr<បéំ 

- ចំនួនBរសwង់មតិ
ែដល\នបâäប់ និង
រ\យBរណ៍ េz
¶eFក់rតិ (អîកចូល
រួមសwង់មតិែបងែចក
Éេមយនឌ័រ ពិBរ%ព 

១   ៣  ៥  ៧ +.បល 
+.គប 

២៨០,០០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

BរអភិវឌFWÑជីព និងបÄñF
Çក់ព័នPេផFàងេទៀតែដល
កំណត់េgយ<គ>បេ<ងៀន 

និងជនrតិេដើម  
%គតិច) 

១.៣.១.២. េធóើBរ 
<Qវ<rវពី<គ>បេ<ងៀន និង
វArsFជីវៈបេ<ងៀនr<បéំ 
េដើមF_ីែកលមì ឬេធóើបចäòបF_នî%ព
េZលនេ[\យ និងកម$វAធី
ែដលëន<Qប់ 

- ែផនBរ<Qវ<rវ<ត>វ
\នអភិវឌFWេgយ
ëនüតុចូលពី<គ>
បេ<ងៀន និងេធóើ  
<បéំឆëស និង     
រ\យBរណ៍<ត>វ\ន
េរៀបចំ និងែចករyែលក 

ZùFន ែផន^រ
!@វ!jវ
!តWវaន
អភិវឌ=w េលើ
!បLនបទ
េផ=xងៗ
zក់ទងនឹង
!គWបេ!ងៀន 

 BរសិកFp
ចំនួន៣	

 BរសិកFp
ចំនួន៥ 

 BរសិកFp
ចំនួន៧ 

+.គប 
+.បល 

២៦០,០០០ 

យុទPQRសSរង ១.៤. អនុវតSេZលនេ[\យកំែណទ<មង់<គ>បេ<ងៀនសំïន់ៗ រួម†ំងសSង់gវArsFជីវៈ<គ>បេ<ងៀន 
(យុទPQRសSៃនេZលនេ[\យសSីពី<គ>បេ<ងៀនdeFំ២០១៣៖ េធóើសនិ†នកម$<គ>បេ<ងៀនឱFkេឆ§ើយតបេ�នឹងត<ម>វBររបស់<គឹះQ}FនសិកFp) 
១.៤.១. អនុវតSនូវេZល
នេ[\យ និងសSង់gវArsFជីវៈ
<គ>បេ<ងៀន និងគណៈ
<គប់<គងQDេរៀនែដល\ន
ែកលមì 

១.៤.១.១. អនុវតSគន§ង
Ñជីព<គ>បេ<ងៀន <សបនឹង
<បព័នPBរអភិវឌFWវArsFជីវៈr
<បéំេដើមF_ីZំ<ទដល់ 
វឌFWន%ពÑជីពែផìកេលើ
គុណសមF_តS ិ

- ចំនួន<គ>បេ<ងៀនែដល
ែដល<ត>វ\នដំេឡើង
®នៈវArsFជីវៈេzកîòង
គន§ងÑជីព<គ>បេ<ងៀន 
(ែបងែចកÉម េ យនឌ័រ 
ពិBរ%ព និងជនrតិ
េដើម%គតិច) 

១០១   ៣០០  ៥០០  ៨០០ +.បល 
+.បវ 

២០០,០០០ 

- ចំនួនអîកចូលរួមែដល
\នកត់<Éនិង

៤,០០០   ២៤,០០០  ៣២,០០០  ៥០,០០០ +.បល - 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

ដំេឡើង®នៈវArsFជីវៈ
ែផìកេលើBរអភិវឌFW
វArsFជីវៈr<បéំែដល
ëនBរទទួលQoFល់
គុណ%ព (ែបងែចក
Éេមយនឌ័រ ពិBរ%ព 
និងជនrតិេដើម%គ
តិច) 

១.៤.១.២. អភិវឌFWនិង   
អនុវតSBរ<គប់<គងBរ
បំេពញBរèររបស់+យក
QD និង<គ>បេ<ងៀនែផìក
េលើសSង់g+យកQD 
និងសSង់gវArsFជីវៈ<គ>
បេ<ងៀន ែដល\នែកលមì	

- េZលBរណ៍ែណ+ំ
និងឧបករណ៍ៃន
<បព័នP<គប់<គងBរ
បំេពញBរèរ<ត>វ
\នអភិវឌFWេgយ
ëនüតុចូលពី
+យកQD និង  
<គ>បេ<ងៀន <សបÉម 
សSង់g+យកQD
និងសSង់gវArsFជីវៈ 
<គ>បេ<ងៀនែដល\ន
ែកលមì និង<ត>វ\ន
អនុវតS 

- ឧបករណ៍
xយតៃម§
គន§ងÑជីព
<គ>បេ<ងៀន 

- េZលBរណ៍
ែណ+ំសSីពី
<បព័នP
<គប់<គងBរ
បំេពញ 
Bរèរ 

េZល
Bរណ៍
ែណ+ំ 
និង
ឧបករណ៍
<ត>វ\ន
អភិវឌFW 

េZល
Bរណ៍
ែណ+ំ 
និង
ឧបករណ៍
<ត>វ\ន
អនុវតS
QកលF_ង 

េZល
Bរណ៍
ែណ+ំ 
និង
ឧបករណ៍
<ត>វ\នែក
លមìចុង
េ<Bយ 

អនុវតS អនុវតS អនុវតS អនុវតS +.បល 
+.បវ 

១០០,០០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

- ចំនួន+យកQD
េរៀន និង<គ>បេ<ងៀន
ែដល\នបំេពញ 
សSង់g (ែបងែចក  
Éេមយនឌ័រ ពិBរ%ព 
និងជនrតិេដើម%គ
តិច) 

០   ៥០  ២០០  ៥០០ +.បល 
+.គប 

២០០,000 

យុទPQRសSរង ១.៥. ព<ងឹងមូលghFនទិនîន័យស<ëប់BរេធóើែផនBរ និងBរ<គប់<គងBរអភិវឌFW<គ>បេ<ងៀន<បកបេgយ<បសិទP%ព 
(យុទPQRសSៃនេZលនេ[\យសSីពី<គ>បេ<ងៀនdeFំ២០១៣៖ េធóើសនិ†នកម$<គ>បេ<ងៀនឱFkេឆ§ើយតបេ�នឹងត<ម>វBររបស់<គឹះQ}FនសិកFp) 
១.៥.១. អភិវឌFW<បព័នP
ព័ត៌ëនេzÉម<គឹះQ}Fនអប់រy
<គ>បេ<ងៀន និងQDេរៀន  
សSីពី<គ>បេ<ងៀន <គ>ឧេទwស        
និងគរុសិសFà គរុនិសFàិត 

១.៥.១.១. ពិនិតFkេឡើងវAញ
និងែកលមì<បព័នP<គប់<គង
ព័ត៌ëនរបស់<កសួងអប់រy 
យុវជន និងកី™េដើមF_ីឱFk
<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>បេ<ងៀន 
និងQDេរៀន (រួម†ំង
<បវតSិរូប<គ>បេ<ងៀន <គ>
ឧេទwស និងគរុសិសFà គរុ
និសFàិត) េដើមF_ីបេង́ើតនូវ
ព័ត៌ëនឌីជីថលសំïន់ៗ
េzក<មិត<គឹះQ}Fន 

- <បព័នP<គប់<គង
ព័ត៌ëនរបស់<កសួង
អប់រy យុវជន និង
កី™<ត>វ\នែកលមì 
និងÑចëនអនSរកម$
rមួយ<បព័នP
<គប់<គងព័ត៌ëន
េផFàងេទៀតេដើមF_ីÑច
†ញយកព័ត៌ëន 
ឌីជីថលេzក<មិត
<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>
បេ<ងៀន 

មូ៉ឌុលស<ëប់
គរុសិសFà គរុ
និសFàិតកîòង
<បព័នP
<គប់<គង
ព័ត៌ëន
ធនüន
មនុសFà 

<បព័នP
<គប់<គង
ព័ត៌ëន
ធនüន
មនុសFà<ត>វ
\នេធóើ 
បចäòបF_នî
%ពនិង
អនុវតS 

<បព័នP
<គប់<គង
ព័ត៌ëន
ធនüន
មនុសFà<ត>វ
\នែក
លមìនិង
អនុវតS 

អនុវតS អនុវតS អនុវតS អនុវតS អនុវតS +.បល 
+.បវព 
+.ពអ 

៦០០,០០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

- % <គឹះQ}Fនអប់រy<គ>
បេ<ងៀនេ<បើ<\ស់
ទិនîន័យពី<បព័នP
<គប់<គងព័ត៌ëន
ធនüនមនុសFà និង
េរៀបចំរ\យBរណ៍ 

២០% ៥០% ៩០% ១០០%     +.បល 
+.បវព 
+.ពអ 

៥០០,000 

- % QDេរៀនេ<បើ
<\ស់ទិនîន័យពី
<បព័នP<គប់<គង
ព័ត៌ëនធនüន
មនុសFà Éមក<មិត 

១០% ៣០% ៥០% ៦០% ៧០% ៨០% ៩០% ១០០% +.បល 
+.ពអ 

១,០០០,០០០ 

១.៥.២. ព<ងឹងសមតå%ព
%ពrអîកដឹក+ំកîòងBរ
េរៀបចំែផនBរ និង<គប់<គង
ធនüនមនុសFàេgយែផìកេលើ
ភសSòÉង និងទិនîន័យ 

១.៥.២.១. ព<ងឹងសមតå%ព
អîកដឹក+ំអប់រyេz¶eFក់rតិ 
និង¶eFក់េ<BមrតិេលើBរ
េធóើែផនBរ និងBរ<ត£ត     
ពិនិតFkÉមgនែផìកេលើ     
ភសSòÉង 

- វគ7បណ≠ÆះបØ∞Fល  
សSីពីBរេរៀបចំ
ែផនBរនិងBរ<ត£ត
ពិនិតFk Éមgនែផìក
េលើ ភសSòÉង<ត>វ\ន
អភិវឌFW 

- និ[ម
បុគ7លិក 

- <បព័នP
<គប់<គង
ព័ត៌ëន
ធនüន
មនុសFà 

 វគ7បណ≠Æះ
បØ∞Fល
<ត>វ\ន
អភិវឌFW 

វគ7បណ≠Æះ
បØ∞Fល
<ត>វ\ន
អនុវតS 

វគ7បណ≠Æះ
បØ∞Fល
<ត>វ\ន
អនុវតS 

វគ7បណ≠Æះ
បØ∞Fល
<ត>វ\ន
អនុវតS 

វគ7បណ≠Æះ
បØ∞Fល
<ត>វ\ន
អនុវតS 

វគ7បណ≠Æះ
បØ∞Fល
<ត>វ\ន
អនុវតS 

+.បល       
+.ផក 

២២០,០០០ 

- វគ7បណ≠ÆះបØ∞Fល  
សSីពីBរេរៀបចំ
ែផនBរអប់រyស<ëប់
គណៈ<គប់<គង

ZùFន  វគ7បណ≠Æះ
បØ∞Fល
<ត>វ\ន
អភិវឌFW 

វគ7បណ≠Æះ
បØ∞Fល
<ត>វ\ន
អនុវតS 

វគ7បណ≠Æះ
បØ∞Fល
<ត>វ\ន
អនុវតS 

វគ7បណ≠Æះ
បØ∞Fល
<ត>វ\ន
អនុវតS 

វគ7បណ≠Æះ
បØ∞Fល
<ត>វ\ន
អនុវតS 

វគ7បណ≠Æះ
បØ∞Fល
<ត>វ\ន
អនុវតS 

+.ផក ២២០,០០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>
បេ<ងៀន និងQD
េរៀន<ត>វ\នអភិវឌFW 

- % គណៈ<គប់<គង
<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>
បេ<ងៀនែដល\ន
បâäប់/ទទួល\ន   
េ<កឌីតវគ7បណ≠Æះ      
បØ∞Fល (RសS ី
៣០% និងែបងែចក
ÉមពិBរ%ព និង
ជនrតិេដើម%គតិច) 

០   ៥០%  ១០០%   +.បល 
+.ផក 

២០០,០០០ 

- % គណៈ<គប់<គង
QDេរៀនែដល\ន
បâäប់/ទទួល\ន	
េ<កឌីតវគ7បណ≠Æះ							
បØ∞Fល (RសS ី
៣០% និងែបងែចក
ÉមពិBរ%ព និង
ជនrតិ) 

០   ១០% ២០% ៣០% ៤០% ៥០% +.បល 
+.ផក 

១0,០០០,000 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

១.៥.២.២. ព<ងឹង<បព័នP
<គប់<គងព័ត៌ëនធនüន
មនុសFà េដើមF_ី<គប់<គងBរ
xយតៃម§BរបំេពញBរèរ 
ត<ម>វBរ/Bរផ7ត់ផ7ង់<គ>
បេ<ងៀន BរöEFស់បSõរទីកែន§ង
Bរèរ Bរសំុឈប់ស<ëក
<បéំdeF ំrេដើម 

- <បព័នP<គប់<គង
ព័ត៌ëនធនüន
មនុសFà <ត>វ\ន      
ពិនិតFkេឡើងវAញ និង
ែកលមìេgយëនBរ
ពិេ<Zះេ[បល់
rមួយ<គ>បេ<ងៀន 
និង<គ>ឧេទwស 

- <បព័នP
<គប់<គង
ព័ត៌ëន
ធនüន
មនុសFà 

- កម$វAធី
ធនüន
មនុសFà និង
BរអភិវឌFW
វArsFជីវៈr
<បéំ 

 <បព័នP
<គប់<គង
ព័ត៌ëន
ធនüន
មនុសFà  
<ត>វ\ន
ពិនិតFk
េឡើងវAញ 

<បព័នP
<គប់<គង
ព័ត៌ëន
ធនüន
មនុសFà  
<ត>វ\ន
អនុវតS  
និងបណ≠Æះ	
បØ∞Fល	

<បព័នP
<គប់<គង
ព័ត៌ëន
ធនüន
មនុសFà  
<ត>វ\ន
អនុវតS  
និងបណ≠Æះ	
បØ∞Fល 

<បព័នP
<គប់<គង
ព័ត៌ëន
ធនüន
មនុសFà  
<ត>វ\ន
អនុវតS  
និងបណ≠Æះ	
បØ∞Fល 

<បព័នP
<គប់<គង
ព័ត៌ëន
ធនüន
មនុសFà  
<ត>វ\ន
អនុវតS  
និងបណ≠Æះ	
បØ∞Fល 

<បព័នP
<គប់<គង
ព័ត៌ëន
ធនüន
មនុសFà  
<ត>វ\ន
អនុវតS  
និងបណ≠Æះ	
បØ∞Fល 

+.បល 
 

១,៣០០,០០០ 

- % <គឹះQ}Fនអប់រy<គ>
បេ<ងៀនែដល<ត>វ\ន
បណ≠ÆះបØ∞Fលនិង
េ<បើ<\ស់<បព័នP
<គប់<គងព័ត៌ëន
ធនüនមនុសFà 

២០% ៥០% ៩០% ១០០%     +.បល - 

- % QDេរៀនែដល
<ត>វ\នបណ≠Æះ 
បØ∞Fលនិងេ<បើ
<\ស់<បព័នP<គប់<គង
ព័ត៌ëនធនüន
មនុសFà 

១០% ៣០% ៥០% ៦០% ៧០% ៨០% ៩០% ១០០% +.បល - 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

យុទ$%&ស(ទី២៖ បរ8វត(កម=>ព@អBកដឹកEំ 
យុទPQRសSរង ២.១. ព<ងឹងឬអភិវឌFWបំណិន%ពrអîកដឹក+ំដល់+យក<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>បេ<ងៀន និងQDេរៀន 
(យុទPQRសSៃនេZលនេ[\យសSីពី<គ>បេ<ងៀនdeFំ២០១៣៖ ព<ងឹង<បសិទP%ពrអîកដឹក+ំQDេរៀន) 
២.១.១. បេង́ើត និងអនុវតS 
កម$វAធី%ពrអîកដឹក+ំ
Bតពóកិចäដល់គណៈ<គប់<គង
<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>បេ<ងៀន និង
QDេរៀន 

២.១.១.១. gក់ឱFkអនុវតS 
វគ7បណ≠ÆះបØ∞Fល 
%ពrអîកដឹក+ំដល់ 
គណៈ<គប់<គង<គឹះQ}Fន
អប់រy<គ>បេ<ងៀន និងQDេរៀន
<គប់ក<មិត (មេតSយFkសិកFp 
បឋមសិកFp មធFkមសិកFp
បឋមភូមិ និងមធFkមសិកFp
ទុតិយភូមិ) rវគ7សិកFp
Bតពóកិចä ស<ëប់+យក
QDេរៀនថ$ីមុនេពលចូល
Bន់តួ+ទី  

- កâäប់បណ≠ÆះបØ∞Fល
សSីពី%ពrអîកដឹក+ំ 
រួម†ំងេសៀវេ≥
ែណ+ំBរបណ≠Æះ 
បØ∞Fល<គ>បេèoFល
<ត>វ\នអភិវឌFW និង
អនុវតS 

កម$វAធីបណ≠Æះ 
បØ∞Fល 
របស់  
វជអ 

កâäប់វគ7
សិកFp<ត>វ
\ន
អភិវឌFW 
(សëស
%គចំនួន
៥ និងសូច
+ករចំនួន
៧១) 

អនុវតS អនុវតS អនុវតS អនុវតS អនុវតS អនុវតS វជអ 
វគ 
+.បវ 
+.បល 

 

១០០,០០០ 

- ចំនួនគណៈ<គប់<គង
QDេរៀនថ$\ីន
ចូលេរៀននិងបâäប់វគ7 
បណ≠ÆះបØ∞Fល%ព
rអîកដឹក+ំ (RសS ី
៣០% និងែបងែចក
Éម ពិBរ%ព និង
ជនrតិេដើម%គ
តិច) 

០ ២៥០ ៥០០ ៧៥០ ១,០០០ ១,២៥០ ១,៥០0 ១,៧៥០  វជអ 
វគ 
+.បវ 
+.បល 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

- វគTបណ|}ះប~�=លÄព
jអQកដឹក9ំ!តWវaន 
ពិនិត=>េឡើងវmញនិងែក
លមbេរៀងÅល់XY=ំេÇយ
បgÉÑលអនុ@សន៍និង
ឧត<Hនុវត<ន៍ពីអQកចូលរួម 

   ពិនិតFk
េឡើងវAញ
េលើកទី១ 

ពិនិតFk
េឡើងវAញ
េលើកទី២ 

ពិនិតFk
េឡើងវAញ
េលើកទី៣ 

ពិនិតFk
េឡើងវAញ
េលើកទី៤ 

ពិនិតFk
េឡើងវAញ
េលើកទី៤ 

វជអ 
វគ 
+.បវ 
+.បល 

២៥២,០០០ 
 

២.១.១.២. ពិនិតFkេឡើងវAញ 
ឬែកលមìសSង់g+យក
<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>បេ<ងៀន 
និងQDេរៀនឱFk<សបនឹង
បំណិនសតវតFàរíទី២១ និង   
បរAវតSកម$%ពrអîកដឹក+ំ 
និងអនុវតSេzÉម<គឹះQ}Fន
អប់រy<គ>បេ<ងៀន និងQD
េរៀន†ំងអស់ 

- សSង់g+យក 
<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>
បេ<ងៀននិងសSង់g
+យកQDេរៀន
<ត>វ\នែកលមìនិង
អនុវតS 

- សSង់g
+យក
QDdeFំ
២០១៧ 

- សSង់g 
សមតå%ព
+យក
QD
គរុេBសលFk
deFំ២០១០ 

សSង់g
+យក
QD<ត>វ
\នែក
លមì 
 
 

-សSង់Ç
9យក
@A
ែដលaន
ែកលមb!តWវ
aន
ផ=xពÜផ=?យ 
-ស<ង់Ç
9យក
!គឹះ@K=ន 
អប់រ*!គW
បេ!ងៀន 
!តWវaនែក
លមb 

សSង់g
+យក
<គឹះQ}Fន 
អប់រy<គ>
បេ<ងៀន 
និងQD
េរៀនែដល
\នែក
លមì<ត>វ
\ន 
ផFàពóផFpយ 

សSង់g
+យក
<គឹះQ}Fន 
អប់រy<គ>
បេ<ងៀន 
និងQD
េរៀនែដល
\នែក
លមì<ត>វ
\ន 
ផFàពóផFpយ 

សSង់g
+យក
<គឹះQ}Fន 
អប់រy<គ>
បេ<ងៀន 
និងQD
េរៀនែដល
\នែក
លមì<ត>វ
\ន 
ផFàពóផFpយ 

សSង់g
+យក
<គឹះQ}Fន 
អប់រy<គ>
បេ<ងៀន 
និងQD
េរៀនែដល
\នែក
លមì<ត>វ
\ន 
ផFàពóផFpយ 

សSង់g
+យក
<គឹះQ}Fន 
អប់រy<គ>
បេ<ងៀន 
និងQD
េរៀនែដល
\នែក
លមì<ត>វ
\ន 
ផFàពóផFpយ 

+.បវ 
+.បល 
+.ផក 

៤០០,០០០ 

- % +យក<គឹះQ}Fន
អប់រy<គ>បេ<ងៀនែដល
បំេពញÉមសSង់g
ែដល\នែកលមì 

ថ$ ី    ៣០% ៥០% ៧៥% ១០០% +.បវ 
គអគ 

២០០,០០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

(ែបងែចកÉម េ យនឌ័រ 
ពិBរ%ព និងជន
rតិេដើម%គតិច) 

- % +យកQDេរៀន 
ែដលបំេពញÉម    
សSង់gែដល\នែក
លមì (ែបងែចកÉម
េយនឌ័រ ពិBរ%ព 
និងជនrតិេដើម    
%គតិច) 

០  ១០% ១៥% ២០% ២៥% ៣០% ៣៥% +.បវ 
គអគ 

៦០០,០០០ 

យុទPQRសSរង ២.២. ព<ងឹង<បសិទP%ពៃនBរដឹក+ំ<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>បេ<ងៀន ឬQDេរៀនÉមរយៈBរអភិវឌFWវArsFជីវៈr<បéំ 
(យុទPQRសSៃនេZលនេ[\យសSីពី<គ>បេ<ងៀនdeFំ២០១៣៖ ព<ងឹង<បសិទP%ពrអîកដឹក+ំQDេរៀន) 
២.២.១. អភិវឌFW ឬអនុវតSវគ7 
បណ≠ÆះបØ∞FលBរអភិវឌFWវArsF
ជីវៈr<បéំស<ëប់+យក
<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>បេ<ងៀន ឬ
+យកQDេgយេö¥Fតេលើ
<បüនបទសំïន់ៗដូចr 
បំណិនសតវតFàរíទី២១ Bរគិត
rយុទPQRសS និងBរ
<គប់<គងែដលេឆ§ើយតបនឹង
េយនឌ័រ និងពិBរ%ព 

២.២.១.១. អភិវឌFWវគ7 
បណ≠ÆះបØ∞FលBរអភិវឌFW   
វArsFជីវៈÉមែបបច<មុះ និង
Éម<បព័នPេ<កឌីតស<ëប់      
គណៈ<គប់<គង<គឹះQ}Fន
អប់រy<គ>បេ<ងៀន និងQDេរៀន
េgយែផìកេលើBរវA%គ 
ត<ម>វBរ  

- ចំនួនវគ7បណ≠Æះ
បØ∞FលBរអភិវឌFW  
វArsFជីវៈr<បéំÉម
ែបបច<មុះ<ត>វ\ន
អភិវឌFW (៨) ëនBរ
ទទួលQoFល់ និង   
អនុវតS 

វគTបណ|}ះប~�=

លស<ីពី%ពr
អîកដឹក+ំ និង
<គប់<គងចំនួន
២  

វគ7បណ≠Æះ
បØ∞Fល
ចំនួន៣ 
 (១ ២ ៣) 
<ត>វ\ន
អភិវឌFW 
និងអនុវតS 

វគ7បណ≠Æះ
បØ∞Fល
ចំនួន៦ 
(៤ ៥ ៦) 
<ត>វ\ន
អភិវឌFW 
និងអនុវតS 

វគ7បណ≠Æះ
បØ∞Fល
ចំនួន៨ 
(៧	៨) 
<ត>វ\ន
អភិវឌFW 
និងអនុវតS 

    +.បវ 
+.បល 

៦០០,០០០ 
 

- % គណៈ<គប់<គង
<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>
បេ<ងៀនែដល\ន

០  វគ7១-៣ 

(១០០%) 

វគ7៤-៦ 

(១០០%) 

វគ7៧-៨ 

(១០០%) 

   +.បវ 
+.បល 

៩៧២,០០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

បâäប់វគ7និងទទួល
\នេ<កឌីត ([ôFង
តិចëនRសSី ៣០% 
និងែបងែចកÉម 
ពិBរ%ព និងជនrតិ
េដើម%គតិច) 

- % គណៈ<គប់<គង
QDេរៀនែដល\ន
បâäប់វគ7និងទទួល
\នេ<កឌីត ([ôFង
តិចëនRសSី ៣០% 
និងែបងែចកÉម 
ពិBរ%ព និងជនrតិ
េដើម%គតិច) 

០  វគ7១-៣ 
(១០%) 

វគ7១-៣ 
(២០%) 

វគ7៤-៦ 
(១០%) 

វគ7១-៣ 
(៣០%) 

វគ7៤-៦ 
(២០%) 

វគ7៧-៨ 
(១០%) 
 

វគ7១-៣ 
(៤០%) 

វគ7៤-៦ 
(៣០%) 

វគ7៧-៨ 
(២០%) 
 

វគ7១-៣ 
(៥០%) 

វគ7៤-៦ 
(៤០%) 

វគ7៧-៨ 
(៣០%) 
 

វគ7១-៣ 
(៦០%) 

វគ7៤-៦ 
(៥០%) 

វគ7៧-៨ 
(៤០%) 
 

+.បវ 
+.បល 

៥៩,៦០០,០០០ 
 

២.២.១.២. អភិវឌFWកâäប់ 
បណ≠ÆះបØ∞FលBរ<គប់<គង
Éម<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>
បេ<ងៀន ស<ëប់+យក
<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>បេ<ងៀន 
និងែកលមìកâäប់ 
បណ≠ÆះបØ∞FលBរ<គប់<គង
QDេរៀន និងអនុវតS 

- កâäប់បណ≠ÆះបØ∞Fល 
Bរ<គប់<គងÉម
<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>
បេ<ងៀន ស<ëប់ 
គណៈ<គប់<គង
<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>
បេ<ងៀន<ត>វ\ន
អភិវឌFW 

ថ$ ី កgÉប់      
បណ|}ះ     
បØ∞Fល 
Bរ<គប់ 
<គងÉម  
គអគ 
ស<ëប់    
គណៈ
<គប់<គង  

      +.បវ 
+.បល 

១០០,០០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

	 គអគ <ត>វ
\នអភិវឌFW 

- កâäប់បណ≠ÆះបØ∞Fល
Bរ<គប់<គងQDេរៀន 
ស<ëប់+យក
QDេរៀន<ត>វ\ន
ែកលមì និងអនុវតS  

កâäប់បណ≠Æះ 
បØ∞FលBរ
<គប់<គង
QDេរៀន 
ែដល\នេធóើ
សុខដុមនីយកម$
deFំ២០១៩ 

កgÉប់      
បណ|}ះ     
ប~�=ល រ̂
!គប់!គង
áម@A
េរៀន 
ស!Hប់
9យក
@Aេរៀន
!តWវaនែក
លមb  

      +.បវ 
+.បល 

១០០,០០០ 

- % គណៈ<គប់<គង
<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>
បេ<ងៀន\នបâäប់ 
េgយេrគជ័យ និង
ទទួល\នេ<កឌីត 
BរអភិវឌFWវArsFជីវៈr
<បéំពីវគ7បណ≠Æះ     
បØ∞FលBរ<គប់<គង
Éម<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>
បេ<ងៀន 

០   ៥០% ១០០%    +.បវ 
+.បល 

១៨០,០០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

- % +យកQDេរៀន

\នបâäប់េgយ

េrគជ័យ និងទទួល
\នេ<កឌីតBរ

អភិវឌFWវArsFជីវៈr

<បéំពីវគ7បណ≠Æះ 
បØ∞FលBរ<គប់<គង

QDេរៀនែដល\ន

ែកលមì 

០  ១០% ២០% ៣០% ៤០% ៥០% ៦០% +.បវ 
+.បល 

១០,៧៥៦,៩៨០ 

យុទPQRសSរង ២.៣. ព<ងឹង<បសិទP%ព %ពrអîកដឹក+ំQDេរៀនÉមរយៈសហគមន៍សិកFpវArsFជីវៈ 
(យុទPQRសSៃនេZលនេ[\យសSីពី<គ>បេ<ងៀនdeFំ២០១៣៖ ព<ងឹង<បសិទP%ពrអîកដឹក+ំQDេរៀន) 
២.៣.១. ព<ងីក ឬេលើកកម̀ស់ 
សហគមន៍សិកFpវArsFជីវៈែដល
ëន<Qប់េដើមF_ីព<ងឹង 
<បសិទP%ពQDេរៀន 

២.៣.១.១. ព<ងឹងតួ+ទី
និង%រៈកិចäរបស់សហគមន៍
សិកFpវArsFជីវៈស<ëប់គណៈ
<គប់<គង<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>
បេ<ងៀន និងQDេរៀនេz
Éមក<មង និង¶eFក់rតិ 

- ចំនួនសហគមន៍

សិកFpវArsFជីវៈែដល

ដំេណើរBរេzÉម

ក<មង ឬ¶eFក់<សុក 
ស<ëប់%ពrអîក

ដឹក+ំេzក<មិត 
បឋមសិកFp មធFkម
សិកFpបឋមភូមិ និង

ZùFន ១ សហ
គមន៍

សិកFp  
វArsFជីវៈ 
កîòងមួយ

ក<មិតកîòង

មួយេខតS 

២ សហ
គមន៍

សិកFp  
វArsFជីវៈ 
កîòងមួយ

ក<មិតកîòង

មួយេខតS 

៣ សហ
គមន៍

សិកFp  
វArsFជីវៈ 
កîòងមួយ

ក<មិតកîòង

មួយេខតS 

៤ សហ
គមន៍

សិកFp  
វArsFជីវៈ 
កîòងមួយ

ក<មិតកîòង

មួយេខតS 

៥ សហ
គមន៍

សិកFp  
វArsFជីវៈ 
កîòងមួយ

ក<មិតកîòង

មួយេខតS 

៦ សហ
គមន៍

សិកFp  
វArsFជីវៈ 
កîòងមួយ

ក<មិតកîòង

មួយេខតS 

៧ សហ
គមន៍

សិកFp  
វArsFជីវៈ 
កîòងមួយ

ក<មិតកîòង

មួយេខតS 

+.បវ 
+.បល 
+.អកត 
+.បស 
+.មចទ 
គអគ 

មនwីរ អយក 
BរA. អយក 

៣,០០០,០០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

មធFkមសិកFpទុតិយភូមិ 
([ôFងតិចëនRសSី 
៣០%) រួម†ំង 
ែផនBរសកម$%ព

និងរ\យBរណ៍

<បéំdeFំ 

១០០ 
សហគមន៍

ទូ†ំង

<បេទស 

២០០ 
សហគមន៍

ទូ†ំង

<បេទស 

៣០០ 
សហគមន៍

ទូ†ំង

<បេទស 

៤០០ 
សហគមន៍

ទូ†ំង

<បេទស 

៥០០ 
សហគមន៍

ទូ†ំង

<បេទស  

៦០០ 
សហគមន៍

ទូ†ំង

<បេទស 

៧០០ 
សហគមន៍

ទូ†ំង

<បេទស 

២.៣.១.២. េរៀបចំសនîិសីទ 
ឬសិB°FQD¶eFក់េ<Bម
rតិ េដើមF_ីöEFស់បSõរនិងែចក
រyែលកបទពិេQធន៍%ពr
អîកដឹក+ំេzÉមQD
េរៀននិង<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>
បេ<ងៀនកîòងបØ∞FញវArsFជីវៈ 

- ចំនួនសនîិសីទែដល

<ត>វ\នេរៀបចំនិង

ផFàពóផFpយrេរៀង

ûល់deFំ 

០ ១ដង 
ស<ëប់

ûជüនី

េខតS 
នីមួយៗ  

១ដង 
ស<ëប់

ûជüនី

េខតS 
នីមួយៗ 

១ដង 
ស<ëប់

ûជüនី

េខតS 
នីមួយៗ 

១ដង 
ស<ëប់

ûជüនី

េខតS 
នីមួយៗ 

១ដង 
ស<ëប់

ûជüនី

េខតS 
នីមួយៗ 

១ដង 
ស<ëប់

ûជüនី

េខតS 
នីមួយៗ 

១ដង 
ស<ëប់

ûជüនី

េខតS 
នីមួយៗ 

មនwីរ អយក 
BរA. អយក 
QDេរៀន 

៣,២៧៦,០០០ 
 

២.៣.១.៣. េរៀបចំឱFkëន
សនîិសីទ ឬសិB°FQDេz
¶eFក់rតិេដើមF_ីöEFស់បSõរនិង
ែចករyែលកបទពិេQធន៍ពី
%ពrអîកដឹក+ំេzÉម
QDេរៀននិង<គឹះQ}Fន
អប់រy<គ>បេ<ងៀនកîòងបØ∞Fញ
វArsFជីវៈ 

- ចំនួនសនîិសីទែដល

<ត>វ\នេរៀបចំនិង

ផFàពóផFpយrេរៀង

ûល់deFំ 

០ ១  ១ ១ ១ ១ ១ ១ អគ.អរ 
អគ.រហ 
គអគ 

២២៣,៥០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

យុទPQRសSរង ២.៤. ព<ងឹង<បព័នPZំ<ទ<បឹកFpគរុេBសលFkដល់+យក<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>បេ<ងៀន និងQDេរៀន 
(យុទPQRសSៃនេZលនេ[\យសSីពី<គ>បេ<ងៀនdeFំ២០១៣៖ ព<ងឹង<បសិទP%ពrអîកដឹក+ំQDេរៀន) 
២.៤.១. អភិវឌFW<បព័នP<បឹកFp
គរុេBសលFkស<ëប់គណៈ
<គប់<គង<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>
បេ<ងៀន/QDេរៀន 

២.៤.១.១. បេង́ើត<បព័នP
<បឹកFpគរុេBសលFkស<ëប់ 
គណៈ<គប់<គងQDេរៀន
េgយកំណត់<គ><បឹកFp
គរុេBសលFk (<គ><បឹកFp
គរុេBសលFk អîកជំ+ញ%ព
rអîកដឹក+ំរបស់<កសួង 
អយក <គ>បេèoFល +យក
QDគំរូ និងបុគ7លិកអប់រy
Çក់ព័នPេផFàងេទៀតែដល
ëនBរទទួលQoFល់) Éម 
រយៈBរផSល់នូវកិចäសនw+
សកម$ Bរែណ+ំ និងBរZំ
<ទេដើមF_ី+ំមកនូវBរöEFស់  
បSõរrវAជ∂ëនេzÉមQD
េរៀន 

- កម$វAធី<បឹកFp
គរុេBសលFk  
(QDេរៀន QD
ក<មង ¶eFក់<សុក និង
¶eFក់rតិ) <ត>វ\ន
អភិវឌFW និងអនុវតS    

ZùFន កម$វAធី
<បឹកFp
គរុេ^សល=>

ស<ëប់ 
គណៈ
<គប់<គង 
គអគ និង
QD
េរៀន<ត>វ
\ន
អភិវឌFW 

កម$វAធី
<បឹកFp   
គរុេ^សល=>

<ត>វ\ន
អនុវតS 
QកលF_ង 

កម$វAធី
<បឹកFp
គរុេ^សល=> 
<ត>វ\ន
អនុវតS 
QកលF_ង 

កម$វAធី
<បឹកFp
គរុេ^សល=> 
<ត>វ\ន
ព<ងីក
វAQល%ព 

កម$វAធី
<បឹកFp
គរុេ^សល=> 
<ត>វ\ន
ព<ងីក
វAQល%ព 

កម$វAធី
<បឹកFp
គរុេ^សល=> 
<ត>វ\ន
ព<ងីក
វAQល%ព 

កម$វAធី
<បឹកFp
គរុេ^សល=> 
<ត>វ\ន
ព<ងីក
វAQល%ព 

+.បវ 
+.អកត 
+.បស 
+.មចទ 

៧០០,០០០ 
 

- % អîកទទួល<បឹកFp 
គរុេBសលFk និងអîក 
ផSល់<បឹកFpគរុេBសលFk 
េzÉម<គឹះQ}Fនអប់រy
<គ>បេ<ងៀន QD
េរៀន និងQD
ក<មង ([ôFងតិច
ëនRសSី ៣០% និង
ែបងែចកÉមពិBរ%ព 

ZùFន    គអគ 
១០០% 
QDេរៀន 
២០% 

 
 
QDេរៀន 
៣០% 

 
 
QDេរៀន 
៤០% 

 
 
QDេរៀន 
៥០% 

+.បវ 
+.អកត 
+.បស 
+.មចទ 

៧០០,០០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

និងជនrតិេដើម 
%គតិច) 

២.៤.១.២. បេង́ើតេវទិB 
អន™ញ<បéំdeFំស<ëប់
<គ>អîកផSល់<បឹកFpគរុេBសលFk 
និងអîកទទួល<បឹកFp 
គរុេBសលFk េដើមF_ីែចក
រyែលកបទពិេQធន៍ 

- ចំនួនអîកផSល់<បឹកFp

គរុេBសលFk និងអîក
ទទួល<បឹកFp 
គរុេBសលFkចូលរួម

េវទិB<បéំdeFំេដើមF_ី

ែចករyែលកឧតSëនុវតSន៍ 
និងេមេរៀនែដល\ន

េរៀន (ែបងែចកÉម  
េ យនឌ័រ ពិBរ%ព 
និងជនrតិេដើម  
%គតិច) 

ZùFន   ២៥០ ២៥០ ២៥០ ២៥០ ២៥០ +.បវ 
+.អកត 
+.បស 
+.មចទ 

២៥០,០០០ 
 

យុទPQRសSរង ២.៥. ព<ងឹង%ពrៃដគូrមួយëÉបិÉសិសFà និងសហគមន៍ 
(យុទPQRសSៃនេZលនេ[\យសSីពី<គ>បេ<ងៀនdeFំ២០១៣៖ ព<ងឹង<បសិទP%ពrអîកដឹក+ំQDេរៀន) 
២.៥.១. បេង́ើតសហគមន៍  
ែដលរ∑ងëំ និងëនBរចូលរួម
ពីëÉបិÉសិសFà 

២.៥.១.១. ព<ងឹងតួ+ទីនិង
%រៈកិចäរបស់គណៈកម$Bរ
<គប់<គងQDេរៀន េដើមF_ី
េលើកកម̀ស់Bរចូលរួមរបស់
ëÉបិÉសិសFàកîòងBរចុះ
េ∏ùFះចូលេរៀន†ន់េពល

- % QDេរៀនែដល
ëនគណៈកម$Bរ
<គប់<គងQDេរៀន
ដំេណើរBរ ែបងែចក
Éមក<មិត           
(មេតSយFkសិកFp  

២០% 
 

៣០% ៤០% ៥០% ៦០% ៧០% ៨០% ១០០% អគ.អរ 
+.មចទ 
+.បស 
+.អកត 

 

៧០០,០០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

េវDនិងបâäប់Bរអប់រy
ក<មិតមូលghFន និងBរZំ
<ទរបស់<គ£QរកîòងBរសិកFp
របស់កូនៗេzផwះ រួម†ំង
កុëរែដលëនពិBរ%ព 
និងបÄñFÑទិ%ពេផFàងេទៀត 

បឋមសិកFp មធFkម
សិកFpបឋមភូមិ និង
មធFkមសិកFpទុតិយភូមិ) 
និងសëជិកែបងែចក
Éមេយនឌ័រ ពិBរ%ព 
និងជនrតិេដើម%គតិច 

យុទ$%&ស(ទី៣៖ ,រអប់រH.គ3បេ.ងៀន 
យុទPQRសSរង ៣.១. បេង´ើតវAទFπQ}FនគរុេBសលFkបែនåម 
(យុទPQRសSៃនេZលនេ[\យសSីពី<គ>បេ<ងៀនdeFំ២០១៣៖ អភិវឌFW<គឹះQ}Fនបណ≠ÆះបØ∞Fល<គ>បេ<ងៀន) 
៣.១.១. បេង́ើតវAទFπQ}Fន
គរុេBសលFkបែនåម 

៣.១.១.១. េធóើBរxយតៃម§
វAទFπQ}FនគរុេBសលFk†ំង
ពីរេដើមF_ីកំណត់លក•ខណY
éំ\ច់ និង<គប់<Zន់
ស<ëប់Bរព<ងីកកម$វAធី 
អប់រy<គ>បេ<ងៀនÉម<បព័នP 
១២+៤ 

- Bរxយតៃម§<ត>វ\ន
េរៀបចំ េហើយលទP
ផល<ត>វ\នេ<បើ
<\ស់េដើមF_ីបេង́ើត
វAទFπQ}Fន
គរុេBសលFkថ$ ី

Bរxយតៃម§
េgយ+. បវ  
និង JICA 

Bរxយ
តៃម§<ត>វ
\នេរៀបចំ 

      +.បវ 
វគ 

១០,៨០០ 

៣.១.១.២. អភិវឌFWែផនBរ
យុទPQRសSស<ëប់កំែណ
ទ<មង់<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>
បេ<ងៀន រួម†ំងBរéក
េចញពីកម$វAធីបណ≠ÆះបØ∞Fល
<គ>បេ<ងៀនÉម<បព័នP ១២+២ 

- ែផនBរយុទPQRសS
<ត>វ\នអភិវឌFWÉម 
រយៈBរពិេ<Zះ
េ[បល់rមួយអîក
Çក់ព័នPនឹង<គឹះQ}Fន
អប់រy<គ>បេ<ងៀន 

ZùFន ែផនBរ
យុទâ@äស<

!តWវ\ន
អភិវឌFWនិង
អនុវតS 

ែផនBរ
យុទâ@äស< 
<ត>វ\ន 
អនុវតS 

ែផនBរ
យុទâ@äស< 
<ត>វ\ន 
អនុវតS 

ែផនBរ
យុទâ@äស< 
<ត>វ\ន 
អនុវតS 

ែផនBរ
យុទâ@äស< 
<ត>វ\ន 
អនុវតS 

ែផនBរ
យុទâ@äស< 
<ត>វ\ន 
អនុវតS 

ែផនBរ
យុទâ@äស< 
<ត>វ\ន 
អនុវតS 

+.បវ 
គអគ 

១០០,០០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

ស<ëប់Bរអប់រyបឋមសិកFp 
និងមធFkមសិកFpបឋមភូមិ 
BរកQងវAទFπQ}Fន
គរុេBសលFkថ$ ីBរgក់ឱFk
អនុវតSកម$វAធីអប់រy<គ>បេ<ងៀន
Éម<បព័នP បរAÄÅFប<ត+១ 
និងបរAÄÅFប<ត+២ 
៣.១.១.៣. ែ<បBEFយ
មជF∫មណYលគរុេBសលFk
ភូមិ%គ ែដលëន<Qប់ឱFk
េ�rវAទFπQ}FនគរុេBសលFk  

- វAទFπQ}Fន
គរុេBសលFkែដល
ដំេណើរBរេពញ
េលញ 

២  ៤  
(កំពង់éម 
និង
កØ∞Fល) 

 ៥  ៦  +.បវ 
គអគ 

៨០,០០០,០០០ 

យុទPQRសSរង ៣.២. េលើកកម`ស់បរAQ}Fនបេ<ងៀន និងេរៀនេzÉម<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>បេ<ងៀន រួម†ំងវAទFπQ}នrតិអប់រyពិេសស 
(យុទPQRសSៃនេZលនេ[\យសSីពី<គ>បេ<ងៀនdeFំ២០១៣៖ អភិវឌFW<គឹះQ}Fនបណ≠ÆះបØ∞Fល<គ>បេ<ងៀន) 
៣.២.១. េធóើឱFk<បេសើរេឡើងនូវ
សëªFរៈបរAB°Fររួមëន បØºFល័
យ បេចäកវAទFπព័ត៌ëននិងQរ
គម+គមន៍ បនwប់ពហុ<បព័នP
ផFàពóផFpយនិងបនwប់ពិេQធន៍  
វAទFπQRសS បនwប់សិលF_ៈៃចî
<បឌិត បនwប់េQតទសFàន៍ 
បនwប់បុគ7លិក/<គ>ឧេទwសr
េដើម 

៣.២.១.១. េធóើឱFk<បេសើរ
េឡើងនូវេហghFរច+សម័̀នP  
បេចäកវAទFπព័ត៌ëន និងQរ
គម+គមន៍/ឌីជីថលrមួយ
នឹងBរត%sFប់បØ∞Fញ       
អ ុ ីនធ ឺែណតេលF_æនេលឿន 

- % <គឹះQ}Fនអប់រy<គ>
បេ<ងៀនែដលëន
មនwីរពិេQធន៍ ែដល
ដំេណើរBរេពញ
េលញនិងëនេម<តី
%ពចំេÇះពិBរ%ព 
និងëនបØ∞Fញ    
អុ ីនធឺែណតេលF_æន
េលឿន 

២០% ៤០% ៥០% ៦០% ៧០% ៨០% ៩០% ១០០% +.បវ 
គអគ 
+.បវព 

១,៨០៩,០០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

- ëន WIFI កîòង
<គឹះQ}Fនស<ëប់េ<បើ
<\ស់rQüរណៈ
េដើមF_ីេលើកកម̀ស់Bរ
<Qវ<rវ Bរេរៀនពី
ចë¿Fយ និងBរេរៀន
Éមែបបឌីជីថល 

៥០% ៧០% ៨០% ១០០%     +.បវព ៣,១២៦,៦០០ 
 

- % <គឹះQ}Fនអប់រy<គ>
បេ<ងៀនែដលëន 
¶eFក់េរៀនរួមបâäõល 
ICT  

ថ$ ី ១០% ២០% ៣០% ៤០% ៥០% ៦០% ១០០% +.បវព ៥៤០,០០០ 
 

៣.២.១.២. េធóើឱFk<បេសើរ
េឡើងនូវបØºFល័យ មនwីរ
ពិេQធន៍វAទFπQRសS <បព័នP
ផFàពóផFpយ បនwប់េQតទសFàន៍ 
េûងrង និងសិលF_ៈ 
ៃចî<បឌិត 

- % !គឹះ@K=នអប់រ*!គW
បេ!ងៀនHនប~å=ល័យ 
បនçប់ពហុ!បព័នâ
ផ=xពÜផ=?យ េÅងjង
សិល=eៈៃចQ!បឌិត និង
មនçីរពិេ@ធន៍វmទ=ë@
äស<ែដលបំoក់េÇយ
ធនLនសHí=រៈេពញេលញ 
និងiចេ!បើ!aស់aន 
រួមzំងបុគTលែដលHន
ពិ^រÄព  

១០%  ២០% ៣៥% ៥០% ៦៥% ៨០% ១០០% +.បវ 
គអគ 
+.បវព 

៥,០០០,០០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

៣.២.១.៣. េធóើឱFk<បេសើរ
េឡើងបនwប់<គ>ឧេទwស 

- % <គឹះQ}Fនអប់រy    
<គ>បេ<ងៀនែដលëន
បំÇក់បនwប់<គ>ឧេទwស
ែដលëនេម<តី%ព
ស<ëប់ពិBរ%ព 

១០%  ២០% ៣៥% ៥០% ៦៥% ៨០% ១០០% +.បវ 
គអគ 

២,៧០០,០០០ 
 

យុទPQRសSរង ៣.៣. ព<ងឹងទំ+ក់ទំនងរxង<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>បេ<ងៀន និងQDអនុវតSន៍ 
(យុទPQRសSៃនេZលនេ[\យសSីពី<គ>បេ<ងៀនdeFំ២០១៣៖ អភិវឌFW<គឹះQ}Fនបណ≠ÆះបØ∞Fល<គ>បេ<ងៀន) 
៣.៣.១. ព<ងឹងទំ+ក់ទំនង
រxង<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>បេ<ងៀន 
និងQDអនុវតSន៍ឱFkBEFយr
QDេរៀនគំរូ 

៣.៣.១.១. ពិនិតFkេមើល
េឡើងវAញនូវទំ+ក់ទំនង
ែដលëន<Qប់រxង
<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>បេ<ងៀន 
និងQDអនុវតSន៍ េហើយ
xយតៃម§Q}Fន%ពបចäòបF_នî 
ៃនQDអនុវតSន៍ 

- BរពិនិតFkេឡើងវAញ
<ត>វ\នេរៀបចំ េgយ
ëនüតុចូលពី
<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>
បេ<ងៀន និងQDេរៀន
រួមrមួយអនុQសន៍ 
រ\យBរណ៍ពិនិតFk 
េឡើងវAញ<ត>វ\ន
េរៀបចំ 

ZùFន ទិនîន័យ
<ត>វ\ន
<បមូល 
វA%គ និង
សរេសរ
រ\យ
Bរណ៍ 
 

BរពិនិតFk 
េឡើងវAញ
<ត>វ\ន
បâäប់ 
េហើយ 
លទPផល
<ត>វ\ន
េ<បើ<\ស់ 

     +.បវ 
គអគ 

១០០,០០០ 
 
 
 
 
 
 
 

៣.៣.១.២. អភិវឌFWសSង់g 
និងេZលBរណ៍ែណ+ំ
ស<ëប់Bរែ<បBEFយQD
អនុវតSន៍េ�rQDេរៀនគំរូ
េgយេ<បើទិនîន័យពីBរ  

- សSង់g និងេZល
Bរណ៍ែណ+ំ<ត>វ
\នអភិវឌFWេgយ
ែផìកេលើលទPផលពី
BរពិនិតFkេមើលេឡើង
វAញ Bរ<Qវ<rវែផìក

ZùFន  សSង់g 
និងេZល
Bរណ៍
ែណ+ំ<ត>វ
\ន
អភិវឌFW 

     +.បវ 
គអគ 

២០០,០០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

xយតៃម§ និងBរ<Qវ<rវ
ែផìកេលើភសSòÉង 

េលើភសSòÉង និង
េgយពិេ<Zះេ[បល់
rមួយបុគ7លិកអប់រy
ៃន<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>
បេ<ងៀន និងQDេរៀន 

ពិេ<Zះ
េ[បល់ 
និង
ផFàពóផFpយ  

៣.៣.១.៣. េលើកកម̀ស់
បរA[BសសិកFpÉម
QDអនុវតSន៍េgយëន
បំÇក់នូវេហghFរច+សម័̀នP
រូបវនS ឬបេចäកវAទFπព័ត៌ëន
និងQរគម+គមន៍ Bរ
អភិវឌFWសមតå%ព<គ>
បេ<ងៀន និងធនüនេផFàង
េទៀត 

- % េហghFរច+សម័̀នP
រូបវនSៃនQDអនុវតSន៍
បំេពញÉមស¡ង់g
អបF_បរë រួម†ំង
ëនេម<តី%ពចំេÇះ
ពិBរ%ព 

ZùFន  ២០% 
 

៤០% 
 

៦០% 
 

៨០% 
 

១០០% 
 

១០០% គអគ 
+.បវ 
+.បវព 

៤,៥០០,០០០ 
 

- % <គ>បេ<ងៀនQD
អនុវតSន៍ទទួល\ន
[ôFងតិច ២េ<កឌីតៃន
BរអភិវឌFWវArsFជីវៈr
<បéំ 

ZùFន  ៥០% ៧៥% ១០០%    គអគ 
+.បវ 

៧០២,០០០ 

- បទពិេQធន៍<ត>វ\ន
បèñFញេzÉមេវទិB
¶eFក់េខតS និង¶eFក់
rតិ 

ZùFន   ១ដង ១ដង ១ដង ១ដង ១ដង គអគ 
+.បវ 

៤៥០,០០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

៣.៣.២. បេង́ើតបØ∞Fញ និង   
យនSBរៃនសហគមន៍សិកFp

វArsFជីវៈែដលដឹក+ំនិងស<មប

ស<ម£លេgយ<គឹះQ}Fនអប់រy

<គ>បេ<ងៀន 

៣.៣.២.១. បេង́ើតបØ∞Fញ

<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>បេ<ងៀន

rមួយQDអនុវតSន៍ និង
អតីតគរុនិសFàិតេដើមF_ីឱFkëន

Bររ¬កចេ<មើននិងBរអភិវឌFW

វArsFជីវៈ ÉមរយៈែផនBរ
សកម$%ពែដល\ន<ពម

េ<ពៀងZeF និងBរបេង́ើត 
សហគមន៍សិកFpវArsFជីវៈ  

- ចំនួន<គឹះQ}Fនអប់រy 
<គ>បេ<ងៀនែដល\ន

បេង́ើតសហគមន៍

សិកFpវArsFជីវៈrមួយ

នឹងQDអនុវតSន៍ 
និងរ\យBរណ៍

ែដល\នែចករyែលក

េzÉមេវទិB<បéំ

deFំពីឧតSëនុវតSន៍ និង
េមេរៀនែដល\នេរៀន 

១៨ ២៣ ២៧ ២៧ ២៧ ២៧ ២៧ ២៧ +.បវ 
វគ 
វជអ 

 

១៨,៩០០,០០០ 
 

- ចំនួន<គឹះQ}Fនអប់រy 
<គ>បេ<ងៀនែដល\ន

បេង́ើតបØ∞Fញទំ+ក់

ទំនងrមួយអតីត  
គរុនិសFàិត (ែបងែចក
Éមេយនឌ័រ ពិBរ
%ព និងជនrតិេដើម
%គតិច) 

ZùFន  ៥ ១០ ១៥ ២០ ២៥ ២៧ +.បវ 
គអគ 

៥០០,០០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

យុទPQRសSរង ៣.៤. ដំេឡើងគុណវុឌFWិ និងអភិវឌFWបំណិនវArsFៈជីវៈ<គ>ឧេទwស  
(យុទPQRសSៃនេZលនេ[\យសSីពី<គ>បេ<ងៀនdeFំ២០១៣៖ កំណត់សSង់g<បព័នPបណ≠ÆះបØ∞Fល<គ>បេ<ងៀន) 
៣.៤.១. ដំេឡើងគុណវុឌFWិ   
<គ>ឧេទwស 

៣.៤.១.១. ដំេឡើងគុណវុឌFWិ
<គ>ឧេទwស 

- % <គ>ឧេទwសេz  
វAទFπQ}Fនrតិអប់រy
ពិេសស មជF∫មណYល
គរុេBសលFkភូមិ%គ 
QDគរុេBសលFk
និងវA<កឹតBរ និង
QDមធFkមសិកFp
គរុេBសលFkមេតSយFk 
មជF∫ិម ែដលëន 
សÄÅFប<តបរAÄÅFប<ត
rន់ខ̀ស់Éមជំ+ញ
ែដល<ត>វBរ (ែបងែចក
Éម េ យនឌ័រ ពិBរ%ព 
និងជនrតិេដើម%គ
តិច) 

- សគមម 
១៤.៥៥% 

- សគវ 
២៨.៥៧% 

- មគភ 
៤៥.២៩% 

- វជអព 
១០% 

 

  សគមម 
៣០% 
សគវ 
៥០% 
មគភ 
 ៧០%  
វជអព 
១៥% 
 

សគមម 
៤៥% 
សគវ 
៦៥%     
មគភ 
 ៩០% 

សគមម 
 ៦០% 
សគវ  
៨០%  
មគភ  
១០០% 
វជអព 
២០% 

សគមម 
៨០% 
សគវ 
៩០% 

សគមម 
១០០% 
សគវ 
១០០% 
 
 
វជអព 
៣០% 
 

+.បវ 
គអគ 

៣,១៩០,០០០ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- % <គ>ឧេទwសេz 
វAទFπQ}Fនrតិអប់រy
ពិេសស វAទFπQ}Fន
គរុេBសលFk និង 
វAទFπQ}Fនrតិអប់រy 
ែដលëនសÄÅFប<ត 

-វជអព៖ ០% 
 
-វគ៖ 
៥.៤៨% 

 វជអព 
៤% 
 
 
 

 
វគ 
៦% 

វជអព 
៨% 
វគ 
១០% 

 
វគ 
២០% 

 
វគ 
២៥% 

វជអព 
១២% 
វគ 
៣០% 

+.បវ 
គអគ 
វជអ 
វជអព 

៩,២៤០,០០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

បណYិតÉមជំ+ញ
ែដល<ត>វBរ (ែបង
ែចកÉម េ យនឌ័រ 
ពិBរ%ព និងជន 
rតិេដើម%គតិច) 

- វជអ ១០%  
 

វជអ 
១៥% 

 

វជអ 
២០% 

វជអ 
២៧% 

វជអ 
៣៥% 

 

វជអ 
៤០% 

៣.៤.២. ផSល់BរអភិវឌFW   
វArsFជីវៈr<បéំដល់<គ>ឧេទwស 

៣.៤.២.១. អភិវឌFW និងអនុវតS
កម$វAធីអភិវឌFWវArsFជីវៈr
<បéំដល់<គ>ឧេទwសេលើ
<បüនបទសំïន់ៗដូចr៖ 
(១) បំណិនសតវតFàរíទី២១ 
(២) បំណិន ICT (៣) Bរ
<Qវ<rវ<បតិបតS ិ(៤) Bរ
អប់រyបរA[បនîែដលេឆ§ើយ
តបនឹងេយនឌ័រនិងពិBរ
%ព និង (៥) សកម$%ព
†ក់ទងនឹងÑBសüតុ 
(៦) វAធីQRសSបេ<ងៀន 
(៧) Bរxយតៃម§BរសិកFp 
(៨) Bរអប់រyែសwម  

- ចំនួនវគ7បណ≠Æះ
បØ∞FលBរអភិវឌFW
វArsFជីវៈr<បéំែដល
\នេរៀបចំ ទទួល
QoFល់ និងអនុវតS 

វគ7សិកFp         
ចំនួន១១3 

  សិកFpថ$ ី
ចំនួន២ 
<ត>វ\ន
អភិវឌFW 

សិកFpថ$ ី
ចំនួន៤ 
<ត>វ\ន
អភិវឌFW 

សិកFpថ$ ី
ចំនួន៦ 
<ត>វ\ន
អភិវឌFW 

សិកFpថ$ ី
ចំនួន៨ 
<ត>វ\ន
អភិវឌFW 

 +.បវ /+.
បល 
វគ 

៤៥០,០០០ 

- % <គ>ឧេទwសបâäប់វគ7
សិកFp និងទទួល\ន
េ<កឌីតBរអភិវឌFW 
វArsFជីវៈr<បéំៃន  
វគ7សិកFp†ំងអស់ 
(ែបងែចកÉមក<មិត
ៃន<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>
បេ<ងៀន េ យនឌ័រ 
ពិBរ%ព និងជន
rតិេដើម%គតិច) 

០%   ១០០% ១០០% ១០០% ១០០%  +.បវ 
+.បល 
វគ 

៥,៦៩០,០០០ 

 
3 វគ*សិក./0ំង១១៖ TED1: 4េ សិក./ស67ប់មនុស.=េពញវ័យ TED2: អំCនវDEF.ជីវៈ TED3: ចំេណះខNឹមPរគរុេ4សល.S និងបេចTកវDទ.V TED4: គរុេ4សល.Sសិស.=មជ.WមណXល TED5: ចំេណះដឹង ខNឹមPរគរុេ4សល.S TED6: 4រ6Pវ6Eវ6បតិបត[,ិ TED7: កម\
វDធី6បឹក./គរុេ4សល.S TED8: េ^លនេ_`យ និង4រ6គប់6គងហិរbcវតde TED9: ស[ង់fវDEF.ជីវៈ6គgឧេទiស  TED10:  4រែកលមk កម\វDធីបណlmះបCn.ល TED11: oពEអpកដឹកqំកpeងវDស័យអប់រr 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

៣.៤.២.២. បេង́ើតយនSBរ
េដើមF_ីអនុវតSសSង់gវArsFជីវៈ
<គ>ឧេទwសេz<គប់<គឹះQ}Fន
អប់រy<គ>បេ<ងៀន†ំងអស់ 

- យនSBរេដើមF_ី អនុវតS
សSង់gវArsFជីវៈ<គ>

ឧេទwស<ត>វ\នបេង́ើត 
អនុវតS និង<ត£តពិនិតFk
Éមgនr<បéំ 

- សSង់g     
វArsFជីវៈ      
<គ>ឧេទwស      
សគមម     
សគវ និង    
មគភ deFំ
២០២៣ 

- សSង់g      
វArsFជីវៈ      
<គ>ឧេទwស

វAទFπQ}Fន

គរុេBសលFk

deFំ២០២២ 

យនSBរ

<ត>វ\ន

បេង́ើតនិង

អនុវតS 

អនុវតS អនុវតS អនុវតS អនុវតS អនុវតS អនុវតS +.បវ 
គអគ 

១៦០,០០០ 

៣.៤.២.៣. អភិវឌFW<កប
ខណYេZលនេ[\យសSីពី
គន§ងÑជីព<គ>ឧេទwស 

- គន§ងÑជីព<គ>ឧេទwស

<ត>វ\នអភិវឌFWេgយ

ëនBរពិេ<Zះ

េ[បល់rមួយ     
<គ>ឧេទwស អនុម័តនិង
អនុវតS 

គន§ងÑជីព 
<គ>បេ<ងៀនdeFំ

២០២១ 

  គន§ង

Ñជីព<គ>

ឧេទwស<ត>វ

\ន

អភិវឌFW 
អនុម័ត

និងអនុវតS 

អនុវតS អនុវតS អនុវតS អនុវតS +.បវ 
គអគ 
+.បល 

១៦០,000 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

យុទPQRសSរង ៣.៥. េធóើកំែណទ<មង់កម$វAធីអប់រy<គ>បេ<ងៀន 
(យុទPQRសSៃនេZលនេ[\យសSីពី<គ>បេ<ងៀនdeFំ២០១៣៖ កំណត់សSង់g<បព័នPបណ≠ÆះបØ∞Fល<គ>បេ<ងៀន) 
៣.៥.១. ែកលមìកម$វAធីអប់រy<គ>
បេ<ងៀនស<ëប់Bរអប់រyបឋម
សិកFp និងមធFkមសិកFpបឋម
ភូមិÉម<បព័នPេ<កឌីត 

៣.៥.១.១. ែកលមìកម$វAធី 
អប់រy<គ>បេ<ងៀន QD
គរុេBសលFkនិងវA<កឹតBរ 
និងមជF∫មណYល
គរុេBសលFkភូមិ%គ ែផìក
េលើ<កបខណYកម$វAធីអប់រydeFំ
២០២៣ េgយបâäõលនូវ
បំណិនសតវតFàរíទី២១ ដូច
r Bរអប់រyឌីជីថល Bរគិត
ែបបសីុជេ<√ Bរ<Qវ<rវ
<បតិបតS ិBរបេ<ងៀននិង
េរៀនÉមែបបរAះរក ។ល។ 
រួមនឹងÑទិ%ពដ៏ៃទេទៀត
ដូចr បâçតSិៃនBរេរៀន
¶eFក់ដំបូង និងBរអប់រy      
បរA[បនîrេដើម 

- កម$វAធីអប់រy<គ>បេ<ងៀន  
QDគរុេBសលFk
និងវA<កឹតBរ និង
មជF∫មណYល
គរុេBសលFkភូមិ%គ 
<ត>វ\នែកលមì និង
អនុវតS 

<កបខណYកម$
វAធីអប់រy<គ>
បេ<ងៀនdeFំ
២០២៣ 

កម$វAធី      
បណ≠Æះ 
បØ∞Fល 
សវគ និង 
មគភ  <ត>វ
\នែក
លមìនិង
អនុវតS
េពញ
េលញ 

      +.បវ 
មគភ 
សគវ 

២០០,០០០ 

៣.៥.១.២. gក់ឱFkអនុវតS 
កម$វAធីអប់រy<គ>បេ<ងៀនÉម
<បព័នP បរAÄÅFប<ត+១ 

- កម$វAធីអប់រy<គ>បេ<ងៀន
Éម<បព័នP
បរAÄÅFប<ត+១      
<ត>វ\នអភិវឌFW និង

ZùFន កម$វAធី 
បណ≠Æះ 
បØ∞Fល
<ត>វ\ន

      +.បវ 
វគ 

៣០០,០០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

ស<ëប់<គ>បេ<ងៀនបឋម
សិកFp និងមធFkមសិកFp
បឋមភូមិេzវAទFπQ}Fន
គរុេBសលFk 

gក់ឱFkអនុវតSេz 
វAទFπQ}Fន
គរុេBសលFk 

េរៀបចំនិង
អនុវតS
េពញ
េលញ  

- ចំនួន<គ>បេ<ងៀន 
បឋមសិកFp និង
មធFkមសិកFpបឋមភូមិ
ែដលëន
បរAÄÅFប<ត+១ 

ZùFន  បឋម
សិកFp 
២៥០ 
មធFkម
សិកFp
បឋមភូមិ 
២៥០ 

បឋម
សិកFp 
២៥០ 
មធFkម
សិកFp
បឋមភូមិ 
២៥០ 

បឋម
សិកFp 
២៥០ 
មធFkម
សិកFp
បឋមភូមិ 
២៥០ 

បឋម
សិកFp 
២៥០ 
មធFkម
សិកFp
បឋមភូមិ 
២៥០ 

បឋម
សិកFp 
២៥០ 
មធFkម
សិកFp
បឋមភូមិ 
២៥០ 

បឋម
សិកFp 
២៥០ 
មធFkម
សិកFp
បឋមភូមិ 
២៥០ 

+.បវ 
វគ 

 

៣.៥.២. ែកលមì និងព<ងីក 
Bរអប់រy<គ>បេ<ងៀន 
ស<ëប់Bរអប់រyមេតSយFkសិកFp 
 

៣.៥.២.១. អភិវឌFWកម$វAធី 
អប់រy<គ>បេ<ងៀន  
មេតSយFkសិកFpÉម<បព័នP   
េ<កឌីត ែផìកេលើ<កបខណY
កម$វAធីអប់រy<គ>បេ<ងៀន និង
រ\យBរណ៍ពិនិតFkេឡើង
វAញកម$វAធីបណ≠ÆះបØ∞Fល<គ>
មេតSយFkសិកFp (១២+២)	
deFំ២០១១ 	

- កម$វAធីអប់រy<គ>បេ<ងៀន
មេតSយFkសិកFpÉម
<បព័នPេ<កឌីត<ត>វ\ន
អភិវឌFW និងអនុវតS  

- <កបខណY 
កម$វAធីអប់រy 
<គ>បេ<ងៀនdeFំ
២០២៣ 

- រ\យBរណ៍
ពិនិតFkេឡើង
វAញកម$វAធី     
បណ≠Æះ           
បØ∞Fល<គ>		
មេតSយFkសិកFp 
(១២+២)			
deFំ២០១១  

កម$វAធី 
បណ≠Æះ 
បØ∞Fល 
Éម<បព័នP
េ<កឌីត<ត>វ
\ន
អភិវឌFW 
និងអនុវតS 

អនុវតS	 អនុវតS អនុវតS អនុវតS អនុវតS អនុវតS +.បវ 
សគមម 
+.អកត 

១៥០,០០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

៣.៥.២.២. ព<ងីកកម$វAធី  
អប់រy<គ>បេ<ងៀន មេតSយFk
សិកFpេzÉមQD
គរុេBសលFkនិងវA<កឹតBរ 
([ôFងតិចមួយកîòងតំបន់
នីមួយៗ) េដើមF_ីបំេពញត<ម>វ
Bរ និងគុណ%ព†ំង
QDមេតSយFkសិកFpរដ∆ និង
ឯកជន 

- % QDគរុេBសលFk  
និងវA<កឹតBរអនុវតS
កម$វAធីអប់រy<គ>បេ<ងៀន
មេតSយFkសិកFp 

០   ១០%  ២០%  ៣០% +.បវ 
+.អកត 

- 

៣.៥.៣. ព<ងឹងកម$វAធីអប់រy<គ>
បេ<ងៀនស<ëប់Bរអប់រyមធFkម
សិកFpទុតិយភូមិ 
 

៣.៥.៣.១. ពិនិតFkេឡើងវAញ
និងអនុវតSកម$វAធីអប់រy<គ>
បេ<ងៀនÉម<បព័នP
បរAÄÅFប<ត+២ 

- កម$វAធីអប់រy<គ>បេ<ងៀន
Éម<បព័នP 
បរAÄÅFប<ត+២ 
<ត>វ\នពិនិតFkេឡើង
វAញនិងែកលមì 

កម$វAធីបអប់រy
<គ>បេ<ងៀន 
បរAÄÅFប<ត+២ 
deFំ២០២១ 

  កម$វAធី<ត>វ
\នពិនិតFk
េមើលេឡើង
វAញ និង
អនុវតS 

    វជអ 
+.បវ 

១០០,០០០ 

- ចំនួន<គ>បេ<ងៀនមធFkម
សិកFpទុតិយភូមិែដល
ëនបរAញ្ ាប<ត+២  

១០០ ០ ៧៥០ ១៥០០ ២២៥០ ៣០០០ ៣៧៥០ ៤៥០០ វជអ 
+.បវ 
+.បល 

- 

៣.៥.៤. ព<ងឹងកម$វAធីអប់រy<គ>
បេ<ងៀនស<ëប់Bរអប់រyបរA
[បនî 

៣.៥.៤.១. េលើកកម̀ស់វគ7 
បណ≠ÆះបØ∞Fលឌីប§õëôF
ពិេសសែដលëន<Qប់េ�
rកម$វAធីអប់រy<គ>បេ<ងៀន 

- កម$វAធីអប់រy 
បរAÄÅFប<តរង ១២+២ 
េលើជំ+ញពិBរែភîក 
គថ§ង់ និងពិBរ    
សតិបÄÅF<ត>វ\ន 

កម$វAធី 
អប់រyឌីប§õëôF
អប់រyពិេសស 
(១deF)ំ 

កម$វAធី 
អប់រy១២+
២េលើ
ជំ+ញ
ពិBរែភîក 

កម$វAធី 
អប់រy 
១២+២ 

អនុវតS អនុវតS អនុវតS អនុវតS អនុវតS +.អពស 
វជអព 
+.បវ 

៦00,000 	
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

១២+៤ េលើជំ+ញBរអប់រy
បរA[បនî េzវAទFπQ}Fនrតិ
អប់រyពិេសស 

អភិវឌFW និងអនុវតS  និងគថ§ង់
<ត>វ\ន
អភិវឌFW 
និងអនុវតS 

ស<ëប់
ពិBរសតិ
បÄÅF 
<ត>វ\ន
អភិវឌFW 
និងអនុវតS 

- ចំនួនគរុសិសFàបâäប់
Bរបណ≠ÆះបØ∞Fល 
Éម<បព័នP១២+២ 
េលើជំ+ញពិBរែភîក 
គថ§ង់ និងពិBរសតិ
បÄÅF  

០   ២០
(ពិBរ
ែភîក និង
គថ§ង់) 

៤០ 
(ពិBរ
ែភîក និង
គថ§ង់) 

៧០ 
(៣
ជំ+ញ) 

១០០  
(៣
ជំ+ញ) 

១៣០ 
(៣
ជំ+ញ) 

+.អពស 
វជអព 
+.បវ 

- 

កម$វAធីអប់រyÉម<បព័នP
១២+៤ េលើជំ+ញ
ពិBរែភîក គថ§ង់ និង
េខFpយបÄÅFនិង      
អូទីសFàឹម <ត>វ\ន
អភិវឌFW	និងអនុវតS 

ZùFន    កមìវmធី 
បណ|} ុ ះ     
ប~�=ល
េលើជំ9ញ
ពិ^រែភQក 

គថïង់ និង
េខ=?យ
បñó=និង  
អូទីស=xឹម  
!តWវaន
អភិវឌ=wនិង
អនុវត< 

   +.អពស 
វជអព 
+.បវ 

៣០០,០០០ 	
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

- ចំនួនគរុនិសFàិតបâäប់
Bរអប់រyÉម<បព័នP
១២+៤ េលើ៣ជំ+ញ
៖ ពិBរែភîក គថ§ង់ 

និងេខFpយបÄÅFនិង 
អូទីសFàឹម 

0       ២០ +.អពស 
វជអព 
+.បវ 

- 

- ចំនួន<គ>បេ<ងៀន¶eFក់
សëហរណកម$ែដល
ចូលរួមវគ7ឌីប§õëôFេលើ 
ជំ+ញគថ§ង់ ពិBរ
ែភîក និងពិBរសតិ
បÄÅF និងអូទីសFàឹម  
(រយៈេពល២៤ 
ស\¥Fហ៍/៣deFំ) 

០ ១៥ 	  ៣០   ៤៥ +.អពស 
វជអព 
+.បវ 

១៨៤,២០០ 

 

- ចំនួន<គ>បេ<ងៀន¶eFក់
អប់រyបរA[បនîែដល
ចូលរួមវគ7ឌីប§õëôFេលើ 
ជំ+ញគថ§ង់ ពិBរ
ែភîក និងពិBរ 
សតិបÄÅFនិងអូទីសFàឹម 

០ ៦០   ១២០   ១៨០ +.អពស 
វជអព 
+.បវ 

៣៥២,២០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

៣.៥.៤.២. ទទួលQoFល់
គុណ%ព និងអនុវតSវគ7
សិកFpវAÄÅFបនប<តអប់រyពហុ
%QេzមជF∫មណYល
គរុេBសលFkភូមិ%គឦQន
េខតSសwឹងែ<តង 

- វគ7សិកFp<ត>វ\ន
ទទួលQoFល់គុណ%ព 
និងអនុវតS 

វគ7សិកFp<ត>វ
\នអភិវឌFW 

 វគ7សិកFp
<ត>វ\ន
ទទួល
QoFល់
គុណ%ព 
និងអនុវតS 

     +.អពស 
+.បវ 
+.បល 

៦០,០០០ 

- ចំនួន<គ>បេ<ងៀនអប់រy
ពហុ%Qែដលëន
វAÄÅFបនប<ត (ែបង
ែចកÉម េ យនឌ័រ 
ពិBរ%ព និងជន
rតិេដើម%គតិច) 

ZùFន	  ១៥ ៣០ ៤០ ៥០ ៦០ ៧០ +.អពស 
+.បវ 
+.បល 

១០០,០០០ 
	

យុទ$%&ស(ទី៤៖ អត(សJKLណនិង,រអភិវឌLQ.គ3បេ.ងៀន 
យុទPQRសSរង ៤.១. េលើកកម`ស់ឬបេង´ើតQ}Fន%ពែដលអំេØយផលដល់<គ>បេ<ងៀន 
(យុទPQRសSៃនេZលនេ[\យសSីពី<គ>បេ<ងៀនdeFំ២០១៣៖ †ក់†ញអîកëនសមតå%ពឱFk<បកបវArsFជីវៈr<គ>បេ<ងៀន) 
៤.១.១. ពិនិតFk និងែកលមì
េZលនេ[\យែដលëន

<Qប់ និងBរេលើកទឹកចិតS 
េដើមF_ី†ក់†ញអîកëនសមតå

%ពឱFk<បកបវArsFជីវៈr<គ>

បេ<ងៀន 

៤.១.១.១. ពិនិតFkេឡើងវAញ 
េបៀវតFàរí<គ>បេ<ងៀននិង<គ>

ឧេទwស និងBរេលើកទឹកចិតS
េដើមF_ី†ក់†ញ និងរកFp<គ>
បេ<ងៀនែដលëនសមតå%ព 

- េZលនេ[\យ<ត>វ

\នែកលមìÉមរយៈ

Bរ<Qវ<rវពីទសFàនៈ

របស់<គ>បេ<ងៀន និង
<ត>វ\នអនុវតS 

អនុ<កឹត Fkេលខ
៣១ deFំ២០២២ 

 េZល
នេ[\យ
<ត>វ\ន
ពិនិតFk
េឡើងវAញ 
ែកលមì 
និងអនុម័ត 

អនុវតS អនុវតS អនុវតS អនុវតS អនុវតS +.បល ៥០,០០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

៤.១.១.២. ពិនិតFkេឡើងវAញ
<បព័នP<កបខណY<គ>បេ<ងៀន 
េដើមF_ីេធóើសុខដុមនីយកម$   
<\ក់បំØច់េz<គប់ក<មិត

អប់រy†ំងបឋមសិកFp មធFkម
សិកFpបឋមភូមិ មធFkម
សិកFpទុតិយភូមិ និង
<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>បេ<ងៀន

េgយែផìកេលើគុណវុឌFWិនិង

បទពិេQធន៍វArsFជីវៈេដើមF_ី

†ក់†ញ និងរកFpទុកអîក
ëនសមតå%ព<បកបេgយ

សមធម៌ 

- <បព័នP<កបខណY<គ>

បេ<ងៀន<ត>វ\នែក

លមìនិងេធóើសុខដុមនីយ

កម$េz<គប់ក<មិត

អប់រy†ំងអស់ែផìកេលើ

គុណវុឌFWិនិងបទ

ពិេQធន៍វArsFជីវៈ 

<ពះûជ<កឹត Fk
េលខ០៦     
deFំ១៩៩៤ 

  <កបខណY
<គ>បេ<ងៀន
<ត>វ\នេធóើ
សុខដុមនី
យកម$និង
អនុម័ត 

អនុវតS 
េពញ
េលញ 

   +.បល ៤៧,០០០ 

យុទPQRសSរង ៤.២. បេង´ើត ឬព<ងឹងយនSBរែដលëន<Qប់េដើមF_ីេលើកទឹកចិតS ទទួលQoFល់ និងZំ<ទដល់<គ>បេ<ងៀន 
(យុទPQRសSៃនេZលនេ[\យសSីពី<គ>បេ<ងៀនdeFំ២០១៣៖ េលើកទឹកចិតSនិងរកFpទុក<គ>បេ<ងៀន) 
៤.២.១. BរទទួលQoFល់ និង
Bរែថ§ងអំណរគុណ<គ>

បេ<ងៀន 

៤.២.១.១. េរៀបចំ
<ពឹតSិBរណ៍ទទួលQoFល់ និង
ែថ§ងអំណរគុណ<គ>បេ<ងៀន

¶eFក់េខតS/<សុក និង¶eFក់rតិ
<បéំdeF ំ

- ចំនួន<គ>បេ<ងៀនែដល

\នចូលរួម 
<ពឹតSBរណ៍ 

ZùFន ២៥០ ២៥០ ២៥០ ២៥០ ២៥០ ២៥០ ២៥០ មនwីរ អយក 
BរA. អយក
<កសួង អយក 

៣០០,០០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

យុទPQRសSរង ៤.៣. េលើកកម`ស់<បព័នPឬយនSBរZំ<ទ<គ>បេ<ងៀន និង<គ>ឧេទwស 
(យុទPQRសSៃនេZលនេ[\យសSីពី<គ>បេ<ងៀនdeFំ២០១៣៖ េលើកទឹកចិតSនិងរកFpទុក<គ>បេ<ងៀន) 
៤.៣.១. េលើកកម̀ស់<បព័នP ឬ 
យនSBរZំ<ទ<គ>បេ<ងៀន និង
<គ>ឧេទwស 

៤.៣.១.១. បេង́ើតយនSBរ
Zំ<ទដូចrបØ∞FញវArsFជីវៈ
ស<ëប់មុខវArsFÑទិ%ព 
សហគមន៍សិកFpស<ëប់Bរ
<Qវ<rវ<បតិបតS ិនិងបÄñF
េផFàងៗេទៀតែដលកំណត់
េgយ<គ>បេ<ងៀន និង<គ>
ឧេទwសេzÉមQDេរៀន 
ឬQDក<មង 

- % QDេរៀនចូលរួម
កîòងបØ∞FញវArsFជីវៈ
កîòងេខតSនីមួយៗ 
(ែបងែចកÉមមុខ
វArsF ក<មិតQDេរៀន 
ចំនួនអîកចូលរួម       
េ យនឌ័រ ពិBរ%ព 
និងជនrតិេដើម%គ
តិច) 

០   ៥% 
 

 ១០% 
 

 ១៥% 
 

អគ.អរ 
+.មចទ 
+.បស 
+.អកត 

៤,២០០, ០០០ 

៤.៣.១.២. gក់ឱFkអនុវតS
កម$វAធីែណ+ំ<គ>បេ<ងៀន

េចញថ$ ីេដើមF_ីទទួល\ន
ព័ត៌ëនអំពី<បព័នPអប់រyទូេ� 
រួម†ំង<បព័នPBរអភិវឌFWវArsF

ជីវៈr<បéំ គន§ងÑជីព<គ>
បេ<ងៀន ។ល។ (ពិនិតFk 
លទP%ពgក់បâäõលកîòង    
កម$វAធីអប់រy<គ>បេ<ងៀន) 

- េសៀវេ≥ែណ+ំ<គ>
េចញថ$ី<ត>វ\ន
អភិវឌFWនិងអនុវតS 

េZលBរណ៍
ែណ+ំសSីពីBរ
<គប់<គង
បុគ7លិកÉម
QDេរៀន 

 េសៀវេò
ែណ9ំ!គW
េចញថìី!តWវ
aនអភវឌ=w
និងអនុម័ត 

អនុវតS អនុវតS អនុវតS អនុវតS អនុវតS +.បល 
+.បវ 

១០០,០០០ 

- % <គ>បេ<ងៀនេចញថ$ី
ែដលទទួល\នBរ
ែណ+ំ (ែបងែចក
Éម េ យនឌ័រ ពិBរ
%ព និងជនrតិេដើម
%គតិច) 

   ១០០% ១០០% ១០០% ១០០% ១០០% +.បល 
+.បវ 

៤,0០០,០០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

៤.៣.១.៣. ព<ងឹង<បព័នP
<បឹកFpគរុេBសលFkេzÉម

<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>បេ<ងៀន 
និងេzក<មិតQDេរៀន

េgយឱFk<គ>ឧេទwសែដល

ëនបទពិេQធន៍ជួយ<គ>

ឧេទwសថ$ ីនិង<គ>បេ<ងៀន
ែដលëនបទពិេQធន៍ជួយ

<គ>េចញថ$ ី(បែនåមេលើ<បព័នP
<បឹកFpគរុេBសលFkស<ëប់

កម$វAធីសិកFp¶eFក់ដំបូង) 

- <បព័នP<បឹកFp
គរុេBសលFk<ត>វ\ន
អភិវឌFWេgយëនBរ
ពិេ<Zះេ[បល់
rមួយ<គ>ឧេទwស និង
<គ>បេ<ងៀនែដលëន
បទពិេQធន៍ 

<បឹកFp
គរុេBសលFk
ស<ëប់Bរ
សិកFp¶eFក់
ដំបូង 

  <បព័នP
<បឹកFp
គរុេBស
លFk<ត>វ
\ន
អភិវឌFWនិង
អនុវតS 

    +.បវ 
គអគ 

មសគជថ 

១០០,០០០ 

- % <គឹះQ}Fនអប់រy<គ>
បេ<ងៀននិងQD
េរៀនែដលអនុវតSកម$
វAធី<បឹកFpគរុេBសលFk 

ZùFន   គអគ 
៥០%	
QDេរៀន	
១០% 

គអគ 
១០០%	
QDេរៀន 
២០% 

	
	
	
QDេរៀន 
៣០% 

	
	
	
QDេរៀន 
៤០% 

	
	
	
QDេរៀន 
៥០% 

+.បវ	
គអគ 

មសគជថ 

១,0០០,០០០ 

យុទPQRសSរង ៤.៤. ផSល់ឱBសកîòងBរអភិវឌFWÑជីពដល់<គ>បេ<ងៀន រួម†ំង<គ>បេ<ងៀនrប់កិចäសនFπ 
(យុទPQRសSៃនេZលនេ[\យសSីពី<គ>បេ<ងៀនdeFំ២០១៣៖ អភិវឌFWសមតå%ពវArsFជីវៈ<គ>បេ<ងៀនកîòងេពលបេ<មើBរèរ) 
៤.៤.១. អភិវឌFW និងអនុវតS
កម$វAធីដំេឡើងគុណវុឌFWិ<គ>
បេ<ងៀន េដើមF_ីពេន§æនBរ
ដំេឡើងគុណវុឌFWិដល់<គ>
បេ<ងៀន†ំងអស់ឱFkëន 
សÄÅFប<តបរAÄÅFប<តេzdeFំ

៤.៤.១.១. េរៀបចំ និងអនុវតS
កម$វAធីវA<កឹតBរបរAÄÅFប<ត
អប់រy (BរដំេឡើងគុណវុឌFWិ) 
ស<ëប់<គ>បេ<ងៀន ១២+២ 
បេ<ងៀនេzក<មិតបឋម

- កម$វAធីវA<កឹតBរ
បរAÄÅFប<តអប់រy (Bរ
ដំេឡើងគុណវុឌFWិ)  
ស<ëប់<គ>បេ<ងៀន 
១២+២ <ត>វ\ន
អភិវឌFW 

- <កបខណYកម$
វAធីអប់រydeFំ
២០២៣ 

- ែផនBរ
េZលសSីពី
Bរដំេឡើង

កម$វAធី
ដំេឡើង
គុណវុឌFWិ
បុគ7លិក
អប់រy<ត>វ
\ន

      +.បវ 
គអគ 

៣០០,០០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

២០៣០ និងគន§ងÑជីព
ស<ëប់<គ>បេ<ងៀនrប់កិចä
សនFπ 

សិកFp និងមធFkមសិកFp
បឋមភូមិ 

គុណវុឌFWិ
បុគ7លិកអប់រy 

អភិវឌFW 
និងអនុវតS 

- % <គ>បេ<ងៀន បâäប់
កម$វAធីវA<កឹតBរ
បរAÄÅFប<តអប់រy 
(ែបងែចកÉមេយន
ឌ័រ ពិBរ%ព និងជន
rតិេដើម%គតិច) 

៣០%   ៤០%  ៥០%  ៨០% +.បវ 
គអគ 

៥០,0០០,០០០ 

៤.៤.១.២. អភិវឌFWគន§ង
Ñជីពស<ëប់<គ>បេ<ងៀន
rប់កិចäសនFπ និងយនSBរ
<សូបយកអîកែដលëន
សមតå%ពឱFkចូលកîòង 
<កបខណY<គ>បេ<ងៀន េដើមF_ី
េgះ<QយបÄñFកងóះ<គ>
បេ<ងៀន 

- យនSBរទទួលQoFល់
<គ>បេ<ងៀនrប់កិចä
សនFπកîòង<កបខណY
<គ>បេ<ងៀន<ត>វ\ន
អភិវឌFW 

ZùFន   យនSBរ
<ត>វ\ន
អភិវឌFWនិង
អនុម័ត 

អនុវតS អនុវតS អនុវតS អនុវតS +.បល 
+.បវ 

១០០,០០០ 

- % <គ>បេ<ងៀនrប់
កិចäសនFπែដល\ន
បâäõលកîòង<កបខណY
<គ>បេ<ងៀន (ែបង
ែចកÉម េ យនឌ័រ 
ពិBរ%ព និងជន
rតិេដើម%គតិច) 

ZùFន    ៥% ១០% ១៥% ២០% +.បល - 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

៤.៤.២. អភិវឌFWនិងអនុវតSកម$
វAធីដំេឡើងគុណវុឌFWិ<គ>បេ<ងៀន 
េដើមF_ីពេន§æនBរដំេឡើងគុណ
វុឌFWិ<គ>បេ<ងៀនឱFkទទួល\ន
បរAÄÅFប<ត+២ េz<តឹមdeFំ
២០៣០ ស<ëប់<គ>មធFkម
សិកFpទុតិយភូមិ 

៤.៤.២.១. អភិវឌFWនិងអនុវតS
កម$វAធីបរAÄÅFប<ត+២ (Bរ
ដំេឡើងគុណវុឌFWិ)  ស<ëប់
<គ>បេ<ងៀនមធFkមសិកFp
ទុតិយភូមិែដលëន     
សÄÅFប<តបរAÄÅFប<ត+១ 

- កម$វAធីបរAÄÅFប<ត+២ 
ស<ëប់វគ7វA<កឹតBរ
<គ>បេ<ងៀន	(Bរ
ដំេឡើងគុណវុឌFWិ) 
ែដលëនសÄÅFប<ត  
បរAâçប<ត+១ <ត>វ\ន
អភិវឌFW 

<កបខណY   
កម$វAធីបណ≠Æះ     
បØ∞Fល 
បរAÄÅFប<ត+២ 
deFំ២០២១ 

  កម$វAធី<ត>វ
\នេរៀបចំ
េឡើង 

    វជអ ១០០,០០០ 

- ចំនួន<គ>បេ<ងៀនែដល
បâäប់កម$វAធី
បរAÄÅFប<ត+២ (ែបង
ែចកÉមេយនឌ័រ 
ពិBរ%ព ជនrតិ
េដើម%គតិច) 

០    ១,០០០ ២,០០០ ៣,០០០ ៤,០០០ វជអ ៥,២៥០,០០០ 

យុទPQRសSរង ៤.៥. ព<ងឹងBរផSល់BរអភិវឌFWវArsFជីវៈr<បéំដល់<គ>បេ<ងៀន 
(យុទPQRសSៃនេZលនេ[\យសSីពី<គ>បេ<ងៀនdeFំ២០១៣៖ អភិវឌFWសមតå%ពវArsFជីវៈ<គ>បេ<ងៀនកîòងេពលបេ<មើBរèរ) 
៤.៥.១. អនុវតSBរព<ងីក 
វAQល%ពBរអភិវឌFW 
វArsFជីវៈr<បéំ 

៤.៥.១.១. ព<ងឹង និង
ព<ងីក<បព័នPBរអភិវឌFWវArsF
ជីវៈr<បéំ រួម†ំង<បព័នP
BរទទួលQoFល់គុណ%ព 
និងBរទទួលQoFល់
<គឹះQ}FនផSល់េសx និង
សកម$%ពBរអភិវឌFWវArsF   
ជីវៈr<បéំ 

- <បព័នPBរអភិវឌFWវArsF
ជីវៈr<បéំ<ត>វ\ន
ព<ងីក េZលBរណ៍
ែណ+ំ Bរទទួល
QoFល់គុណ%ពBរ
អភិវឌFWវArsF 
ជីវៈr<បéំ<ត>វ\ន
ពិនិតFkេឡើងវAញនិងែក
លមìេgយëនBរ

<បព័នPBរ
អភិវឌFWវArsFជីវៈ
r<បéំនិង
េZលBរណ៍
ែណ+ំBរ
អភិវឌFWវArsFជីវៈ
r<បéំ 

  ឧបករណ៍
អភិវឌFW 
វArsFជីវៈr
<បéំ<ត>វ
\នែក
លមì និង
អនុវតS 

    +.បល 
+.បវ 
+.ធគអ 

<គឺះQ}FនផSល់
េសxBរ

អភិវឌFWវArsFជីវៈ
r<បéំ 

៦,៧៧០,០០០ 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

ពិេ<Zះេ[បល់
rមួយ<គ>បេ<ងៀននិង
<គឹះQ}FនផSល់េសx 

៤.៥.១.២. ព<ងីកវAQល
%ពBរអនុវតSBរអភិវឌFW
វArsFជីវៈr<បéំ¶eFក់rតិ   
rដំØក់Bលេgយេ<បើ
<\ស់បទពិេQធន៍ទទួល
\នពីBរអនុវតSQកលF_ង 

- % QDេរៀនចូលរួម
កîòងBរព<ងីកវAQល
%ពBរអនុវតS       
BរអភិវឌFWវArsFជីវៈr
<បéំ (ែបងែចកÉម 
េខតS និងក<មិត
QDេរៀន) 

ែផនBរព<ងីក
វAQល%ព 

  ២០%  ៥០%  ១០០% +.បល 
+.បវ 
គអគ 

២០,៧០៥,៨០០ 

៤.៥.១.៣. បេង́ើនចំនួន
<គឹះQ}Fនអប់រy<គ>បេ<ងៀន  
r<គឹះQ}FនផSល់េសxBរ
អភិវឌFWវArsFជីវៈr<បéំេដើមF_ី 
ផSល់BរអភិវឌFWវArsFជីវៈr
<បéំ/វគ7វA<កឹតBរេzនឹង
កែន§ងÉម<បព័នPេ<កឌីត 
ដល់<គ>បេ<ងៀន េzÉម
QDក<មង រួម†ំង<គ>
បេ<ងៀនrប់កិចäសនFπ និង
<គ>បេ<ងៀនQDេរៀន     
ឯកជនផងែដរ 

- ចំនួន<គឹះQ}Fនអប់រy 
<គ>បេ<ងៀនែដល\ន
ទទួលQoFល់គុណ%ព
r<គឹះQ}FនផSល់េសx
BរអភិវឌFWវArsFជីវៈr
<បéំ 

៣ គអគ  ៤ គអគ ៦ គអគ   ៨ គអគ  ១០ គអគ +.បវ 
+.បល 
គអគ 

- 
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សកម$%ព សកម$%ពរង សូច+ករ ចំណ.ចេ0  
(ចំនួន និង%គរយ) 

អង7%ពទទួល       
ខុស<ត>វ 

ថវAB 
(ដុDEFរ) 

ទិនQន័យេដើម!] 
២០២៣ 

២០២៤ ២០២៥ ២០២៦ ២០២៧ ២០២៨ ២០២៩ ២០៣០ 

៤.៥.១.៤. ែកលមìេវទិB
សិកFpÉម<បព័នPេអឡិច   
<ត>និករបស់<កសួង អយក
េដើមF_ីZំ<ទBរអភិវឌFWវArsFជីវៈ
ផFpរ%sFប់rមួយ<បព័នPBរ
អភិវឌFWវArsFជីវៈr<បéំរបស់
<កសួង អយក  

- េវទិBសិកFpÉម
<បព័នPេអឡិច<ត>និច
ស<ëប់BរអភិវឌFW
វArsFជីវៈ<ត>វ\ន
អភិវឌFW និងអនុវតS 

េវទិBសិកFp
Éម<បព័នP   
េអឡិច<ត>និច
របស់<កសួង  
អយក 

 េវទិB<ត>វ
\ន
អភិវឌFW
េពញ
េលញនិង 
អនុវតS 

      +.បវព 
+.បវ 
+.បល 
គអគ 

៨០០,០០០ 

ថវABសរុប	 ៣៣៣,៤៨៦,២៨០ 
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៤. $រLតWតពិនិត,-UមXន និងYយតៃមZ 

េដើម,îី†ê6ននូវMពេtគជ័យ ?បសិទTMព និងស័ក=ិសិទTMពកäãង$រអនុវត=ែផន$រសកមLMពេ8ល

នេ:6យស=ីពី?គAបេ?ងៀន?សបZមបរwបទtក់ែស=ង ìំ6ច់?តAវ!ន?បព័នTែដលRច?ត\តពិនិត,- Zម]ន និង
^យតៃម_$រóរែដលកំពុងេធ(ើVំងេn*D,ក់tតិ និង*D,ក់េ?$មtតិេ]យ!ន$រចូលរួមេពញេលញពី?គប់   
5O,ប័ន និងអäក+ក់ព័នTêê។ $រ̂ យតៃម_?តAវេធ(ើេឡើងេn*D,ក់េ?$មtតិែដលtគំនិតផ=ºចេផ=ើមរបស់បុគpល!D,ក់  ៗ
និងេn*D,ក់tតិៃនែផន$រសកមLMពេ8លនេ:6យស=ីពី?គAបេ?ងៀន។ $រ^យតៃម_?បកបេ]យ?បសិទTMព 
និងស័ក=ិសិទTMពត?មAវឱ,-!ន$របេង́ើតនូវគណៈកមL$រ?ត\តពិនិត,-Zម]ននិង^យតៃម_ យន=$រ និងេពល
េវctក់cក់។  
៤.១. គណៈកមL$រ?ត\តពិនិត,-Zម]ន និង^យតៃម_ 

គណៈកមL$រអភិវឌ,mន៍ធន†ន?គAបេ?ងៀនៃន?កសួងអប់រh យុវជន និងកីj ែដល!ន?កុម$រóរ
កំែណទ?មង់?គAបេ?ងៀនចំនួន?6ំមួយ

4 នឹងេធ(ើ$រ?ត\តពិនិត,-tរួម និងេដើរតួêទី:£,ងសំôន់កäãង$រដឹកêំ ?ត\ត
ពិនិត,- និង^យតៃម_$រអនុវត=ែផន$រសកមLMពេ8លនេ:6យស=ីពី?គAបេ?ងៀន។ អងpMព/êយក]ñ,នែដល
6នកំណត់ នឹងទទួលខុស?តAវVំង$រអនុវត= និង$រ?ត\តពិនិត,-Zម]ន និង$រ^យតៃម_េn*D,ក់tតិ និង
*D,ក់េ?$មtតិ។ 
៤.២. យន=$រ?ត\តពិនិត,- Zម]ន និង^យតៃម_ 

េដើម,îី†ê*$រ?ត\តពិនិត,-Zម]ន និង$រ^យតៃម_?តAវ6នអនុវត=?បកបេ]យគុណMព Mពេឆ_ើយ
តប និងស័ក=ិសិទTMពកäãង$រចំÄយ សកមLMពៃនែផន$រសកមLMពេនះនឹង?តAវ6ន?ត\តពិនិត,-េ]យគណៈ

កមL$រអភិវឌ,mន៍ធន†ន?គAបេ?ងៀនេn*D,ក់tតិ និងេ]យអងpMព/êយក]ñ,នទទួលខុស?តAវVំងអស់?សប
Zមេពលេវc និងសូចêករែដល!នកäãងZ[ងôងេ?$ម។ គណៈកមL$រអភិវឌ,mន៍ធន†ន?គAបេ?ងៀនេn*D,ក់

tតិ និងអងpMពទទួលខុស?តAវVំងអស់ នឹងអភិវឌ,mឧបករណ៍?ត\តពិនិត,-Zម]ន និង^យតៃម_ ែដលឆ_ãះ
បPƒ,ំងពីគុណMពt?បìំេ]យេធ(ើរ6យ$រណ៍ពីត?មAវ$រ $រ†êគុណMព និង$រេលើកកមÜស់គុណMព។ 
គណៈកមL$រអភិវឌ,mន៍ធន†ន?គAបេ?ងៀននឹងេធ(ើរ6យ$រណ៍វឌ,mនMពៃនគំនិតផ=ºចេផ=ើម លទTផលរhពឹងទុក និង
សូចêករដូច!នែចងេnកäãងសកមLMពនីមួយៗ បPQ,?បឈម និងបPQ,+ក់ព័នTêê។   រ6យ$រណ៍េនះ

នឹងរួមប}~�លចំណ∫ចô•,ំង និងចំណ∫ចែដល?តAវែកលមü េមេរៀនែដល6នេរៀន សនិVនកមLៃនសកមLMពែដល
មិន6នអនុវត= និងឧត=!នុវត=ន៍។ រ6យ$រណ៍ពិនិត,-េឡើងវwញ ផ=ល់នូវ$រវwMគលមüិតៃន$រóរែដល6នអនុ
វត= និងសមិទTផលែដលទទួល6ន។ 
៤.៣. េពលេវc?ត\តពិនិត,-Zម]ន និង^យតៃម_ 

េដើម,îី†ê6ននូវ$រអនុវត=ែផន$រសកមLMពេ8លនេ:6យស=ីពី ?គAបេ?ងៀន?បកបេ]យMព

េtគជ័យ $រ?ត\តពិនិត,-Zម]ន និង^យតៃម_?តAវ!ន$រចូលរួមពី?គប់អäក+ក់ព័នT Vំង*D,ក់tតិ និង*D,ក់

 
4 !កុម^រôរកំែណទ!មង់!គWបេ!ងៀនzំង៦ រួមHន៖ ១) កមìវmធីអប់រ* និងវmធី@äស<បេ!ងៀន ២) ^រអភិវឌ=wសមត5Äព និង^រព!ងឹង
គុណÄព!គWឧេទçស ៣) ^រែកលមbធនLនសិក=? និងេហÇõ=រច9សមú័នâ ៤) ÄពjអQកដឹក9ំ ៥) ^រផ=?រÄn=ប់!គឹះ@K=នអប់រ*!គW

បេ!ងៀន និង@Aអនុវត<ន៍ និង ៦) ^រL9គុណÄព!គឹះ@K=នអប់រ*បេ!ងៀន  
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េ?$មtតិ។ Z[ងôងេ?$មបóQ,ញពី?កបខណ∂េពលេវc និងអងpMពទទួលខុស?តAវស?!ប់$រ?ត\តពិនិត,-
Zម]ន និង^យតៃម_។ 
 

$រ?ត\តពិនិត,-Zម]ន និង$រ^យតៃម_ ?កបខណ∂េពលេវc អងpMពទទួលខុស?តAវ 

រ6យ$រណ៍ពីគំនិតផ=ºចេផ=ើម ឬសកមLMព ពីរដងកäãងមួយCD,ំ គណៈកមL$រអភិវឌ,mន៍

ធន†ន?គAបេ?ងៀន 

វឌ,mនMពេn*D,ក់tតិ និង*D,ក់េ?$មtតិ ពីរដងកäãងមួយCD,ំ គណៈកមL$រអភិវឌ,mន៍

ធន†ន?គAបេ?ងៀន 

សនäិសីទ?បìំឆ!ស សនäិសីទែដល!នរយៈេពល

១ៃថ≤ (២០២៦ ២០២៨ 
២០៣០) 

គណៈកមL$រអភិវឌ,mន៍

ធន†ន?គAបេ?ងៀន 

$រពិនិត,-េឡើងវwញ+ក់កÄÅ,លRណត=ិ

ែផន$រសកមLMពេ8លនេ:6យស=ីពី?គA

បេ?ងៀន?សបtមួយ$រពិនិត,-េឡើងវwញ+ក់ក

ÄÅ,លRណត=ិៃនែផន$រយុទT5Uស=វwស័

យអប់រh 

២០២៦ គណៈកមL$រអភិវឌ,mន៍

ធន†ន?គAបេ?ងៀន 

$រពិនិត,-េឡើងវwញែផន$រសកមLMពេ8ល

នេ:6យស=ីពី?គAបេ?ងៀន?សបtមួយ$រពិនិ

ត,-េឡើងវwញចុងេ?$យៃនែផន$រយុទT5Uស=វw

ស័យអប់រh 

២០២៨ គណៈកមL$រអភិវឌ,mន៍

ធន†ន?គAបេ?ងៀន 

$រពិនិត,-េឡើងវwញចុងេ?$យែផន$រ

សកមLMពេ8លនេ:6យស=ីពី?គAបេ?ងៀន

?សបtមួយេ8លេïអភិវឌ,m?បកបេ]យ     
ចីរMពCD,ំ២០៣០ 

២០៣០ គណៈកមL$រអភិវឌ,mន៍

ធន†ន?គAបេ?ងៀន 
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៥. ស>\,នុLកម 

ស!គមន៍ មនុស,2មួយ?កុមែដលេធ(ើ$រtមួយ8D,េnកäãងអងpMពែតមួយកäãងេ8លបំណង

tក់cក់មួយ។ 
$រសិក,¶Zមែបបច?មុះ វwធី5Uស=មួយៃន$រអប់រhែដលរួមប}~�ល8D,Vំងស!√,រៈសិក,¶អនjញ និង  

$cនុវត=Mពៃន$រេធ(ើអន=រកមL?បព័នTអនjញនិងវwធី5Uស=េnកäãង*D,ក់េរៀន

Zមទីកែន_ងtក់ែស=ង។ 
?កុម?បឹក,¶ 5O,ប័ន?បឹក,¶េ:បល់ ឬ5O,ប័នរដ≠6លរបស់មនុស,2មួយ?កុមែដលបេង́ើតេឡើង

tផ_�វ$រ និង!នកិច~?បជំុtេទៀងVត់។ 
$រេរៀន*D,ក់ដំបូង សំេïេលើកមLវwធីអប់រh និង$រែថVំេnCD,ំដំបូងៗ ែដលេដើរតួêទី:£,ងសំôន់

កäãង$រអភិវឌ,mរបស់កុ!រ។ 
$រសិក,¶Zម?បព័នT    
េអឡិច?តAនិច 

$រទទួល6នចំេណះដឹងែដលេកើតេឡើងZមរយៈបេច~កវwទ,≥េអឡិច?តAនិច និង
?បព័នTផ,2ព(ផ,¶យេផ,2ងៗ។ 

5cេរៀនគំរូ 5cេរៀនែដលផ,¶រMí,ប់tមួយ5cេរៀនធមLZ ឬ?គឹះ5O,នបណùûះបÄÅ,ល

?គAបេ?ងៀន េហើយ?តAវ6នេ?បើtគំរូកäãង$រេរៀបចំ$របេ?ងៀន និងវwធី5Uស=     
បេ?ងៀន។ 

5cអនុវត=ន៍ 5cអនុវត=ន៍ផ=ល់ឱ,-គរុសិស,2!នឱ$សចុះកមLសិក,¶គរុេ$សល,-េ?$ម$រ

ែណêំរបស់?គAដឹកêំ និងែណêំ។ 
សហគមន៍សិក,¶វwtí,ជីវៈ ?កុមមិត=រួម$រóរែដលសហ$រ8D,េធ(ើ$រសិក,¶វwtí,ជីវៈ ផ,¶រMí,ប់េéនឹង$រអនុ

វត=tក់ែស…ងរបស់ខ_ºន។ tេរឿយៗ សហគមន៍សិក,¶វwtí,ជីវៈេ?បើ?6ស់ដំេណើរ

$រេ]យ!នរចêសមÜ័នTច,∆ស់cស់ ែដលេ§À,តេលើបPQ,tក់cក់អ(ីមួយ

ែដល+ក់ព័នTនឹង$របេ?ងៀន កäãងេ8លបំណងេលើកកមÜស់លទTផលសិក,¶របស់

សិស,2 និងបេង́ើនស…ង់]5cេរៀន។ 
$រ?គប់?គងZម   
5cេរៀន 

$រ?គប់?គងZម5cេរៀន6នេផõរសិទTិអំÄចៃន$រសេ?មចចិត= និង$រ
ទទួលខុស?តAវៃន?បតិបត=ិ$រ5cេរៀនពីរ]ñ,ភិ6ល*D,ក់កÄÅ,លេé$ន់អäក

+ក់ព័នTកäãងតំបន់ េដើម,îីឱ,-!ន$រឆ_ãះបPƒ,ំងឱ,-$ន់ែត?បេសើរេឡើងនូវRទិMព

កäãងតំបន់ និងេលើកកមÜស់លទTផលសិក,¶របស់សិស,2។ 
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