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១. ងសចរតីង្តើម្ 
ក្គូ្បលក្ងៀ្ លដ្ើរតួ្នាទីោ ាងសំខា្់រនុងការលធវើឱាយគុ្ណ្ភារអប់រកំ្បលសើរល ើង លដ្ើមាបរីួមចំផណ្រ

ជំរុញរំលណ្ើ្លសដ្ឋរិចច ្ិងការអភិវឌាឍជ្តិ្។ លដ្យលមើេល ើញរីសារៈសខំា្់ល្េះល ើយ លទើបបណ្តា
ក្បលទសមួយចំ្ួ្រនុងរិភរលោរបា្លរៀបចំលោេ្លោបាយឬក្របខណ្ឌគ្ ៃ្ងអាជីរក្គូ្បលក្ងៀ្ លដ្ើមាបី
លេើររមពស់សមត្ថភារវិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្ គ្ណ្ៈក្គ្ប់ក្គ្ងសាោលរៀ្ ្ិងអនរឯរលទសអប់រ។ំ ក្របខណ្ឌ
ល្េះ ជ្យ រ្ការលេើរទឹរចិត្រ្ិងផរេ់គុ្ណ្ត្ម្មៃដ្េ់បុគ្គេិរអប់រផំដ្េមា្គុ្ណ្សមាបត្រិ ្ិងឧប្ិសាស័យ 
ឱាយប រ្បលក្មើការងារលៅរនុងវិស័យអប់របំា្យូរ។  

ល ៃ្ើយត្ប្ឹង្ិនា្ាការខាងលេើ ក្រសួងអប់រ ំយុវជ្ ្ិងរីឡា បា្លរៀបចំក្របខណ្ឌគ្ ៃ្ងអាជីរក្គូ្   
បលក្ងៀ្ រនុងលោេបំណ្ងទារ់ទាញ ររាា ោំក្ទ លេើរទឹរចិត្រ ្ិងផរេ់គុ្ណ្ត្ម្មៃដ្េ់បុគ្គេិរផដ្េមា្
ឧប្ិសាស័យ ្ិងលទរលកាសេាយរនុងវិស័យអប់រ។ំ ក្របខណ្ឌល្េះ លរៀបចំល ើងលដ្យផផែរលេើភសរុតាង
្ិនា្ាការ ្ិងបទរិលសាធរបស់បណ្តាក្បលទសអភិវឌាឍ្៍រនុងតំ្ប្់្ិងសរេលោរ លដ្ើមាបីល ៃ្ើយត្បលៅ្ឹង
ត្ក្មូវការសងគម លសដ្ឋរិចចជ្តិ្ អ រ្រជ្តិ្ ្ិងលដ្េះក្សាយបញ្ហាសខំា្់ៗនានារនុងវិស័យអប់រំ។ 

ក្រសួង លរៀបចំលសចររីផណ្នាំក្បតិ្បត្រិល្េះ សក្មាប់ជ្ផផ្ទីបងាហាញផៃូវដ្េ់អនរអ្ុវត្រលៅក្គ្ប់     
រក្មិត្។ លសចររីផណ្នាំក្បតិ្បត្រិ លរៀបរាប់ ្ិងរ ា្យេ់េមែិត្រីចំណ្ុចសំខា្់ៗផដ្េក្តូ្វអ្ុវត្រ រួមមា្ 
ការរំណ្ត់្ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈតាមគ្ ៃ្ងអាជីរ្ីមួយៗ េរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យ ការវាយត្ម្មៃ ក្បរ័ ធ្លេើរទឹរចិត្រ ្ិង
ការរិ្ិត្ាយតាមដ្្្ិងវាយត្ម្មៃ។ ឯរសារល្េះ រ៏រួមបញ្ចូេផងផដ្រ ្ូវតារាងឧបសមព័ ធ្ផដ្េមា្
ឧបររណ្៍សក្មាប់ដំ្លណ្ើរការវាយត្ម្មៃតាមដំ្ណ្រ់កាេ្ីមួយៗជ្រ់ោរ់។  

 លសចររីផណ្នាំក្បតិ្បត្រិល្េះ ្ឹងដ្រ់ឱាយអ្ុវត្រសារេាបងរយៈលរេ បីឆ្ាំដំ្បូងលៅរនុងសាោលរៀ្
ផដ្េសថិត្លៅរនុងគ្លក្មាងនានា ្ិងសាោលរៀ្ផដ្េមា្សកាតា្ុរេលផាសងលទៀត្។ លក្កាយការអ្ុវត្រ
សារេាបងល្េះ ក្រសួង្ឹងលធវើការផរសក្មួេតាមភារជ្រ់ផសរង លដ្ើមាបីឈា្លៅរក្ងីរការអ្ុវត្រទូទាំង
ក្បលទស។ 

២. គនលងអាជីរក្គបូងក្ងៀន  
គ្ ៃ្ងអាជីរក្គូ្បលក្ងៀ្មា្បីគ្ ៃ្ងគឺ្៖ គ្ ៃ្ងបលក្ងៀ្ គ្ ៃ្ងក្គ្ប់ក្គ្ង ្ិងគ្ ៃ្ងឯរលទសអប់រំ។  

២.១. គនលងបងក្ងៀន 
គ្ ៃ្ងបលក្ងៀ្ ក្តូ្វបា្លរៀបចំសក្មាប់បុគ្គេិរអប់រំផដ្េមា្ឧប្ិសាស័យរនុងការបលក្ងៀ្ ្ ទ្ៈ

លមាេះមុត្ ្ ិងការលបរជ្ញាចិត្រខពស់ លដ្ើមាបីឱាយសិសាសមា្ការរីរចលក្មើ្លៅរនុងជីវិត្សិរាា ្ ិងការងារ។ គ្ ៃ្ងក្គូ្
បលក្ងៀ្ផចរលចញជ្បីឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈ៖
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• គ្រូល្អ៖ ក្គូ្េែ លក្បើក្បាស់វិធីសាន្តសរលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ក្សបតាមក្បលភទ សាវតារ ត្ក្មូវការ ្ិងការ
េូត្ោស់របស់សសិាស លដ្ើមាបីឱាយេទធផេសិរាារបស់សិសាសលៅរនុងថ្្ារ់លរៀ្របស់ខៃួ្ក្បលសើរ
ល ើងរក្មិត្េែបងគួរ។ ក្គូ្េែ មា្ការទទួេខុសក្តូ្វខពស់ ្ិងជ្គំ្រូដ្េ់ក្គូ្ដ្ម្ទលៅរនុងសាោលរៀ្
របស់ខៃួ្។  

• គ្រូឈានមុខ៖ ក្គូ្ឈា្មុខ ដឹ្រនាំ ស ការ ្ិងោំក្ទដ្េ់ស ការ ី លដ្ើមាបីលធវើឱាយេទធផេសិរាា
របស់សិសាសលៅរនុងថ្្ារ់លរៀ្របស់ខៃួ្ក្បលសើរល ើងរក្មិត្េែ។  

• គ្រូឆ្នើម៖ ក្គូ្ល ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលធវើឱាយេទធផេ
សិរាារបស់សិសាសលៅរនុងថ្្ារ់លរៀ្របស់ខៃួ្ក្បលសើរល ើងរក្មិត្េែណ្ស់។ ក្គូ្ល ន្ើម ផរួចលផរើម
គំ្្ិត្ថ្មីៗ ្ិងដឹ្រនាំសរមមភារលៅរនុងសាោលរៀ្ ្ិងលក្ៅសាោលរៀ្ លដ្ើមាបីលធវើឱាយសិសាសទាំង 
អស់ទទួេឱកាសលរៀ្សូក្ត្ដូ្ចៗោ្ា។ 

 ក្គូ្បលក្ងៀ្ តាំងស៊ប់ក្គ្ប់រក្មិត្រនុងក្របខណ្ឌក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា  ផដ្េរំរុងបលក្មើ 
ការងារលៅតាមក្គឹ្េះសាថា្អប់រំសាធារណ្ៈក្តូ្វ ៃ្ងកាត់្ការវាយត្ម្មៃ ផផែរតាមេរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យជ្រ់ោរ់
លដ្ើមាបឈីា្ចូេគ្ ៃ្ងបលក្ងៀ្។  

❖ កាំណ្ត់្សមាគ្ល់៖ លដ្ើមាបីកាលាយជ្ក្គូ្បលក្ងៀ្ក្របខណ្ឌក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា លបរខជ្ ក្តូ្វ
ៃ្ងកាត់្ការក្ប ងលក្ជើសលរីសរនុងចំលណ្មសិសាស្ិង្ិសាសិត្ ្ិងការបណ្្តេះបណ្តាេដំ្បូងលៅ
ក្គឹ្េះសាថា្បណ្្តេះបណ្តាេក្គូ្។ លក្កាយលរេបញ្ចប់ការបណ្្តេះបណ្តាេ រួរលគ្ក្តូ្វបា្ផបងផចរ
ឱាយលៅបលក្មើការងារលៅតាមរាជធា្ី លខត្រ រនុងនាមជ្ក្គូ្បលក្ងៀ្រមមសិរាារយៈលរេ១២ផខ 
លដ្យក្បកាសរបស់ក្រសងួអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា។ លក្កាយលរេលធវើរមមសិរាាបា្លជ្គ្ជ័យ ក្គូ្
បលក្ងៀ្រមមសិរាាក្តូ្វតាំងស៊ប់រនុងក្របខណ្ឌក្គូ្បលក្ងៀ្ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា។ 

២.២. គនលងក្គបក់្គង 
គ្ ៃ្ងក្គ្ប់ក្គ្ង ក្តូ្វបា្លរៀបចំសក្មាប់បុគ្គេិរអប់រំ ផដ្េមា្ឧប្ិសាស័យរនុងការដឹ្រនាំ ្ិង

ក្គ្ប់ក្គ្ងសាោលរៀ្។ គ្ ៃ្ងល្េះ ផចរលចញជ្បីឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈដូ្ចខាងលក្កាម៖ 

• នាយកល្អ៖ នាយរេែ ក្គ្ប់ក្គ្ង្ិងដឹ្រនាំសាោលរៀ្របស់ខៃួ្ លដ្ើមាបីលធវើឱាយេទធផេសិរាារបស់
សិសាសក្បលសើរល ើងរក្មិត្េែបងគួរ។  

• នាយកឈានមុខ៖ នាយរឈា្មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីទាំងអស់លៅរនុង
សាោលរៀ្របស់ខៃួ្ លដ្ើមាបីរួមចំផណ្រលធវើឱាយេទធផេសិរាារបស់សិសាសក្បលសើរល ើងរក្មិត្េែ។  
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• នាយកឆ្នើម៖ នាយរល ន្ើម បលងកើត្លោេវិធី ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍រនុងការក្គ្ប់
ក្គ្ង្ិងដឹ្រនាំសាោលរៀ្របស់ខៃួ្ លដ្ើមាបីលធវើឱាយេទធផេសិរាារបស់សិសាសក្បលសើរល ើងរក្មិត្
េែណ្ស។់   

 នាយរ ្ិងនាយររង ផដ្េបំលរញការងារលៅក្គឹ្េះសាថា្សិរាាអប់រំសាធារណ្ៈ ក្តូ្វ ៃ្ងកាត់្ការ
វាយត្ម្មៃផផែរតាមេរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យជ្រ់ោរ់ លដ្ើមាបីឈា្ចូេគ្ ៃ្ងក្គ្ប់ក្គ្ង។ 

២.៣. គនលងឯរងេសអប់រ ំ
 គ្ ៃ្ងឯរលទសអប់រំ ក្តូ្វបា្លរៀបចំសក្មាប់បុគ្គេិរអប់រំផដ្េមា្ឧប្ិសាស័យ ្ិងចំណ្ប់

អារមមណ្៍ផផនរក្តិ្េះរិេះ ការក្សាវក្ជ្វអប់រំ ការតារ់ផត្ងលោេ្លោបាយ្ិងផផ្ការអប់រំ អភិវឌាឍ្៍        
រមមវិធីសិរាា អភិវឌាឍ្៍សមាភារបលក្ងៀ្្ិងលសៀវលៅសិរាា គ្រុលកាសេាយ្ិងវិក្រឹត្ការ ការវាយត្ម្មៃ       
េទធផេសិរាា ្ិងការក្គ្ប់ក្គ្ងរដ្ឋបាេអប់រំ។ គ្ ៃ្ងឯរលទសអប់រកំ្តូ្វបា្ផចរលចញជ្ក្បាំឯរលទសរួម
មា្១) លោេ្លោបាយ្ិងផផ្ការអប់រំ ២) អភិវឌាឍ្៍រមមវិធីសិរាា ៣) ការវាយត្ម្មៃេទធផេសិរាា        
៤) គ្រុលកាសេាយ្ិងវិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្ ្ិង ៥) ការក្គ្ប់ក្គ្ងរដ្ឋបាេអប់រំ។  

 គ្ ៃ្ងឯរលទសអប់រំ ផចរលចញជ្បីឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈ៖ 

• អ្នកឯកឆេសអ្ប់រលំ្អ៖ អនរឯរលទសអប់រេំែ ក្សាវក្ជ្វ ្ ិងចូេរួមលរៀបចំ្ិងអ្ុវត្រលោេ្លោបាយ
្ិងផផ្ការ រមមវិធីសិរាា វិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្ គ្រុលកាសេាយ ការវាយត្ម្មៃសរិាា ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ង      
រដ្ឋបាេអប់រំ លដ្ើមាបីរួមចំផណ្រលេើររមពស់គុ្ណ្ភារអប់រំ។  

• អ្នកឯកឆេសអ្ប់រឈំានមុខ៖ អនរឯរលទសអប់រំឈា្មុខ ក្សាវក្ជ្វ ្ិងស ការ ដឹ្រនាំ ្ិងោំក្ទ 
ស ការីរនុង ការលរៀបចំ្ិងអ្ុវត្រលោេ្លោបាយ្ិងផផ្ការ រមមវិធីសិរាា វិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្ 
គ្រុលកាសេាយ ការវាយត្ម្មៃសិរាា ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ងរដ្ឋបាេអប់រំ លដ្ើមាបីរួមចំផណ្រលេើររមពស់គុ្ណ្
ភារអប់រំ ។ 

• អ្នកឯកឆេសអ្ប់រឆំ្នើម៖ អនរឯរលទសអប់រំល ន្ើម ក្សាវក្ជ្វ ្ិងបលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចន 
ក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ រនុងការលរៀបចំ ្ិងអ្ុវត្រលោេ្លោបាយ្ិងផផ្ការ រមមវិធីសិរាា វិធី
សាន្តសរបលក្ងៀ្ គ្រុលកាសេាយ ការវាយត្ម្មៃសិរាា ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ងរដ្ឋបាេអប់រំ លដ្ើមាបីរួមចំផណ្រ
លេើររមពស់គុ្ណ្ភារអប់រំ។  
បុគ្គេិរមិ្បលក្ងៀ្ផដ្េរំរុងបលក្មើការងារលៅតាមការិោេ័យអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ម្្       

រដ្ឋបាេ ក្រុង ក្សុរ ខណ្ឌ ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ ិងរីឡា ្ ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ក្តូ្វ ៃ្ងកាត់្ការវាយត្ម្មៃ
ផផែរតាមេរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យជ្រ់ោរ់ លដ្ើមាបីឈា្ចូេគ្ ៃ្ងឯរលទសអប់រ។ំ  បុគ្គេិរអប់រំទាំងលនាេះ មិ្
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រាប់បញ្ចូេបុគ្គេិរផដ្េរំរុងបលក្មើការលៅតាមក្គឹ្េះសាថា្ឧត្រមសិរាា ្ិងក្គឹ្េះសាថា្បណ្្តេះបណ្តាេក្គូ្
ល ើយ។ 
របូភារ ១៖ គនលងអាជរីក្គូបងក្ងៀន 

 

២.៤. ការឆ្លងគនលង 
លៅរនុងដំ្ណ្រ់កាេសារេាបងម្្ការអ្ុវត្រក្របខណ្ឌគ្ ៃ្ងអាជីរក្គូ្បលក្ងៀ្បុគ្គេិរអប់រំផដ្េ

ក្តូ្វបា្វាយត្ម្មៃចូេលៅរនុងគ្ ៃ្ងវិជ្ជាជីវៈជ្រ់ោរ់ណ្មួយ មិ្អ្ុញ្ញាត្ឱាយលធវើការផ្លាស់បរូរគ្ ៃ្ងលទ។
លក្កាយលរេបញ្ចប់ការសារេាបងល្េះ ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ឹងលចញលសចររីផណ្នាំបផ ថ្មសរីរី
ការ ៃ្ងគ្ ៃ្ង។ 
២.៥. គនលងអាជីរក្គបូងក្ងៀន និងក្បរន័ធក្គប់ក្គងម្ន្តនតរីាជការសុវីិល 

គ្ ៃ្ងអាជីរក្គូ្បលក្ងៀ្ ជ្ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈផដ្េមិ្ប េះពាេ់ដ្េ់មុខតំ្ផណ្ង ្ិងក្របខណ្ឌលៅរនុង
ក្បរ័ ធ្ក្គ្ប់ក្គ្ងមន្ត រ្ីរាជការសុីវិេលទ។ ដូ្ចោ្ាល្េះផដ្រ ការផ្លាស់បរូរមុខតំ្ផណ្ងរបស់ក្គូ្បលក្ងៀ្ នាយរ
នាយររង ឬមន្ត រ្ីអប់រំ រនុងក្បរ័ ធ្មុខងារសាធារណ្ៈ មិ្លធវើឱាយបាត់្បង់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈរបស់ខៃួ្ល ើយ។ 
៣. លរខណ្ៈវិនិចឆ័យ 

លដ្ើមាបីទទួេបា្ការដំ្ល ើងឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈលៅរនុងក្របខណ្ឌគ្ ៃ្ងអាជីរក្គូ្បលក្ងៀ្ បុគ្គេិរអប់រំ
ក្តូ្វ ៃ្ងកាត់្ការវាយត្ម្មៃលដ្យផផែរលេើេរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យចំ្ួ្ ៥ សក្មាប់គ្ ៃ្ងបលក្ងៀ្ ្ិងគ្ ៃ្ងក្គ្ប់   

ក្គ្ូល្នើម 

ក្គ្ូឈា្មុខ 

ក្គ្ូេែ 

គនលងបងក្ងៀន  

នាយរល្នើម 

នាយរឈា្មខុ 

នាយរេែ 

គនលងក្គប់ក្គង  

អនរឯរលទសអប់រំល្នើម 

អនរឯរលទសអប់រំឈា្មុខ 

អនរឯរលទសអប់រំេែ 

គនលងឯរងេសអប់រ ំ 

 គនលងអាជីរក្គូបងក្ងៀន 

ក្គូបងក្ងៀន 
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ក្គ្ង។ លដ្យផ រ សក្មាប់គ្ ៃ្ងឯរលទសអប់រំ ការវាយត្ម្មៃក្តូ្វផផែរលេើេរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យចំ្ួ្ ៤ ។ 
បុគ្គេិរអប់រំ មិ្មា្សិទធិទទួេបា្ការវាយត្ម្មៃចូេរនុងគ្ ៃ្ងអាជីរក្គូ្បលក្ងៀ្លទ រនុងររណ្ីដូ្ចខាង
លក្កាម៖ 

• រំរុងជ្ប់ពារាយបណ្្ឹងផៃូវចាាប់ ឬរិរុទធភារ 
• មា្លរឿងអាក្សូវ ឬទំនាស់ធង្់ធងររនុងអងគភារ ឬស គ្ម្៍។ 

៣.១. លរខណ្ៈវិនិចឆ័យសក្មាប់គនលងបងក្ងៀន 
ការវាយត្ម្មៃបុគ្គេិរអប់រំ លដ្ើមាបដំី្ល ើងឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈលៅរនុង គ លងបដព្ងៀ  ក្តូ្វផផែរលេើេរខណ្ៈ

វិ្ិចឆ័យចំ្ួ្ ៥ ដូ្ចខាងលក្កាម៖ 
• រុណវុឌ្ឍ៖ិ សំលៅដ្េ់បណ្្តំសមត្ថភារទទួេសាគាេ់ជ្ផៃូវការរនុងក្របខណ្ឌអប់រំ ឬវជិ្ជាជីវៈផដ្េ
បញ្ជារ់លដ្យសញ្ញាបក្ត្ ឬវិញ្ញាប្បក្ត្ ្ិងការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំផដ្េមា្ការទទួេ
សាគាេ់្ូវគុ្ណ្ភារជ្ផៃូវការ។  

• បេពិឆោធការងារ៖ សលំៅដ្េ់បទរិលសាធរនុងការបំលរញការងារជ្រ់ោរ់តាមឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈ
្ីមួយៗ រួមមា្ ចំ្ួ្ឆ្ាំបលក្ងៀ្ ចំ្ួ ក្្គូ្លចញថ្មីផដ្េបា្ជួយផណ្នាំ្ិងោំក្ទ ចំ្ួ្ឆ្ាំបលក្មើ
ការលៅតាមសាោលរៀ្ដ្ច់ក្សោេ ្ិងបទរិលសាធជ្សមាជិរសរមមស គ្ម្៍សិរាា     
វិជ្ជាជីវៈជ្លដ្ើម។ 

• ោន ដៃការងារ៖ សំលៅដ្េ់សា្ាម្ដ្វិជ្ជាជីវៈជ្រ់ោរ់ ផដ្េក្គូ្បលក្ងៀ្សលក្មចបា្ រួមមា្ការលបាេះ
រុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វលៅរនុងកាេិរបក្ត្ ចំ្ួ្ឯរសារ្ិងសមាភារៈជំ្ួយដ្េ់ការបលក្ងៀ្ ចំ្ួ្    
វីលដ្អូបលក្ងៀ្តាមក្បរ័ ធ្អ្ឡាញ ការចូេរួមផចររំផេរបទរិលសាធរនុងសិកាខាសាោ ឬតាមការ
អលញ្ជើញជ្រ់ោរ់ណ្មួយ ្ិងសា្ាម្ដ្វិជ្ជាជីវៈលផាសងៗផដ្េរួមចំផណ្រដ្េ់ការលេើររមពស់   
គុ្ណ្ភារវិស័យអប់រំ។ 

• ល្េធផល្សកិារបស់សិសស៖ សំលៅដ្េ់ភាគ្រយសិសាសក្ប ងជ្ប់លត្សរសរង់ដ្ ្ិងអក្តាលបាេះបង់
ការសិរាាលៅរនុងថ្្ារ់ផដ្េសាមីជ្បលក្ងៀ្។ េរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យល្េះ ក្តូ្វបា្លេើរផេងសក្មាប់
មលត្រយាយសិរាា។ 

• សមត្ថភាពវិជ្ជា ជីវៈ៖ សំលៅដ្េ់វិជ្ជាសមាបទា បំណ្ិ្សមាបទា ្ិងចរិោសមាបទា ផដ្េបា្រំណ្ត់្
លៅរនុងសរង់ដ្វិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្ លដ្ើមាបឱីាយក្គូ្បលក្ងៀ្បំលរញការងាររបស់ខៃួ្ក្បរបលដ្យក្បសិទធ
ភារខពស់។
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ល្កខណៈវិនចិ្ឆ័យ ល្កខណៈវិនចិ្ឆ័យរង បរយិាយ ភសតុតាង សូច្នាករ 
កគ្មិត្ឋានៈវិជ្ជា ជីវៈ

តាមសូច្នាករ 
១. គ្ុណ្វុឌាឍិ 
 

១.១. រក្មិត្វបាបធម៌ • សំលៅដ្េ់រក្មិត្អប់រំឧត្រមសិរាាចុងលក្កាយផដ្េបា្
បញ្ចបស់រវក្គ្ប់ ្ិងទទួេសាគាេ់ជ្េរខណ្ៈជ្តិ្ ឬ     អ រ្រ
ជ្ត្ ិរួមមា្ បរិញ្ញាបក្ត្ បរិញ្ញាបក្ត្ជ្្់ខពស់ បណ្ឌិត្ ឬ
រក្មិត្អប់រំផដ្េមា្ត្ម្មៃលសមើ។ រក្មិត្អប់រំល្េះមិ្គិ្ត្ផត្
លៅលេើមុខវិជ្ជាឯរលទសលទ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ 
o ព្គូឈា មុខ រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ជ្្់ខពស់ 
o ព្គូដ ន្ើម រក្មិត្បណ្ឌិត្។ 

• សញ្ញាបក្ត្ ឬេិខិត្
បញ្ជារ់ផដ្េមា្ត្ម្មៃលសមើ
ផដ្េទទួេសាគាេ់លដ្យ
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្   ្ិង
រីឡា។ 

១.១.១. រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ េែ 

១.១.២. រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ជ្្់ខពស់ ឈា្មុខ 

១.១.៣. រក្មិត្បណ្ឌិត្ ល ន្ើម 

១.២. រក្មិត្បណ្្តេះបណ្តាេ
វិជ្ជាជីវៈ 

• សំលៅដ្េ់រក្មិត្បណ្្តេះបណ្តាេវិជ្ជាជីវៈជ្ក្គូ្បលក្ងៀ្លៅ
តាមក្គ្ឹេះសាថា្បណ្្តេះបណ្តាេក្គូ្ រួមមា្ សាោមធាយម
សិរាាគ្រុលកាសេាយមលត្រយាយមជាឈិម សាោគ្រុលកាសេាយ្ិង
វិក្រឹត្ការលខត្រ មជាឈមណ្ឌេគ្រុលកាសេាយភូមិភាគ្ វិទាាសាថា្
គ្រុលកាសេាយ ្ិងវិទាាសាថា្ជ្ត្ិអប់រំ ឬសាថាប័្លផាសងផដ្េ
ទទួេសាគាេ់លដ្យក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា។ សក្មាប់
បុគ្គេិរអប់រំផដ្េបា្តាំងស៊ប់ជ្ក្គូ្បលក្ងៀ្រក្មិត្ឧត្រម រ៏
ក្តូ្វបា្រាប់បញ្ចូេថ្មា្សញ្ញាបក្ត្វិជ្ជាជីវៈ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ រក្មិត្បណ្្តេះបណ្តាេវិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្ទាំងអស់ 
មា្ត្ម្មៃលសមើោ្ារនុងការវាយត្ម្មៃចូេរនុងគ្ ៃ្ងបលក្ងៀ្ 
លពាេគឺ្ក្គូ្មលត្រយាយ បឋម មូេដ្ឋា្ ្ិងឧត្រម ្ឹងទទួេ
បា្រិ ទ្ ុ២៥ ដូ្ចោ្ា។ 

• សញ្ញាបក្ត្ឬេិខិត្បញ្ជារ់
ផដ្េមា្ត្ម្មៃលសមើផដ្េ
ទទួេសាគាេ់លដ្យក្រសួង
អប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា។ 

១.២.១. សញ្ញាបក្ត្បណ្្តេះបណ្តាេ 
វិជ្ជាជីវៈជ្ក្គូ្បលក្ងៀ្ណ្
មួយ ឬសញ្ញាបក្ត្ផដ្េមា្
ត្ម្មៃលសមើ 

 

 

 

 

ល ន្ើម 
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១.៣. ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ
ជ្ក្បចំ 

• សំលៅដ្េ់ការចូេលរៀ្វគ្គបណ្្តេះបណ្តាេរនុងរមមវិធីអភិវឌាឍ
វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំក្សបតាមរក្មិត្ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈ្ីមួយៗ លដ្ើមាបី
បំលរញត្ក្មូវការងារជ្រ់ផសរងលៅរក្មិត្សាោលរៀ្។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្ ៦ លក្រឌីត្ 
o ព្គូឈា មុខ ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្ ៩ លក្រឌីត្ 
o ព្គូដ ន្ើម ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្ ១២ លក្រឌីត្។ 

• ទិ ន្្័យរី HRMIS។ ១.៣.១. ចូេរួមការអភិវឌាឍវជិ្ជាជីវៈ
បា្ ៦ លក្រឌីត្ 

េែ 

១.៣.២. ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ
បា្ ៩ លក្រឌីត្  

ឈា្មុខ 

១.៣.៣. ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ
បា្ ១២ លក្រឌីត្ 

ល ន្ើម 

២. បទរិលសាធការងារ ២.១. បទរិលសាធបលក្ងៀ្  • សំលៅដ្េ់រយៈលរេជ្រ់ោរ់ផដ្េបុគ្គេិរអប់រំបា្
បំលរញការងារជ្ក្គូ្បលក្ងៀ្ផដ្េមា្ភាររិចចបលក្ងៀ្។     
រយៈលរេល្េះមិ្រាប់បញ្ចូេរីការរាយួរការងារលទ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ មា្បទរិលសាធបលក្ងៀ្ោ ាងតិ្ច ៥ ឆ្ាំ 
o ព្គូឈា មុខ មា្បទរិលសាធបលក្ងៀ្ោ ាងតិ្ច ៧ ឆ្ាំ  
o ព្គូដ ន្ើម មា្បទរិលសាធបលក្ងៀ្ោ ាងតិ្ច ១០ ឆ្ាំ។ 

• េិខិត្បងាគាប់ការ ឬ 
• បំផណ្ងផចរភាររិចចក្បចំ
ឆ្ាំ។ 

២.១.១. មា្បទរិលសាធបលក្ងៀ្ ៥ឆ្ាំ េែ 

២.១.២. មា្បទរិលសាធបលក្ងៀ្     
៧ ឆ្ាំ 

ឈា្មុខ 

២.១.៣. មា្បទរិលសាធបលក្ងៀ្   
១០ ឆ្ា ំ

ល ន្ើម 

២.២. បទរិលសាធដឹ្រនាំ
បងាហាត្់រមមសិរាាការី
(ក្គូ្លចញថ្មី) ក្គូ្រិចច
ស្ាា ឬក្គូ្ផដ្េ
មា្បលចចរលទស
បលក្ងៀ្លៅមា្
រក្មិត្ 

• សំលៅដ្េ់ចំ្ួ្រមមសិរាាការី ក្គូ្រិចចស្ាា ឬក្គូ្ផដ្េមា្
បលចចរលទសបលក្ងៀ្លៅមា្រក្មិត្ ផដ្េក្គូ្សាមីបា្ផរេ់
ជំ្ួយបលចចរលទស លផាសងៗ ដ្ូចជ្ វិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្ ការ  ផ
េិត្សមាភារឧបលទស ការក្គ្ប់ក្គ្ងថ្្ារ់លរៀ្ជ្លដ្ើម។   

• រំណ្ត់្សមាគាេ់៖ 
o ក្គូ្រមមសិរាាការី សំលៅដ្េ់ក្គូ្ផដ្េបា្បញ្ចប់ការ
សិរាារីក្គឹ្េះសាថា្បណ្្តេះបណ្តាេក្គូ្ ល ើយលចញបលក្មើ
ការងារជ្ក្គូ្បលក្ងៀ្លៅឆ្ាំដំ្បូង 

• េិខិត្បងាគាប់ការផដ្េមា្
ភាជាប់្ូវរបាយការណ្ម៍្្
ការអ្ុវត្រេិខិត្បងាគាប់ការ 

• លសៀវលៅដ្ំបូនាមា្អធិការ
រិចច។ 

២.២.១. ដឹ្រនាំបងាហាត់្បលក្ងៀ្     
រមមសិរាាការី(ក្គូ្លចញថ្មី) 
ក្គូ្រិចចស្ាា ឬក្គូ្ផដ្េ
មា្បលចចរលទសបលក្ងៀ្
លៅមា្រក្មិត្បា្ ៣ នារ់ 

េែ 

២.២.២. ដឹ្រនាំបងាហាត់្បលក្ងៀ្      
រមមសិរាាការី(ក្គូ្លចញថ្មី) 
ក្គូ្រិចចស្ាា ឬក្គូ្ផដ្េ

ឈា្មុខ 
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o ក្គូ្រិចចស្ាា សំលៅដ្េ់បុគ្គេិរអប់រំផដ្េមា្រិចចស្ាា
ជ្មួយរាជរដ្ឋាភិបាេរយៈលរេ ១ ឆ្ាំមរង ល ើយទទួេ
បា្ក្បារ់ឧបត្ថមភ ផត្រយៈលរេ ១០ ផខ 

o ក្គូ្ផដ្េមា្បលចចរលទសបលក្ងៀ្លៅមា្រក្មិត្ សំលៅ
ដ្េ់ក្គូ្បលក្ងៀ្ផដ្េមា្សមត្ថភារបលក្ងៀ្លៅទាបផដ្េ
រំណ្ត់្លដ្យក្បធា្ក្រុមបលចចរលទស ឬនាយរសាោ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖  
o ព្គូលអ បា្ជួយដ្ឹរនាំបងាហាត់្បា្ចំ្ួ្ោ ាងតិ្ច ៣ នារ ់ 
o ព្គូឈា មុខ បា្ជួយដ្ឹរនាំបងាហាត់្បា្ចំ្ួ្ោ ាងតិ្ច
៥ នារ ់ 

o ព្គូដ ន្ើម បា្ជួយដ្ឹរនាំបងាហាត់្បា្ចំ្ួ្ោ ាងតិ្ច៧    
នារ។់ 

មា្បលចចរលទសបលក្ងៀ្
លៅមា្រក្មិត្បា្ ៥នារ់ 

២.២.៣. ដឹ្រនាំបងាហាត់្បលក្ងៀ្     
រមមសិរាាការី(ក្គូ្លចញថ្មី) 
ក្គូ្រិចចស្ាា ឬក្គូ្ផដ្េ
មា្បលចចរលទសបលក្ងៀ្
លៅមា្រក្មិត្បា្ ៧ នារ ់

ល ន្ើម 

២.៣. បទរិលសាធជ្ក្គូ្
ទទួេប ទ្ុរថ្្ារ់  

•  សំលៅដ្េ់រយៈលរេជ្រ់ោរ់ (ោ ាងតិ្ច១ឆ្ាំ) ផដ្េក្គូ្
បលក្ងៀ្បា្បំលរញភាររិចចជ្ក្គូ្ទទួេប ទ្ុរថ្្ារ់ មា្ដូ្ច
ជ្ការលរៀបចំរដ្ឋបាេថ្្ារ់លរៀ្ ការដឹ្រនាំក្បជំុវាយត្ម្មៃលេើ
េទធផេសិរាាសិសាស ្ិងទំនារ់ទំ្ងជ្មួយមាតាបិតាឬ
អនរអាណ្រាាបាេសិសាសជ្លដ្ើម។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី ត្ក្មូវឱាយក្គូ្បលក្ងៀ្
មា្បទរិលសាធជ្ក្គូ្ប ទ្ុរថ្្ារ់រយៈលរេ ១ ឆ្ាំដ្ូចៗោ្ា 
លពាេគឺ្លបើមា្បទរិលសាធរយៈលរេ ១ ឆ្ាំ្ឹងទទួេបា្
រិ ទ្ុ១១។  

• េិខិត្បងាគាបក់ារផដ្េមា្
ភាជាប់្ូវរបាយការណ្ម៍្្
ការអ្ុវត្រេិខិត្បងាគាប់ការ 

• បំផណ្ងផចរភាររិចច។ 

២.៣.១. ជ្ក្គូ្ទទួេប ទ្ុរថ្្ារ់បា្   
១ ឆ្ាំ 

 

 

 

 

ល ន្ើម 

២.៤. បទរិលសាធជ្
ក្បធា្ក្រុម

• សំលៅដ្េ់រយៈលរេជ្រ់ោរ់ផដ្េក្គូ្បា្បំលរញភាររិចច
ជ្ក្បធា្ក្រុមបលចចរលទស ឬក្បធា្មុខវិជ្ជា ្ិងបា្បំលរញ
មុខងាររបស់ខៃួ្បា្េែតាមរយៈការដឹ្រនាំរិចចក្បជំុ          

• េិខិត្បងាគាបក់ារផដ្េមា្
ភាជាប់្ូវរបាយការណ្ម៍្្
ការអ្ុវត្រេិខិត្បងាគាប់ការ  

• បំផណ្ងផចរភាររិចច។ 

២.៤.១. ជ្ក្បធា្ក្រុមបលចចរលទស ឬ
ក្បធា្មុខវិជ្ជាបា្ ៣ ឆ្ាំ 

ល ន្ើម 
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បលចចរលទស ឬ
ក្បធា្មុខវិជ្ជា 

បលចចរលទសជ្ក្បចំផដ្េរួមចំផណ្ររនុងការអភិវឌាឍវិធីសា
ន្តសរ បលក្ងៀ្ លដ្េះក្សាយបញ្ហាក្បឈមនានា ្ិងបលងកើ្
សាមារតី្សាមគ្គីភារម្ផទរនុង លដ្ើមាបីជំរុញដ្េ់ការសិរាារបស់
សិសាសឱាយទទួេបា្េទធផេេែ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ 
o ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី ត្ក្មូវឱាយក្គូ្បលក្ងៀ្មា្បទរិលសាធ
ជ្ក្បធា្ក្រុមបលចចរលទស ឬក្បធា្មុខវិជ្ជារយៈលរេ ៣
ឆ្ាំ ដូ្ចៗោ្ា លពាេគឺ្លបើមា្បទរិលសាធរយៈលរេ ៣ ឆ្ាំ
្ឹងទទួេបា្រិ ទ្ុ ១១។ 

២.៥. បទរិលសាធបលក្ងៀ្
លៅតាមសាោរនុង
តំ្ប្់ដ្ច់ក្សោេ 
ខវេះក្គូ្ ឬ តំ្ប្់ជួប
ការេំបារ 

• សំលៅដ្េ់រយៈលរេជ្រ់ោរ់ផដ្េក្គូ្ បា្លៅបំលរញ   
ភាររិចចបលក្ងៀ្លៅត្ំប្់ដ្ច់ក្សោេ ្ិងខវេះក្គូ្ ឬតំ្ប្់
ជួបការេំបារ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ ក្តូ្វមា្បទរិលសាធ ៣ ឆ្ាំ  
o ព្គូឈា មុខ ក្តូ្វមា្បទរិលសាធ ៥ ឆ្ាំ 
o ព្គូដ ន្ើម ក្តូ្វមា្បទរិលសាធ ៧ ឆ្ា។ំ  

• េិខិត្ឧលទទសនាម ឬ 
• េិខិត្បងាគាប់ការផដ្េមា្
ភាជាប់្ូវរបាយការណ្ម៍្្
ការអ្ុវត្រេិខិត្      
បងាគាប់ការ។ 

២.៥.១. មា្បទរិលសាធបលក្ងៀ្លៅ
តាមសាោលៅតំ្ប្់ដ្ច់
ក្សោេ ្ិងខវេះក្គូ្ ឬ 
តំ្ប្់ជួបការេំបារ ៣ ឆ្ាំ 

េែ 

២.៥.២. មា្បទរិលសាធបលក្ងៀ្
លៅតាមសាោលៅតំ្ប្់
ដ្ច់ក្សោេ ្ិងខវេះក្គូ្ ឬ 
តំ្ប្់ជួបការេំបារ ៥ ឆ្ាំ 

ឈា្មុខ 

២.៥.៣. មា្បទរិលសាធបលក្ងៀ្
លៅតាមសាោលៅតំ្ប្់
ដ្ច់ក្សោេ ្ិងខវេះក្គូ្ ឬ 
តំ្ប្់ជួបការេំបារ ៧ ឆ្ាំ 

ល ន្ើម 
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២.៦. បទរិលសាធលធវើ
អធិការរិចចថ្្ារ់លរៀ្  

• សំលៅដ្េ់ចំ្ួ្ដ្ងផដ្េក្គូ្បលក្ងៀ្បា្លធវើអធិការរិចចម្ផទ
រនុងសាោ ឬសាោលផាសងលទៀត្ លដ្ើមាបីរួមចំផណ្រលេើរ
រមពស់គុ្ណ្ភារលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាបឋ់ា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ ក្តូ្វមា្បទរិលសាធ ោ ាងតិ្ច ៥ ដ្ង 
o ព្គូឈា មុខ ក្តូ្វមា្បទរិលសាធ ោ ាងតិ្ច ៩ ដ្ង 
o ព្គូដ ន្ើម ក្តូ្វមា្បទរិលសាធ ោ ាងតិ្ច ១៤ ដ្ង។ 

• េិខិត្បងាគាប់ការ           
ចុេះអធិការរិចច 
 

២.៦.១. មា្បទរិលសាធលធវើអធិការ
រិចចថ្្ារល់រៀ្បា្ ៥ ដ្ង  

េែ 

២.៦.២. មា្បទរិលសាធលធវើអធិការ
រិចចថ្្ារល់រៀ្បា្ ៩ ដ្ង 

ឈា្មុខ 

២.៦.៣. មា្បទរិលសាធលធវើអធិការ
រិចចថ្្ារល់រៀ្បា្ ១៤ ដ្ង 

ល ន្ើម 

២.៧. សមាជិរសរមមម្្
ស គ្ម្៍សិរាា
វិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្ 

• សំលៅដ្េ់ការចូេជ្សមាជិរស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈម្្
បុគ្គេិរអប់រំ ឬក្គ្ូបលក្ងៀ្ ផដ្េមា្ជំនាញឯរលទសតួ្នាទី 
្ិងភាររិចចក្សលដ្ៀងោ្ា ្ិងលធវើការរួមោ្ា លដ្ើមាបីផចររំផេរបទ
រិលសាធ បលចចរលទស វិធីសាន្តសរ របរគំ្ល ើញ ឬរ័ត៌្មា្ថ្មីៗ 
សំលៅរក្ងឹងក្បសិទធភារការលរៀ្ ្ងិបលក្ងៀ្។ 

• បញ្ជ្ក់៖សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ ចូេរួមជ្សមាជិរសរមមម្្ស គ្ម្៍សិរាា   
វិជ្ជាជីវៈ 

o ព្គូឈា មុខ សក្មបសក្មួេសរមមភារលផាសងៗរបស់
ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ  

o ព្គូដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង 
្វា្ុវត្រ្៍ រនុងការដឹ្រនាំសរមមភារលផាសងៗរបស់    
ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្។ 

• េិខិត្បងាគាប់ការ ប័ណ្ណ
សមាជិរភារ ឬ
វិញ្ញាប្បក្ត្ផដ្េបញ្ជារ់
ទទួេសាគាេ់លដ្យក្បធា្
ក្រុមស គ្ម្៍សិរាា   
វិជ្ជាជីវៈរបស់ខៃួ្។ 
 

២.៧.១. ចូេរួមជ្សមាជិរសរមម
ម្្ស គ្ម្៍សិរាា       
វិជ្ជាជីវៈ 

េែ 

២.៧.២. សក្មបសក្មួេសរមមភារ
លផាសងៗរបស់ស គ្ម្៍
សិរាាវិជ្ជាជីវៈ 

ឈា្មុខ 

២.៧.៣. បលងកើត្លោេវិធី  
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ 
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ រនុងការ
ដឹ្រនាំសរមមភារលផាសងៗ
របស់ស គ្ម្៍សិរាា  
វិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្។ 

ល ន្ើម 

៣. ស្ាាម្ដ្ការងារ  ៣.១. ការលបាេះរុមពសា្ាម្ដ្
ក្សាវក្ជ្វក្បតិ្បត្រិ 

៣.១.១. ចំ្ួ្ ១ អត្ថបទ ឬរបាយ
ការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ 

េែ 
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• សំលៅដ្េ់ចំ្ួ្អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍ក្សាវក្ជ្វក្បតិ្បត្រិ
ផដ្េក្គូ្បលក្ងៀ្បា្លបាេះរុមព មា្េរខណ្ៈជ្បុគ្គេ 
(សា្ាម្ដ្លទាេ) ឬ ក្រុម (អនរក្សាវក្ជ្វទី១) 

• កាំណ្ត់្សមាគ្ល់៖ 
ការក្សាវក្ជ្វក្បតិ្បត្រិ គឺ្ជ្ការក្សាវក្ជ្វខា្ាត្តូ្ចផដ្េមា្
េរខណ្ៈវិទាាសាន្តសរ ្ិង ៃ្ងកាត្់ការវិភាគ្សុីជលក្ៅលេើ
បញ្ហាជ្រ់ោរ់ផដ្េរំរុងលរើត្មា្ រនុងការអ្ុវត្រការងារ
ក្បចំម្ថ្ង លដ្ើមាបីផសវងររបទអ រ្រាគ្ម្៍សមក្សប ្ិងទា្់
លរេលវោ។  

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ បា្លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វក្បតិ្បត្រិបា្ោ ាង
តិ្ចចំ្ួ្ ១ អត្ថបទ 

o ព្គូឈា មុខ បា្លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វក្បតិ្បត្រិបា្
ោ ាងតិ្ចចំ្ួ្ ៣ អត្ថបទ 

o ព្គូដ ន្ើម បា្លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វក្បតិ្បត្រិបា្ោ ាង
តិ្ចចំ្ួ្ ៥ អត្ថបទ។ 

• អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍
ក្សាវក្ជ្វ ផដ្េបា្លបាេះ
រុមពផាាយ។ 

៣.១.២. ចំ្ួ្ ៣ អត្ថបទ ឬរបាយ
ការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ 

ឈា្មុខ 

៣.១.៣. ចំ្ួ្ ៥ អត្ថបទ ឬរបាយ
ការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ 

ល ន្ើម 

៣.២. ការផេិត្ឯរសារ
ជំ្ួយរនុងការលរៀ្ 
្ិងបលក្ងៀ្  

 

• សំលៅដ្េ់ចំ្ួ្ឯរសារផដ្េក្គូ្បា្ផេិត្ ្ិងចងក្រង  
រួមមា្ វិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្ ឬរលបៀបផេិត្សមាភារឧបលទស
ជ្រោ់រ់ណ្មួយជ្លដ្ើម ផដ្េទទួេសាគាេ់លដ្យស 
ការី ្ិងគ្ណ្ៈក្គ្ប់ក្គ្ងសាោ លដ្ើមាបីលេើររមពស់គ្ុណ្ភារ
លរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្។  

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ បា្ផេិត្ឯរសារជំ្ួយរនុងការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្
១ សា្ាម្ដ្ 

• ឯរសារផដ្េផេិត្បា្
មា្ការទទួេសាគាេ់រី    
គ្ណ្ៈក្គ្ប់ក្គ្ងសាោ
លរៀ្ ឬក្បធា្ក្រមុ    
ស គ្ម្៍វិជ្ជាជីវៈ។ 
 

៣.២.១. បា្ផេិត្ឯរសារជំ្ួយរនុង
ការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ ១
សា្ាម្ដ្ 

េែ 

៣.២.២. បា្ផេិត្ឯរសារជំ្ួយរនុង
ការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ ៣
សា្ាម្ដ្ 

ឈា្មុខ 
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o  ព្គូឈា មុខ បា្ផេិត្ឯរសារជំ្ួយរនុងការលរៀ្ ្ិង
បលក្ងៀ្ ៣ សា្ាម្ដ្ 

o ព្គូដ ន្ើម បា្ផេិត្ឯរសារជំ្ួយរនុងការលរៀ្ ្ិង
បលក្ងៀ្ ៥ សា្ាម្ដ្។  

៣.២.៣. បា្ផេិត្ឯរសារជំ្ួយ
រនុងការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ 
៥ សា្ាម្ដ្ 

ល ន្ើម 

៣.៣. ការផេិត្ ្ិង
ផាសរវផាាយការ
បលក្ងៀ្សិសាសតាម
ក្បរ័ ធ្អ្ឡាញ 

• សំលៅដ្េ់ចំ្ួ្លមលរៀ្ផដ្េក្គូ្បា្ផេិត្ ្ិងផាសរវផាាយ
តាមក្បរ័ ធ្អ្ឡាញដ្ូចជ្ បណ្តាញសងគម ល វសបុ៊រ   ធវីត្
ធ័រ យូធូប លត្ល ក្កាមជ្លដ្ើម។ 

• បញ្ជ្ក់៖សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ បា្ផេិត្ ្ិងផាសរវផាាយការលក្ងៀ្តាមក្បរ័ ធ្
អ្ឡាញបា្ ១ លមលរៀ្ 

o ព្គូឈា មុខ បា្ផេិត្ ្ិងផាសរវផាាយការលក្ងៀ្តាម
ក្បរ័ ធ្អ្ឡាញបា្ ៣ លមលរៀ្ 

o ព្គូដ ន្ើម បា្ផេិត្ ្ិងផាសរវផាាយការលក្ងៀ្តាមក្បរ័ ធ្
អ្ឡាញបា្ ៥ លមលរៀ្។ 

• វិលដ្អូផដ្េផេិត្បា្
លដ្យមា្ការទទួេ
សាគាេ់រីគ្ណ្ៈរមមការ
បលចចរលទសរក្មិត្   
សាោលរៀ្។ 

៣.៣.១. បា្ផេិត្ ្ិងផាសរវផាាយ
ការបលក្ងៀ្តាមក្បរ័ ធ្អ្
ឡាញបា្ ១ លមលរៀ្ 

េែ 

៣.៣.២. បា្ផេិត្ ្ិងផាសរវផាាយ
ការបលក្ងៀ្តាមក្បរ័ ធ្អ្
ឡាញបា្ ៣ លមលរៀ្ 

ឈា្មុខ 

៣.៣.៣. បា្ផេិត្ ្ិងផាសរវផាាយ
ការបលក្ងៀ្តាមក្បរ័ ធ្អ្
ឡាញបា្ ៥ លមលរៀ្ 

ល ន្ើម 

៣.៤. ការចូេរួម ្ិងផចរ
រំផេរបទរិលសាធ
លៅរនុងសិកាខាសាោ 
ស្និសីទ វគ្គបណ្្តេះ   
បណ្តាេឬ ការ
អលញ្ជើញរិលសស
ណ្មួយ 

• សំលៅដ្េ់ចំ្ួ្រមមវិធី សិកាខាសាោ ស ន្ិសីទ ឬវគ្គបណ្្តេះ 
បណ្តាេផដ្េក្គូ្ចូេរួមលធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្រិត្រិយស
លដ្ើមាបីផចររំផេរសា្ាម្ដ្ បទរិលសាធការងារ ឬរបរគំ្ល ើញថ្មី
ផដ្េខៃួ្ទទួេបា្លជ្គ្ជ័យរនុងអាជីរការងាររបស់ខៃួ្។ 

• បញ្ជ្ក់៖សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី 
o ព្គូលអ បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចររំផេរបទ
រិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្ ៣ រមមវិធី 

o ព្គូឈា មុខ បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចររំផេរ
បទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្ ៥ រមមវិធី 

• េិខិត្ឧលទទសនាម ឬ
េិខិត្អលញ្ជើញ ផដ្េ
បញ្ជារ់រីការលធវើបទបងាហាញ 
ឬជ្វាគ្មិ្។ 

៣.៤.១. ចំ្ួ្ ៣ រមមវិធី េែ 

៣.៤.២. ចំ្ួ្ ៥ រមមវិធី  ឈា្មុខ 

៣.៤.៣. ចំ្ួ្ ១០ រមមវិធី ល ន្ើម 
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o ព្គូដ ន្ើម បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចររំផេរបទ
រិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្ ១០ រមមវិធី 

៣.៥. សា្ាម្ដ្វិជ្ជាជវីៈជ្រ់
ោរ់លផាសងលទៀត្  

• សំលៅដ្េ់សា្ាម្ដ្វិជ្ជាជីវៈ ផដ្េក្គូ្សលក្មចបា្ ដូ្ចជ្៖ 
o ការបងវឹរបងាហាត្ស់ិសាសចូេរួមការក្ប ងរក្មិត្ជ្តិ្ ្ិង
អ រ្រជ្ត្ិទទួេបា្េទធផេលមដ្យសំរិទធ ក្បារ់ ឬមាស 

o ការរួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួង រនុងការធានា
្ិរ រ្រភារម្្ការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្រនុងលរេមា្វិបត្រិ 

o សមិទធផេវិជ្ជាជីវៈលផាសងលទៀត្។ 
• បញ្ជ្ក់៖  
o សា្ាម្ដ្ទាំងអស់មា្ត្ម្មៃរិ ទ្ុលសមើោ្ាលៅរនុងឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈ
ទាំងបី 

o សា្ាម្ដ្ផដ្េក្តូ្វបា្វាយត្ម្មៃមរងរួចល ើយ មិ្ក្តូ្វបា្រាប់
បញ្ចូេរនុងការវាយត្ម្មៃសក្មាប់ដំ្ល ើងឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈបនាទាប់
លទៀត្លទ។ 

• ភសរុតាងជ្រ់ផសរង ៣.៥.១. មា្សា្ាម្ដ្ផដ្េ ទទួេសាគាេ់
លដ្យក្រសួងអប់រំ យុវជ្ 
្ិងរីឡា ឬរាជរដ្ឋាភិបាេ 

ល ន្ើម 

៤. េទធផេសិរាា
របស់សិសាស 

*ករណីឆល្ើកលល្ង៖
សគ្ាប់មឆត្តយយសិកា
ល្កខណៈវិនិច្ឆ័យឆនេះ
គ្ត្ូវឆល្ើកលល្ង 

៤.១. ភាគ្រយសិសាសរនុង
សាោផដ្េខៃួ្
បលក្ងៀ្ក្ប ងជ្ប់
លត្សរសរង់ដ្លរើ្
ល ើងលធៀបេទធផេ
លដ្ើមឆ្ាំ 

• សំលៅដ្េ់ភាគ្រយសិសាសលៅរនុងថ្្ារ់របស់ខៃួ្ ក្ប ងជ្ប់
លត្សរសរង់ដ្លរើ្ល ើងោ ាងលោចណ្ស់ចប់រី ៣០    
ភាគ្រយ ៥០ភាគ្រយ ្ិង៧០ភាគ្រយលធៀប្ឹងេទធផេ  
លត្សរលដ្ើមឆ្ាំសិរាា។ សក្មាប់ក្គ្ូលៅរក្មិត្បឋមសិរាា  
េទធផេលត្សរសរង់ដ្ក្គ្បដ្ណ្្ប់លេើ សិសាសរនុងថ្្ារ់ផដ្េ
ខៃួ្បលក្ងៀ្។ ចំផណ្រឯរក្មិត្មធាយមសិរាា េទធផេលត្សរ
សរង់ដ្ក្គ្បដ្ណ្្ប់លេើមុខវិជ្ជា ្ិងថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្បលក្ងៀ្។ 

• កាំណ្ត់្សមាគ្ល់៖  

• េទធផេលត្សរលដ្ើមឆ្ាំ ្ិង
ចុងឆ្ាំ។ 

៤.១.១. ភាគ្រយសិសាសរនុងថ្្ារ់ផដ្េ
ខៃួ្បលក្ងៀ្សក្មាប់ក្គ្ូលៅ
បឋមសិរាា ឬលេើមុខវិជ្ជារនុង
ថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្បលក្ងៀ្
សក្មាប់ក្គ្ូមធាយមសិរាាបឋម
ភូមិ ្ិងទុតិ្យភូមិ ក្ប ង
ជ្ប់លត្សរ សរង់ដ្លរើ្ល ើង
ោ ាងលោចណ្ស់ ៣០ភាគ្
រយលធៀប្ឹងេទធផេលត្សរ
លដ្ើមឆ្ាំ 

េែ 
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o លត្សរសរង់ដ្ សំលៅដ្េ់លត្សរផដ្េលរៀបចំលដ្យ សាោ
លរៀ្សាមី លដ្យបំលរញសរង់ដ្ ្ិង្ីតិ្វិធីតាមការផណ្នាំ
របស់នាយរដ្ឋា្ធានាគុ្ណ្ភារអប់រំ 

o លបើក្គូ្បលក្ងៀ្មុខវិជ្ជាឯរលទសលក្ចើ្រក្មិត្ថ្្ារ់ ក្តូ្វយរ
េទធផេលត្សរសរង់ដ្លៅរក្មិត្ថ្្ារ់ខពស់ជ្ងលគ្។ លបើលៅ
រនុងរក្មិត្ថ្្ារ់ផដ្េខពស់ជ្ងលគ្លនាេះមា្ចំ្ួ្លេើសរី
មួយថ្្ារ់ ក្តូ្វររមធាយមភាគ្េទធផេលត្សរសរង់ដ្រួម 

o លបើក្គូ្បលក្ងៀ្ខុសមុខវិជ្ជាឯរលទស ក្តូ្វយរេទធផេលត្សរ
សរង់ដ្ លេើមុខវិជ្ជាផដ្េោត់្រំរុងបលក្ងៀ្  

o លបើក្គូ្បលក្ងៀ្លក្ចើ្មុខវិជ្ជា ល ើយមា្មុខវិជ្ជាមួយក្តូ្វ្ឹង
ឯរលទសរបស់ខៃួ្ ក្តូ្វយរេទធផេលត្សរសរង់ដ្ លេើមុខ
វិជ្ជាឯរលទសលនាេះ 

o លបើក្គូ្បលក្ងៀ្លក្ចើ្មុខវិជ្ជាល ើយមិ្ក្តូ្វឯរលទស ក្តូ្វយរ
េទធផេលត្សរសរង់ដ្ លេើមុខវិជ្ជាណ្មួយផដ្េខៃួ្គិ្ត្ថ្
មា្ភារលជឿជ្រជ់្ងលគ្។ 

• បញ្ជ្ក់៖សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ ភាគ្រយសិសាសរនុងថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្បលក្ងៀ្សក្មាប់
ក្គូ្លៅបឋមសិរាា ឬលេើមុខវិជ្ជារនុងថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្
បលក្ងៀ្សក្មាប់ក្គ្ូមធាយមសិរាាបឋមភូមិ ្ិងទុតិ្យភូមិ 
ក្ប ងជ្ប់លត្សរសរង់ដ្លរើ្ល ើងោ ាងលោចណ្ស់ 
៣០ ភាគ្រយលធៀប្ឹងេទធផេលត្សរលដ្ើមឆ្ាំ (X1ជ្
េទធផេលត្សរលដ្ើមឆ្ាំ X2 ជ្េទធផេលត្សរចុងឆ្ាំ ្ិង
X2-X1 ជ្រំលណ្ើ្េទធផេលត្សរក្បចំឆ្ាំ ដ្ូលចនេះក្គូ្េែ គឺ្ 
៣០% <= X2 - X1<៥0%) 

៤.១.២. ភាគ្រយសិសាសរនុងថ្្ារ់ផដ្េ
ខៃួ្បលក្ងៀ្សក្មាប់ក្គ្ូលៅ
បឋមសិរាា ឬលេើមុខវិជ្ជារនុង
ថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្បលក្ងៀ្
សក្មាប់ក្គ្ូមធាយមសិរាាបឋម
ភូមិ ្ិងទុតិ្យភូមិ ក្ប ង
ជ្ប់លត្សរ សរង់ដ្លរើ្ល ើង
ោ ាងលោចណ្ស់រី ៥០
ភាគ្រយ ដ្េ់លក្កាម៧០ភាគ្
រយ លធៀប្ឹងេទធផេលត្សរ
លដ្ើមឆ្ាំ  

ឈា្មុខ 

៤.១.៣. ភាគ្រយសិសាសរនុងថ្្ារ់ផដ្េ
ខៃួ្បលក្ងៀ្សក្មាប់ក្គ្ូលៅ
បឋមសិរាា ឬលេើមុខវិជ្ជារនុង
ថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្បលក្ងៀ្
សក្មាប់ក្គ្ូមធាយមសិរាាបឋម
ភូមិ ្ិងទុតិ្យភូមិ ក្ប ង
ជ្ប់លត្សរ សរង់ដ្លរើ្ល ើង
ោ ាងលោចណ្ស់រី ៧០
ភាគ្រយល ើងលៅលធៀប្ឹង
េទធផេលត្សរលដ្ើមឆ្ាំ 

ល ន្ើម 
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o ព្គូឈា មុខ ភាគ្រយសិសាសរនុងថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្បលក្ងៀ្
សក្មាប់ក្គ្ូលៅបឋមសិរាា ឬលេើមុខវិជ្ជារនុងថ្្ារ់ផដ្េ
ខៃួ្បលក្ងៀ្សក្មាប់ក្គ្ូមធាយមសិរាាបឋមភូមិ ្ិងទុតិ្យ
ភូមិ ក្ប ងជ្ប់លត្សរសរង់ដ្លរើ្ល ើងោ ាងលោច
ណ្ស់រី ៥០ភាគ្រយ ដ្េ់លក្កាម៧០ភាគ្រយ លធៀប្ឹង
េទធផេលត្សរលដ្ើមឆ្ាំ (X1ជ្េទធផេលត្សរលដ្ើមឆ្ាំ X2 
ជ្េទធផេលត្សរចុងឆ្ាំ ្ិងX2-X1 ជ្រំលណ្ើ្េទធផេ
លត្សរក្បចំឆ្ាំ ដ្ូលចនេះក្គូ្េែ គឺ្ ៥0%<=X2 - X1<៧0%) 

o ព្គូដ ន្ើម ភាគ្រយសិសាសរនុងថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្បលក្ងៀ្សក្មាប់
ក្គូ្លៅបឋមសិរាា ឬលេើមុខវិជ្ជារនុងថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្
បលក្ងៀ្សក្មាប់ក្គ្ូមធាយមសិរាាបឋមភូមិ ្ិងទុតិ្យភូមិ 
ក្ប ងជ្ប់លត្សរសរង់ដ្លរើ្ល ើងោ ាងលោចណ្ស់រី 
៧០ភាគ្រយល ើងលៅលធៀប្ឹងេទធផេលត្សរលដ្ើមឆ្ាំ 
(X1ជ្េទធផេលត្សរលដ្ើមឆ្ាំ X2 ជ្េទធផេ លត្សរចុង
ឆ្ាំ ្ិងX2-X1 ជ្រំលណ្ើ្េទធផេលត្សរក្បចំឆ្ាំ ដ្ូលចនេះ
ក្គូ្េែ គឺ្ X2 - X1>=៧0%)។ 

៤.២. អក្តាសិសាសលបាេះបង់ • សំលៅដ្េ់ផេសងម្្អក្តាល ើងថ្្ារ់ ្ិងអក្តាក្តួ្ត្ថ្្ារ់
្ឹង ១០០ ភាគ្រយតាមរក្មិត្ថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្បលក្ងៀ្។ 

• ករណ្ីដលើកណលង៖ សក្មាប់ថ្្ារ់ទី១២ សូចនាររល្េះ សំលៅ
ដ្េ់ផេសងចំ្ួ្សិសាសចូេលរៀ្លដ្ើមឆ្ាំ ្ិងចំ្ួ្សិសាស
បា្ក្ប ងបញ្ចប់ឆ្ាំ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ អក្តាសិសាសលបាេះបង់រនុងថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្បលក្ងៀ្៖  

- សក្មាប់បឋមសិរាា ោ ាងលក្ចើ្ណ្ស់ ២ ភាគ្រយ 

• អក្តាសិសាសលបាេះបង់រនុង
ថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្បលក្ងៀ្ឆ្ាំ
សិរាារ ៃ្ងលៅ។ 

៤.២.១. អក្តាសិសាសលបាេះបង់រនុង
ថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្បលក្ងៀ្៖  
- សក្មាប់បឋមសិរាា ោ ាងលក្ចើ្
ណ្ស ់២ ភាគ្រយ 

- សក្មាប់មធាយមសិរាា ោ ាងលក្ចើ្
ណ្ស ់៩ ភាគ្រយ 

េែ 
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- សក្មាប់មធាយមសិរាា ោ ាងលក្ចើ្ណ្ស់ ៩ ភាគ្រយ 
o ព្គូឈា មុខ អក្តាសិសាសលបាេះបង់រនុងថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្
បលក្ងៀ្៖ 
- សក្មាប់បឋមសិរាា ោ ាងលក្ចើ្ណ្ស់ ១ ភាគ្រយ 
- សក្មាប់មធាយមសិរាា ោ ាងលក្ចើ្ណ្ស់ ៦ ភាគ្រយ 

o ព្គូដ ន្ើម អក្តាសិសាសលបាេះបង់រនុងថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្បលក្ងៀ្៖ 
- សក្មាប់បឋមសិរាា ០ ភាគ្រយ 
- សក្មាប់មធាយមសិរាា ោ ាងលក្ចើ្ណ្ស់ ៣ ភាគ្រយ។ 

៤.២.២. អក្តាសិសាសលបាេះបង់រនុង
ថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្ បលក្ងៀ្៖  

- សក្មាប់បឋមសិរាា ោ ាងលក្ចើ្
ណ្ស ់១ ភាគ្រយ 

- សក្មាប់មធាយមសិរាា ោ ាងលក្ចើ្
ណ្ស ់៦ ភាគ្រយ 

ឈា្មុខ 

៤.២.៣. អក្តាសិសាសលបាេះបង់រនុង
ថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្បលក្ងៀ្៖  

- សក្មាប់បឋមសិរាា ០ ភាគ្រយ 
- សក្មាប់មធាយមសិរាា ោ ាងលក្ចើ្
ណ្ស៣់ភាគ្រយ 

ល ន្ើម 

៥.
 ស
មត្
ថភា
រវិ
ជ្
ជាជីវ
ៈ 

៥.
១.
 វិជ្

ជាស
មាប
ទា

  
ចំល
ណ្
េះដ្
ឹងអ
ំរីស

ិស
ាស ៥.១.១. ការយេដឹ់្ងអំរី

សិសាស៖ ក្បលភទសិសាស 
ត្ក្មូវការសិរាា      
សមត្ថភារ ក្បវត្រិសិរាា 
ឥរិោបថ្ ្ិងរតាតា    
លផាសងៗផដ្េជេះ  ឥទធិ
រេដ្េ់ការសិរាារបស់
សិសាស ្ិងដឹ្ងរីរលបៀប
លដ្េះក្សាយ 

 

• សំលៅដ្េ់ចំលណ្េះដ្ឹងអំរីសិសាស រួមមា្ ក្បលភទ ត្ក្មូវការ
សិរាា សមត្ថភារសិរាា ក្បវត្រិសិរាា ឥរិោបថ្សិរាា ្ិង
រតាតាលផាសងៗផដ្េជេះឥទធិរេលេើការសិរាារបស់សិសាស    
ដូ្ចជ្ លយ្ឌ័រ លសដ្ឋរិចចសងគម ក្រុមជ្ជ្ត្ិ ្ិងរិការភារ 
ក្រមទាំងដំ្លណ្េះក្សាយ។  

• បញ្ជ្ក់៖សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ រណ្៌នាបា្រីក្បលភទសិសាស ត្ក្មូវការសិរាា 
សមត្ថភារ ក្បវត្រិសិរាា ឥរិោបថ្ ្ិងរតាតាលផាសងៗផដ្េ
ជេះឥទធិរេដ្េ់ការសិរាារបស់សិសាស ្ិងរលបៀប    លដ្េះ
ក្សាយ 

o ព្គូឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី 
ឱាយរណ្៌នាបា្រីក្បលភទសិសាស ត្ក្មូវការសិរាា      
សមត្ថភារ ក្បវត្រិសិរាា ឥរិោបថ្ ្ិងរតាតាលផាសងៗ ផដ្េ

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្។  

៥.១.១.១. រណ្៌នាបា្រីក្បលភទ
សិសាស ត្ក្មូវការសិរាា សមត្ថភារ 
ក្បវត្រិសិរាា ឥរិោបថ្ ្ិងរតាតា លផាស
ងៗផដ្េជេះ ឥទធិរេដ្េ់ការសិរាា
របស់សិសាស ្ិងរលបៀបលដ្េះក្សាយ 

េែ 
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ជេះឥទធិរេដ្េ់ការសិរាារបស់សិសាស ្ិងរលបៀប       
លដ្េះក្សាយ  

o ព្គូដ ន្ើម រណ្៌នាបា្រីលោេវិធី ក្បរបលដ្យភារ      
ម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរី
ក្បលភទសិសាស ត្ក្មូវការសិរាា សមត្ថភារ ក្បវត្រិសិរាា 
ឥរិោបថ្ ្ិងរតាតាលផាសងៗផដ្េជេះឥទធិរេដ្េ ់      
ការសិរាារបស់សិសាស ្ិងរលបៀបលដ្េះក្សាយ។ 

៥.១.១.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្
រីក្បលភទសិសាស ត្ក្មូវការសិរាា 
សមត្ថភារ ក្បវត្រិសិរាា ឥរិោបថ្ 
្ិងរតាតាលផាសងៗផដ្េជេះឥទធិរេ
ដ្េ់ការសិរាារបស់សិសាស ្ិង
រលបៀបលដ្េះក្សាយ 

ឈា្មុខ 

• បងាហាញរីវិធីសាន្តសរថ្មីផដ្េ
បលងកើត្បា្។ 

៥.១.១.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធី 
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង  ្វា
្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់
ដឹ្ងរីក្បលភទសិសាស ត្ក្មូវការសិរាា 
សមត្ថភារ ក្បវត្រិសិរាា ឥរិោបថ្ 
្ិងរតាតា     លផាសងៗផដ្េជេះឥទធិ
រេដ្េក់ារសិរាារបស់សិសាស ្ិង 
រលបៀបលដ្េះក្សាយ 

ល ន្ើម 

ចំល
ណ្
េះដ្
ឹងអ
ំរីខ
ៃឹមសា

រលម
លរៀ
្ ៥.១.២. ការយេ់ដឹ្ង

លោេ្លោបាយអប់រំ 
លោេលៅអប់រំ លោេ
បំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 
្ិងរមមវិធីសិរាា 

• សំលៅដ្េ់ចំលណ្េះដ្ឹងអំរីចរខុវិស័យ លបសររមម ផផ្ការ
យុទធសាន្តសរវិស័យអប់រំ ឬលោេ្លោបាយអប់រំចំលណ្េះ
ទូលៅ ្ិងចាាប់អប់រំ ផដ្េផសរងលចញតាមរយៈសរមមភារ
ដូ្ចខាងលក្កាម៖ 
o រណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេលៅ
អប់រំជ្ត្ិ ្ិងលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 

o រណ្៌នាបា្រីយុទធសាន្តសររបស់ក្រសួង ឬ                
រាជរដ្ឋាភិបាេលដ្ើមាបី លធវើឱាយសលក្មចលោេ្លោបាយ

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្  

 
 

៥.១.២.១. រណ្៌នាបា្រីលោេ
្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំ
ជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 
រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរ
ផដ្េលធវើឱាយ សលក្មចលោេលៅទាំង
លនាេះ 

េែ 



18 

 

អប់រំជ្ត្ិ លោេលៅអប់រំជ្ត្ិ ្ិងលោេបំណ្ងអប់រំ
ចំលណ្េះទូលៅ 

o ចូេរួមផាសរវផាាយអំរីលោេ្លោបាយ លោេការណ្៍ 
ផផ្ការយុទធសាន្តសរ ្ិងេិខិត្បទដ្ឋា្គ្តិ្យុត្រនានា
របស់ក្រសួង។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ រណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិ  
លោេលៅអប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ   
រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មច
លោេលៅទាំងលនាេះ 

o ព្គូឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ    
ស ការីឱាយរណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិ
លោេលៅអប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ   
រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មច
លោេលៅទាំងលនាេះ 

o ព្គូដ ន្ើម រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យភារ      ម្ចន
ក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរី
លោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ ិ    
លោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំង
យុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ។ 

៥.១.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការីឱាយរណ្៌នាបា្
រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិ
លោេលៅអប់រំជ្ត្ ិ   លោេ
បំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធី
សិរាា ក្រមទាំងយុទធ  សាន្តសរ
ផដ្េលធវើឱាយ សលក្មចលោេលៅទាំង
លនាេះ 

ឈា្មុខ 

• អ្ុសាស្៍លោេ
្លោបាយតាមរយៈការ
ក្សាវក្ជ្វជ្រ់ោរ់ 

• សំលណ្ើសលងខបលេើការ
លរៀបចំលោេ្លោបាយ   
 

៥.១.២.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា
្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់
ដឹ្ងរីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិ
លោេលៅអប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ង
អប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធីសិរាា
ក្រមទាំងយុទធ   សាន្តសរផដ្េលធវើឱាយ 
សលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ 

ល ន្ើម 
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៥.១.៣. ការយេ់ដឹ្ងអំរី
ការលរៀបចំផផ្ការ ្ិង
រិចចផត្ងការបលក្ងៀ្ 

• សំលៅដ្េ់ចំលណ្េះដ្ឹង អំរី ការលរៀបចំផផ្ការ ្ិង រិចចផត្ង
ការបលក្ងៀ្ ដ្ូចខាងលក្កាម៖ រលបៀបសរលសរផផ្ការបលក្ងៀ្ 
o ការរំណ្ត់្វត្ថុបំណ្ង ្ិងធាត្ុរបស់វា 
o ការលក្បើក្បាសល់ោេវិធីសិសាសមជាឈមណ្ឌេ 
o ការរំណ្ត់្យុទធវិធីវាយត្ម្មៃេទធផេសិរាារបស់សិសាស 
o ការផេិត្្ិងលក្បើក្បាស់សមាភារលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្។ 

• បញ្ជ្ក់៖សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ ក្បាប់បា្រីការលរៀបចំផផ្ការ ្ិងរិចចផត្ងការ
បលក្ងៀ្បា្ចាាស់ោស់ លដ្យបញ្ជារ់រីវត្ថុបំណ្ង វិធី
សាន្តសរបលក្ងៀ្ ការវាយត្ម្មៃ ្ិងសមាភារលរៀ្ ្ិង
បលក្ងៀ្ជ្លដ្ើម។ 

o ព្គូឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ    
ស ការីឱាយរណ្៌នារីរលបៀបលរៀបចំផផ្ការ ្ិងរិចចផត្ង
ការបលក្ងៀ្បា្ចាាស់ោស់ លដ្យបញ្ជារ់រីវត្ថុបំណ្ង 
វិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្ ការវាយត្ម្មៃ ្ិងសមាភារលរៀ្ ្ិង
បលក្ងៀ្ 

o ព្គូដ ន្ើម រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យភារ       
ម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរី
ការលរៀបចំផផ្ការ ្ិងរិចចផត្ងការបលក្ងៀ្បា្
ចាាស់ោស់ លដ្យបញ្ជារ់រីវត្ថុបំណ្ង វិធីសាន្តសរ
បលក្ងៀ្ ការវាយត្ម្មៃ ្ិងសមាភារលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្។ 

៥.១.៣.១. ក្បាប់បា្រីការលរៀបចំ
ផផ្ការ ្ិងរិចចផត្ងការបលក្ងៀ្
បា្ចាាស់ោស់ លដ្យបញ្ជារ់រី
វត្ថុបំណ្ង វិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្ ការ
វាយត្ម្មៃ ្ិងសមាភារលរៀ្ ្ិង
បលក្ងៀ្ ជ្លដ្ើម 

េែ 

៥.១.៣.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការីឱាយរណ្៌នារី
រលបៀបលរៀបចំផផ្ការ ្ិងរិចចផត្ង
ការបលក្ងៀ្បា្ចាាស់ោស់ 
លដ្យបញ្ជារ់រីវត្ថុបំណ្ង វិធី     
សាន្តសរបលក្ងៀ្ ការវាយត្ម្មៃ ្ិង
សមាភារលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ 

ឈា្មុខ 

៥.១.៣.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង   
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការ
យេ់ដឹ្ងរីការលរៀបចំផផ្ការ ្ិង
រិចចផត្ងការបលក្ងៀ្បា្
ចាាស់ោស់ លដ្យបញ្ជារ់រីវត្ថុ
បំណ្ង វិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្       
ការវាយត្ម្មៃ ្ិងសមាភារលរៀ្ ្ិង      
បលក្ងៀ្ 

ល ន្ើម 
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៥.១.៤. ការយេ់ដឹ្ងអំរី
ខៃឹមសាររមមវិធីសិរាា    

• សំលៅដ្េ់ចំលណ្េះដ្ឹងអំរីខៃឹមសារេមែិត្ម្្រមមវិធីសិរាា 
ផដ្េបា្រំណ្ត់្ចាាស់ោស់្ូវេទធផេរំរឹងទុរតាម     
លមលរៀ្ ្ីមួយៗ រយៈលរេបលក្ងៀ្ ក្រមទាំងវិធីសាន្តសរ   
វាយត្ម្មៃ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ  រ ា្យេ់បា្អំរីខៃឹមសារេមែិត្ម្្រមមវិធីសិរាា 
្ិងរលបៀបម្្ការបលក្ងៀ្្ូវខៃឹមសារទាំងលនាេះលៅដ្េ់
សិសាស 

o ព្គូឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ   
ស ការីឱាយយេ់ចាាស់អំរីខៃឹមសារេមែិត្ម្្រមមវិធី
សិរាា ្ិងរលបៀបម្្ការបលក្ងៀ្្ូវខៃឹមសារទាំងលនាេះលៅ
ដ្េ់សិសាស 

o ព្គូដ ន្ើម រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យភារ      ម្ចន
ក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរី 
ខៃឹមសារេមែិត្ម្្រមមវិធីសិរាា ្ិងរលបៀបម្្ការបលក្ងៀ្
្ូវខៃឹមសារទាំងលនាេះលៅដ្េ់សិសាស។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្។ 

៥.១.៤.១. រ ា្យេ់បា្អំរីខៃឹមសារ
េមែិត្ម្្រមមវិធីសិរាា ្ិងរលបៀប
ម្្ការបលក្ងៀ្្ូវខៃឹមសារទាំង
លនាេះលៅដ្េ់សិសាស 

េែ 

៥.១.៤.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការីឱាយយេ់ចាាស់
អំរីខៃឹមសារេមែិត្ម្្រមមវិធី
សិរាា ្ិងរលបៀបម្្ការបលក្ងៀ្
្ូវខៃឹមសារទាំងលនាេះលៅដ្េ់
សិសាស 

ឈា្មុខ 

៥.១.៤.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង   
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការ
យេ់ដឹ្ងរី ខៃឹមសារេមែិត្ម្្   
រមមវិធីសិរាា ្ិងរលបៀបម្្ការ
បលក្ងៀ្្ូវខៃឹមសារទាំងលនាេះលៅ
ដ្េ់សិសាស 

ល ន្ើម 



21 

 

៥.១.៥. ការយេដឹ់្ងអំរី
រលបៀបបន្តញ្ជាបខៃឹមសារ
រីមុខវិជ្ជាមួយលៅមុខ
វិជ្ជាមួយលទៀត្ 

• សំលៅដ្េ់ចំលណ្េះដ្ឹងអំរីវិធីសាន្តសរសមាបូរផបបរនុងការ
បន្តញ្ជាបខៃឹមសាររីមុខវិជ្ជាមួយលៅមុខវិជ្ជាមួយលទៀត្ ផដ្េអាច
ជួយឱាយសិសាស លរៀ្កា្់ផត្ក្បលសើរល ើង ្ិងចូេចិត្រលរៀ្។ 

• បញ្ជ្ក់៖សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ រណ្៌នាបា្រីវិធីសាន្តសរសមាបរូផបបរនុងការបន្តញ្ជាប
ខៃឹមសាររីមុខវិជ្ជាមួយលៅមុខវិជ្ជាលផាសងៗ ផដ្េអាចជួយ
ឱាយសិសាស លរៀ្កា្់ផត្ក្បលសើរល ើង ្ិងចូេចិត្រលរៀ្ 

o ព្គូឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី
ឱាយ រណ្៌នាបា្រីវិធីសាន្តសរសមាបរូផបបសក្មាប់ បន្តញ្ជាប
ខៃឹមសាររីមុខវិជ្ជាមួយលៅមុខវិជ្ជាលផាសងៗ ផដ្េអាចជួយ
ឱាយសិសាស លរៀ្កា្់ផត្ក្បលសើរល ើង ្ិងចូេចិត្រលរៀ្ 

o ព្គូដ ន្ើម រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យភារ       
ម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរី
វិធីសាន្តសរសមាបរូផបបសក្មាប់ បន្តញ្ជាបខៃឹមសាររីមុខវិជ្ជា
មួយលៅមុខវិជ្ជាលផាសងៗ ផដ្េអាចជួយឱាយសិសាស លរៀ្
កា្់ផត្ក្បលសើរល ើង ្ិងចូេចិត្រលរៀ្។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្។ 

៥.១.៥.១. រណ្៌នាបា្រីវិធីសាន្តសរ
សមាបូរផបបរនុងការបន្តញ្ជាប     
ខៃឹមសាររីមុខវិជ្ជាមួយលៅមុខវិជ្ជា 
លផាសងៗ ផដ្េអាចជួយឱាយសិសាស 
លរៀ្កា្់ផត្ក្បលសើរល ើង ្ិង
ចូេចិត្រលរៀ្  

េែ 

៥.១.៥.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការីឱាយរណ្៌នាបា្
រីវិធីសាន្តសរសមាបូរផបបសក្មាប ់
បន្តញ្ជាបខៃឹមសាររី    មុខវិជ្ជាមួយ
លៅមុខវិជ្ជាលផាសងៗ ផដ្េអាចជួយ
ឱាយសិសាស លរៀ្កា្់ផត្ក្បលសើរល ើង 
្ិងចូេចិត្រលរៀ្ 

ឈា្មុខ 

៥.១.៥.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង  
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការ
យេ់ដឹ្ងរីវិធីសាន្តសរសមាបូរផបប
សក្មាប ់បន្តញ្ជាបខៃឹមសាររីមុខ
វិជ្ជាមួយលៅមុខវិជ្ជាលផាសងៗ ផដ្េ
អាចជួយឱាយសិសាស លរៀ្កា្់ផត្
ក្បលសើរល ើង ្ិងចូេចិត្រលរៀ្ 

ល ន្ើម 
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ចំល
ណ្
េះដ្
ឹងអ
ំរីរ
លប
ៀប
លរៀ
្រ
បស

់ស
ិស
ាស ៥.១.៦. ការយេដឹ់្ងអំរី 

បរិសាថា្សិរាារនុងថ្្ារ់
លរៀ្  ្ិងការចួេរួម
របស់ស គ្ម្៍ 

• សំលៅដ្េ់ចំលណ្េះដ្ឹងអំរីបរិសាថា្របូវ ដ្ ដូ្ចជ្ ការលរៀបចំ
ថ្្ារ់លរៀ្ឱាយមា្អនាម័យ្ិងឱាយសិសាសចង់លរៀ្ ្ិងបរិសាថា្
ផៃូវចិត្រសិសាស រួមមា្ ភារកាលាោ្ ទឹរមុខសិសាសរនុងការ
លរៀ្ ្ិងការចូេរួមរនុងសរមមភារលរៀ្ ក្រមទាំងវិធីផដ្េ
ស គ្ម្៍ចូេរួម។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ រណ្៌នាបា្រីវិធីផដ្េលធវើឱាយបរិសាថា្រនុងថ្្ារ់លរៀ្ 
្ិងការចូេរួមរបស់ស គ្ម្៍ក្បលសើរល ើង 

o  ព្គូឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ   
ស ការីឱាយរណ្៌នាបា្រីវិធីផដ្េលធវើឱាយបរិសាថា្រនុង
ថ្្ារ់លរៀ្ ្ិងការចូេរួមរបស់ស គ្ម្៍ក្បលសើរល ើង 

o ព្គូដ ន្ើម រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យភារ       
ម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរី
វិធីសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយបរិសាថា្រនុងថ្្ារ់លរៀ្ ្ិងការចូេ
រួមរបស់ស គ្ម្៍ក្បលសើរល ើង។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្។ 

៥.១.៦.១. រណ្៌នាបា្រីវិធីផដ្េលធវើឱាយ
បរិសាថា្រនុងថ្្ារ់លរៀ្ ្ិងការចូេ
រួមរបស់ស គ្ម្៍ក្បលសើរល ើង 

េែ 

៥.១.៦.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការីឱាយរណ្៌នា
បា្រីវិធីផដ្េលធវើឱាយបរិសាថា្រនុង
ថ្្ារ់លរៀ្ ្ិងការចូេរួមរបស់
ស គ្ម្៍ក្បលសើរល ើង 

ឈា្មុខ 

៥.១.៦.៣.រណ្៌នាបា្រីលោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង    
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការ
យេ់ដឹ្ងរីវិធីសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយ   
បរិសាថា្រនុងថ្្ារ់លរៀ្ ្ិងការចូេ
រួមរបស់ស គ្ម្៍ក្បលសើរល ើង 

ល ន្ើម 

៥.១.៧. ការយេ់ដឹ្ងអំរី
រលបៀបលរៀ្លទរលកាសេាយ 
្ិងលេាបឿ្សិរាារបស់
សិសាស 

 

• សំលៅដ្េ់ចំលណ្េះដ្ឹងអំរីក្ទឹសរីលផាសងៗផដ្េរណ្៌នារីភារ
លផាសងៗោ្ាម្្រលបៀបលរៀ្របស់សិសាស រួមមា្ ការសាតាប់    ការ
លមើេ ្ិងការអ្ុវត្រ លទរលកាសេាយរីរំលណ្ើត្ ្ិងភារ 
លេឿ្ ឬយឺត្រនុងការសិរាារបស់សិសាស។  

• បញ្ជ្ក់៖សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ រណ្៌នាបា្រីក្ទឹសរីលផាសងៗ រលបៀបលរៀ្         
លទរលកាសេាយ ្ិងលេាបឿ្សិរាារបស់សិសាស 

o ព្គូឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ    
ស ការីឱាយរណ្៌នាបា្រីក្ទឹសរីលផាសងៗ រលបៀបលរៀ្ លទរ
លកាសេាយ ្ិងលេាបឿ្សិរាារបស់សិសាស 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្។ 

៥.១.៧.១. រណ្៌នាបា្រីក្ទឹសរីលផាសងៗ 
រលបៀបលរៀ្ លទរលកាសេាយ ្ិង
លេាបឿ្សិរាារបស់សិសាស  

េែ 

៥.១.៧.២. សក្មបសក្មួេស ការ 
្ិងោំក្ទស ការីឱាយរណ្៌នា
បា្រីក្ទឹសរីលផាសងៗ រលបៀបលរៀ្ 
លទរលកាសេាយ ្ិងលេាបឿ្សិរាា
របស់សិសាស 

ឈា្មុខ 
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o ព្គូដ ន្ើម រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិ
ត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរីក្ទឹសរី
លផាសងៗ រលបៀបលរៀ្ លទរលកាសេាយ្ិងលេាបឿ្សិរាា
របស់សិសាស។ 

៥.១.៧.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង  
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការ
យេ់ដឹ្ងរី ក្ទឹសរីលផាសងៗ រលបៀប
លរៀ្ លទរលកាសេាយ្ិងលេាបឿ្
សិរាារបស់សិសាស 

ល ន្ើម 

៥.
២.
 ប
ំណ្
្ស

មាប
ទា

 

កា
រលធ
វើផផ
្កា

រ ្
ិងកា

ររ
ិ្ិត្
ាយតា
មដ្

្ 
វាយ

ត្ម្
មៃេ

ទធផ
េ
ស
ិរាា

 ៥.២.១. ការអ្ុវត្រផផ្ការ
បលក្ងៀ្ រិចចផត្ងការ
បលក្ងៀ្លដ្យបញ្ជារ់
អំរីេទធផេសិរាារំរឹង
ទុរក្សបតាមសមត្ថភារ
សិសាស ្ិងការវាយត្ម្មៃ
េទធផេសិរាាបា្ក្តឹ្ម
ក្តូ្វ ល ើយមា្ក្បសិទធ
ភារ 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការបលក្ងៀ្ផផែរតាមផផ្ការក្បចំ  
សបាតា ៍ ផខ ្ិងឆ្ាំ ្ិងរិចចផត្ងការបលក្ងៀ្ផដ្េមា្     
លសចររីរណ្៌នាបញ្ជារ់រីវត្ថុបំណ្ងលមលរៀ្រលបៀបវាយត្ម្មៃ
េទធផេសិរាា សរមមភារសិសាស ក្គូ្្ិងខៃឹមសារលមលរៀ្ 
លដ្ើមាបីោំក្ទវត្ថុបំណ្ងលមលរៀ្បា្ចាាស់ោស់ ្ិងក្តឹ្មក្តូ្វ
តាមលោេការណ្៍។   

• បញ្ជ្ក់៖សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ លរៀបចំផផ្ការបលក្ងៀ្ ្ិង រិចចផត្ងការបលក្ងៀ្ 
ចាាស់ោស់ ្ិងក្តឹ្មក្តូ្វតាមលោេការណ្៍ រំណ្ត់្ 

o ព្គូឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ    
ស ការីឱាយលរៀបចំផផ្ការបលក្ងៀ្ ្ិងរិចចផត្ងការ
បលក្ងៀ្ ចាាស់ោស់ ្ិងក្តឹ្មក្តូ្វតាមលោេការណ្៍
រំណ្ត់្ 

o ព្គូដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង 
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការលរៀបចំផផ្ការបលក្ងៀ្ 
្ិងរិចចផត្ងការបលក្ងៀ្ឱាយបា្ចាាស់ោស់្ិងក្តឹ្មក្តូ្វ
តាមលោេការណ្៍រំណ្ត់្។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្។ 

៥.២.១.១. លរៀបចំផផ្ការបលក្ងៀ្ 
្ិង រិចចផត្ងការបលក្ងៀ្ 
ចាាស់ោស់ ្ិងក្តឹ្មក្តូ្វតាម
លោេការណ្៍រំណ្ត់្ 

េែ 

៥.២.១.២.សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការីឱាយលរៀបចំ
ផផ្ការបលក្ងៀ្ ្ិង រិចចផត្ងការ
បលក្ងៀ្ ចាាស់ោស់ ្ិង    
ក្តឹ្មក្តូ្វតាមលោេការណ្៍
រំណ្ត់្ 

ឈា្មុខ 

៥.២.១.៣. បលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង  
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការ
លរៀបចំផផ្ការបលក្ងៀ្ ្ិងរិចច
ផត្ងការបលក្ងៀ្ ឱាយបា្
ចាាស់ោស់ ្ិងក្តឹ្មក្តូ្វតាម
លោេការណ្៍រំណ្ត់្ 

ល ន្ើម 
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៥.២.២. ការលរៀបចំសមាភារ
លរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្លដ្ើមាបី
លធវើឱាយការសិរាាសលក្មច
បា្េទធផេេែ 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការលរៀបចំសមាភារលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ក្បរប 
លដ្យក្បសិទធភារ លដ្ើមាបីសលក្មចបា្េទធផេសិរាាេែ។  

• បញ្ជ្ក់៖សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ លរៀបចំសមាភារលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យ   
ក្បសិទធភារ  

o ព្គូឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ   
ស ការីឱាយលរៀបចំសមាភារលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យ
ក្បសិទធភារ  

o ព្គូដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង 
្វា្ុវត្រ្៍លដ្ើមាបីលរៀបចំសមាភារលរៀ្ ្ងិបលក្ងៀ្
ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ ។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្។ 

៥.២.២.១. លរៀបចំសមាភារលរៀ្ ្ិង
បលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

េែ 

៥.២.២.២. សក្មបសក្មួេ       
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយ
លរៀបចំសមាភារលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្
ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

ឈា្មុខ 

៥.២.២.៣. បលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង  
្វា្ុវត្រ្៍លដ្ើមាបីលរៀបចំសមាភារលរៀ្ 
្ិងបលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យ    
ក្បសិទធភារ 

ល ន្ើម 

៥.២.៣. ការលក្បើវិធីសាន្តសរ
សមាបូរផបបសក្មាប់វាយ
ត្ម្មៃេទធផេសិរាា
របស់សិសាស 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការលក្បើក្បាសវ់ិធីសាន្តសរសមាបរូផបប 
សក្មាប់វាយត្ម្មៃេទធផេសិរាារបស់សិសាស រួមមា្     ការ
រសាងសំណ្ួរលត្សរផដ្េមា្ទក្មង់ ្ិងរយៈលរេ  សម
ក្សបសក្មាប់សិសាស ការលក្ជើសលរីសបញ្ជីសំណ្ួររីលសៀវលៅ
លផាសងៗ ផដ្េមា្ទក្មង់សំណ្ួរ ្ិងរយៈលរេ សមក្សប
សក្មាប់សិសាសល ៃ្ើយ ការបងាហាញអក្តារំផណ្     លត្សរ្ិងការ
ផរចលមៃើយរបស់សិសាសបា្ក្ត្ឹមក្តូ្វ ្ិង       ការរំណ្ត់្បា្
ោ ាងចាាស់រីេទធផេលត្សរ លដ្ើមាបីបងាហាញរីក្បសិទធភារម្្
ការសិរាារបស់សិសាស។ 

• បញ្ជ្ក់៖សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ លក្បើក្បាសវ់ិធីសាន្តសរសមាបូរផបប សក្មាប់វាយត្ម្មៃ
េទធផេសិរាារបស់សិសាស 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្។ 

៥.២.៣.១. លក្បើក្បាសវ់ិធីសាន្តសរ
សមាបូរផបប សក្មាប់វាយត្ម្មៃ
េទធផេសិរាារបស់សិសាស 

េែ 

៥.២.៣.២. សក្មបសក្មួេ      
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយ
លក្បើក្បាស់វិធីសាន្តសរសមាបរូផបប 
សក្មាប់វាយត្ម្មៃេទធផេសិរាា
របស់សិសាស 

ឈា្មុខ 



25 

 

o ព្គូឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ    
ស ការីឱាយលក្បើក្បាស់វិធីសាន្តសរសមាបូរផបប សក្មាប់វាយ
ត្ម្មៃេទធផេសិរាារបស់សិសាស 

o ព្គូដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង  
្វា្ុវត្រ្៍លក្បើក្បាស់វិធីសាន្តសរសមាបរូផបប សក្មាប់វាយ
ត្ម្មៃេទធផេសិរាារបស់សិសាស។ 

៥.២.៣.៣. បលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង  
្វា្ុវត្រ្៍លក្បើក្បាស់វិធីសាន្តសរ
សមាបូរផបប សក្មាប់វាយត្ម្មៃ
េទធផេសិរាារបស់សិសាស 

ល ន្ើម 

៥.២.៤. ការលក្បើក្បាស់ 
េទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃ
េទធផេសិរាា សក្មាប់
ការផរេមែដំ្លណ្ើរការ
លរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ ្ិង
លេើររមពស់គ្ុណ្ផេ
សិរាា 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្លៅរនុងការលក្បើក្បាស់េទធផេម្្ការវាយ
ត្ម្មៃការសិរាា លដ្ើមាបីផរេមែការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ ក្រមទាំង
លេើររមពស់េទធផេសិរាា  

• បញ្ជ្ក់៖សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ លក្បើក្បាស់េទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃការសិរាា 
លដ្ើមាបីផរេមែការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ ក្រមទាំងលេើររមពស់
េទធផេសិរាា 

o ព្គូឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ   
ស ការីឱាយលក្បើក្បាស់េទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃការ
សិរាា លដ្ើមាបីផរេមែការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ ក្រមទាំងលេើរ
រមពស់េទធផេសិរាា 

o ព្គូដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង 
្វា្ុវត្រ្៍លក្បើក្បាស់េទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃការសិរាា 
លដ្ើមាបីផរេមែការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ ក្រមទាំងលេើររមពស់
េទធផេសិរាា។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្។ 

៥.២.៤.១ លក្បើក្បាស់េទធផេម្្ការ
វាយត្ម្មៃការសិរាា លដ្ើមាបីផរេមែ
ការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ ក្រមទាំង
លេើររមពស់េទធផេសិរាា 

េែ 

៥.២.៤.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការីឱាយលក្បើក្បាស់
េទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃការ
សិរាា លដ្ើមាបីផរេមែការលរៀ្ ្ិង
បលក្ងៀ្ ក្រមទាំងលេើររមពស់
េទធផេសិរាា 

ឈា្មុខ 

៥.២.៤.៣. បលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង    
្វា្ុវត្រ្៍លក្បើក្បាស់េទធផេម្្ការ
វាយត្ម្មៃការសិរាា លដ្ើមាបីផរេមែ
ការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ ក្រមទាំង
លេើររមពស់េទធផេសិរាា 

ល ន្ើម 
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៥.២.៥. ការតាមដ្្ការ
ចូេរួម ្ិងផថ្ររាា
រំណ្ត់្ក្តាសា្ាម្ដ្ម្្ភារ
រីរចលក្មើ្របស់សិសាស 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការតាមដ្្ការចូេរួមរបស់សិសាស 
តាមរយៈការសលងកត្្ិងលធវើរំណ្ត់្ក្តា ្ិងការផថ្ររាារំណ្ត់្
ក្តាសរីរីការចូេរួមរបស់សិសាសរនុងសរមមភារសិរាា។ 

• បញ្ជ្ក់៖សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ តាមដ្្ការចូេរួមរបស់សសិាស 
o ព្គូឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ   
ស ការីឱាយតាមដ្្ការចូេរួមរបស់សិសាស 

o ព្គូដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង 
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីតាមដ្្ការចូេរួមរបស់សិសាស។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្។ 

៥.២.៥.១. តាមដ្្ការចូេរួមរបស់
សិសាស 

េែ 

៥.២.៥.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការីឱាយតាមដ្្ការ
ចូេរួមរបស់សិសាស 

ឈា្មុខ 

៥.២.៥.៣. បលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង    
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីតាមដ្្ការចូេ
រួមរបស់សិសាស 

ល ន្ើម 

៥.២.៦. ការផរេ់រ័ត៌្មា្
ក្ត្ ប់លៅសិសាស មាតា
បិតា ឬអនរអាណ្
រាាបាេសិសាសអំរីការ
អភិវឌាឍចំលណ្េះដ្ឹង   
បំណ្ិ្ ្ិងឥរិោបថ្ 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការផរេ់រ័ត៌្មា្ក្ត្ ប់លៅសិសាស 
តាមរយៈការ្ិោយលដ្យផ្ទាេ់ ឬការដ្រ់មូេវិចរណ្ល៍ៅ
លេើស ៃ្ឹររិចចការរបស់សិសាស ្ិងលសៀវលៅតាមដ្្       
ការសិរាា ្ិងមាតាបិតា ឬអនរអាណ្រាាបាេសិសាស តាម 
រយៈលសៀវលៅទំនារ់ទំ្ងមាតាបិតាសិសាស បណ្តាញសងគម 
ឬការជួបផ្ទាេ់។ 

• បញ្ជ្ក់៖សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ ផរេ់រត៌័្មា្ក្ត្ ប់លៅសិសាស ្ិងមាតាបិតា ឬ
អនរអាណ្រាាបាេសិសាស  

o ព្គូឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ   
ស ការីឱាយផរេ់រត៌័្មា្ក្ត្ ប់លៅសិសាស ្ិង      មាតា
បិតា ឬអនរអាណ្រាាបាេសិសាស 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្។ 

៥.២.៦.១. ផរេ់រ័ត៌្មា្ក្ត្ ប់លៅ
សិសាស ្ិងមាតាបិតា ឬ           អនរ
អាណ្រាាបាេសិសាស 

េែ 

៥.២.៦.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការីឱាយផរេ់
រ័ត៌្មា្ក្ត្ ប់លៅសិសាស ្ិង
មាតាបិតាឬអនរអាណ្រាាបាេ
សិសាស 

ឈា្មុខ 
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o ព្គូដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង 
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីផរេ់រត៌័្មា្ក្ត្ ប់លៅសិសាស ្ិង  
មាតាបិតា ឬអនរអាណ្រាាបាេសិសាស។ 

៥.២.៦.៣.បលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង  
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីផរេ់រ័ត៌្មា្   
ក្ត្ ប់លៅសិសាស ្ិងមាតាបិតា
ឬអនរអាណ្រាាបាេសិសាស 

ល ន្ើម 

កា
រក្គ្
ប់ក្
គ្ង
បរ
ិសា
ថា្ស

ិរាា
 ៥.២.៧. ការបលងកើត្         

បរិសាថា្សិរាាផដ្េមា្
សុវត្ថិភារ ្ិងលធវើឱាយ
សិសាសទាំងអស់ខិត្ខំ
លរៀ្អស់រីេទធភារ 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការបលងកើត្បរិសាថា្សិរាាក្បរបលដ្យ
សុវត្ថិភារ ្ិងលធវើឱាយសិសាសខិត្ខំលរៀ្សូក្ត្អស់រីេទធភារ 
ដូ្ចជ្ ការបងាហាញឱាយល ើញរីការក្គ្ប់ក្គ្ងថ្្ារ់លរៀ្មា្
ក្បសិទធភារ ការជួយសិសាសឱាយមា្អ រ្ររមមវិជជមា្ជ្មួយ
សិសាសដ្ម្ទលទៀត្ ្ិងការផរេ់បរិសាថា្សិរាាផដ្េលធវើឱាយ
សិសាសរក្ងីរការសិរាាបា្លក្ចើ្។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ បលងកើត្បរិសាថា្សិរាាក្បរបលដ្យសុវត្ថិភារ ្ិង
លធវើឱាយសិសាសខិត្ខំលរៀ្សូក្ត្អស់រីេទធភារ 

o ព្គូឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ   
ស ការីឱាយបលងកើត្បរិសាថា្សិរាាក្បរបលដ្យសុវត្ថិភារ 
្ិងលធវើឱាយសិសាសខិត្ខំលរៀ្សូក្ត្អស់រីេទធភារ 

o ព្គូដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង 
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីបលងកើត្បរិសាថា្សិរាាក្បរបលដ្យ  
សុវត្ថិភារ ្ិងលធវើឱាយសិសាសខិត្ខំលរៀ្សូក្ត្អស់រី     
េទធភារ។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្។ 

៥.២.៧.១. បលងកើត្បរិសាថា្សិរាា
ក្បរបលដ្យសុវត្ថិភារ ្ិងលធវើឱាយ
សិសាសខិត្ខំលរៀ្សូក្ត្អស់រី  
េទធភារ 

េែ 

៥.២.៧.២. សក្មបសក្មួេ                
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយ
បលងកើត្បរិសាថា្សិរាា
ក្បរបលដ្យសុវត្ថិភារ ្ិងលធវើឱាយ
សិសាសខិត្ខំលរៀ្សូក្ត្អស់រី 
េទធភារ 

ឈា្មុខ 

៥.២.៧.៣. បលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង   
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីបលងកើត្បរិសាថា្
សិរាាក្បរបលដ្យសុវត្ថិភារ 
្ិងលធវើឱាយសិសាសខិត្ខំលរៀ្សូក្ត្
អស់រីេទធភារ។ 

ល ន្ើម 
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៥.២.៨. ការជួយសិសាសឱាយ
បលងកើ្ការទទួេខុសក្តូ្វ
ចំលពាេះការសិរាារបស់
ខៃួ្ 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការជួយសិសាសឱាយបលងកើ្ការទទួេខុស
ក្តូ្វចំលពាេះការសិរាារបស់ខៃួ្ ដ្ូចជ្ ការបងាហាញរីវិធីផដ្េ
អាចជួយសិសាសឱាយមា្ការទទួេខុសក្តូ្វចំលពាេះការសិរាា
របស់ខៃួ្កា្់ផត្ខាលាំង ្ិងការបងាហាញរិចចការសិសាសជ្
ឧទា រណ្៍ ផដ្េចងែុេបងាហាញរីការលរៀ្លដ្យខៃួ្ឯង 
តាមរយៈរិចចការសិសាស គ្លក្មាងតូ្ចៗ ឬរបាយការណ្៍     
ក្រុម ។េ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ ជួយសិសាសឱាយបលងកើ្ការទទួេខុសក្តូ្វចំលពាេះការ
សិរាារបស់ខៃួ្ 

o ព្គូឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ   
ស ការីឱាយជួយសិសាសឱាយបលងកើ្ការទទួេខុសក្តូ្វ
ចំលពាេះការសិរាារបស់ខៃួ្ 

o ព្គូដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង  
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជួយសិសាសឱាយបលងកើ្ការទទួេខុសក្តូ្វ
ចំលពាេះការសិរាារបស់ខៃួ្។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្។ 

 

៥.២.៨.១. ជួយសិសាសឱាយបលងកើ្ការ
ទទួេខុសក្តូ្វចំលពាេះការសិរាា
របស់ខៃួ្ 

េែ 

៥.២.៨.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការីឱាយជួយសិសាស
ឱាយបលងកើ្ការទទួេខុសក្តូ្វ
ចំលពាេះការសិរាារបស់ខៃួ្ 

ឈា្មុខ 

៥.២.៨.៣. បលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង  
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជួយសិសាសឱាយ
បលងកើ្ការទទួេខុសក្តូ្វចំលពាេះ
ការសិរាារបស់ខៃួ្។ 

ល ន្ើម 

៥.២.៩. ការចូេរួមអភិវឌាឍ
សាោលរៀ្ លដ្ើមាបី
ក្ទក្ទង់ការសិរាា 
្ិងសុខុមាេភារ 
របស់សិសាស ក្រម
ទាំងស ការី 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការចូេរួមអភិវឌាឍសាោលរៀ្ លដ្ើមាបី
ក្ទក្ទង់ការសិរាា ្ិងសុខុមាេភាររបស់សិសាស ក្រមទាំង
ស ការី ដ្ូចជ្ ការចូេរួមសរមមភារអភិវឌាឍសាោលរៀ្ 
្ិងការលេើរជ្សំណ្ូមររសក្មាបក់ារអភិវឌាឍសាោលរៀ្
រ ៃ្ងមរ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ ចូេរួមអភិវឌាឍសាោលរៀ្ លដ្ើមាបីក្ទក្ទង់ការសិរាា 
្ិងសុខុមាេភាររបស់សិសាស ក្រមទាំងស ការី 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្។ 

៥.២.៩.១. ចូេរួមអភិវឌាឍ     សាោ
លរៀ្ លដ្ើមាបកី្ទក្ទង់ការសិរាា ្ិង
សុខុមាេភាររបស់សិសាស ក្រម
ទាំងស ការី 

េែ 
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o ព្គូឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ   
ស ការីឱាយចូេរួមអភិវឌាឍសាោលរៀ្ លដ្ើមាបីក្ទក្ទង់  
ការសិរាា ្ិងសុខុមាេភាររបស់សិសាស ក្រមទាំង 
ស ការ ី

o ព្គូដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង 
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីចូេរួមអភិវឌាឍសាោលរៀ្ រនុងលោេ
បំណ្ងក្ទក្ទង់ការសិរាា ្ិងសុខុមាេភាររបស់សិសាស 
ក្រមទាំងស ការី។ 

៥.២.៩.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការីឱាយចូេរួម
អភិវឌាឍសាោលរៀ្ លដ្ើមាបីក្ទក្ទង់
ការសិរាា ្ិងសុខុមាេភារ
របស់សិសាស ក្រមទាំងស ការ ី

ឈា្មុខ 

៥.២.៩.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរប 
លដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ 
លដ្ើមាបីចូេរួមអភិវឌាឍសាោលរៀ្ 
រនុងលោេបំណ្ងក្ទក្ទង់ការសិរាា 
្ិងសុខុមាេភាររបស់សិសាស 
ក្រមទាំងស ការី 

ល ន្ើម 

កា
រលក្
បើក្
បា
ស
់វិធ
ីបល
ក្ង
ៀ្

 ៥.២.១០.  ការលក្បើក្បាស់
វិធីបលក្ងៀ្លផាសងៗ លដ្ើមាបី
ជួយសក្មួេការសិរាា
របស់សិសាស ្ិងសលក្មច
ឱាយបា្តាមសរង់ដ្   
រមមវិធីសិរាារបស់
ក្រសួង 

 

 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្លៅរនុងការលក្បើក្បាស់វិធីបលក្ងៀ្លផាសងៗ 
លដ្ើមាបីជួយសក្មួេការសិរាារបស់សិសាស ្ិងសលក្មចបា្
តាមសរង់ដ្រមមវិធីសិរាារបស់ក្រសួង ដូ្ចជ្ លោេវិធី
សិសាសមជាឈមណ្ឌេ អ្ុមា្រួម អ្ុមា្ផញរ ការងារក្រុម 
ការរ ា្យេ់បងាហាញរីដំ្លណ្េះក្សាយបញ្ហា។េ។ ក្សបតាម
រលបៀបលរៀ្របស់សិសាស ្ិងជំរុញឱាយសិសាសអភិវឌាឍចំលណ្េះដ្ឹង 
ជំនាញ ការលដ្េះក្សាយបញ្ហា ការក្តិ្េះរិេះ ្ិងការម្ចនក្បឌិត្។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖  
o ព្គូលអ លក្បើក្បាសវ់ិធីបលក្ងៀ្លផាសងៗ លដ្ើមាបីជួយសក្មួេ
ការសិរាារបស់សិសាស ្ិងសលក្មចបា្តាមសរង់ដ្   
រមមវិធីសិរាារបស់ក្រសួង 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្។ 

៥.២.១០.១. លក្បើក្បាស់វិធីបលក្ងៀ្
លផាសងៗ លដ្ើមាបីជួយសក្មួេការ
សិរាារបស់សិសាស ្ិងសលក្មច
បា្តាមសរង់ដ្រមមវិធីសិរាា
របស់ក្រសួង 

េែ 
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o ព្គូឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ   
ស ការីឱាយលក្បើក្បាស់វិធីបលក្ងៀ្លផាសងៗ លដ្ើមាបីជួយ
សក្មួេការសិរាារបស់សិសាស ្ិងសលក្មចបា្តាម   
សរង់ដ្រមមវិធីសិរាារបស់ក្រសួង  

o ព្គូដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង  
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលក្បើក្បាស់វិធីបលក្ងៀ្លផាសងៗ រនុងលោេ
បំណ្ងជួយសក្មួេការសិរាារបស់សិសាស ្ិងសលក្មច
បា្តាមសរង់ដ្រមមវិធីសិរាារបស់ក្រសួង។  

៥.២.១០.២. សក្មបសក្មួេ    
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយ
លក្បើក្បាស់វិធីបលក្ងៀ្លផាសងៗ 
លដ្ើមាបីជួយសក្មួេការសិរាា
របស់សិសាស ្ិងសលក្មចបា្
តាមសរង់ដ្រមមវិធីសិរាារបស់
ក្រសួង 

ឈា្មុខ 

៥.២.១០.៣. បលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង   
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលក្បើក្បាស់វិធី
បលក្ងៀ្លផាសងៗ រនុងលោេ
បំណ្ងជួយសក្មួេការសិរាា
របស់សិសាស ្ិងសលក្មចបា្
តាមសរង់ដ្រមមវិធីសិរាារបស់
ក្រសួង 

ល ន្ើម 

៥.២.១១. ការរំណ្ត់្
សរមមភារបលក្ងៀ្ក្សប
តាមេទធផេសិរាារំរឹង
ទុររនុងរមមវិធីសិរាា   
សមត្ថភារ ្ិងក្បលភទ
សិសាស 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការរំណ្ត់្សរមមភារបលក្ងៀ្ក្សប
តាមេទធផេសិរាារំរឹងទុររនុងរមមវិធីសិរាា សមត្ថភារ 
្ិងក្បលភទសិសាស។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ រំណ្ត់្សរមមភារបលក្ងៀ្ក្សបតាមេទធផេ
សិរាារំរឹងទុររនុងរមមវិធីសិរាា សមត្ថភារ ្ិងក្បលភទ
សិសាស 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្ 

៥.២.១១.១. រំណ្ត់្សរមមភារ
បលក្ងៀ្ក្សបតាមេទធផេ
សិរាារំរឹងទុររនុងរមមវិធីសិរាា 
សមត្ថភារ ្ិងក្បលភទសិសាស 

េែ 
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o ព្គូឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ   
ស ការីឱាយរំណ្ត់្សរមមភារបលក្ងៀ្ក្សបតាមេទធ
ផេសិរាារំរឹងទុររនុងរមមវិធីសិរាា សមត្ថភារ ្ិង
ក្បលភទសិសាស 

o ព្គូដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង 
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីរំណ្ត់្សរមមភារបលក្ងៀ្ក្សបតាម
េទធផេសិរាារំរឹងទុររនុងរមមវិធីសិរាា សមត្ថភារ ្ិង
ក្បលភទសិសាស។ 

៥.២.១១.២. សក្មបសក្មួេ    
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយ
រំណ្ត់្សរមមភារបលក្ងៀ្ក្សប
តាមេទធផេសិរាារំរឹងទុររនុង
រមមវិធីសិរាា សមត្ថភារ ្ិង
ក្បលភទសិសាស 

ឈា្មុខ 

៥.២.១១.៣. បលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង  
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីរំណ្ត់្
សរមមភារបលក្ងៀ្ក្សបតាម
េទធផេសិរាារំរឹងទុររនុង    
រមមវិធីសិរាា សមត្ថភារ ្ិង
ក្បលភទសិសាស។ 

ល ន្ើម 

៥.២.១២. ការលក្បើក្បាស់  
បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ 
្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ 
លដ្ើមាបីលធវើឱាយការលរៀ្ 
្ិងបលក្ងៀ្កា្់ផត្
មា្ក្បសិទធភារ 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការលក្បើក្បាសប់លចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ លដ្ើមាបីលធវើឱាយការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្កា្ផ់ត្មា្
ក្បសិទធភារ ដូ្ចជ្ ការលក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ លដ្ើមាបីជួយឱាយសិសាសចង់លរៀ្ ្ិងលរៀ្កា្់ផត្
មា្ក្បសិទធភារ។ 

•  បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ លក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ 
លដ្ើមាបីលធវើឱាយការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្កា្ផ់ត្មា្ក្បសិទធភារ 

o ព្គូឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ   
ស ការីឱាយលក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិង

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្ 

៥.២.១២.១.លក្បើក្បាស់បលចចរវិទាា
រ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ លដ្ើមាបី
លធវើឱាយការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្កា្់
ផត្មា្ក្បសិទធភារ 

េែ 
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ទូរគ្មនាគ្ម្៍ លដ្ើមាបីលធវើឱាយការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្កា្ផ់ត្
មា្ក្បសិទធភារ 

o ព្គូដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង 
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ លដ្ើមាបីលធវើឱាយការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្កា្ផ់ត្
មា្ក្បសិទធភារ។ 

៥.២.១២.២. សក្មបសក្មួេ    
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយ
លក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ 
្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ លដ្ើមាបីលធវើឱាយ
ការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្កា្ផ់ត្មា្
ក្បសិទធភារ 

ឈា្មុខ 

៥.២.១២.៣. បលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង  
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលក្បើក្បាស់        
បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ លដ្ើមាបីលធវើឱាយ     
ការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្កា្ផ់ត្មា្
ក្បសិទធភារ។ 

ល ន្ើម 

ស
វ័យ
ស
ិរាា

 ៥.២.១៣. ការអ្ុវត្រ     
សរង់ដ្វិជ្ជាជជីវៈក្គូ្
បលក្ងៀ្ លដ្ើមាបីរំណ្ត់្ 
្ិងលរៀបចំផផ្ការ 
អភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងអ្ុវត្រសរង់ដ្វិជ្ជាជជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្ លដ្ើមាបី
រំណ្ត់្ ្ិងលរៀបចំផផ្ការអភិវឌាឍវជិ្ជាជីវៈ ដូ្ចជ្ ការរំណ្ត់្
បា្រីចំណ្ុចខាលាំង ចំណ្ុចផដ្េក្តូ្វផរេមែ ្ិងត្ក្មូវការរនុង
មុខវិជ្ជាជីវៈផ្ទាេ់ខៃួ្ ការលរៀបចំផផ្ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈផ្ទាេ់
ខៃួ្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ ្ិងការលក្បើក្បាស់លសៀវលៅ
រំណ្ត់្ក្តាក្បចំម្ថ្ង លដ្ើមាបី ៃ្ុេះបញ្្ាំងការងាររបស់ខៃួ្។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ អ្ុវត្រសរង់ដ្វិជ្ជាជជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្ លដ្ើមាបីរំណ្ត់្ ្ិង
លរៀបចំផផ្ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ  

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្ 

៥.២.១៣.១. អ្ុវត្រសរង់ដ្វិជ្ជាជជីវៈក្គូ្
បលក្ងៀ្ លដ្ើមាបីរំណ្ត់្ ្ិងលរៀបចំ
ផផ្ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ  

េែ 

៥.២.១៣.២. សក្មបសក្មួេ   
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយ
អ្ុវត្រសរង់ដ្វិជ្ជាជជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្ 
លដ្ើមាបីរំណ្ត់្ ្ិងលរៀបចំផផ្ការ
អភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ 

ឈា្មុខ 
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o ព្គូឈា មុខ  សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស 
ការីឱាយអ្ុវត្រសរង់ដ្វិជ្ជាជជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្ លដ្ើមាបីរំណ្ត់្ ្ិង
លរៀបចំផផ្ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ  

o ព្គូដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង     
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីអ្ុវត្រសរង់ដ្វិជ្ជាជជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្សំលៅ
រំណ្ត់្ ្ិងលរៀបចំផផ្ការអភិវឌាឍវជិ្ជាជីវៈ។ 

៥.២.១៣. បលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង    
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីអ្ុវត្រសរង់ដ្វិជ្ជាជ 
ជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្ សំលៅរំណ្ត់្ ្ិង
លរៀបចំផផ្ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ។ 

ល ន្ើម 

៥.២.១៤. ការចូេរួម 
អភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ ក្សប
តាមត្ក្មូវការវិជ្ជាជីវៈ 
ត្ក្មូវការសាោលរៀ្ 
្ិងអាទិភារក្បរ័ ធ្អប់រំ 

• សំលៅដ្េ់ការចូេរួមអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ ក្សបតាមត្ក្មូវការ 
វិជ្ជាជីវៈ ត្ក្មូវការសាោលរៀ្ ្ិងអាទិភារក្បរ័ ធ្អប់រំ    
ដូ្ចជ្ ការរំណ្ត់្បា្្ូវសរមមភារអភិវឌាឍវិជ្្ាជីវៈរបស់ខៃួ្ 
្ិងការចូេរួមសរមមភារអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈផដ្េបា្រំណ្ត់្។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ ចូេរួមអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ ក្សបតាមត្ក្មូវការវិជ្ជាជីវៈ 
ត្ក្មូវការសាោលរៀ្ ្ិងអាទិភារក្បរ័ ធ្អប់រំ 

o ព្គូឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ   
ស ការីឱាយចូេរួមអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ ក្សបតាមត្ក្មូវការ
វិជ្ជាជីវៈ ត្ក្មូវការសាោលរៀ្ ្ិងអាទិភារក្បរ័ ធ្អប់រំ 

o ព្គូដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង  
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីចូេរួមអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ ក្សបតាម   
ត្ក្មូវការវិជ្ជាជីវៈ ត្ក្មូវការសាោលរៀ្ ្ិងអាទិភារ
ក្បរ័ ធ្អប់រំ។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្ 

៥.២.១៤.១. ចូេរួមអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ 
ក្សបតាមត្ក្មូវការវិជ្ជាជីវៈ  
ត្ក្មូវការសាោលរៀ្ ្ិង     
អាទិភារក្បរ័ ធ្អប់រំ 

េែ 

៥.២.១៤.២. សក្មបសក្មួេ    
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី
ឱាយចូេរួមអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ     
ក្សបតាមត្ក្មូវការវិជ្ជាជីវៈ   
ត្ក្មូវការសាោលរៀ្ ្ិង     
អាទិភារក្បរ័ ធ្អប់រំ 

ឈា្មុខ 

៥.២.១៤.៣. បលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង   
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីចូេរួមអភិវឌាឍ
វិជ្ជាជីវៈ ក្សបតាមត្ក្មូវការ    
វិជ្ជាជីវៈ ត្ក្មូវការសាោលរៀ្ 
្ិងអាទិភារក្បរ័ ធ្អប់រំ 

ល ន្ើម 
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រិោ

ស
មាប
ទា

 

៥.៣.១. ការយរចិត្រ    
ទុរដ្រ ់ផថ្ររាា
សិសាស ្ិងលធវើការ
លដ្ើមាបីក្បលោជ្៍
សិសាស្ិងសងគម 

• សំលៅដ្េ់ឥរិោបថ្យរចិត្រទុរដ្រ់ផថ្ររាាសិសាស ្ិង   
លធវើការលដ្ើមាបីក្បលោជ្៍សិសាស្ិងសងគម ដូ្ចជ្ ការ្ិោយ
លៅកា្់សិសាស ស ការី ្ិងស គ្ម្៍លដ្យមា្        
ការលោររ្ិងលេើរទឹរចិត្រ ការលោររសិទធិរុមារ ្ិងការលធវើ
ការជ្មួយស ការី ្ិងស គ្ម្៍លដ្ើមាបីក្បលោជ្៍សិសាស 
្ិងសងគម។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈ៖  
o ព្គូលអ យរចិត្រទុរដ្រ់ផថ្ររាាសិសាស ្ិងលធវើការលដ្ើមាបី
ក្បលោជ្៍សិសាស្ិងសងគម  

o ព្គូឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ   
ស ការីឱាយយរចិត្រទុរដ្រ់ផថ្ររាាសិសាស ្ិងលធវើការ
លដ្ើមាបីក្បលោជ្៍សិសាស ្ិងសងគម 

o ព្គូដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង 
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីយរចិត្រទុរដ្រ់ផថ្ររាាសិសាស ្ិង    
លធវើការលដ្ើមាបីក្បលោជ្៍សិសាស្ិងសងគម។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្ 

៥.៣.១.១. យរចិត្រទុរដ្រ់ផថ្ររាា
សិសាស ្ិងលធវើការលដ្ើមាបី
ក្បលោជ្៍សិសាស្ិងសងគម 

េែ 

៥.៣.១.២. សក្មបសក្មួេ ស 
ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយយរ
ចិត្រទុរដ្រ់ផថ្ររាាសិសាស ្ិងលធវើ
ការលដ្ើមាបីក្បលោជ្៍សិសាស្ិង
សងគម 

ឈា្មុខ 

៥.៣.១.៣. បលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង   
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីយរចិត្រទុរដ្រ់
ផថ្ររាាសិសាស ្ិងលធវើការលដ្ើមាបី
ក្បលោជ្៍សិសាស្ិងសងគម 

ល ន្ើម 

៥.៣.២. ការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង
រួមចំផណ្ររនុង    
វិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្
ក្បរបលដ្យសាមារតី្
ទទួេខុសក្តូ្វខពស់ 

• សំលៅដ្េ់ឥរិោបថ្លបរជ្ញាចិត្រ ្ិងរួមចំផណ្ររនុងវិជ្ជាជីវៈក្គូ្
បលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យសាមារតី្ទទួេខុសក្តូ្វខពស់ ដូ្ចជ្៖ 
o ការលៅបលក្ងៀ្ ្ិងចូេរួមក្រឹត្រិការណ្៍លផាសងៗបា្
លទៀងទាត្់ ្ិងទា្់លរេលវោ 

o ការបងាហាញរីអារបាបរិរិោរារ់ទារ់ ្ិងសបាបុរសធម៌ 
o ការបងាហាញរីការលោររសិសាស ស ការី ្ិងអនរលផាសង
លទៀត្រនុងស គ្ម្៍ 

o ការបងាហាញរីអារមមណ្៍ជរ់ចិត្រ ្ិងគំ្្ិត្ផរួចលផរើមលេើក្គ្ប់
ទិដ្ឋភារម្្សរមមភារវិជ្ជាជីវៈ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្ 

៥.៣.២.១. លបរជ្ញាចិត្រ ្ិងរួមចំផណ្រ
រនុងវិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្ក្បរប
លដ្យសាមារតី្ទទួេខុសក្តូ្វខពស ់

េែ 

៥.៣.២.២. សក្មបសក្មួេ      
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយ
មា្ការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិងរួមចំផណ្រ
រនុងវិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្ក្បរប
លដ្យសាមារតី្ទទួេខុសក្តូ្វខពស ់

ឈា្មុខ 
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o ការបងាហាញរីចំលណ្េះដ្ឹងលេើក្រមសេីធម៌វិជ្ជាជីវៈក្គូ្
បលក្ងៀ្ ្ិងចាាប់សរីរីការអប់រំ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ លបរជ្ញាចិត្រ ្ិងរួមចំផណ្ររនុងវិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្
ក្បរបលដ្យសាមារតី្ទទួេខុសក្តូ្វខពស់ 

o ព្គូឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ   
ស ការីឱាយមា្ការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិងរួមចំផណ្ររនុងវិជ្ជាជីវៈ
ក្គូ្បលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យសាមារតី្ទទួេខុសក្តូ្វខពស់  

o ព្គូដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង 
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិងរួមចំផណ្ររនុង
វិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យសាមារតី្ទទួេខុសក្តូ្វ    
ខពស់។ 

៥.៣.២.៣. បលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង  
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញ           
ការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិងរួមចំផណ្ររនុង
វិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យ
សាមារតី្ទទួេខុសក្តូ្វខពស់ 

ល ន្ើម 

៥.៣.៣. ការក្បតិ្បត្រិអារបាប
រិរិោវិជជមា្ជ្គំ្រូ
ក្បរបលដ្យសីេធម៌ 
្ិងមា្ទំនារ់ទំ្ង
សុខដុ្ម ជ្មួយសិសាស 
្ិងស គ្ម្៍ 

• សំលៅដ្េ់ឥរិោបថ្ក្បកា្់ខាជាប់ខជួ្្ូវក្រមសីេធម៌ ្ិង
មា្ទំនារ់ទំ្ងក្បរបសុខដុ្ម ជ្មួយសិសាស្ិងស គ្ម្៍ 
ដូ្ចជ្ ការលសៃៀរពារ់សមរមាយ ការបងាហាញរីអារមមណ្៍វិជជមា្
ចំលពាេះសិសាស្ិងអនរលផាសងលទៀត្ ការបងាហាញរីសមត្ថភារ 
លដ្ើមាបីររាាទំនារ់ទំ្ងក្បរបលដ្យសុខដុ្ម ្ិងការផរេ់ត្ម្មៃ
សីេធម៌ចំលពាេះមាតាបិតាសិសាស ្ិងអនរលផាសងលទៀត្។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សព្មាប់ឋា ៈវិជ្ជ្ជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ ក្បកា្់ខាជាប់ខជួ្្ូវក្រមសីេធម៌ ្ិងមា្     
ទំនារ់ទំ្ងក្បរបលដ្យសុខដុ្ម ជ្មួយសិសាស្ិងស 
គ្ម្៍ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្ 

៥.៣.៣.១. ក្បកា្់ខាជាប់ខជួ្្ូវ    
ក្រមសីេធម៌ ្ិងមា្ទំនារ់
ទំ្ងក្បរបលដ្យសុខដុ្ម 
ជ្មួយសិសាស្ិងស គ្ម្៍ 

េែ 

៥.៣.៣.២. សក្មបសក្មួេ      
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយ
ក្បកា្់ខាជាប់ខជួ្្ូវក្រមសីេធម៌ 
្ិងមា្ទំនារ់ទំ្ងសុខដុ្ម 
ជ្មួយសិសាស្ិងស គ្ម្៍ 

 

ឈា្មុខ 
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o ព្គូឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ   
ស ការីឱាយក្បកា្់ខាជាប់ខជួ្្ូវក្រមសីេធម៌ ្ិងមា្
ទំនារ់ទំ្ងសុខដុ្ម ជ្មួយសិសាស្ិងស គ្ម្៍ 

o ព្គូដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង 
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌ ្ិងមា្
ទំនារ់ទំ្ងក្បរបលដ្យសុខដុ្ម ជ្មួយសិសាស ្ិង
ស គ្ម្៍។ 

៥.៣.៣.៣. បលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង  
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញ           
ការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌ ្ិង
មា្ទំនារ់ទំ្ងក្បរបលដ្យ
សុខដុ្មជ្មួយសិសាស ្ិង   
ស គ្ម្៍ 

ល ន្ើម 

៥.៣.៤. ការក្បតិ្បត្រិលដ្យ
ភារយុត្រិធម៌ ្ិងត្មាលាភារ 
រនុងការក្បក្រឹត្រជ្មួយ
សិសាស ស ការី ្ិង
សមាជិរលផាសងលទៀត្រនុង
ស គ្ម្៍ 

• សំលៅដ្េ់ឥរិោបថ្ក្បកា្់ខាជាប់ខជួ្្ូវភារយុត្រិធម៌ ្ិង
ត្មាលាភាររនុងការក្បក្រឹត្រជ្មួយសិសាស ស ការី ្ិង
សមាជិរលផាសងលទៀត្រនុងស គ្ម្៍ ដូ្ចជ្ ការបងាហាញរី 
ភារលសាមាេះក្ត្ង់រនុងមុខវិជ្ជាជីវៈលដ្យសផមរង្ូវសុភាវធម៌ 
្ិងភារមិ្េលមែៀង ការផរេ់ឱកាសដ្េ់សិសាសក្គ្ប់រូបមា្
េទធភារទទួេបា្្ូវលរេលវោ ្ិងធ្ធា្លសមើៗោ្ា
លដ្យមិ្គិ្ត្រីលភទ ជ្ជ្តិ្ភាគ្តិ្ច ឬអនរក្រីក្រ ្ិង   
រិការភារ ក្រមទាំងការវាយត្ម្មៃេទធផេសិរាា
ក្បរបលដ្យយុត្រិធម៌។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o ព្គូលអ ក្បកា្់ខាជាប់ខជួ្្ូវភារយុត្រិធម៌ ្ិងត្មាលាភាររនុង
ការក្បក្រឹត្រជ្មួយសិសាស ស ការី ្ិងសមាជិរលផាសង
លទៀត្រនុងស គ្ម្៍ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្។ 

៥.៣.៤.១. ក្បកា្់ខាជាប់ខជួ្្ូវភារ
យុត្រិធម៌ ្ិងត្មាលាភាររនុងការ
ក្បក្រឹត្រជ្មួយសិសាស ស ការី 
្ិងសមាជិរលផាសងលទៀត្រនុង 
ស គ្ម្៍ 

េែ 

៥.៣.៤.២. សក្មបសក្មួេ      
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយ
ក្បកា្់ខាជាប់ខជួ្្ូវភារយុត្រិធម៌ 
្ិងត្មាលាភាររនុងការក្បក្រឹត្រ
ជ្មួយសិសាស ស ការី ្ិង
សមាជិរលផាសងលទៀត្រនុង       
ស គ្ម្៍ 

ឈា្មុខ 
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o ព្គូឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ   
ស ការីឱាយក្បកា្់ខាជាប់ខជួ្្ូវភារយុត្រិធម៌ ្ិងត្មាលាភារ
រនុងការក្បក្រឹត្រជ្មួយសិសាស ស ការី ្ិងសមាជិរ
លផាសងលទៀត្រនុងស គ្ម្៍  

o ព្គូដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង 
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញឥរិោបថ្ក្បកា្់ខាជាប់ខជួ្្ូវ   
ភារយុត្រិធម៌ ្ិងត្មាលាភាររនុងការក្បក្រឹត្រជ្មួយសិសាស 
ស ការី ្ិងសមាជិរលផាសងលទៀត្រនុងស គ្ម្៍។ 

៥.៣.៤.៣.បលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង  
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញឥរិោបថ្
ក្បកា្់ខាជាប់ខជួ្្ូវភារយុត្រិធម៌ 
្ិងត្មាលាភាររនុងការក្បក្រឹត្រ
ជ្មួយសិសាស ស ការី ្ិង
សមាជិរលផាសងលទៀត្រនុង      
ស គ្ម្៍ 

ល ន្ើម 
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៣.២. លរខណ្ៈវិនិចឆយ័សក្មាប់គនលងក្គប់ក្គង 

ការវាយត្ម្មៃបុគ្គេិរអប់រំលដ្ើមាបដំី្ល ើងឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈលៅរនុងគ លងព្គប់ព្គង ផផែរលេើេរខណ្ៈវិ្ិចឆយ័ 
ចំ្ួ្ ៥ ដូ្ចខាងលក្កាម៖ 

• រុណវុឌ្ឍ៖ិ សំលៅដ្េ់បណ្្តំសមត្ថភារ ទទួេសាគាេ់ជ្ផៃូវការរនុងក្របខណ្ឌអប់រំ ឬវិជ្ជាជីវៈផដ្េ
បញ្ជារ់លដ្យសញ្ញាបក្ត្ ឬវិញ្ញាប្បក្ត្ ្ិង ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំផដ្េមា្ការទទួេសាគាេ់
គុ្ណ្ភារជ្ផៃូវការ  

• បេពិឆោធការងារ៖ សំលៅដ្េ់ការបំលរញការងារជ្រ់ោរ់តាមឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈ្ីមួយៗ ដូ្ចជ្ ចំ្ួ្
ឆ្ាំជ្គ្ណ្ៈក្គ្ប់ក្គ្ងសាោលរៀ្ ចំ្ួ្ឆ្ាំបលក្មើការជ្គ្ណ្ៈក្គ្ប់ក្គ្ងលៅតាមសាោលរៀ្ខវេះក្គូ្ ឬ
សថិត្លៅតំ្ប្់ជួបការេំបារ ្ិងបទរិលសាធជ្សមាជិរស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈជ្លដ្ើម 

• ោន ដៃការងារ៖ សំលៅដ្េ់សា្ាម្ដ្វិជ្ជាជីវៈលផាសងៗ ផដ្េគ្ណ្ៈក្គ្ប់ក្គ្ងសាោលរៀ្ សលក្មចបា្    
ដូ្ចជ្ ការលបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វលៅរនុងកាេិរបក្ត្  ការចូេរួមផចររំផេរបទរិលសាធរនុង
សិកាខាសាោ ឬតាមការអលញ្ជើញជ្រ់ោរ់ណ្មួយ ្ិងសា្ាម្ដ្វិជ្ជាជីវៈលផាសងៗផដ្េរួមចំផណ្រដ្េ់
ការលេើររមពស់គុ្ណ្ភារវិស័យអប់រំ 

• ល្េធផល្សកិារបស់សិសស៖ សំលៅដ្េ់ភាគ្រយសសិាសក្ប ងជ្ប់លត្សរសរង់ដ្ អក្តាលបាេះបង់ការ
សិរាា ្ិងអក្តាបញ្ចប់ការសិរាា។ េរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យល្េះ ក្តូ្វបា្លេើរផេងសក្មាប់មលត្រយាយ
សិរាា។ 

• សមត្ថភាពវិជ្ជា ជីវៈ៖ សំលៅដ្េ់វិជ្ជាសមាបទា បំណ្ិ្សមាបទា ្ិងចរិោសមាបទា ផដ្េបា្រំណ្ត់្លៅ
រនងុសរង់ដ្នាយរសាោលដ្ើមាបីឱាយគ្ណ្ៈក្គ្ប់ក្គ្ងបំលរញការងាររបស់ខៃួ្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ។
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ល្កខណៈវិនិច្ឆ័យ ល្កខណៈវិនិច្ឆ័យរង បរយិាយ ភសតុតាង សូច្នាករ 
កគ្មិត្ឋានៈវិជ្ជា ជីវៈ

តាមសូច្នាករ 

១. គ្ុណ្វុឌាឍិ 
 

១.១. រក្មិត្វបាបធម៌    • សំលៅដ្េ់រក្មិត្អប់រំឧត្រមសិរាាចុងលក្កាយផដ្េ
បា្បញ្ចបស់រវក្គ្ប់ ្ិងទទួេសាគាេ់ជ្េរខណ្ៈជ្តិ្ 
ឬអ រ្រជ្ត្ ិរួមមា្ បរិញ្ញាបក្ត្ បរិញ្ញាបក្ត្ជ្្់ខពស់ 
បណ្ឌិត្ ឬរក្មិត្អប់រំផដ្េមា្ត្ម្មៃលសមើ។ រក្មិត្អប់រំ
ល្េះមិ្គិ្ត្ផត្លៅលេើមុខវិជ្ជាឯរលទសលទ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o នាយកលអ រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ 
o នាយកឈា មុខ រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ជ្្់ខពស់ 
o នាយកដ ន្ើម រក្មិត្បណ្ឌិត្។ 

• សញ្ញាបក្ត្ ឬេិខិត្បញ្ជារ់ផដ្េ
មា្ត្ម្មៃលសមើផដ្េទទួេសាគាេ់
លដ្យក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិង 
រីឡា។ 

១.១.១. រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ េែ 

១.១.២. រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ជ្្់
ខពស់ 

ឈា្មុខ 

១.១.៣. រក្មិត្បណ្ឌិត្ ល ន្ើម 

១.២. រក្មិត្បណ្្តេះបណ្តាេ
វិជ្ជាជីវៈ 

• សំលៅដ្េ់ការបណ្្តេះបណ្តាេវិជ្ជាជវីៈនាយរ ឬ          
វគ្គបណ្្តេះបណ្តាេលផាសងៗផដ្េមា្ត្ម្មៃលសមើ ផដ្េលរៀបចំ
លដ្យក្គឹ្េះសាថា្បណ្្តេះបណ្តាេ្ិងមា្ការទទួេសាគាេ់
លដ្យក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា  

• បញ្ជ្ក់៖ រក្មិត្បណ្្តេះបណ្តាេវិជ្ជាជីវៈនាយរទាំងអស់ 
មា្ត្ម្មៃលសមើោ្ារនុងការវាយត្ម្មៃចូេរនុងគ្ ៃ្ងក្គ្ប់ក្គ្ង 
លពាេគឺ្ទទួេបា្រិ ទ្ុ ២៥ ដូ្ចោ្ា។ 

• សញ្ញាបក្ត្ឬេិខិត្បញ្ជារ់ផដ្េ
មា្ត្ម្មៃលសមើ ្ិងមា្ការទទួេ
សាគាេ់លដ្យក្រសួងអប់រំ យុវជ្ 
្ិងរីឡា។ 

១.២.១. សញ្ញាបក្ត្វិជ្ជាជីវៈ
នាយរ ឬ វិញ្ញាប្បក្ត្
ផដ្េមា្ត្ម្មៃលសមើ  

 

ល ន្ើម 

១.៣. ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ   
ជ្ក្បចំ 

• សំលៅដ្េ់ការចូេលរៀ្វគ្គបណ្្តេះបណ្តាេ លៅរនុង  
រមមវិធីអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំក្សបតាមរក្មិត្ឋា្ៈ 
វិជ្ជាជីវៈ្ីមួយៗលដ្ើមាបីបំលរញត្ក្មូវការងារជ្រ់ផសរង 
លៅរក្មិត្សាោលរៀ្។ 

• ទិ ន្្័យរី HRMIS។ ១.៣.១. ចូេរួមការអភិវឌាឍ    
វិជ្ជាជីវៈបា្ ៦ លក្រឌីត្ 

េែ 
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• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o  នាយកលអ ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្ ៦ លក្រឌីត្ 
o  នាយកឈា មុខ ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្
៩ លក្រឌីត្ 

o នាយកដ ន្ើម ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្ ១២ 
លក្រឌីត្។ 

១.៣.២. ចូេរួមការអភិវឌាឍ    
វិជ្ជាជីវៈបា្៩ លក្រឌីត្  

ឈា្មុខ 

១.៣.៣. ចូេរួមការអភិវឌាឍ   
វិជ្ជាជីវៈបា្១២ លក្រឌីត្ 

ល ន្ើម 

២. បទរិលសាធ
ការងារ 

២.១. បទរិលសាធជ្នាយរ 
ឬនាយររង 

 

• សំលៅដ្េ់រយៈលរេជ្រ់ោរ់ផដ្េបុគ្គេិរអប់រំបា្
បំលរញការងារ ជ្គ្ណ្ៈក្គ្ប់ក្គ្ងសាោលរៀ្លដ្យមិ្
រាប់បញ្ចូេរយៈលរេផដ្េបុគ្គេិរអប់រំលនាេះរាយួរការងារ
លទ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o នាយកលអ មា្បទរិលសាធជ្នាយរ ឬនាយររង
បា្៣ឆ្ាំ 

o នាយកឈា  មា្បទរិលសាធជ្នាយរ ឬ
នាយររងបា្ ៥ ឆ្ាំ 

o នាយកដ ន្ើម មា្បទរិលសាធជ្នាយរ ឬ   
នាយររងបា្ ៧ ឆ្ាំ។ 

• ក្បកាស ឬ 
• ដី្កាផត្ងតាំងជ្នាយរ ឬ
នាយររង។ 
 

២.១.១. បទរិលសាធជ្នាយរ 
ឬនាយររង ៣ ឆ្ាំ 

េែ 

២.១.២. បទរិលសាធជ្នាយរ 
ឬនាយររង ៥ ឆ្ាំ 

ឈា្មុខ 

២.១.៣. បទរិលសាធជ្នាយរ 
ឬនាយររង ៧ ឆ្ាំ 

ល ន្ើម 

២.២. បទរិលសាធជ្នាយរ 
ឬនាយររងលៅ
សាោលរៀ្ខវេះក្គូ្ ឬ
សថិត្លៅតំ្ប្់ជួបការ
េំបារ 

• សំលៅដ្េ់រយៈលរេជ្រ់ោរ់ផដ្េបុគ្គេិរអប់រំបា្លៅ
បំលរញភាររិចចជ្នាយរ ឬនាយររងលៅសាោលរៀ្ខវេះ
ក្គូ្ ឬសថិត្រនុងតំ្ប្់ជួបការេំបារ ផដ្េបា្រំណ្ត់្
លដ្យក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ឬម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ 
្ិងរីឡា រាជធា្ ីលខត្រ។ បទរិលសាធល្េះ រាប់បញ្ចូេផង
ផដ្រ្ូវរយៈលរេផដ្េបុគ្គេិរអប់រំបា្បំលរញត្ួនាទី   
ជ្នាយរ ឬនាយរងសរីទី។ 

• ក្បកាស ឬដី្កាផត្ងតាំងជ្
នាយរឬនាយររង ឫ 

• េិខិត្បងាគាប់ការ នាយរ ឬ
នាយររងសរីទី។ 

២.២.១. រយៈលរេ ១ ឆ្ា ំ េែ 

២.២.២. រយៈលរេ ៣ ឆ្ា ំ ឈា្មុខ 

២.២.៣. រយៈលរេ ៥ ឆ្ា ំ ល ន្ើម 
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• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o នាយកលអ មា្បទរិលសាធជ្នាយរ ឬនាយររង
លៅសាោលរៀ្ខវេះក្គូ្ ឬសថិត្លៅតំ្ប្់ជួបការ
េំបារបា្ ១ ឆ្ាំ 

o នាយកឈា មុខ មា្បទរិលសាធជ្នាយរ ឬ
នាយររងលៅសាោលរៀ្ខវេះក្គូ្ ឬសថិត្លៅតំ្ប្់ជួប
ការេំបារបា្ ៣ ឆ្ាំ 

o នាយកដ ន្ើម មា្បទរិលសាធជ្នាយរ ឬ    
នាយររងលៅសាោលរៀ្ខវេះក្គូ្ ឬសថិត្លៅតំ្ប្់ជួប      
ការេំបារបា្ ៥ ឆ្ាំ។    

២.៣. សមាជិរភារម្្  
ស គ្ម្៍សិរាា  
វិជ្ជាជីវៈ 

• សំលៅដ្េ់ការចូេជ្សមាជិរស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ
ម្្បុគ្គេិរអប់រំ នាយរ ឬនាយររង ផដ្េមា្ជំនាញ
ឯរលទស តួ្នាទី ្ិងភាររិចចក្សលដ្ៀងោ្ា ្ិងលធវើការរួមោ្ា 
លដ្ើមាបីផចររំផេរបទរិលសាធ បលចចរលទស វិធីសាន្តសរ 
របរគំ្ល ើញ ឬរ័ត៌្មា្ថ្មីៗ សំលៅរក្ងឹងក្បសិទធភារលេើ
ការក្គ្ប់ក្គ្ងសាោលរៀ្។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o នាយកលអ ចូេរួមជ្សមាជិរសរមមម្្ស គ្ម្៍
សិរាាវិជ្ជាជីវៈគ្ណ្ៈក្គ្ប់ក្គ្ងសាោលរៀ្ 

o នាយកឈា មុខ សក្មបសក្មួេសរមមភារ   
លផាសងៗរបស់ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ 

• េិខិត្បងាគាប់ការ ឬប័ណ្ណ
សមាជិរភារ។ 

២.៣.១. ចូេរួមជ្សមាជិរ
សរមមម្្ស គ្ម្៍
សិរាាវិជ្ជាជីវៈគ្ណ្ៈ
ក្គ្ប់ក្គ្ងសាោលរៀ្ 

េែ 

២.៣.២. សក្មបសក្មួេ
សរមមភារលផាសងៗ
របស់ស គ្ម្៍សិរាា
វិជ្ជាជីវៈ 

ឈា្មុខ 
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o នាយកដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធី ក្បរបលដ្យភារម្ចន
ក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ រនុងការដឹ្រនាំសរមមភារ 
លផាសងៗរបស់ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ។ 

២.៣.៣. បលងកើត្លោេវិធី 
ក្បរបលដ្យភារម្ចន 
ក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ 
រនុងការដឹ្រនាំ
សរមមភារលផាសងៗ
របស់ស គ្ម្៍
សិរាាវិជ្ជាជីវៈ 

ល ន្ើម 

៣. ស្ាាម្ដ្ការងារ ៣.១. ការលបាេះរុមពសា្ាម្ដ្
ក្សាវក្ជ្វក្បតិ្បត្រិ 

• សំលៅដ្េ់ចំ្ួ្អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ
ក្បតិ្បត្រិផដ្េនាយរ ឬនាយររងបា្លបាេះរុមព មា្
េរខណ្ៈជ្បុគ្គេ (សា្ាម្ដ្លទាេ) ឬ ក្រុម          
(អនរក្សាវក្ជ្វទី១)។ 

• កាំណ្ត់្សមាគ្ល់៖ ការក្សាវក្ជ្វក្បតិ្បត្រិ គ្ឺជ្ ការក្សាវ
ក្ជ្វខា្ាត្តូ្ចផដ្េមា្េរខណ្ៈវិទាាសាន្តសរ ្ិង ៃ្ង
កាត្់ការវិភាគ្សុីជលក្ៅលេើបញ្ហាជ្រ់ោរ់ផដ្េរំរុង
លរើត្មា្ រនុងការអ្ុវត្រការងារក្បចំម្ថ្ង លដ្ើមាបីផសវងររ
បទអ រ្រាគ្ម្៍សមក្សប ្ិងទា្់លរេលវោ។  

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o នាយកលអ បា្លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វក្បតិ្បត្រិ
បា្ោ ាងតិ្ចចំ្ួ្ ១ អត្ថបទ 

o នាយកឈា មុខ បា្លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វ
ក្បតិ្បត្រិបា្ោ ាងតិ្ចចំ្ួ្ ៣ អត្ថបទ 

o នាយកដ ន្ើម បា្លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វក្បតិ្បត្រិ
បា្ោ ាងតិ្ចចំ្ួ្ ៥ អត្ថបទ។ 

• អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍
ក្សាវក្ជ្វ ផដ្េបា្           
លបាេះរុមពផាាយ។ 

៣.១.១. ចំ្ួ្ ១ អត្ថបទ ឬ
របាយការណ្៍
ក្សាវក្ជ្វ 

េែ 

៣.១.២. ចំ្ួ្ ៣ អត្ថបទ ឬ
របាយការណ្៍
ក្សាវក្ជ្វ 

ឈា្មុខ 

៣.១.៣. ចំ្ួ្ ៥ អត្ថបទ ឬ
របាយការណ្៍
ក្សាវក្ជ្វ 
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៣.២. ការផចររផំេរចំលណ្េះ
ដឹ្ង ្ិងបទរិលសាធ 

• សំលៅដ្េ់ចំ្ួ្រមមវិធីសិកាខាសាោ ស ន្ិសីទ ឬ     
វគ្គបណ្្តេះបណ្តាេផដ្េនាយរ ឬនាយររងបា្ចូេ
រួមលធវើបទបងាហាញឬជ្វាគ្មិ្រិត្រិយស លដ្ើមាបីផចររំផេរ
សា្ាម្ដ្ បទរិលសាធការងារ ឬរបរគំ្ល ើញថ្មីផដ្េខៃួ្
ទទួេបា្លជ្គ្ជ័យរនុងអាជីរការងាររបស់ខៃួ្។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o នាយកលអ បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចររំផេរ
បទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្ ៣ រមមវិធី 

o នាយកឈា មុខ បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចរ
រំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្ ៥ រមមវិធី 

o នាយកដ ន្ើម បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចរ
រំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្ ១០ រមមវិធី។ 

• េិខិត្ឧលទទសនាម ឬេិខិត្
អលញ្ជើញ ផដ្េបញ្ជារ់រីការលធវើ
បទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្។ 

៣.២.១. ចំ្ួ្ ៣ រមមវិធី េែ 

៣.២.២. ចំ្ួ្ ៥ រមមវិធី  ឈា្មុខ 

៣.២.៣. ចំ្ួ្ ១០ រមមវិធី ល ន្ើម 

៣.៣. សា្ាម្ដ្វិជ្ជាជីវៈជ្រ់
ោរ់លផាសងលទៀត្ 

• សំលៅដ្េ់សា្ាម្ដ្វិជ្ជាជីវៈ ផដ្េនាយរ ឬនាយររង
សលក្មចបា្ ដូ្ចជ្៖ 
o ការដឹ្រនាំ ្ិងសក្មបសក្មួេបងវឹរបងាហាត្់ សិសាស
ឱាយចូេរួមការក្ប ងរក្មិត្ជ្ត្ិ ្ិងអ រ្រជ្ត្ិ
ទទួេបា្េទធផេលមដ្យសំរិទធ ក្បារ់ ឬមាស 

o ការដឹ្រនាំ ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ងសាោលរៀ្ឱាយភាគ្រយ
សិសាសទទួេបា្្ិលទទស A លក្ចើ្ជ្ងលគ្ទូទាំង
ក្បលទស 

o ការដឹ្រនាំ ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ងសាោលរៀ្ទទួេបា្
ពា្រងាវា្់សាោលរៀ្េែ ឬអងគភារផរេ់         
លសវាសាធារណ្ៈេែជ្លដ្ើម  

• ភសរុតាងជ្រ់ផសរង។ ៣.៣.១. មា្សា្ាម្ដ្ផដ្េ ទទួេ
សាគាេ់លដ្យក្រសួង
អប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
ឬ រាជរដ្ឋាភិបាេ 
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o ឬការរួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួង 
រនុងការធានា្ិរ រ្រភារដំ្លណ្ើរការសាោលរៀ្ រនុង
លរេមា្វិបត្រិ 

o សមិទធផេវិជ្ជាជីវៈលផាសងលទៀត្។ 
• បញ្ជ្ក់៖  
o សា្ាម្ដ្ទាំងអស់មា្ត្ម្មៃរិ ទ្ុលសមើោ្ាលៅរនុងឋា្ៈ
វិជ្ជាជីវៈទាំងបី 

o សា្ាម្ដ្ផដ្េក្តូ្វបា្វាយត្ម្មៃមរងរួចល ើយ មិ្ក្តូ្វ
បា្រាប់បញ្ចូេរនុងការវាយត្ម្មៃសក្មាប់ដំ្ល ើង 
ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈបនាទាប់លទៀត្លទ។ 

៤. េទធផេសិរាា
របស់សិសាស 

*ករណីឆល្ើកលល្ង៖
សគ្ាប់មឆត្តយយសិកា
ល្កខណៈវិនិច្ឆ័យឆនេះគ្ត្ូវ
ឆល្ើកលល្ង 

៤.១. ភាគ្រយសិសាសរនុង
សាោផដ្េខៃួ្
ក្គ្ប់ក្គ្ង ្ិងដឹ្រនាំ
ក្ប ងជ្ប់លត្សរ     
សរង់ដ្លរើ្ល ើងលធៀប
្ឹងេទធផេលដ្ើមឆ្ាំ 

 

• សំលៅដ្េ់ភាគ្រយសិសាសលៅរនុងសាោរបស់ខៃួ្ 
ក្ប ងជ្ប់លត្សរសរង់ដ្លរើ្ល ើងោ ាងលោចណ្ស់
ចប់រី ៣០ ភាគ្រយ ៥០ ភាគ្រយ ្ិង ៧០ ភាគ្រយ 
លធៀប្ឹងេទធផេលត្សរលដ្ើមឆ្ាំសិរាា។  

• កាំណ្ត់្សមាគ្ល់៖ លត្សរសរង់ដ្ សំលៅដ្េ់លត្សរផដ្េ
លរៀបចំលដ្យសាោលរៀ្សាមី លដ្យបំលរញសរង់ដ្ 
្ិង្ីតិ្វិធីតាមការផណ្នាំរបស់នាយរដ្ឋា្ធានាគុ្ណ្
ភារអប់រំ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o នាយកលអ ភាគ្រយសិសាសរនុងសាោរបស់ខៃួ្ 
ក្ប ងជ្ប់លត្សរសរង់ដ្លរើ្ល ើងោ ាងលោច
ណ្ស ់៣០ភាគ្រយលធៀប្ឹងេទធផេលត្សរលដ្ើមឆ្ាំ
(X1ជ្េទធផេលត្សរលដ្ើមឆ្ាំ X2 ជ្េទធផេលត្សរ
ចុងឆ្ាំ ្ិងX2-X1 ជ្រំលណ្ើ្េទធផេលត្សរក្បចំឆ្ាំ 
ដូ្លចនេះក្គូ្េែ គឺ្ ៣០%<=X2 - X1<៥0%) 

• េទធផេលត្សរលដ្ើមឆ្ាំ ្ិងចុងឆ្ាំ
សិរាា។  

៤.១.១. ភាគ្រយសសិាសរនងុសាោ
របស់ខៃួ្ ក្ប ងជ្ប់លត្សរ  សរ
ង់ដ្លរើ្ល ើងោ ាងលោច
ណ្ស ់៣០ភាគ្រយលធៀប្ឹង
េទធផេលត្សរលដ្ើមឆ្ាំ 

េែ 

៤.១.២. ភាគ្រយសិសាសរនុង
សាោរបស់ខៃួ្ ក្ប ងជ្ប់
លត្សរសរង់ដ្លរើ្ល ើងោ ាង
លោចណ្ស់ ៥០ ភាគ្រយ 
ដ្េ់លក្កាម ៧០ ភាគ្រយលធៀប
្ឹងេទធផេលត្សរលដ្ើមឆ្ាំ  

ឈា្មុខ 

៤.១.៣. ភាគ្រយសិសាសរនុង
សាោរបស់ខៃួ្ ក្ប ងជ្ប់

ល ន្ើម 
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o នាយកឈា មុខ ភាគ្រយសិសាសរនុងសាោរបស់ខៃួ្ 
ក្ប ងជ្ប់លត្សរសរង់ដ្លរើ្ល ើងោ ាងលោច
ណ្ស់ ៥០ ភាគ្រយ ដ្េ់លក្កាម ៧០ ភាគ្រយ លធៀប
្ឹងេទធផេលត្សរលដ្ើមឆ្ាំ (X1ជ្េទធផេលត្សរលដ្ើម
ឆ្ាំ X2 ជ្េទធផេលត្សរចុងឆ្ាំ ្ិងX2-X1 ជ្
រំលណ្ើ្េទធផេលត្សរក្បចំឆ្ាំ ដូ្លចនេះក្គូ្េែ គឺ្ ៥0%
<=X2 - X1<៧0%) 

o នាយកដ ន្ើម ភាគ្រយសិសាសរនុងសាោរបស់ខៃួ្ 
ក្ប ងជ្ប់លត្សរសរង់ដ្លរើ្ល ើងោ ាងលោច
ណ្ស ់៧០ភាគ្រយល ើងលៅលធៀប្ឹងេទធផេ    
លត្សរលដ្ើមឆ្ាំ (X1ជ្េទធផេលត្សរលដ្ើមឆ្ាំ X2 ជ្     
េទធផេលត្សរចុងឆ្ាំ ្ិងX2-X1 ជ្រំលណ្ើ្េទធផេ
លត្សរក្បចំឆ្ាំ ដូ្លចនេះក្គូ្េែ គឺ្ X2 - X1>=៧0%)។ 

លត្សរសរង់ដ្លរើ្ល ើងោ ាង
លោចណ្ស់ ៧០ ភាគ្រយ
ល ើងលៅលធៀប្ឹងេទធផេ  
លត្សរលដ្ើមឆ្ាំ 

៤.២. អក្តាសិសាសលបាេះបង់ • សំលៅដ្េ់ផេសងម្្អក្តាល ើងថ្្ារ់ ្ិងអក្តាក្តួ្ត្
ថ្្ារ់្ឹង១០០ភាគ្រយ លៅរនុងសាោរបស់ខៃួ្។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o នាយកលអ អក្តាសិសាសលបាេះបង់រនុងសាោរបស់ខៃួ្៖  

- សក្មាប់បឋមសិរាា ោ ាងលក្ចើ្ណ្ស់ ២ ភាគ្រយ  
- សក្មាប់មធាយមសិរាា ោ ាងលក្ចើ្ណ្ស់ ៩ភាគ្រយ 

o នាយកឈា មុខ អក្តាសិសាសលបាេះបង់រនុងសាោ
របស់ខៃួ្៖ 

-  សក្មាប់បឋមសិរាា ោ ាងលក្ចើ្ណ្ស់ ១ភាគ្រយ 
- សក្មាប់មធាយមសិរាា ោ ាងលក្ចើ្ណ្ស់ ៦ភាគ្រយ 

• អក្តាសិសាសលបាេះបង់រនុងសាោ
ឆ្ាំសិរាារ ៃ្ង។ 

៤.២.១. អក្តាសិសាសលបាេះបង់
រនុងសាោរបស់ខៃួ្៖  
- សក្មាប់បឋមសិរាា ោ ាង
លក្ចើ្ណ្ស់ ២ ភាគ្រយ 

- សក្មាប់មធាយមសិរាា ោ ាង
លក្ចើ្ណ្ស់ ៩ ភាគ្រយ 

េែ 

៤.២.២. អក្តាសិសាសលបាេះបង់
រនុងសាោរបស់ខៃួ្៖  
- សក្មាប់បឋមសិរាា ោ ាង
លក្ចើ្ណ្ស់ ១ ភាគ្រយ 

ឈា្មុខ 
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o នាយកដ ន្ើម អក្តាសិសាសលបាេះបង់រនុងសាោរបស់ខៃួ្៖ 
- សក្មាប់បឋមសិរាា ០ ភាគ្រយ 
- សក្មាប់មធាយមសិរាា ោ ាងលក្ចើ្ណ្ស់ ៣       
ភាគ្រយ។ 

- សក្មាប់មធាយមសិរាា ោ ាង
លក្ចើ្ណ្ស់ ៦ ភាគ្រយ 

៤.២.៣. អក្តាសិសាសលបាេះបង់
រនុងសាោរបស់ខៃួ្៖  
- សក្មាប់បឋមសិរាា០ភាគ្រយ 
- សក្មាប់មធាយមសិរាា ោ ាង
លក្ចើ្ណ្ស់៣ភាគ្រយ 

ល ន្ើម 

៤.៣. អក្តាបញ្ចប់ការសិរាា • សំលៅដ្េ់ផេលធៀបរវាងចំ្ួ្សិសាសថ្មី (មិ្រាប់សិសាស
ក្តួ្ត្ថ្្ារ់) លរៀ្ថ្្ារ់ទី ៦ សក្មាប់បឋមសិរាា លរៀ្លៅ
ថ្្ារ់ទី ៩ សក្មាប់មធាយមសិរាាបឋមភូមិ ្ិងលរៀ្ថ្្ារ់ទី
១២ សក្មាប់មធាយមសិរាាទុតិ្យភូមិ រនុងឆ្ាំសិរាា (T) 
្ិងចំ្ួ្រុមារអាយុ ១១ឆ្ាំ សក្មាប់បឋមសិរាា អាយុ
១៤ ឆ្ាំ សក្មាប់មធាយមសិរាាបឋមភូមិ អាយុ ១៧ ឆ្ាំ 
សក្មាប់មធាយមសិរាាទុតិ្យភូមិលរៀងោ្ា គុ្ណ្្ឹង១០០។ 

• ករណ្ីដលើកណលង៖ 
o សក្មាប់សាោលរៀ្ផដ្េមិ្ទា្់មា្ក្គ្ប់រក្មិត្
ថ្្ារ់ ការគ្ណ្នាររអក្តាបញ្ចប់ការសិរាាក្តូ្វយរ
ថ្្ារ់ផដ្េមា្រក្មិត្ខពស់ជ្ងលគ្ ្ិងចំ្ួ្រុមារ
ផដ្េមា្អាយុក្តូ្វ្ឹងឆ្ាំសិរាាលនាេះ។ ឧទា រណ្៍៖ 
សាោលរៀ្ផដ្េមា្រក្មិត្ថ្្ារ់ខពស់បំផុត្ក្តឹ្មថ្្ារ់
ទី ៥ លនាេះ អក្តាបញ្ចប់ការសិរាា គឺ្៖  

• អក្តាសិសាសបញ្ចប់ការសិរាា។ ៤.៣.១. អក្តាសិសាសបញ្ចប់ការ
សិរាារនុងសាោរបស់ខៃួ្៖  

- សក្មាប់បឋមសិរាាលរើ្
បា្ ២.៦៣ ភាគ្រយ 

- សក្មាប់មធាយមសិរាាលរើ្
បា្ ៤.៦៣ ភាគ្រយ 

េែ 

៤.៣.២. អក្តាសិសាសបញ្ចប់ការ
សិរាារនុងសាោរបស់ខៃួ្៖  

- សក្មាប់បឋមសិរាាលរើ្
បា្ ៣.៦៨ ភាគ្រយ 

- សក្មាប់មធាយមសិរាាលរើ្
បា្ ៦.៤៨ ភាគ្រយ 

ឈា្មុខ 
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ចំ្ួ្សិសាសថ្មី (មិ្រាប់សិសាសក្តួ្ត្ថ្្ារ់) លរៀ្ថ្្ារ់ទី៥
ចំ្ួ្រុមារអាយុ១០ឆ្ាំ

 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o នាយកលអ អក្តាសិសាសបញ្ចប់ការសិរាារនុងសាោ
របស់ខៃួ្៖  

- សក្មាប់បឋមសិរាាលរើ្បា្ ២.៦៣ ភាគ្រយ 
- សក្មាប់មធាយមសិរាាលរើ្បា្ ៤.៦៣ ភាគ្រយ 

o នាយកឈា មុខ អក្តាសិសាសបញ្ចប់ការសិរាារនុង
សាោរបស់ខៃួ្៖ 

- សក្មាប់បឋមសិរាាលរើ្បា្ ៣.៦៨ ភាគ្រយ 
- សក្មាប់មធាយមសិរាាលរើ្បា្ ៦.៤៨ ភាគ្រយ 

o នាយកដ ន្ើម អក្តាសិសាសបញ្ចប់ការសិរាារនុង
សាោរបស់ខៃួ្៖ 

- សក្មាប់បឋមសិរាាលរើ្បា្ ៥.២៥ ភាគ្រយ 
- សក្មាប់មធាយមសិរាាលរើ្បា្ ៩.២៥ ភាគ្រយ។ 

៤.៣.៣. អក្តាសិសាសបញ្ចប់ការ
សិរាារនុងសាោរបស់ខៃួ្៖  

- សក្មាប់បឋមសិរាាលរើ្
បា្ ៥.២៥ ភាគ្រយ 

- សក្មាប់មធាយមសិរាាលរើ្
បា្ ៩.២៥ ភាគ្រយ 

ល ន្ើម 
៥.
 ស
មត្
ថភា
រវិ
ជ្
ជាជីវ
ៈ 

  
៥.
១.
 វិជ្

ជាស
មាប
ទា

 

ភា
សា
បរ
លទ
ស

 ៥.១.១. ចំលណ្េះដ្ឹងលេើ
ភាសាបរលទស 

• សំលៅដ្េ់រក្មិត្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទសជ្រ់ោរ់ណ្
មួយ ផដ្េនាយរ ឬនាយររងបា្សិរាា។  

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o នាយកលអ មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទសរក្មិត្
បឋម 

o នាយកឈា មុខ មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទស
រក្មិត្មធាយម 

o នាយកដ ន្ើម មា្ចំលណ្េះដ្ឹងលក្បើក្បាស់ភាសា
បរលទសរក្មិត្ខពស់។ 

• េទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្ 

ចាំណាាំ៖ ការវាយត្ម្មៃរក្មិត្សាោ
លរៀ្ គ្ួររិចរណ្លេើភសរុតាង 
ដូ្ចជ្ េិខិត្បញ្ជារ់ការសិរាា
ភាសាបរលទស។ 

៥.១.១.១. មា្ចំលណ្េះដ្ឹង
ភាសាបរលទសរក្មិត្បឋម 

េែ 

៥.១.១.២. មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសា
បរលទសរក្មិត្មធាយម 

ឈា្មុខ 

៥.១.១.៣. មា្ចំលណ្េះដ្ឹង   
លក្បើក្បាស់ភាសាបរលទស
រក្មិត្ខពស់ 

ល ន្ើម 
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 ដ្
ឹរនា

ំ ្
ិងក្
គ្ប
់ក្គ្
ង 

 

៥.១.២. ចំលណ្េះដ្ឹងលេើការ 
ដឹ្រនាំ ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ង  

• សំលៅដ្េ់ចំលណ្េះដ្ឹងលេើការ ដ្ឹរនាំ ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ងផដ្េ
ផសរងលចញតាមរយៈ៖ 
o ការបងាហាញរីចំណ្ង់ចំណ្ូេចិត្ររនុងការក្សាវក្ជ្វ 
ការផសវងយេ់ពារ់រ័ ធ្្ឹងការដឹ្រនាំក្គ្ប់ក្គ្ង
សាោលរៀ្ 

o ការផរេ់ឱកាសរិត្រិយស ្ិងត្ម្មៃដ្េ់ស ការ ី
o ជំនាញលដ្េះក្សាយបញ្ហាក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 
o សវ័យវាយត្ម្មៃការងារជ្ក្បចំ ្ិងជ្គ្ំរូេែដ្េ់
បុគ្គេិរ 

o បំណ្ិ្រនុងការរំណ្ត់្សរមមភារជ្អាទិភារ 
o ការសលក្មចចិត្រក្តឹ្មក្តូ្វ ្ិងមា្ក្បសិទធភារផផែរ
តាមេរខខណ្ឌ ត្ក្មូវការតាមមូេដ្ឋា្ ្ិង  លោេ
្លោបាយជ្ត្ិជំរុញឱាយមា្ការយេ់ដ្ឹងរី          
រ ុវបាបធម៌ ្ិងលោរររីភារដ្ម្ទោ្ា។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o នាយកលអ រណ្៌នាបា្រីក្ទឹសរីលផាសងៗលេើការ 
ដឹ្រនាំ ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ង 

o នាយកឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំ
ក្ទស ការីឱាយយេ់ដឹ្ងលេើការ ដឹ្រនាំ ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ង 

o នាយកដ ន្ើម រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្្ិង ្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ ការ
យេ់ដឹ្ងលេើការ ដឹ្រនាំ ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ង។ 

• េទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្។ 

៥.១.២.១. រណ្៌នាបា្រីក្ទឹសរី
លផាសងៗលេើការដឹ្រនាំ ្ិង
ក្គ្ប់ក្គ្ង 

េែ 

៥.១.២.២. សក្មបសក្មួេ   
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី
ឱាយយេ់ដឹ្ងលេើការដឹ្រនាំ ្ិង
ក្គ្ប់ក្គ្ង 

ឈា្មុខ 

៥.១.២.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេ
វិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើរ
រមពស់ការយេ់ដឹ្ងលេើការ 
ដឹ្រនាំ ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ង 

 

ល ន្ើម 
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ផផ
្កា

រយ
ុទធសា

ន្តស
រ ្
ិងល
ោ
េ
្ល
ោ
បា
យ
អប
់រំជ្
ត្ិ ៥.១.៣. ចំលណ្េះដ្ឹងលេើ

លោេ្លោបាយអប់រំ 
លោេលៅអប់រំ ្ិងលោេ
បំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 

• សំលៅដ្េ់ចំលណ្េះដ្ឹងអំរីចរខុវិស័យ លបសររមម 
ផផ្ការយុទធសាន្តសរវិសយ័អប់រំ ឬលោេ្លោបាយ
អប់រំចំលណ្េះទូលៅ ្ិងចាាប់អប់រំ ផដ្េផសរងលចញតាម
រយៈសរមមភារដូ្ចខាងលក្កាម៖ 
o បរក្សាយបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ 
លោេលៅអប់រំជ្ត្ិ ្ិងលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះ
ទូលៅ 

o បរក្សាយបា្រីយុទធសាន្តសរ របស់ក្រសួង ឬ   
រាជរដ្ឋាភិបាេ លដ្ើមាបីលធវើឱាយសលក្មចលោេ
្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេលៅអប់រំជ្ត្ិ ្ិង
លោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 

o ចូេរួមផាសរវផាាយអំរីលោេ្លោបាយ លោេ
ការណ្៍ ផផ្ការយុទធសាន្តសរ ្ិងេខិិត្បទដ្ឋា្
គ្តិ្យុត្រនានារបស់ក្រសួង។ 

• បញ្ជ្ក់៖សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o នាយកលអ រណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំ
ជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំ
ចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរ
ផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ 

o នាយកឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង
ោំក្ទស ការីឱាយរណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយ
អប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំ
ចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរ
ផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្សាោ
លរៀ្។ 

៥.១.៣.១. រណ្៌នាបា្រីលោេ
្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេ
លៅអប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ង
អប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធី
សិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរ
ផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅ
ទាំងលនាេះ 

េែ 

៥.១.៣.២. សក្មបសក្មួេ 
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី
ឱាយរណ្៌នាបា្រីលោេ
្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេ
លៅអប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ង
អប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធី
សិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរ
ផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេ
លៅទាំងលនាេះ 

ឈា្មុខ 
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o នាយកដ ន្ើម រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការ
យេ់ដឹ្ងរីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅ
អប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធី
សិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មច
លោេលៅទាំងលនាេះ។ 

៥.១.៣.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេ
វិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ 
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើរ
រមពស់ការយេ់ដឹ្ងរីលោេ
្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេ
លៅអប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ង
អប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធី
សិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរ
ផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅ
ទាំងលនាេះ 

ល ន្ើម 

ចរ
ខុវិស
័យ
 ផផ
្កា

រស
រម
មភា
រ 
្ិង
កា
ររិ
្ិត្
ាយតា
មដ្

្ 
្ិង
វាយ

ត្ម្
មៃ  ៥.១.៤. ចំលណ្េះដ្ឹងលេើ  

ការលរៀបចំចរខុវិស័យ    
លបសររមម ្ិងផផ្ការ
សរមមភារ 

• សំលៅដ្េ់ចំលណ្េះដ្ឹងលេើបញ្ញត្ិរ ក្ទឹសរី ្ិងវិធីសាន្តសររនុង
ការរំណ្ត់្ចរខុវិស័យ លបសររមម ្ិងផផ្ការសរមមភារ
របស់សាោលរៀ្ តាមរយៈ៖ 
o ការលរៀបចំផបងផចរការងារ ភាររិចច ្ិងការទទួេខុស
ក្តូ្វ លៅតាមសមត្ថភារ បលចចរលទស ្ិងរចនាសមព័ ធ្ 

o ការក្គ្ប់ក្គ្ង ្ិងផបងផចរធ្ធា្រនុងអងគភារ ធ្ធា្
ម្ុសាស សមាភារ ្ិងរ័ត៌្មា្។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o នាយកលអ រណ្៌នាបា្រីបញ្ញត្ិរ ្ិងវិធីសាន្តសររនុង
ការរំណ្ត់្ចរខុវិស័យ លបសររមម ្ិងផផ្ការ
សរមមភាររបស់សាោលរៀ្ 

o នាយកឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង    
ោំក្ទស ការី ឱាយយេ់រីបញ្ញត្ិរ្ិងវិធីសាន្តសររនុង 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្។ 

៥.១.៤.១. រណ្៌នាបា្រីបញ្ញត្ិរ
្ិងវិធីសាន្តសររនុងការរំណ្ត់្
ចរខុវិស័យ លបសររមម ្ិង
ផផ្ការសរមមភាររបស់
សាោលរៀ្ 

េែ 

៥.១.៤.២. សក្មបសក្មួេ    
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី
ឱាយយេ់រីបញ្ញត្ិរ្ិងវិធីសាន្តសរ
រនុងការរំណ្ត់្ចរខុវិស័យ 
លបសររមម ្ិងផផ្ការ
សរមមភាររបស់សាោលរៀ្ 

ឈា្មុខ 
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ការរំណ្ត់្ចរខុវិស័យ លបសររមម ្ិងផផ្ការ
សរមមភាររបស់សាោលរៀ្ 
o នាយកដ ន្ើម រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ 
ការយេ់ដឹ្ងរីបញ្ញត្ិរ ្ិងវិធីសាន្តសររនុងការរំណ្ត់្
ចរខុវិស័យ លបសររមម ្ិងផផ្ការសរមមភារ
របស់សាោលរៀ្។ 

៥.១.៤.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេ
វិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ 
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើរ
រមពស់ការយេ់ដឹ្ងរីបញ្ញត្ិរ 
្ិងវិធីសាន្តសររនុងការរំណ្ត់្
ចរខុវិស័យ លបសររមម ្ិង
ផផ្ការសរមមភាររបស់
សាោលរៀ្។ 

ល ន្ើម 

៥.១.៥. ចំលណ្េះដ្ឹងលេើ   
ការរិ្ិត្ាយតាមដ្្ ្ិង
វាយត្ម្មៃការងារជ្ក្បច ំ

• សំលៅដ្េ់ចំលណ្េះដ្ឹងលេើបញ្ញត្រិ ្ិងយ្រការរនុង        
ការរិ្ិត្ាយតាមដ្្ ្ិងវាយត្ម្មៃការងាររក្មិត្សាោ
លរៀ្ដូ្ចជ្៖ 
o សវ័យវាយត្ម្មៃកាងារ ្ិងការផរេមែ 
o ការអ្ុវត្រចរខុវិស័យ លបសររមម លោេ្លោបាយ 
លោេការណ្ ៍្ិងេិខិត្បទដ្ឋា្គ្តិ្យុត្រនានា  

o រិចចស ការរនុងការបំលរញការងារក្បរបលដ្យភារ
រីរចលក្មើ្ ្ិងមា្ជំល្ឿ  

o ការរិ្ិត្ាយតាមដ្្ ក្បមូេ វិភាគ្ទិ ន្្័យ ្ិង
រ័ត៌្មា្នានារីក្បភរលផាសងៗ លដ្ើមាបីក្បសិទធភារម្្
ការដឹ្រនាំ ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ង 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្  
សាោលរៀ្។ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៥.១.៥.១. រណ្៌នាបា្រីបញ្ញត្រិ 
្ិងយ្រការរនុងការរិ្ិត្ាយ
តាមដ្្ ្ិងវាយត្ម្មៃ
ការងាររក្មិត្សាោលរៀ្ 

េែ 

៥.១.៥.២. សក្មបសក្មួេ   
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី 
ឱាយយេ់រីបញ្ញត្រិ ្ិងយ្រការ
រនុងការរិ្ិត្ាយតាមដ្្ ្ិង
វាយត្ម្មៃការងាររក្មិត្ 
សាោលរៀ្ 
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o ការលដ្េះក្សាយទា្់លរេលវោ្ូវសំណ្ូមររ ្ិង
បញ្ហានានា សំលៅលេើររមពស់ក្បសិទធភារការងារ 

o ការផរេ់ទិ ន្្ ័យ ្ិងរ័ត៌្មា្ដ្េ់ថ្្ារ់ដឹ្រនាំតាម
ឋានា្ុក្រម ្ិងតាមត្ក្មូវការជ្ក្បចំ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o នាយកលអ រណ្៌នាបា្រីបញ្ញត្រិ ្ិងយ្រការរនុង
ការរិ្ិត្ាយតាមដ្្ ្ិងវាយត្ម្មៃការងាររក្មិត្
សាោលរៀ្ 

o នាយកឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ
ស ការី ឱាយយេ់រីបញ្ញត្រិ ្ិងយ រ្ការរនុងការរិ្ិត្ាយ
តាមដ្្ ្ិងវាយត្ម្មៃការងាររក្មិត្សាោលរៀ្ 

o នាយកដ ន្ើម រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការ
យេ់ដឹ្ងរីបញ្ញត្រិ ្ិងយ រ្ការរនុងការរិ្ិត្ាយតាមដ្្ 
្ិងវាយត្ម្មៃការងាររក្មិត្សាោលរៀ្។ 

 
 
 

៥.១.៥.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេ
វិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើរ
រមពស់ការយេ់ដឹ្ងរីបញ្ញត្រិ 
្ិងយ្រការរនុងការរិ្ិត្ាយ
តាមដ្្ ្ិងវាយត្ម្មៃ
ការងាររក្មិត្សាោលរៀ្ 

ល ន្ើម 

៥.
២.
 ប
ំណ្
្ស

មាប
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កា
រក្គ្
ប់ក្
គ្ង
រដ្
ឋបា
េ
 ប
ុគ្គេ

ិរ 
្ិង
 
ិរញ្
ញវត្
ថុ 

 

៥.២.១. ការក្គ្ប់ក្គ្ង      រដ្ឋ
បាេសាោលរៀ្ក្បរប
លដ្យក្បសិទធភារ 

 

 

 

 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្លៅរនុងការក្គ្ប់ក្គ្ងរដ្ឋបាេសាោ
លរៀ្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ តាមរយៈ៖ 
o ការបលងកើត្វបាបធម៌ទំនារ់ទំ្ងវិជជមា្រវាងក្គូ្បលក្ងៀ្ 
្ិងគ្ណ្ៈក្គ្ប់ក្គ្ងសាោលរៀ្  

o ការចត្់ផចង ្ិងលក្បើក្បាស់ធ្ធា្នានាឱាយមា្ក្បសិទធ
ភារ ្ិងចំលោេលៅ 

o ការដឹ្រនាំ ្ិងសក្មបសក្មួេលរៀបចំផផ្ការ ្ិងថ្វិកា
លដ្យលធវើវិចរណ្រមមចំណ្យ ្ិងការចត្់អាទិភារ
ចំណ្យ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្សាោ
លរៀ្។ 

៥.២.១.១. ក្គ្ប់ក្គ្ងរដ្ឋបាេ
សាោលរៀ្ក្បរបលដ្យ
ក្បសិទធភារ 

េែ 
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 o ការលរៀបចំក្បរ័ ធ្ក្គ្ប់ក្គ្ងគ្ណ្ល្យាយ ្ិង ិរញ្ញវត្ថុ
ក្បរបលដ្យត្មាលាភារ គ្ណ្ល្យាយភារ សុវត្ថិភារ ្ិង
ភារអាចលជឿទុរចិត្របា្ 

o ការលរៀបចំរចនាសមព័ ធ្ ផបងផចរតួ្នាទី ្ិងភាររិចចដ្េ់
បុគ្គេិរតាមជំនាញក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

o ការលរៀបចំ ្ិងបលងកើត្គ្ណ្ៈរមមការ ្ិងក្រុមក្បឹរាានានា 
o ការលរៀបចំទុរដ្រ់េិខិត្សា្ាមនានា ្ិងឯរសារ
គ្ណ្ល្យាយ ក្សបតាមលោេការណ្ផ៍ណ្នា ំ

o ការលធវើក្បតិ្ភូរមមឱាយមា្ក្បសិទធភារ លដ្ើមាបីសលក្មច
លោេបំណ្ងរបស់ផផ្ការយុទធសាន្តសរ 

o ការបលងកើ្ការក្គ្ប់ក្គ្ង ការដឹ្រនាំ ្ិងសមិទធរមម
ក្បរបលដ្យគ្ណ្ល្យាយភារ 

o លរៀបចំក្បរ័ ធ្ក្គ្ប់ក្គ្ងក្ទរាយសមាបត្រិរបស់សាោលរៀ្ 
o ការបងាហាញសមត្ថភាររនុងការគិ្ត្ក្បរបលដ្យ        
ភារម្ចនក្បឌិត្ ការ ៃ្ុេះបញ្្ាំង ការក្តិ្េះរិេះរិចរណ្ ្ិង
ការលដ្េះក្សាយបញ្ហា  

៥.២.១.២. សក្មបសក្មួេ 
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី 
ឱាយអ្ុវត្រការក្គ្ប់ក្គ្ង       
រដ្ឋបាេសាោលរៀ្ក្បរប
លដ្យក្បសិទធភារ 

ឈា្មុខ 
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o ការដឹ្រនាំអងគក្បជំុក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ លដ្យលក្បើ
ក្បាស់រយៈលរេខៃី មា្ចំណ្ុចរិភារាាចាាស់ោស់ 
្ិងសលក្មចេទធផេបា្តាមការរំរឹងទុរលរេបញ្ចប់
ការក្បជំុ 

o ការលក្បើក្បាស់បលចចរវិទាាសក្មាប់ក្គ្ប់ក្គ្ងសាោលរៀ្ 
្ិងបណ្តាញការងារក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

o ការផចររំផេរចំលណ្េះដ្ឹងថ្មីៗដ្េ់ស ការីអំរីបទ
រិលសាធេែៗរបស់សាោដ្ម្ទ 

o ការដឹ្រនាំសិសាសឱាយចូេរួមការងារសងគម ្ិងស គ្ម្៍ 
រួមមា្ការងារបរិសាថា្ អនាម័យ ចរាចរណ្៍ ក្បយុទធ
ក្បឆំងលក្គ្ឿងលញៀ្ រសិរមម បុណ្ាយជ្ត្ិ អ រ្រជ្ត្ិ  
ការផរេ់ឈាម ការងារវបាបធម៌ សិេាបៈ រ័ត៌្មា្ 
លទសចរណ្៍ ការងារយុវជ្ ្ិងកាយរីទធិ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o នាយកលអ ក្គ្ប់ក្គ្ងរដ្ឋបាេសាោលរៀ្ក្បរបលដ្យ
ក្បសិទធភារ 

o នាយកឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ
ស ការី ឱាយអ្ុវត្រការក្គ្ប់ក្គ្ងរដ្ឋបាេសាោលរៀ្
ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

o នាយកដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីក្គ្ប់ក្គ្ងរដ្ឋបាេសាោលរៀ្ឱាយ
កា្់ផត្មា្ក្បសិទធភារ។ 

៥.២.១.៣. បលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីក្គ្ប់ក្គ្ង    
រដ្ឋបាេសាោលរៀ្ឱាយកា្់ផត្
មា្ក្បសិទធភារ។ 

ល ន្ើម 
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៥.២.២. ការក្គ្ប់ក្គ្ង
បុគ្គេិរក្បរបលដ្យ
ក្បសិទធភារ 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការក្គ្ប់ក្គ្ងបុគ្គេិរក្បរបលដ្យ
ក្បសិទធភារ តាមរយៈ៖ 
o ការផសវងយេ់រីសុខទុរខរបស់ក្គូ្ ្ិងបុគ្គេិររនុង
សាោលរៀ្ លដ្យសិរាាអំរីសាថា្ភាររបស់ក្គូ្បលក្ងៀ្ 
(ក្បវត្រិ ទីរផ ៃ្ងសា្ារ់លៅ លឈាមាេះ លេខទូរស័រទ ចំណ្ង់
ចំណ្ូេចិត្រ ្ិងម្ថ្ងផខឆ្ាំចូេ្ិវត្រ្៍)  

o ការលេើរទឹរចិត្រអនរផដ្េមា្សា្ាម្ដ្េែ លដ្យលសនើ
ដំ្ល ើងថ្្ារ់ ឋា្ រ្រស័ររិ ផរេ់ប័ណ្ណសរលសើរ  

o ការផណ្នាំដ្េក់្គូ្បលក្ងៀ្ឱាយលចេះផថ្ទាំសុខភារ         
អនាម័យ ការលសៃៀរពារ់ ឥរិោបថ្រនុងការរស់លៅ ្ិង
លធវើការងារ  

o ការវាយត្ម្មៃការបំលរញការងាររបស់ក្គូ្បលក្ងៀ្
ក្បរបលដ្យត្មាលាភារ    

o ការបងកេរខណ្ៈងាយក្សួេដ្េ់ក្គូ្បលក្ងៀ្ ្ិង
បុគ្គេិរអប់រំទាំងអស់លៅរនុងសាោឱាយទទួេបា្ការ
សិរាាបផ ថ្ម ដ្ូចជ្ជំរុញឱាយលធវើការក្សាវក្ជ្វលដ្ើមាបី  
រក្ងីរចំលណ្េះដ្ឹងលេើមុខវិជ្ជាបលក្ងៀ្ ្ិងគ្រុលកាសេាយ 

o ការលេើរទឹរចិត្រឱាយមា្សមភារលយ្ឌ័ររនុងការចូេរួម
ក្គ្ប់សរមមភារ  

o ការលេើររមពស់ត្ម្មៃវិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្ ្ិងក្រមសីេ
ធម៌វិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o នាយកលអ ក្គ្ប់ក្គ្ងបុគ្គេិរក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 
o នាយកឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ
ស ការី ឱាយក្គ្ប់ក្គ្ងបុគ្គេិរក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្សាោ
លរៀ្។ 

៥.២.២.១. ក្គ្ប់ក្គ្ងបុគ្គេិរ
ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

េែ 

៥.២.២.២. សក្មបសក្មួេ 
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី 
ឱាយក្គ្ប់ក្គ្ងបុគ្គេិរក្បរប
លដ្យក្បសិទធភារ 

 

ឈា្មុខ 

៥.២.២.៣. បលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើរ
រមពស់ការក្គ្ប់ក្គ្ងបុគ្គេិរ
ឱាយកា្់ផត្មា្ក្បសិទធភារ 

ល ន្ើម 
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o នាយកដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការក្គ្ប់ក្គ្ងបុគ្គេិរឱាយ
កា្់ផត្មា្ក្បសិទធភារ។ 

  

៥.២.៣. ការក្គ្ប់ក្គ្ង 
 ិរញ្ញវត្ថុក្បរបលដ្យ
ក្បសិទធភារ 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការក្គ្ប់ក្គ្ង ិរញ្ញវត្ថុតាមរយៈ៖ 
o ការរិ្ិត្ាយតាមដ្្ ្ិងវាយត្ម្មៃលេើេទធផេម្្      
ការអ្ុវត្រផផ្ការអភិវឌាឍ្៍សាោលរៀ្ ឬផផ្ការ
ក្បតិ្បត្រិក្បចំឆ្ាំ  

o ការក្បមូេ ្ិងវិភាគ្ទិ ន្្័យ លដ្ើមាបីលរៀបចំវាយត្ម្មៃ
គ្លក្មាងផផ្ការឱាយមា្ក្បសិទធភារ  

o ការធានាឱាយមា្ធ្ធា្ ្ិងសមាភារ បលក្ងៀ្្ិងលរៀ្ 
្ិងផរេ់ឱកាសដ្េ់ក្គូ្ សិសាសលក្បើក្បាស់ លដ្យឈរលេើ
សាមារតី្ម្ចនក្បឌិត្ ្ិងផថ្ររាា  

o ការជំរុញ ្ិងលេើរទឹរចិត្រក្គូ្ឱាយលក្បើចិត្រគ្រុលកាសេាយ
ចាាស់ោស់រនុងការសក្មបសក្មួេឱាយសិសាសលចេះលរៀ្ 

o ការលរៀបចំលធវើគ្លក្មាងផផ្ការអធិការរិចច ្ិងអ្ុវត្រ
ផផ្ការឱាយបា្លជ្គ្ជ័យ 

o ការជំរុញក្គូ្លធវើផផ្ការបលក្ងៀ្ ្ិងអ្ុវត្រផផ្ការបា្
ក្តឹ្មក្តូ្វជ្ក្បចំ  

o ការសលងកត្ការបលក្ងៀ្របសក់្គូ្ ្ិងផរេ់រ័ត៌្មា្ក្ត្ ប់
ក្បរបលដ្យការលេើរទឹរចិត្រ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្  
សាោលរៀ្។ 

៥.២.៣.១. ក្គ្ប់ក្គ្ង ិរញ្ញវត្ថុ
ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

េែ 
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o ការលេើរទឹរចិត្រក្គូ្ឱាយបលក្ងៀ្ដ្េ់សិសាសក្គ្ប់ក្បលភទ
លដ្យមិ្លរីសលអើង 

o ការជំរុញក្គូ្រនុងការផរេ់ការបលក្ងៀ្ឱាយចប់រមមវិធីសិរាា 
្ិងក្សបតាមត្ក្មូវការរបស់សិសាស  

o ការជំរុញក្គូ្បលក្ងៀ្ឱាយលេើរទឹរចិត្រសិសាសរនុងការលធវើ
សវ័យសិរាាជ្ក្បចំ 

o ការបងកបរិោកាសលរៀ្សូក្ត្េែក្បលសើរ ក្បរបលដ្យ
ភាររីររាយ សនិទធសា្ាេ ្ិងលជឿជ្រ់។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o នាយកលអ ក្គ្ប់ក្គ្ង ិរញ្ញវត្ថុក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 
o នាយកឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ
ស ការី ឱាយអ្ុវត្របា្្ូវការក្គ្ប់ក្គ្ង ិរញ្ញវត្ថុក្បរប
លដ្យក្បសិទធភារ 

o នាយកដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការក្គ្ប់ក្គ្ង ិរញ្ញវត្ថុ
ឱាយកា្់ផត្មា្ក្បសិទធភារ។ 

៥.២.៣.២. សក្មបសក្មួេ 
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី 
ឱាយអ្ុវត្របា្្ូវការក្គ្ប់ក្គ្ង
 ិរញ្ញវត្ថុក្បរបលដ្យក្បសិទធ
ភារ 

ឈា្មុខ 

៥.២.៣.៣. បលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើរ
រមពស់ការក្គ្ប់ក្គ្ង ិរញ្ញវត្ថុ
ឱាយកា្់ផត្មា្ក្បសិទធភារ 

ល ន្ើម 

កា
រអ
្ុវ
ត្ររ
មមវ
ិធីស

ិរាា
 កា
រលរ
ៀ្
 ្ិ
ងប
លក្ង
ៀ្

  

៥.២.៤. ការដឹ្រនាំ ្ិង
ក្គ្ប់ក្គ្ងការលរៀ្្ិង
បលក្ងៀ្ 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការដឹ្រនាំ ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ងការលរៀ្្ិង
បលក្ងៀ្ តាមរយៈ៖ 
o ការធានាឱាយមា្សមាភារៈសក្មាប់ដំ្លណ្ើរការបលក្ងៀ្្ិង
លរៀ្ ្ិងផរេ់ឱកាសដ្េ់ក្គូ្ សិសាសលក្បើក្បាស់សមាភារៈ 
្ិងធ្ធា្សិរាាទាំងឡាយលដ្យឈរលេើសាមារតី្ម្ចន
ក្បឌិត្ ្ិងផថ្ររាា  

o ការជំរុញ ្ិងលេើរទឹរចិត្រក្គូ្លក្បើចិត្រគ្រុលកាសេាយ
ចាាស់ោស់រនុងការសក្មបសក្មួេឱាយសិសាសលចេះលរៀ្ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្  
សាោលរៀ្។ 

៥.២.៤.១. ដឹ្រនាំ ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ង
ការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្
ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

 
 
 

េែ 
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o ការលរៀបចំលធវើគ្លក្មាងផផ្ការអធិការរិចចលដ្ើមាបីជួយក្គូ្ 
្ិងអ្ុវត្រផផ្ការឱាយបា្លទៀងទាត់្ 

o ការជំរុញក្គូ្លធវើផផ្ការបលក្ងៀ្ ្ិងអ្ុវត្រផផ្ការបា្
ក្តឹ្មក្តូ្វជ្ក្បចំ  

o ការសលងកត្ការបលក្ងៀ្របសក់្គូ្ ្ិងផរេ់រ័ត៌្មា្ក្ត្ ប់
ក្បរបលដ្យការលេើរទឹរចិត្រ 

o ការលេើរទឹរចិត្រក្គូ្ឱាយបលក្ងៀ្ដ្េ់សិសាសក្គ្ប់ក្បលភទ
លដ្យមិ្លរីសលអើង 

o ការជំរុញក្គូ្រនុងការផរេ់ការបលក្ងៀ្ឱាយចប់រមមវិធីសិរាា 
្ិងក្សបតាមត្ក្មូវការរបស់សិសាស  

o ការជំរុញក្គូ្បលក្ងៀ្ឱាយលេើរទឹរចិត្រសិសាសរនុងការលធវើ
សវ័យសិរាាជ្ក្បចំ 

o ការបងកបរិោកាសលរៀ្សូក្ត្េែក្បលសើរ ក្បរបលដ្យ
ភាររីររាយ សនិទធសា្ាេ ្ិងលជឿជ្រ់។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o នាយកលអ ដឹ្រនាំ ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ងការលរៀ្្ិងបលក្ងៀ្
ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

o នាយកឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ
ស ការី ឱាយដឹ្រនាំ ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ងការលរៀ្្ិងបលក្ងៀ្
ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

o នាយកដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធី លដ្ើមាបីលេើររមពស់        
ការដឹ្រនាំ ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ងការលរៀ្្ិងបលក្ងៀ្ឱាយកា្់ផត្
មា្ក្បសិទធភារ។ 

៥.២.៤.២. សក្មបសក្មួេ    
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី 
ឱាយដឹ្រនាំ ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ងការលរៀ្
្ិងបលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យ
ក្បសិទធភារ 

ឈា្មុខ 

៥.២.៤.៣. បលងកើត្លោេវិធីលដ្ើមាបី
លេើររមពស់ការដឹ្រនាំ ្ិង
ក្គ្ប់ក្គ្ងការលរៀ្្ិងបលក្ងៀ្
ឱាយកា្់ផត្មា្ក្បសិទធភារ។ 

ល ន្ើម 
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៥.២.៥. ការដឹ្រនាំ         
ការក្សាវក្ជ្វលមលរៀ្លេើ
ការបលក្ងៀ្ លរៀ្ ្ិង
វាយត្ម្មៃការសិរាា 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការដឹ្រនាំការក្សាវក្ជ្វលមលរៀ្លេើ
ការបលក្ងៀ្ លរៀ្ ្ិងវាយត្ម្មៃការសិរាា ដូ្ចខាងលក្កាម៖ 
o ការលរៀបចំក្រុមបលចចរលទស ្ិងក្បជំុបលចចរលទសឱាយបា្
លទៀងទាត្់  

o ការចូេរួម ្ិងជំរុញការសិរាាក្សាវក្ជ្វលមលរៀ្ លដ្ើមាបី
រិេះររវិធីសាន្តសរេែៗ សក្មាប់បលងកើ្ក្បសិទធភាររនុង   
ការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o នាយកលអ ដឹ្រនាំការក្សាវក្ជ្វលមលរៀ្លេើការបលក្ងៀ្ 
លរៀ្ ្ិងវាយត្ម្មៃការសិរាាក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ  

o នាយកឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ
ស ការី ឱាយលធវើការក្សាវក្ជ្វលមលរៀ្លេើការបលក្ងៀ្ 
លរៀ្ ្ិងវាយត្ម្មៃក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

o នាយកដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញការក្សាវក្ជ្វលមលរៀ្លេើ   
ការបលក្ងៀ្ លរៀ្ ្ិងវាយត្ម្មៃការសិរាាឱាយកា្់ផត្មា្
ក្បសិទធភារ។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្  
សាោលរៀ្។ 

៥.២.៥.១. ដឹ្រនាំការក្សាវក្ជ្វ
លមលរៀ្លេើការបលក្ងៀ្ លរៀ្ 
្ិងវាយត្ម្មៃការសិរាា
ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

េែ 

៥.២.៥.២. សក្មបសក្មួេ  
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី 
ឱាយលធវើការក្សាវក្ជ្វលមលរៀ្លេើ
ការបលក្ងៀ្ លរៀ្ ្ិងវាយ
ត្ម្មៃក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

ឈា្មុខ 

៥.២.៥.៣. បលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញការ
ក្សាវក្ជ្វលមលរៀ្លេើការ
បលក្ងៀ្ លរៀ្ ្ិងវាយត្ម្មៃ
ការសិរាាឱាយកា្់ផត្មា្
ក្បសិទធភារ 

ល ន្ើម 

៥.២.៦. ការបលងកើត្រិចចស 
ការ ្ិងទំនារទំ់្ងេែ
ជ្មួយស ការ ី

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការបលងកើត្រិចចស ការ ្ិងទំនារ់
ទំ្ងេែជ្មួយស ការី តាមរយ៖ 
o ការលរៀបចំក្បជំុបុគ្គេិរ ្ិងស គ្ម្៍ លដ្ើមាបីអភិវឌាឍ
សាោលរៀ្ 

o ការផាសរវផាាយេទធផេក្បជំុជ្ផៃូវការដ្េ់ភាគី្ពារ់រ័ ធ្ 
o ការរក្ងឹងវបាបធម៌សាមគ្គីភារ ស្រិភារ ្ិងការលោររ
ោ្ាលៅវិញលៅមរតាមឋានា្ុក្រម។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្សាោ
លរៀ្។ 

៥.២.៦.១. បលងកើត្រិចចស ការ 
្ិងទំនារទំ់្ងេែជ្មួយ
ស ការីក្បរបលដ្យក្បសិទធ
ភារ 

េែ 
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• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o នាយកលអ បលងកើត្រិចចស ការ ្ិងទំនារទំ់្ងេែ
ជ្មួយស ការីក្បរបលដ្យក្បសទិធភារ 

o នាយកឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ
ស ការី ឱាយបលងកើត្រិចចស ការ ្ិងទំនារទំ់្ងេែ
ជ្មួយស ការីក្បរបលដ្យក្បសទិធភារ  

o នាយកដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់រិចចស ការ ្ិង 
ទំនារទំ់្ងេែជ្មយួស ការីឱាយកា្់ផត្មា្    
ក្បសិទធភារ។ 

 

៥.២.៦.២. សក្មបសក្មួេ 
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី 
ឱាយបលងកើត្រិចចស ការ ្ិង
ទំនារទំ់្ងេែជ្មួយ   
ស ការីក្បរបលដ្យ  
ក្បសិទធភារ 

ឈា្មុខ 

៥.២.៦.៣. បលងកើត្វិធីសាន្តសរ ឬ
មលធាាបាយក្បរបលដ្យភារ
ម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ 
លដ្ើមាបីលេើររមពស់រិចចស 
ការ ្ិងទំនារទំ់្ងេែ
ជ្មួយស ការីឱាយកា្់ផត្
មា្ក្បសិទធភារ 

ល ន្ើម 

 

៥.២.៧. ការដឹ្រនាំអធិការ
រិចចម្ផទរនុង 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការដឹ្រនាំការលធវើអធិការរិចចម្ផទរនុង 
តាមរយៈ៖ 
o ការលរៀបចំសមាសភារក្រុមអធិការរិចច ្ិងផផ្ការ
អធិការរិចចក្បចំឆ្ាំ 

o ការដឹ្រនាំក្រុម ចុេះលធវើអធិការរិចចការបលក្ងៀ្របស់ក្គូ្ 
តាមផផ្ការផដ្េបា្លក្ោង 

o ការវាយត្ម្មៃចំណ្ុចខាលាំង ្ិងចំណ្ុចខវេះខាត្ ្ិងផរេ់
អ្ុសាស្៍ លដ្ើមាបីផរេមែលេើវិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្  

o ការរិ្ិត្ាយតាមដ្្លេើការអ្ុវត្រអ្ុសាស្៍ផដ្េបា្
ផរេ់។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្  
សាោលរៀ្។ 

៥.២.៧.១. ដឹ្រនាំការលធវើអធិការ
រិចចម្ផទរនុងក្បរបលដ្យ
ក្បសិទធភារ 

េែ 

៥.២.៧.២. សក្មបសក្មួេ 
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី 
ឱាយយេ់រីការដឹ្រនាំការលធវើ
អធិការរិចចម្ផទរនុង
ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

ឈា្មុខ 
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• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o នាយកលអ ដឹ្រនាំការលធវើអធិការរិចចម្ផទរនុងក្បរបលដ្យ
ក្បសិទធភារ 

o នាយកឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ
ស ការី ឱាយយេ់រីការដឹ្រនាំការលធវើអធិការរិចចម្ផទរនុង
ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

o នាយកដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីដឹ្រនាំការលធវើអធិការរិចចម្ផទរនុងឱាយ
កា្់ផត្មា្ក្បសិទធភារ។ 

៥.២.៧.៣. បលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីដឹ្រនាំ
ការលធវើអធិការរិចចម្ផទរនុងឱាយ
កា្់ផត្មា្ក្បសិទធភារ 

 

ល ន្ើម 

 

ោ
ំក្ទ
កា
រអ
ភិវ
ឌាឍ
ស
មត្
ថភា
រស

 
កា
រី ៥.២.៨. ការអភិវឌាឍ    

សមត្ថភារលៅរនុងសាោ
លរៀ្ 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការអភិវឌាឍសមត្ថភារបុគ្គេិរ ្ិង
ក្គូ្លៅរនុងសាោលរៀ្ តាមរយៈ៖ 
o ការអភិវឌាឍ ្ិងលក្បើក្បាស់ធ្ធា្សិរាាក្បរបលដ្យ
ក្បសិទធភារ 

o ការលេើរទឹរចិត្រដ្េ់ក្គូ្បលក្ងៀ្ផដ្េបា្បំលរញ
ការងារេែ 

o ការផរេ់ឱកាសឱាយក្គូ្បលក្ងៀ្បា្លៅទសាស្រិចចសិរាា
លៅសាោផដ្េេែ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o នាយកលអ អភិវឌាឍសមត្ថភារបុគ្គេិរ ្ិងក្គូ្លៅរនុង
សាោលរៀ្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

o នាយកឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ
ស ការី ឱាយយេ់ដ្ឹងរីការអភិវឌាឍសមត្ថភារបុគ្គេិរ 
្ិងក្គូ្លៅរនុងសាោលរៀ្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្សាោ
លរៀ្។ 

 

៥.២.៨.១. អភិវឌាឍសមត្ថភារ
បុគ្គេិរ ្ិងក្គូ្លៅរនុង
សាោលរៀ្ក្បរបលដ្យ
ក្បសិទធភារ 

េែ 

៥.២.៨.២. សក្មបសក្មួេ 
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី 
ឱាយយេ់ដឹ្ងរីការអភិវឌាឍ
សមត្ថភារបុគ្គេិរ ្ិងក្គូ្
លៅរនុងសាោលរៀ្
ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

ឈា្មុខ 
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o នាយកដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការអភិវឌាឍសមត្ថភារ
លៅរនុងសាោលរៀ្ឱាយកា្់ផត្មា្ក្បសិទធភារ។ 

៥.២.៨.៣. បលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើរ
រមពស់ការអភិវឌាឍសមត្ថភារ
លៅរនុងសាោលរៀ្ឱាយកា្់ផត្
មា្ក្បសិទធភារ 

ល ន្ើម 

កា
រផ
ាារ
ភា
ជាប់សា

ោ
លរៀ
្ 
្ិង
ស
 
គ្ម
្៍ 

 

៥.២.៩. ការផាារភាជាបស់ាោ
លរៀ្ ជ្មយួ្ឹង 
អាជ្ញាធរផដ្្ដី្ 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ ជ្មួយ
្ឹងអាជ្ញាធរផដ្្ដី្ តាមរយៈ៖ 
o ការបលងកើ្ទំនារ់ទំ្ងជិត្សនិទធ ្ិងយូរអផងវងជ្មួយ 
្ឹងអាជ្ញាធរ លដ្ើមាបីអភិវឌាឍសាោលរៀ្  

o ការដឹ្រនាំ ្ិងសក្មបសក្មួេ លដ្ើមាបីលរៀរគ្រធ្ធា្រី
ក្បភរលផាសងៗ សក្មាប់ការអភិវឌាឍសាោលរៀ្ 

o ការរក្ងឹងការក្គ្ប់ក្គ្ង ្ិងដឹ្រនាំ លដ្យបងាហាញឱាយ
ល ើញចាាស់អំរីផផ្ការ ការទទួេខុសក្តូ្វខពស់    
ត្មាលាភារ ្ិងមិ្ក្បកា្់បរាសរួរ 

o ការរសាងទំ្ុរចិត្រ លដ្យខិត្ខំបលងកើត្សមិទធផេ  
េទធផេសិរាាេែ លោររ្ ទ្ៈរួម មា្ការេេះបង់ មា្
ចរខុវិស័យ លបសររមម រចនាសម័ព ធ្ដឹ្រនាំចាាស់ោស់។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖  
o នាយកលអ ផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ ជ្មួយ្ឹងអាជ្ញាធរ
ផដ្្ដី្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្សាោ
លរៀ្។ 

៥.២.៩.១. ផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ 
ជ្មួយ្ឹងអាជ្ញាធរផដ្្
ដី្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

េែ 

៥.២.៩.២. សក្មបសក្មួេ 
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី 
ឱាយផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ 
ជ្មួយ្ឹងអាជ្ញាធរផដ្្
ដី្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

ឈា្មុខ 
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o នាយកឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ
ស ការី ឱាយផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ ជ្មួយ្ឹងអាជ្ញាធរ
ផដ្្ដី្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

o នាយកដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ ជ្មួយ្ឹង
អាជ្ញាធរផដ្្ដី្ឱាយកា្់ផត្មា្ក្បសិទធភារ។ 

៥.២.៩.៣. បលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីផាារភាជាប់
សាោលរៀ្ ជ្មួយ្ឹងអាជ្ញា
ធរផដ្្ដី្ឱាយកា្់ផត្មា្
ក្បសិទធភារ 

ល ន្ើម 

៥.២.១០. ការផាារភាជាប់
សាោលរៀ្ ជ្មួយ្ឹង
មាតាបិតា ឬអនរអាណ្
រាាបាេសិសាស ្ិង   
ស គ្ម្៍ 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ ជ្មួយ
្ឹងមាតាបិតាឬអនរអាណ្រាាបាេសិសាស ្ិងស គ្ម្៍ 
តាមរយៈ៖ 
o ការបលងកើ្ទំនារ់ទំ្ងជិត្សនិទធ ជ្មួយ្ឹងមាតាបិតាឬ
អនរអាណ្រាាបាេសិសាស រនុងការក្បមូេរុមារ      
ចូេលរៀ្ ្ិងេទធផេសិរាា 

o ការរ ា្យេ់រីត្ម្មៃម្្ការអប់រំដ្េ់មាតាបិតាសិសាស 
o ការផាសរវផាាយរាេ់សមិទធផេការងាររបស់សាោ 
ផដ្េស គ្ម្៍បា្ចូេរួមអភិវឌាឍ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o នាយកលអ ផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ ជ្មួយ្ឹងមាតាបិតា 
ឬអនរអាណ្រាាបាេសិសាស ្ិងស គ្ម្៍
ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

o នាយកឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ
ស ការី ឱាយផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ ជ្មួយ្ឹងមាតាបិតា
ឬអនរអាណ្រាាបាេសិសាស ្ិងស គ្ម្៍
ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្   
សាោលរៀ្។ 

៥.២.១០.១. ផាារភាជាបស់ាោ
លរៀ្ ជ្មួយ្ឹងមាតាបិតាឬ
អនរអាណ្រាាបាេសិសាស 
្ិងស គ្ម្៍ក្បរបលដ្យ
ក្បសិទធភារ 

េែ 

៥.២.១០.២. សក្មបសក្មួេ 
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី 
ឱាយផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ 
ជ្មួយ្ឹងមាតាបិតា ឬ   
អនរអាណ្រាាបាេសិសាស 
្ិងស គ្ម្៍ក្បរបលដ្យ
ក្បសិទធភារ 

ឈា្មុខ 
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o នាយកដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ ជ្មួយ្ឹង
មាតាបិតា ឬអនរអាណ្រាាបាេសិសាស ្ិងស គ្ម្៍
ឱាយកា្់ផត្មា្ក្បសិទធភារ។ 

៥.២.១០.៣. បលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ 
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីផាារភាជាប់
សាោលរៀ្ជ្មួយ្ឹងមាតា
បិតា ឬអនរអាណ្រាាបាេ
សិសាស ្ិងស គ្ម្៍ឱាយ
កា្់ផត្មា្ក្បសិទធភារ 

ល ន្ើម 

៥.២.១១. ការផាារភាជាប់
សាោលរៀ្ ជ្មួយ្ឹង
ភាគ្ពីារ់រ័ ធ្ដ្ម្ទលទៀត្ 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ ជ្មួយ
្ឹងភាគី្ពារ់រ័ ធ្ដ្ម្ទលទៀត្ តាមរយៈ៖ 
o ការរសាងបណ្តាញទំនារ់ទំ្ងជ្មួយអនរឯរលទស 
្ិងអនរជំនាញលេើក្គ្ប់វិស័យ លដ្ើមាបីចូេរួមអភិវឌាឍ   
ការអប់រំ រនុងលនាេះមា្វិស័យការងារ ្ិងបណ្្តេះ         
បណ្តាេវិជ្ជាជីវៈ វិស័យសុខាភិបាេ វិស័យរសិរមម   
វិស័យឧសាា រមម សិបាបរមម សុវត្ថិភារចរាចរណ្៍      
វិស័យ  វបាបធម៌ លទសចរណ្៍ រ័ត៌្មា្ ្ិងសាសនា 

o ការបងកេរខណ្ៈងាយក្សួេដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្ចូេរួម 
លដ្យផរេ់ការោំក្ទ ការផរេ់រិត្រិយស ្ិងការផរេ់     
ឱកាសចូេរួមរនុងសរមមភារនានា  

o ការសាតាប់ ្ិងទទួេយរ្ូវគំ្្ិត្ ឬលោបេ់រិេះគ្្់សាថាប
នារីស គ្ម្៍ ្ិងភាគ្ីពារ់រ័ ធ្។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖  
o នាយកលអ ផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ជ្មួយ្ឹងភាគី្ពារ់រ័ ធ្
ដ្ម្ទលទៀត្ ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្  
សាោលរៀ្។ 

៥.២.១១.១. ផាារភាជាបស់ាោ
លរៀ្ជ្មួយ្ឹងភាគី្ពារ់រ័ ធ្
ដ្ម្ទលទៀត្ ក្បរបលដ្យ
ក្បសិទធភារ 

េែ 

៥.២.១១.២. សក្មបសក្មួេ 
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី 
ឱាយផាារភាជាបស់ាោលរៀ្
ជ្មួយ្ឹងភាគី្ពារ់រ័ ធ្ដ្ម្ទ
លទៀត្ក្បរបលដ្យ       
ក្បសិទធភារ 

ឈា្មុខ 
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o នាយកឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ
ស ការី ឱាយផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ជ្មួយ្ឹងភាគី្ពារ់
រ័ ធ្ដ្ម្ទលទៀត្ ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

o នាយកដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ ជ្មួយ្ឹង 
ភាគ្ពីារ់រ័ ធ្ដ្ម្ទលទៀត្ ឱាយកា្់ផត្មា្ក្បសិទធភារ។ 

៥.២.១១.៣. បលងកើត្លោេវិធី 
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីផាារភាជាប់
សាោលរៀ្ ជ្មួយ្ឹង    ភា
គី្ពារ់រ័ ធ្ដ្ម្ទលទៀត្ឱាយ
កា្់ផត្មា្ក្បសិទធភារ 

ល ន្ើម 

៥.២.១២. ការលក្បើក្បាស់    
បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការលក្បើក្បាសប់លចចរវិទាារ័ត៌្មា្
្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ លដ្ើមាបីក្គ្ប់ក្គ្ង្ិងដឹ្រនាំសាោលរៀ្ 
រួមមា្ ១) ការងាររដ្ឋបាេ ២) ការងារបុគ្គេិរ          
៣) ការងារ ិរញ្ញវត្ថុ ្ិង៤) ការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្។ 
ឧទា រណ្៍៖  
• ក្បរ័ ធ្ទំនារ់ទំ្ងសងគមសារលអ ិចក្ត្ូ្ិច ឬរិចចក្បជំុ
រីចមាងាយ លដ្ើមាបីទារ់ទង ចត់្ផចងការងារ ្ិង
ផាសរវផាាយរ័ត៌្មា្ ឬលសចររីផណ្នាំលផាសងៗ  

• ការលក្បើក្បាស់រំរាយូទ័រលដ្ើមាបីវាយឯរសារ ការលរៀបចំឱាយ
មា្ការសិរាា សក្មាប់ការងារលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ 

• ការលក្បើក្បាសក់្បរ័ ធ្ក្គ្ប់ក្គ្ងធ្ធា្ម្ុសាស លដ្ើមាបី
ក្គ្ប់ក្គ្ងទិ ន្្័យបុគ្គេិរ ្ិង 

• ការលក្បើក្បាសក់្បរ័ ធ្ក្គ្ប់ក្គ្ង ិរញ្ញវត្ថុ លដ្ើមាបីក្គ្ប់ក្គ្ង
 ិរញ្ញវត្ថុជ្លដ្ើម។ 

• បញ្ជារ់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o នាយកលអ លក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ លដ្ើមាបីក្គ្ប់ក្គ្ងការងាររដ្ឋបាេ ការងារ
បុគ្គេិរ ការងារ ិរញ្ញវត្ថុ ្ិងការលរៀ្្ិងបលក្ងៀ្ 

• េទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃរក្មិត្
សាោលរៀ្។ 

៥.២.១២.១. លក្បើក្បាស់បលចចរ
វិទាារ័ត៌្មា្ ្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ លដ្ើមាបី
ក្គ្ប់ក្គ្ងការងាររដ្ឋបាេ 
ការងារបុគ្គេិរ ការងារ
 ិរញ្ញវត្ថុ ្ិងការលរៀ្្ិង
បលក្ងៀ្ 

េែ 
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o នាយកឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ
ស ការី ឱាយលក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ លដ្ើមាបីក្គ្ប់ក្គ្ងការងាររដ្ឋបាេ ការងារ
បុគ្គេិរ ការងារ ិរញ្ញវត្ថុ ្ិងការលរៀ្្ិងបលក្ងៀ្ 

o នាយកដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចន    
ក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការលក្បើក្បាស់
បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ រនុង           
ការក្គ្ប់ក្គ្ងការងារបុគ្គេិរ ការងាររដ្ឋបាេ ការងារ
 ិរញ្ញវត្ថុ ្ិងការលរៀ្្ិងបលក្ងៀ្។ 

៥.២.១២.២. សក្មបសក្មួេ 
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី 
ឱាយលក្បើក្បាស់បលចចរវិទាា
រ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ 
លដ្ើមាបីក្គ្ប់ក្គ្ងការងារ       
រដ្ឋបាេ ការងារបុគ្គេិរ 
ការងារ ិរញ្ញវត្ថុ ្ិងការលរៀ្
្ិងបលក្ងៀ្ 

ឈា្មុខ 

៥.២.១២.៣. បលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ 
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើរ
រមពស់ការលក្បើក្បាស់បលចចរ
វិទាារ័ត៌្មា្ ្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ រនុង          
ការក្គ្ប់ក្គ្ងការងារបុគ្គេិរ 
ការងាររដ្ឋបាេ ការងារ
 ិរញ្ញវត្ថុ ្ិងការលរៀ្ ្ិង  
បលក្ងៀ្ 

 
 
 
 

ល ន្ើម 
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៥.
៣.
 ច
រិោ

ស
មាប
ទា

 

ក្រ
មស

ីេ
ធម
៌វិជ្
ជាជីវ
ៈ ៥.៣.១.  ការក្បតិ្បត្រិក្រម

សីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ 
• សំលៅដ្េ់ចរិោសមាបទារនុងការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌
វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ តាមរយៈ៖ 
o ការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ  
o ការរក្ងឹងសាមគ្គីភារ 
o ការលោររវិ្័យការងារ 
o ការររាាការសមាងាត់្វិជ្ជាជីវៈ ភររីភារចំលពាេះអងគភារ  
ផរេ់ត្ម្មៃអនរសិរាា មិ្មា្ការលរីសលអើងមិ្លក្បើ
 ិងាាសីេធម៌រស់លៅេែក្បរបលដ្យ   គុ្ណ្ធម៌ 
្ិងយុត្រិធម៌ 

o ការក្បកា្់ខាជាប់្ូវសុភវិ្ិចឆ័យ ្ិងការរិលក្ោេះ
លោបេ់ផផែរលេើភសរុតាងជ្រ់ផសរង។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o នាយកលអ ក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ 
o នាយកឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ
ស ការី ឱាយក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ 

o នាយកដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារ         
ម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញការក្បតិ្បត្រិ       
ក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ។ 

• េទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃក្បចំឆ្ាំ ៥.៣.១.១. ក្បតិ្បត្រិក្រមសីេ
ធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ 

េែ 

៥.៣.១.២. សក្មបសក្មួេ 
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី 
ឱាយក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌  
វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បច ំ

ឈា្មុខ 

៥.៣.១.៣. បលងកើត្លោេវិធី 
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញការ
ក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈ
ជ្ក្បចំ 

 

ល ន្ើម 

 

កា
រលប
រជ្
ញាចិត្
រ 

៥.៣.២. ការបងាហាញរីការ     
លបរជ្ញាចិត្ររនុងការអភិវឌាឍ
សាោលរៀ្ 

• សំលៅដ្េ់ចរិោសមាបទារនុងការបងាហាញរីការលបរជ្ញាចិត្រ  
រនុងការអភិវឌាឍសាោលរៀ្ តាមរយៈ៖ 
o ការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិងរំណ្ត់្បា្ោ ាងចាាស់អំរីយ្រការ
រនុងការអភិវឌាឍសាោលរៀ្ 

o ្ ទ្ៈរនុងការរសាងជំល្ឿដ្េ់អងគភារ  

• េទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃក្បចំឆ្ាំ ៥.៣.២.១. បងាហាញរីការលបរជ្ញា
ចិត្ររនុងការអភិវឌាឍសាោ
លរៀ្ 

េែ 
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o ការយេ់ដឹ្ង ក្សឡាញ់ ផថ្ររាា ្ិងការការពារ       
បរិសាថា្សាអាត្  

o ភារអត់្ធមត់្ ្ិងលចេះសក្មបខៃួ្រនុងសាថា្ការណ្៍     
េំបារ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖  
o នាយកលអ បងាហាញរីការលបរជ្ញាចិត្ររនុងការអភិវឌាឍ
សាោលរៀ្ 

o នាយកឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទ
ស ការី ឱាយមា្ការលបរជ្ញាចិត្ររនុងការអភិវឌាឍសាោ
លរៀ្ 

o នាយកដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចន  
ក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញការលបរជ្ញាចិត្ររនុង          
ការអភិវឌាឍសាោលរៀ្។ 

៥.៣.២.២. សក្មបសក្មួេ 
ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី 
ឱាយមា្ការលបរជ្ញាចិត្ររនុងការ
អភិវឌាឍសាោលរៀ្ 

ឈា្មុខ 

៥.៣.២.១. បលងកើត្លោេវិធី 
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញ 
ការលបរជ្ញាចិត្ររនុងការអភិវឌាឍ
សាោលរៀ្។ 

ល ន្ើម 
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៣.៣. លរខណ្ៈវិនិចឆ័យសក្មាប់គនលងឯរងេសអប់រ ំ

ការវាយត្ម្មៃបុគ្គេិរអប់រំ លដ្ើមាបីដំ្ល ើងឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈលៅរនុងគ្ ៃ្ង ឯកដទ្សអប់រំ ក្តូ្វផផែរលៅលេើ 
េរខណ្ៈ វិ្ិចឆ័យចំ្ួ្ ៤ ដូ្ចខាងលក្កាម៖ 

• រុណវុឌ្ឍ៖ិ សំលៅដ្េ់បណ្្តសំមត្ថភារ ទទួេសាគាេជ់្ផៃូវការរនុងក្របខណ្ឌអប់រំ ឬវិជ្ជាជីវៈ
ផដ្េបញ្ជារ់លដ្យសញ្ញាបក្ត្ ឬវិញ្ញាប្បក្ត្ ្ិងការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំផដ្េមា្ការ
ទទួេសាគាេ់គុ្ណ្ភារជ្ផៃូវការ 

• បេពិឆោធការងារ៖ សំលៅដ្េ់រយៈលរេបំលរញការងារជ្រ់ោរ់តាមឋា្ៈវជិ្ជាជីវៈ្ីមួយៗ 
្ិងការចូេរួមជ្សមាជិរសរមមម្្ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ 

• ោន ដៃការងារ៖ សំលៅដ្េ់សា្ាម្ដ្វិជ្ជាជីវៈលផាសងៗ ផដ្េបុគ្គេិរអប់រំសលក្មចបា្រួមមា្     ការ
លបាេះរុមពលៅរនុងកាេិរបក្ត្ជ្តិ្ ឬអ រ្រជ្តិ្ ការផចររំផេរសា្ាម្ដ្លៅរនុងសិកាខាសាោ ្ិង
សា្ាម្ដ្វិជ្ជាជីវៈលផាសងៗផដ្េរួមចំផណ្រដ្េ់ការលេើររមពស់គុ្ណ្ភារអប់រំជ្រ់ោរ់ 

• សមត្ថភាពវិជ្ជា ជីវៈ៖ សំលៅដ្េ់វិជ្ជាសមាបទា បំណ្ិ្សមាបទា ្ិងចរិោសមាបទារបស់ អនរឯរ
លទសអប់រំ ផដ្េបា្រំណ្ត់្តាមឯរលទស្ីមួយៗ ដូ្ចតារាង ៣.៣.១ ៣.៣.២ ៣.៣.៣ 
៣.៣.៤ ្ិង៣.៣.៥ ខាងលក្កាម។ 

គ្ ៃ្ងឯរលទសអប់រំ ក្តូ្វបា្ផចរលចញជ្ ៥ ឯរលទស រួមមា្៖ ១) លោេ្លោបាយ្ិងផផ្ការ
អប់រំ ២) អភិវឌាឍ្៍រមមវិធីសិរាា ៣) ការវាយត្ម្មៃេទធផេសិរាា ៤) គ្រុលកាសេាយ ្ិងវិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្ 
្ិង ៥) ការក្គ្ប់ក្គ្ងរដ្ឋបាេអប់រំ។
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៣.៣.១. ឯរងេសងោលនងោបាយ នងិណ្នការអប់រ ំ

ល្កខណៈវិនិច្ឆ័យ ល្កខណៈវិនិច្ឆ័យរង បរយិាយ ភសតុតាង សូច្នាករ 
កគ្មិត្ឋានៈវិជ្ជា ជីវៈ

តាមសូច្នាករ 
១. គ្ុណ្វុឌាឍិ  ១.១. រក្មិត្វបាបធម៌  • សំលៅដ្េ់រក្មិត្អប់រំឧត្រមសិរាាចុងលក្កាយផដ្េបា្បញ្ចប់

សរវក្គ្ប់ ្ិងទទួេសាគាេ់ជ្េរខណ្ៈជ្តិ្ ឬអ រ្រជ្ត្ិ រួម
មា្ បរិញ្ញាបក្ត្ បរិញ្ញាបក្ត្ជ្្់ខពស់ បណ្ឌិត្ ឬរក្មិត្អប់រំ
ផដ្េមា្ត្ម្មៃលសមើ។ រក្មិត្អប់រំល្េះមិ្គិ្ត្ផត្លៅលេើមុខវិជ្ជា
ឯរលទសលទ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ជ្្់ខពស់ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម រក្មិត្បណ្ឌិត្។ 

• សញ្ញាបក្ត្ ឬេិខិត្
បញ្ជារ់ផដ្េមា្ត្ម្មៃលសមើ
ផដ្េទទួេសាគាេ់លដ្យ
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្   ្ិង
រីឡា។ 

១.១.១. រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ េែ 

១.១.២. រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ជ្្់ខពស់ ឈា្មុខ 

១.១.៣. រក្មិត្បណ្ឌិត្ ល ន្ើម 

១.២. ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈជ្
ក្បចំ 

• សំលៅដ្េ់ការចូេលរៀ្វគ្គបណ្្តេះបណ្តាេរនុងរមមវិធីអភិវឌាឍ
វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំក្សបតាមរក្មិត្ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈ្ីមួយៗ លដ្ើមាបី
បំលរញត្ក្មវូការការងារជ្រ់ផសរងលៅរក្មិត្អងគភារ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្ ៦ លក្រឌីត្ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្
៩ លក្រឌីត្ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្ ១២ 
លក្រឌីត្។ 

• ទិ ន្្័យរី HRMIS។ ១.៣.១. ចូេរួមការអភិវឌាឍវជិ្ជាជីវៈបា្
៦ លក្រឌីត្ 

េែ 

១.៣.២. ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្
៩ លក្រឌីត្ 

ឈា្មុខ 

១.៣.៣. ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្
១២ លក្រឌីត្ 

ល ន្ើម 

២. បទរិលសាធការងារ 
 

២.១. បទរិលសាធបលក្មើការ
ជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅ
តាមការិោេ័យអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡា ម្្
រដ្ឋបាេក្រុង ក្សុរ 

• សំលៅដ្េ់រយៈលរេជ្រ់ោរ់ផដ្េបុគ្គេិរអប់រំបា្បលក្មើការ
ជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាមការិោេ័យអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡាម្្  
រដ្ឋបាេក្រុង ក្សុរ ខណ្ឌ ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡារាជធា្ី 
លខត្រ ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេម្្ក្រសួងអប់រំ យុវជ្្ិងរីឡា។ 

• េិខិត្បងាគាប់ការ 
• េិខិត្ឧលទទសនាម  
• ដី្ការ 
• ក្បកាស 
• អ្ុក្រឹត្ាយ 

២.១.១. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំ
លៅតាមការិោេ័យអប់រំ     
យុវជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ   
យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារ
ថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ 

េែ 
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ខណ្ឌ ម ទ្ីរអប់រំ       
យុវជ្ ្ិងរីឡារាជ
ធា្ី លខត្រ ្ិងអងគភារ
ថ្្ារ ់រណ្តាេ ម្្
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ 
្ិងរីឡា 

 

រយៈលរេល្េះ មិ្រាប់បញ្ចូេរយៈលរេផដ្េបុគ្គេិរអប់រំរាយួរ
ការងារលទ។  

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាម
ការិោេ័យអប់រំ យវុជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ 
្ិងរីឡា បា្រយៈលរេ ៣ ឆ្ាំ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំ
លៅតាមការិោេ័យអប់រំ យវុជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ     
យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡា បា្រយៈលរេ ៥ ឆ្ាំ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាម
ការិោេ័យអប់រំ យវុជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ 
្ិងរីឡា បា្រយៈលរេ ៧ ឆ្ាំ។ 

• ក្រេះរាជក្រឹត្ាយ។ យុវជ្ ្ិងរីឡា បា្រយៈ
លរេ ៣ ឆ្ាំ  

២.១.២. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំ
លៅតាមការិោេ័យអប់រំ     
យុវជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ      
យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារ
ថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡា បា្រយៈ
លរេ ៥ ឆ្ា ំ

ឈា្មុខ 

២.១.៣. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំ
លៅតាមការិោេ័យអប់រំ     
យុវជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ   
យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារ
ថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡា បា្រយៈ
លរេ ៧ ឆ្ាំ។ 

ល ន្ើម 

២.២. បទរិលសាធចូេរួម
លរៀបចំលោេ
្លោបាយ ឬ
ផផ្ការអប់រំ 

• សំលៅដ្េ់រយៈលរេជ្រ់ោរ់ផដ្េបុគ្គេិរអប់រំបា្ចូេរួម
លរៀបចំលោេ្លោបាយ ឬផផ្ការអប់រំ រួមមា្             
លោេ្លោបាយ ក្របខណ្ឌលោេ្លោបាយ ផផ្ការ    
យុទធសាន្តសរវិស័យអប់រំ ផផ្ការយុទធសាន្តសរថ្វិកា ផផ្ការ
ក្បតិ្បត្រិក្បចំ ផផ្ការវិ្ិលោគ្ ្ិងផផ្ការអភិវឌាឍសាោលរៀ្
ជ្លដ្ើម។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ ចូេរួមលរៀបចំលោេ្លោបាយ្ិង
ផផ្ការអប់រំបា្រយៈលរេ ៣ ឆ្ាំ  

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ ចូេរួមលរៀបចំ លោេ
្លោបាយ ្ិងផផ្ការអប់រំបា្រយៈលរេ ៥ ឆ្ា ំ

• េិខិត្ចត្់តាំង 
• បំផណ្ងផចរភាររិចច។ 

២.២.១. ចូេរួមលរៀបចំលោេ
្លោបាយ ្ិងផផ្ការអប់រំ
បា្រយៈលរេ ៣ ឆ្ាំ 

េែ 

២.២.២. ចូេរួមលរៀបចំ               
លោេ្លោបាយ្ិងផផ្ការ
អប់រំបា្រយៈលរេ ៥ ឆ្ា ំ

ឈា្មុខ 

២.២.៣. ចូេរួមលរៀបចំ              លោេ
្លោបាយ្ិងផផ្ការអប់រំ
បា្រយៈលរេ ៧ ឆ្ា ំ

 
 

ល ន្ើម 
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o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម ចូេរួមលរៀបចំលោេ្លោបាយ ្ិង
ផផ្ការអប់រំបា្រយៈលរេ ៧ ឆ្ាំ។ 

 
 

២.៣. សមាជិរម្្      ស 
គ្ម្៍សិរាា  វិជ្ជាជីវៈ 

• សំលៅដ្េ់ការចូេជ្សមាជិរស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈម្្
បុគ្គេិរអប់រំ ផដ្េមា្ជំនាញឯរលទសដូ្ចោ្ា ្ិងលធវើការរួមោ្ា 
លដ្ើមាបីផចររំផេរបទរិលសាធ បលចចរលទស វិធីសាន្តសរ របរ       
គំ្ល ើញ ឬរ័ត៌្មា្ថ្មីៗ សំលៅរក្ងឹងគុ្ណ្ភារអប់រំ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ ចូេរួមជ្សមាជិរសរមមម្្       
ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេសរមមភារ  
លផាសងៗរបស់ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចន
ក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ រនុងការដឹ្រនាំសរមមភារលផាសងៗរបស់
ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្។ 

• េិខិត្បងាគាប់ការ ឬប័ណ្ណ
សមាជិរភារ។  

២.៣.១. ចូេរួមជ្សមាជិរសរមមម្្
ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ 

េែ 

២.៣.២. សក្មបសក្មួេសរមមភារ  
លផាសងៗរបស់ស គ្ម្៍សិរាា     
វិជ្ជាជីវៈ 

ឈា្មុខ 

២.៣.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ 
រនុងការដឹ្រនាំសរមមភារ   
លផាសងៗរបស់ស គ្ម្៍សិរាា
វិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្ 

ល ន្ើម 

៣. ស្ាាម្ដ្ការងារ 
 

៣.១. ការលបាេះរុមពសា្ាម្ដ្
ក្សាវក្ជ្វ ពារ់រ័ ធ្
្ឹងលោេ្លោបាយ 
្ិងផផ្ការអប់រំ 

• សំលៅដ្េ់ចំ្ួ្សា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វពារ់រ័ ធ្្ឹងលោេ្លោបាយ
្ិងផផ្ការអប់រំ ផដ្េបា្លបាេះរុមព លៅរនុងកាេិរបក្ត្ ឬ     
ទសាសនាវដ្រីក្សាវក្ជ្វ ផដ្េមា្ការទទួេសាគាេ់រក្មិត្ជ្ត្ ិឬ
អ រ្រជ្ត្ិ។ សា្ាម្ដ្ល្េះ រាប់បញ្ចូេទាំងសា្ាម្ដ្ផដ្េមា្      
េរខណ្ៈបុគ្គេ (សា្ាម្ដ្លទាេ) ឬក្រុម (អនរក្សាវក្ជ្វទី១)។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វបា្ចំ្ួ្ ១
អត្ថបទ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វបា្
ចំ្ួ្ ៣ អត្ថបទ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វបា្ចំ្ួ្ 
៥ អត្ថបទ។ 

• អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍
ក្សាវក្ជ្វ ផដ្េបា្លបាេះ
រុមពផាាយ។ 

៣.១.១. លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វបា្
ចំ្ួ្ ១ អត្ថបទ 

េែ 

៣.១.២. លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វបា្
ចំ្ួ្ ៣ អត្ថបទ 

ឈា្មុខ 

៣.១.៣. លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វបា្
ចំ្ួ្ ៥ អត្ថបទ 

ល ន្ើម 
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៣.២. ការផចររផំេរ
ចំលណ្េះដ្ឹង ្ិង     
បទរិលសាធ 

• សំលៅដ្េ់ចំ្ួ្រមមវិធី សិកាខាសាោ ស ន្ិសីទ ឬ វគ្គបណ្្តេះ 
បណ្តាេផដ្េបុគ្គេិរអប់រំ បា្ចូេរួមលធវើបទបងាហាញ ឬជ្
វាគ្មិ្រិត្រិយស លដ្ើមាបីផចររំផេរសា្ាម្ដ្ បទរិលសាធការងារ ឬ
របរគំ្ល ើញថ្មីផដ្េខៃួ្ទទួេបា្លជ្គ្ជ័យរនុងអាជីរ
ការងាររបស់ខៃួ្។ 

• បញ្ជ្ក់៖សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចរ
រំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្ ៥ រមមវិធី 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្
ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្ ១០ រមមវិធី 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ ផចរ
រំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្ ១៥ រមមវិធី។ 

• េិខិត្ឧលទទសនាម ឬ
េិខិត្អលញ្ជើញ ផដ្េ
បញ្ជារ់រីការលធវើបទ
បងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្។ 

៣.២.១. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្
ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាង
តិ្ចចំ្ួ្ ៥ រមមវិធី 

េែ 

៣.២.២. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្
ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាង
តិ្ចចំ្ួ្ ១០ រមមវិធី 

ឈា្មុខ 

៣.២.៣. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្
ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាង
តិ្ចចំ្ួ្ ១៥ រមមវិធី 

ល ន្ើម 

៣.៣. សា្ាម្ដ្វិជ្ជាជីវៈលផាសង
លទៀត្ផដ្េមា្       
ភសរុតាងជ្រោ់រ់ 

• សំលៅដ្េ់សា្ាម្ដ្ ឬជ័យោភីណ្មួយផដ្េបុគ្គេិរអប់រំ
ទទួេបា្រនុងវិស័យអប់រំ ្ិងមា្ការទទួេសាគាេ់រីថ្្ារ់
ដឹ្រនាំ ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ឬរាជរដ្ឋាភិបាេរមពុជ្
ដូ្ចជ្៖ 
o សា្ាម្ដ្ល ន្ើមរនុងការរួមចំផណ្ររនុងរមមវិធីរំផណ្ទក្មង់វិស័យ
អប់រំជ្រ់ោរ់ណ្មួយរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា  

o ការរួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួង រនុងការធានា
ចីរភារអប់រំរនុងលរេមា្វិបត្រិ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o សា្ាម្ដ្ទាំងអស់មា្ត្ម្មៃរិ ទ្ុលសមើោ្ាលៅរនុងឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈ
ទាំងបី 

o សា្ាម្ដ្ផដ្េក្តូ្វបា្វាយត្ម្មៃមរងរួចល ើយ មិ្ក្តូ្វបា្រាប់
បញ្ចូេរនុងការវាយត្ម្មៃសក្មាប់ដំ្ល ើងឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈបនាទាប់
លទៀត្លទ។ 

• ពា្រងាវា្ ់
• លមដ្យការងារ 
• បណ្ណសរលសើរ។ 

៣.៣.១. សា្ាម្ដ្ផដ្េទទួេសាគាេ់លដ្យ
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
ឬរាជរដ្ឋាភិបាេរមពុជ្ 

ល ន្ើម 
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៤.
 ស
មត្
ថភា
រវិ
ជ្
ជាជីវ
ៈ 

 

៤.
១.
 វិជ្

ជាស
មាប
ទា

 

ភា
សា
បរ
លទ
ស

 ៤.១.១. ចំលណ្េះដ្ឹងភាសា
បរលទស 

• សំលៅដ្េ់រក្មិត្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទសជ្រ់ោរ់ណ្មួយ 
ផដ្េបុគ្គេិរអប់រំបា្សិរាា។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទសរក្មិត្
មធាយម 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទស
រក្មិត្លេើមធាយម 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម មា្ចំលណ្េះដ្ឹងលក្បើក្បាស់ភាសា
បរលទសរក្មិត្ខពស់។ 

• េទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃ       
រក្មិត្អងគភារ 

• ចាំណាាំ៖ ការវាយត្ម្មៃ
រក្មិត្អងគភារ             
គួ្ររិចរណ្លេើភសរុតាង 
ដូ្ចជ្ េិខិត្បញ្ជារ់ការ
សិរាាភាសាបរលទស។ 

៤.១.២.១. មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសា
បរលទសរក្មិត្មធាយម 

េែ 

៤.១.២.២. មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសា
បរលទសរក្មិត្លេើមធាយម 

ឈា្មុខ 

៤.១.២.៣. មា្ចំលណ្េះដ្ឹងលក្បើក្បាស់
ភាសាបរលទសរក្មិត្ខពស់ 

ល ន្ើម 
  លោ

េ
្ល
ោ
បា
យ
 ្
ិងផ
ផ្
កា
រ

យុ
ទធសា

ន្តស
រវិស័
យ
អប
់រំ ៤.១.២. ចំលណ្េះដ្ឹងអំរី

លោេ្លោបាយអប់រំ
ជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ិ 
លោេបំណ្ងអប់រំ
ចំលណ្េះទូលៅ ្ិងរមមវិធី
សិរាា 

• សំលៅដ្េ់ចំលណ្េះដ្ឹងអំរីចរខុវិស័យ លបសររមម ផផ្ការ      
យុទធសាន្តសរវិស័យអប់រំ ឬលោេ្លោបាយអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 
្ិងចាាប់អប់រំ ផដ្េផសរងលចញតាមរយៈសរមមភារដូ្ចខាង
លក្កាម៖ 
o រណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេលៅអប់រំ
ជ្ត្ិ ្ិងលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
អងគភារ ឬក្បចំឆ្ាំ។ 

៤.១.២.១. រណ្៌នាបា្រីលោេ
្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំ
ជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 
រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរ
ផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅទាំង
លនាេះ 

េែ 
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o រណ្៌នាបា្រីយុទធសាន្តសរ របស់ក្រសួង ឬរាជរដ្ឋាភិបាេ 
លដ្ើមាបីលធវើឱាយសលក្មចលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេលៅ
អប់រំជ្ត្ិ ្ិងលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 

o ចូេរួមផាសរវផាាយអំរីលោេ្លោបាយលោេការណ្៍ផផ្ការ 
យុទធសាន្តសរ ្ិងេិខិត្បទដ្ឋា្គ្តិ្យុត្រនានារបស់ក្រសួង។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ រណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំ
ជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ   
រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេ
លៅទាំងលនាេះ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំ
ក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិ
លោេលៅអប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធី
សិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅ
ទាំងលនាេះ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរី
លោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេលៅអប់រំជ្ត្ិ លោេ
បំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរ
ផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ។ 

៤.១.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការីឱាយរណ្៌នាបា្រី
លោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេ
លៅអប់រំជ្តិ្ លោេបំណ្ងអប់រំ
ចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំង
យុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មច
លោេលៅទាំងលនាេះ 

ឈា្មុខ 

៤.១.២.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង       
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់        
ការយេ់ដឹ្ងរីលោេ្លោបាយអប់រំ
ជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ ិលោេ
បំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅរមមវិធី
សិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើ
ឱាយសលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ 

 
 
 

ល ន្ើម 



76 

 

៤.
២.
 ប
ំណ្
្ស

មាប
ទា

  
លោ
េ
្ល
ោ
បា
យ
 ្ិ
ងផ
ផ្
កា
រយ
ុទធសា

ន្តស
រវិស
័យ
អប
់រំ ៤.២.១. ការអភិវឌាឍលោេ

្លោបាយ ឬផផ្ការ
អប់រំផដ្េល ៃ្ើយត្បលៅ
្ឹងត្ក្មូវការមូេធ្
ម្ុសាសរនុងក្បលទស ្ិង
សរេលោរ 

 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្ជ្រ់ោរ់ណ្មួយរនុងការអភិវឌាឍលោេ
្លោបាយ ផផ្ការយុទធសាន្តសរវិសយ័អប់រំ ក្បរ័ ធ្ក្គ្ប់ក្គ្ង
ទិ ន្្័យអប់រំ ឬក្បរ័ ធ្រិ្ិត្ាយតាមដ្្្ិងវាយត្ម្មៃលោេ
្លោបាយអប់រំ តាមរយៈ៖ 
o ការក្សាវក្ជ្វ ្ិងវិភាគ្បញ្ហាក្បឈមនានារនុងវិស័យអប់រំ
ទាំងរនុងក្បលទស តំ្ប្់ ្ិងសរេលោរ 

o ការអភិវឌាឍលោេ្លោបាយ ផផ្ការយុទធសាន្តសរក្បរ័ ធ្
ក្គ្ប់ក្គ្ងទិ ន្្័យ ឬក្បរ័ ធ្រិ្ិត្ាយតាមដ្្្ិងវាយត្ម្មៃ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ អភិវឌាឍលោេ្លោបាយ ផផ្ការ
យុទធសាន្តសរអប់រំ ក្បរ័ ធ្ក្គ្ប់ក្គ្ងទិ ន្្័យ ឬក្បរ័ ធ្រិ្ិត្ាយ
តាមដ្្្ិងវាយត្ម្មៃលោេ្លោបាយអប់រំ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង
ោំក្ទស ការីឱាយអភិវឌាឍលោេ្លោបាយ ផផ្ការ      
យុទធសាន្តសរអប់រំ ក្បរ័ ធ្ក្គ្ប់ក្គ្ងទិ ន្្័យ ឬក្បរ័ ធ្            
រិ្ិត្ាយតាមដ្្្ិងវាយត្ម្មៃលោេ្លោបាយអប់រ ំ

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចន
ក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញការអភិវឌាឍលោេ
្លោបាយ ផផ្ការយុទធសាន្តសរអប់រំ ក្បរ័ ធ្ក្គ្ប់ក្គ្ង
ទិ ន្្័យ ឬក្បរ័ ធ្រិ្ិត្ាយតាមដ្្្ិងវាយត្ម្មៃលោេ
្លោបាយអប់រំ។  

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
អងគភារ ឬក្បចំឆ្ាំ។  

៤.២.១.១. អភិវឌាឍលោេ្លោបាយ 
ផផ្ការយុទធសាន្តសរអប់រំ ក្បរ័ ធ្
ក្គ្ប់ក្គ្ងទិ ន្្័យ ឬក្បរ័ ធ្រិ្ិត្ាយ
តាមដ្្្ិងវាយត្ម្មៃលោេ
្លោបាយអប់រ ំ

េែ 

៤.២.១.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការីឱាយអភិវឌាឍលោេ
្លោបាយ ផផ្ការយុទធសាន្តសរ
អប់រំ ក្បរ័ ធ្ក្គ្ប់ក្គ្ងទិ ន្្័យ ឬ
ក្បរ័ ធ្រិ្ិត្ាយតាមដ្្្ិងវាយត្ម្មៃ
លោេ្លោបាយអប់រ ំ

ឈា្មុខ 

៤.២.១.៣. បលងកើត្មលធាាបាយឬវិធី
សាន្តសរក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញការអភិវឌាឍ
លោេ្លោបាយ ផផ្ការ         
យុទធសាន្តសរអប់រំ ក្បរ័ ធ្ក្គ្ប់ក្គ្ង
ទិ ន្្័យ ឬក្បរ័ ធ្រិ្ិត្ាយតាមដ្្្ិង
វាយត្ម្មៃលោេ្លោបាយអប់រ ំ

 

ល ន្ើម 

  

បល
ចចរ
វិទ
ាារ
័ត្មា

្ 
្ងិ

ទូរ
គ្ម
នា
គ្ម
្ ៍ ៤.២.២. ការលក្បើក្បាស់     ប

លចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ 

 
 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការលក្បើក្បាសប់លចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ វភិាគ្ 
្ិងអភិវឌាឍលោេ្លោបាយ ្ិងផផ្ការ ដ្ូចជ្ ការលរៀបចំ
ឧបររណ្៍្ិងក្បមូេទិ ន្្័យ ្ិងការវិភាគ្ទិ ន្្័យជ្លដ្ើម។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
អងគភារ ឬក្បចំឆ្ាំ។ 

៤.១.១.១. លក្បើក្បាស់បលចចរវិទាា
រ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់
បលក្មើដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ 
្ិងអភិវឌាឍលោេ្លោបាយ ្ិង
ផផ្ការ 

េែ 
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o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ លក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ 
វិភាគ្ ្ិងអភិវឌាឍលោេ្លោបាយ ្ិងផផ្ការ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង
ោំក្ទស ការី ឱាយលក្បើក្បាស់បលចចរវទិាារ័ត៌្មា្ ្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ 
វិភាគ្ ្ិងអភិវឌាឍលោេ្លោបាយ ្ិងផផ្ការ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធី ក្បរបលដ្យភារម្ចន
ក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ ការលក្បើក្បាស់      
បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់
ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ ្ិងអភិវឌាឍលោេ្លោបាយ 
្ិងផផ្ការ។  

៤.១.១.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយលក្បើក្បាស់     
បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់
ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ ្ិង
អភិវឌាឍលោេ្លោបាយ ្ិង
ផផ្ការ 

ឈា្មុខ 

៤.១.១.៣. បលងកើត្លោេវិធី 
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង       
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់        
ការលក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ 
្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើ
ដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ ្ិង
អភិវឌាឍលោេ្លោបាយ ្ិង    
ផផ្ការ 

ល ន្ើម 

៤.
៣.
 ច
រិោ

ស
មាប
ទា

 

៤.៣.១. ការក្បតិ្បត្រិក្រម
សីេធម៌វិជ្ជាជីវៈ 

• សំលៅដ្េ់ចរិោសមាបទារនុងការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈ
ជ្ក្បចំ តាមរយៈ៖ 
o ការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ  
o ការរក្ងឹងសាមគ្គីភារ 
o ការលោររវិ្័យការងារ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
អងគភារ ឬក្បចំឆ្ាំ។ 

៤.៣.១.១. ក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌     
វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បច ំ

េែ 

៤.៣.១.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយក្បតិ្បត្រិ    
ក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ 

ឈា្មុខ 
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o ការររាាការសមាងាត់្វិជ្ជាជីវៈ ភររីភារចំលពាេះអងគភារផរេ់ត្ម្មៃ
ដ្េ់ស ការី មិ្មា្ការលរីសលអើង មិ្លក្បើ ិងាា ្ិង   
សីេធម៌រស់លៅេែ 

o ការក្បកា្់ខាជាប់្ូវសុភវិ្ិចឆ័យ យុត្រិធម៌ ត្មាលាភារ ្ិង       
ការរិលក្ោេះលោបេ់ផផែរលេើភសរុតាងជ្រ់ផសរង។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ ក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង  
ោំក្ទស ការី ឱាយក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចន
ក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌  
វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ។ 

៤.៣.១.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបី
ជំរុញការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌    
វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ។ 

ល ន្ើម 

៤.៣.២. ការលបរជ្ញាចិត្រ • សំលៅដ្េ់ការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹង
ផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់
គុ្ណ្ភារអប់រំ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ បងាហាញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួម
ចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
លដ្ើមាបីលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំ
ក្ទស ការី ឱាយមា្ការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្រ
រនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា លដ្ើមាបី
លេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
អងគភារ ឬក្បចំឆ្ាំ។ 

៤.៣.២.១. បងាហាញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង   
្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹង
ផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់គ្ុណ្ភារ
អប់រំ 

េែ 

៤.៣.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយមា្ការលបរជ្ញា
ចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្ររនុង
រិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ     
យុវជ្ ្ិងរីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់
គុ្ណ្ភារអប់រំ 

ឈា្មុខ 
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• អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធី ក្បរបលដ្យភារម្ចន
ក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញ ការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការ
ចូេរួមរនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
សំលៅលេើររមពស់គ្ុណ្ភារ អប់រំ។ 

៤.៣.២.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរប 
លដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ 
លដ្ើមាបីជំរុញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុង
ការចូេរួមរនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា សំលៅ
លេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ 

ល ន្ើម 

 

៣.៣.២. ឯរងេសអភិវឌ្ឍន៍រម្មវធិីសរិា 

ល្កខណៈវិនិច្ឆ័យ ល្កខណៈវិនិច្ឆ័យរង បរយិាយ ភសតុតាង សូច្នាករ 
កគ្មិត្ឋានៈវិជ្ជា ជីវៈ

តាមសូច្នាករ 
១. គ្ុណ្វុឌាឍិ  ១.១. រក្មិត្វបាបធម៌  • សំលៅដ្េ់រក្មិត្អប់រំឧត្រមសិរាាចុងលក្កាយផដ្េបា្បញ្ចប់

សរវក្គ្ប់ ្ិងទទួេសាគាេ់ជ្េរខណ្ៈជ្តិ្ ឬអ រ្រជ្ត្ ិរួមមា្ 
បរិញ្ញាបក្ត្ បរិញ្ញាបក្ត្ជ្្់ខពស់ បណ្ឌិត្ ឬរក្មិត្អប់រំផដ្េមា្
ត្ម្មៃលសមើ។ រក្មិត្អប់រំល្េះមិ្គិ្ត្ផត្លៅលេើមុខវិជ្ជាឯរលទសលទ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ជ្្់ខពស់ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម រក្មិត្បណ្ឌិត្។ 

• សញ្ញាបក្ត្ ឬេិខិត្
បញ្ជារ់ផដ្េមា្ត្ម្មៃលសមើ
ផដ្េទទួេសាគាេ់លដ្យ
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា 

១.១.១. រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ េែ 
១.១.២. រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ជ្្់ខពស់ ឈា្មុខ 

១.១.៣. រក្មិត្បណ្ឌិត្ ល ន្ើម 

១.២. ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈជ្
ក្បចំ 

• សំលៅដ្េ់ការចូេលរៀ្វគ្គបណ្្តេះបណ្តាេរនុងរមមវិធីអភិវឌាឍ
វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំក្សបតាមរក្មិត្ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈ្ីមួយៗ លដ្ើមាបី
បំលរញត្ក្មូវការការងារជ្រ់ផសរងលៅរក្មិត្អងគភារ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្ ៦ លក្រឌីត្ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្ 
៩ លក្រឌីត្ 

• ទិ ន្្័យរី HRMIS ១.៣.១. ចូេរួមការអភិវឌាឍវជិ្ជាជីវៈបា្
៦ លក្រឌីត្ 

េែ 

១.៣.២. ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្
៩ លក្រឌីត្ 

ឈា្មុខ 

១.៣.៣. ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្
១២ លក្រឌីត្ 

ល ន្ើម 
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o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្១២លក្រ
ឌីត្។ 

២. បទរិលសាធការងារ 
 

២.១.  បទរិលសាធបលក្មើការ
ជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅ
តាមការិោេ័យ អប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡា ម្្
រដ្ឋបាេក្រុង ក្សុរ 
ខណ្ឌ ម ទ្ីរអប់រំ       
យុវជ្ ្ិងរីឡារាជ
ធា្ី លខត្រ ្ិងអងគភារ
ថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ 
្ិងរីឡា 

 

• សំលៅដ្េ់រយៈលរេជ្រ់ោរ់ផដ្េបុគ្គេិរអប់រំបា្បលក្មើការ
ជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាមការិោេ័យអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡាម្្
រដ្ឋបាេក្រុង ក្សុរ ខណ្ឌ ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡារាជធា្ី 
លខត្រ ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេម្្ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិង      
រីឡា។ រយៈលរេល្េះ មិ្រាប់បញ្ចូេរយៈលរេផដ្េបុគ្គេិរ
អប់រំរាយួរការងារលទ។  

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាម
ការិោេ័យអប់រំ យវុជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ 
្ិងរីឡា បា្រយៈលរេ ៣ ឆ្ាំ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំ
លៅតាមការិោេ័យអប់រំ យវុជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ     
យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡា បា្រយៈលរេ ៥ ឆ្ាំ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាម
ការិោេ័យអប់រំ យវុជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ 
្ិងរីឡា បា្រយៈលរេ ៧ ឆ្ាំ។ 

• េិខិត្បងាគាប់ការ 
• េិខិត្ឧលទទសនាម  
• ដី្កា 
• ក្បកាស 
• អ្ុក្រឹត្ាយ 
• ក្រេះរាជក្រឹត្ាយ។ 

២.១.១. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំ
លៅតាមការិោេ័យអប់រំ      
យុវជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ    
យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារ
ថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡា បា្រយៈ
លរេ ៣ ឆ្ាំ 

េែ 

២.១.២. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំ
លៅតាមការិោេ័យអប់រំ     
យុវជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ    
យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារ
ថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡាបា្រយៈ
លរេ ៥ ឆ្ា ំ

ឈា្មុខ 

២.១.៣. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំ
លៅតាមការិោេ័យអប់រំ     
យុវជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ   
យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារ
ថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡា បា្រយៈ
លរេ ៧ ឆ្ាំ។ 

ល ន្ើម 
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២.២. បទរិលសាធចូេរួម
អភិវឌាឍ ្ិងសក្មប
សក្មួេការអ្ុវត្ររមម
វិធីសិរាា 

• សំលៅដ្េ់រយៈលរេជ្រ់ោរ់ផដ្េបុគ្គេិរអប់រំបា្ចូេរួម
អភិវឌាឍ ្ិងសក្មបសក្មួេការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ ចូេរួមអភិវឌាឍ ្ិងសក្មបសក្មួេការ
អ្ុវត្ររមមវិធីសិរាាបា្ ៣ ឆ្ាំ  

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ ចូេរួមអភិវឌាឍ ្ិងសក្មប
សក្មួេការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាាបា្ ៥ ឆ្ាំ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម ចូេរួមអភិវឌាឍ ្ិងសក្មបសក្មួេ  
ការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាាបា្ ៧ ឆ្ាំ។ 

• េិខិត្ចត្់តាំង 
• េិខិត្ឧលទទសនាម។ 

 

២.២.១. បា្ចូេរួមអភិវឌាឍ ្ិងសក្មប
សក្មួេការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា
បា្ ៣ ឆ្ាំ 

េែ 

២.២.២. ចូេរួមអភិវឌាឍ ្ិងសក្មប
សក្មួេការអ្ុវត្ររមមវិធី
សិរាាបា្ ៥ ឆ្ាំ 

ឈា្មុខ 

២.២.៣.ចូេរួមអភិវឌាឍ ្ិងសក្មប
សក្មួេការអ្ុវត្ររមមវិធី
សិរាាបា្ ៧ ឆ្ាំ 

ល ន្ើម 

២.៣. សមាជិរម្្       
ស គ្ម្៍សិរាា   
វិជ្ជាជីវៈ 

• សំលៅដ្េ់ការចូេជ្សមាជិរស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈម្្
បុគ្គេិរអប់រំ ផដ្េមា្ជំនាញឯរលទសដូ្ចោ្ា ្ិងលធវើការរួមោ្ា 
លដ្ើមាបីផចររំផេរបទរិលសាធ បលចចរលទស វិធីសាន្តសរ របរ      
គំ្ល ើញ ឬរ័ត៌្មា្ថ្មីៗ សំលៅរក្ងឹងគុ្ណ្ភារអប់រំ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ ចូេរួមជ្សមាជិរសរមមម្្         
ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេសរមមភារលផាស
ងៗរបស់ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធី ក្បរបលដ្យភារម្ចន
ក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ រនុងការដឹ្រនាំសរមមភារលផាសងៗរបស់
ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្។ 

• េិខិត្បងាគាប់ការ ឬប័ណ្ណ
សមាជិរភារ។ 

២.៣.១. ចូេរួមជ្សមាជិរសរមមម្្
ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ 

េែ 

២.៣.២. សក្មបសក្មួេសរមមភារ  
លផាសងៗរបស់ស គ្ម្៍ 
សិរាាវិជ្ជាជីវៈ 

ឈា្មុខ 

២.៣.៣. បលងកើត្លោេវិធី ក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ 
រនុងការដឹ្រនាំសរមមភារ     
លផាសងៗ របស់ស គ្ម្៍
សិរាាវិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្ 

ល ន្ើម 

៣. ស្ាាម្ដ្ការងារ 
 

៣.១. ការលបាេះរុមពសា្ាម្ដ្
ក្សាវក្ជ្វពារ់រ័ ធ្្ឹង
រមមវិធីសិរាា 

• សំលៅដ្េ់ចំ្ួ្សា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វពារ់រ័ ធ្្ឹងរមមវិធីសិរាា 
ផដ្េបា្លបាេះរុមព លៅរនុងកាេិរបក្ត្ ឬទសាសនាវដ្រីក្សាវក្ជ្វ 
ផដ្េមា្ការទទួេសាគាេ់រក្មិត្ជ្ត្ិឬអ រ្រជ្ត្ិ។ សា្ាម្ដ្ល្េះ 
រាប់បញ្ចូេទាំងសា្ាម្ដ្ផដ្េមា្េរខណ្ៈបុគ្គេ (សា្ាម្ដ្
លទាេ) ឬ ក្រុម(អនរក្សាវក្ជ្វទី១)។ 

• អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍
ក្សាវក្ជ្វ ផដ្េបា្លបាេះ
រុមពផាាយ 

៣.១.១. ចំ្ួ្ ១ អត្ថបទ ឬរបាយ
ការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ 

េែ 

៣.១.២. ចំ្ួ្ ៣ អត្ថបទ ឬរបាយ
ការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ 

ឈា្មុខ 
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• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វបា្ចំ្ួ្ ១
អត្ថបទ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វបា្
ចំ្ួ្ ៣ អត្ថបទ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វបា្ចំ្ួ្
៥ អត្ថបទ។ 

៣.១.៣. ចំ្ួ្ ៥ អត្ថបទ ឬរបាយ
ការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ 

ល ន្ើម 

៣.២. ការផចររផំេរ
ចំលណ្េះដ្ឹង ្ិងបទ
រិលសាធ 

• សំលៅដ្េ់ចំ្ួ្រមមវិធី សិកាខាសាោ ស ន្ិសីទ ឬវគ្គបណ្្តេះ   
បណ្តាេផដ្េបុគ្គេិរអប់រំ បា្ចូេរួមលធវើបទបងាហាញឬជ្
វាគ្មិ្រិត្រិយស លដ្ើមាបីផចររំផេរសា្ាម្ដ្ បទរិលសាធការងារ ឬ
របរគំ្ល ើញថ្មីផដ្េខៃួ្ទទួេបា្លជ្គ្ជ័យរនុងអាជីរ
ការងាររបស់ខៃួ្។ 

• បញ្ជ្ក់៖សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចរ
រំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្៥រមមវិធី 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្
ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្ ១០ រមមវិធី 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចរ
រំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្ ១៥ រមមវិធី។ 

• េិខិត្ឧលទទសនាម ឬ
េិខិត្អលញ្ជើញ ផដ្េ
បញ្ជារ់រីការលធវើបទ
បងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ 

៣.២.១. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្
ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាង
តិ្ចចំ្ួ្ ៥ រមមវិធី 

េែ 

៣.២.២. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្
ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាង
តិ្ចចំ្ួ្ ១០ រមមវិធី 

ឈា្មុខ 

៣.២.៣. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្
ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាង
តិ្ចចំ្ួ្ ១៥ រមមវិធី 

ល ន្ើម 
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៣.៣. សា្ាម្ដ្វិជ្ជាជីវៈលផាសង
លទៀត្ផដ្េមា្ភសរុតាង
ជ្រោ់រ់ 

• សំលៅដ្េ់សា្ាម្ដ្ ឬជ័យោភីណ្មួយផដ្េបុគ្គេិរអប់រំ
ទទួេបា្រនុងវិស័យអប់រំ ្ិងមា្ការទទួេសាគាេ់រីថ្្ារ់
ដឹ្រនាំក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ឬរាជរដ្ឋាភិបាេរមពុជ្ 
ដូ្ចជ្៖ 
o សា្ាម្ដ្ល ន្ើមរនុងការរួមចំផណ្ររនុងរមមវិធីរំផណ្ទក្មង់វិស័យ
អប់រំជ្រ់ោរ់ណ្មួយរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 

o ការរួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងរនុងការធានា   
ចីរភារអប់រំរនុងលរេមា្វិបត្រិ។ 

• បញ្ជ្ក់៖  
o សា្ាម្ដ្ទាំងអស់មា្ត្ម្មៃរិ ទ្ុលសមើោ្ាលៅរនុងឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី 
o សា្ាម្ដ្ផដ្េក្តូ្វបា្វាយត្ម្មៃមរងរួចល ើយ មិ្ក្តូ្វបា្រាប់
បញ្ចូេរនុងការវាយត្ម្មៃសក្មាប់ដំ្ល ើងឋា្ៈ វិជ្ជាជីវៈបនាទាប់
លទៀត្លទ។ 

• ពា្រងាវា្ ់
• លមដ្យការងារ ឬ  
• បណ្ណសរលសើរ។ 

៣.៣.១. សា្ាម្ដ្ផដ្េទទួេសាគាេ់លដ្យ
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
ឬ រាជរដ្ឋាភិបាេរមពុជ្ 

 
 

ល ន្ើម 
 

៤.
 ស
មត្
ថភា
រវិ
ជ្
ជាជីវ
ៈ 

៤.
១.
 វិជ្

ជាស
មាប
ទា

 

ភា
សា
បរ
លទ
ស

 ៤.១.១. ចំលណ្េះដ្ឹងភាសា
បរលទស 

• សំលៅដ្េ់រក្មិត្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទសជ្រ់ោរ់ណ្មួយ 
ផដ្េបុគ្គេិរអប់រំបា្សិរាា។  

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទសរក្មិត្
មធាយម 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទស
រក្មិត្លេើមធាយម 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម មា្ចំលណ្េះដ្ឹងលក្បើក្បាស់ភាសា
បរលទសរក្មិត្ខពស់។ 

• េទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃ 
រក្មិត្អងគភារ 

• ចាំណាាំ៖ ការវាយត្ម្មៃ
រក្មិត្ អងគភារ គួ្រ
រិចរណ្លេើភសរុតាង 
ដូ្ចជ្ េិខិត្បញ្ជារ់ការ
សិរាាភាសាបរលទស។ 

៤.១.១.១. មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសា
បរលទសរក្មិត្មធាយម 

េែ 

៤.១.១.២. មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសា
បរលទសរក្មិត្លេើមធាយម 

ឈា្មុខ 

៤.១.១.៣. មា្ចំលណ្េះដ្ឹងលក្បើក្បាស់
ភាសាបរលទសរក្មិត្ខពស់ 

ល ន្ើម 
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លោ
េ
្ល
ោ
បា
យ
្ិង
ផផ
្កា

រយ
ុទធសា

ន្តស
រវិស
័យ
អប
់រំ 

 

៤.១.២. ចំលណ្េះដ្ឹងអំរី
លោេ្លោបាយអប់រំ
ជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ិ 
្ិងលោេបំណ្ងអប់រំ
ចំលណ្េះទូលៅ   

• សំលៅដ្េ់ចំលណ្េះដ្ឹងអំរីចរខុវិស័យ លបសររមម ផផ្ការយុទធ
សាន្តសរវិស័យអប់រំ ឬលោេ្លោបាយអប់រំចំលណ្េះទូលៅ ្ិង
ចាាប់អប់រំ ផដ្េផសរងលចញតាមរយៈសរមមភារដូ្ចខាងលក្កាម៖ 
o រណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេលៅអប់រំ
ជ្ត្ិ ្ិងលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 

o រណ្៌នាបា្រីយុទធសាន្តសរ របស់ក្រសួងឬរាជរដ្ឋាភិបាេ 
លដ្ើមាបីលធវើឱាយសលក្មចលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេលៅអប់រំ
ជ្ត្ិ ្ិងលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 

o ចូេរួមផាសរវផាាយអំរីលោេ្លោបាយ លោេការណ្៍ 
ផផ្ការយុទធសាន្តសរ ្ិងេិខិត្បទដ្ឋា្គ្តិ្យុត្រនានារបស់
ក្រសួង។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ រណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំ
ជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 
រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មច
លោេលៅទាំងលនាេះ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ      ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រី  លោេ្លោបាយ
អប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះ
ទូលៅ រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយស
លក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ង
រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ ិលោេ
បំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំង          
យុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយ សលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
អងគភារ ឬក្បចំឆ្ាំ។ 

៤.១.២.១ រណ្៌នាបា្រីលោេ
្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំ
ជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 
រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរ
ផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅ      
ទាំងលនាេះ 

េែ 

៤.១.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រី
លោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិ     
លោេលៅអប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ង
អប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធីសិរាា  
ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយ 
សលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ 

ឈា្មុខ 

៤.១.២.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង       
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់        
ការយេ់ដឹ្ងរីលោេ្លោបាយ
អប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ ិ   
លោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ   
រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរ
ផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅ     
ទាំងលនាេះ។ 

ល ន្ើម 
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កា
រលរ
ៀប
ចំ 
្ិង
កា
រអ
ភិវ
ឌាឍ
រម
មវិធី
ស
ិរាា

 ៤.១.៣.ចំលណ្េះដ្ឹងអំរី   
រមមវិធីសិរាា 

• សំលៅដ្េ់ចំលណ្េះដ្ឹង អំរីបញ្ញត្រិ ្ិងក្ទឹសរីពារ់រ័ ធ្្ឹងលោេ
្លោបាយសរីរីការអភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា ក្របខណ្ឌរមមវិធី
សិរាា រមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាាេមែិត្ ឬលសៀវលៅសិរាា
លោេឱាយល ៃ្ើយត្បលៅ្ឹងត្ក្មូវការអភិវឌាឍលសដ្ឋរិចចសងគម     
រ៏ដូ្ចជ្ ្ិនា្ាការអប់រំរនុងតំ្ប្់ ្ិងអ រ្រជ្ត្ិ ដូ្ចជ្៖  
o ក្ទឹសរី ឬក្របខណ្ឌពារ់រ័ ធ្្ឹងការអភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា 
o រលបៀបវារៈ ឬ្ិនា្ាការអប់រំតំ្ប្់ ្ិងសរេលោរ 
o អាទិភារ ឬត្ក្មូវការរមមវិធីអប់រំ ផដ្េល ៃ្ើយត្បលៅ្ឹង   
ការអភិវឌាឍសងគមលសដ្ឋរិចច 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ រណ្៌នាបា្អំរីបញ្ញត្រិ ្ិងក្ទឹសរីពារ់
រ័ ធ្្ឹងការអភិវឌាឍលោេ្លោបាយរមមវិធីសិរាា ក្រប
ខណ្ឌរមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាាេមែិត្ ឬ
លសៀវលៅសិរាាលោេ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង
ោំក្ទស ការីឱាយរណ្៌នាបា្អំរីបញ្ញត្រិ ្ិងក្ទឹសរីពារ់រ័ ធ្
្ឹងការអភិវឌាឍលោេ្លោបាយរមមវិធីសិរាា ក្របខណ្ឌ
រមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាាេមែិត្ ឬលសៀវលៅ
សិរាាលោេ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម រណ្៌នាបា្រីការបលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់
ការយេ់ដឹ្ងអំរីបញ្ញត្រិ ្ិងក្ទឹសរីពារ់រ័ ធ្្ឹងការអភិវឌាឍ
លោេ្លោបាយរមមវិធីសិរាា ក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាា រមម
វិធីសិរាា រមមវិធីសិរាាេមែិត្ ឬលសៀវលៅសិរាាលោេ។  

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
អងគភារ ឬក្បចំឆ្ាំ។ 

៤.១.៣.១.រណ្៌នាបា្អំរីបញ្ញត្រិ ្ិង
ក្ទឹសរីពារ់រ័ ធ្្ឹងការអភិវឌាឍលោេ
្លោបាយរមមវិធីសិរាា ក្របខណ្ឌ
រមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាា រមមវិធី
សិរាាេមែិត្ ឬលសៀវលៅសិរាា
លោេ 

េែ 

៤.១.៣.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការីឱាយរណ្៌នាបា្
អំរីបញ្ញត្រិ ្ិងក្ទឹសរីពារ់រ័ ធ្្ឹង   
ការអភិវឌាឍលោេ្លោបាយរមមវិធី
សិរាា ក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាា      
រមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាាេមែិត្ ឬ
លសៀវលៅសិរាាលោេ  

ឈា្មុខ 

៤.១.៣.៣. រណ្៌នាបា្រីការបលងកើត្
លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់   
ការយេ់ដឹ្ងអំរីបញ្ញត្រិ ្ិងក្ទឹសរី
ពារ់រ័ ធ្្ឹងការអភិវឌាឍលោេ
្លោបាយរមមវិធីសិរាា ក្របខណ្ឌ
រមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាា រមមវិធី
សិរាាេមែិត្ ឬលសៀវលៅសិរាា    
លោេ  

ល ន្ើម 
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កា
រលរ
ៀប
ចំ 
្ិង
កា
រអ
ភិវ
ឌាឍ
រម
មវិធ
ីស
ិរាា

 ៤.១.៤.ចំលណ្េះដ្ឹងអំរី    
ការរសាងសមត្ថភារ
លេើការអ្ុវត្ររមមវិធី
សិរាា 

• សំលៅដ្េ់ចំលណ្េះដ្ឹងអំរីវិធីសាន្តសរ ឬមលធាាបាយរនុងការ   
រសាងផផ្ការអភិវឌាឍសមត្ថភារដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្ លដ្ើមាបី   
អ្ុវត្ររមមវិធីសិរាាក្បរបលដ្យក្បសិទធភារតាមរយៈ៖ 
o ការរណ្៌នាបា្រីវិធីសាន្តសរ ឬមលធាាបាយអភិវឌាឍសមត្ថភារ 
ដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្អំរីរមមវិធីសិរាា 

o ការរណ្៌នាបា្រីរលបៀបរំណ្ត់្វត្ថបំុណ្ង េទធផេរំរឹងទុរ 
្ិងផផ្ការអភិវឌាឍសត្មថភារដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្ 

o ការរណ្៌នាបា្រីត្ក្មូវការ្ិងការផេិត្សមាភារោំក្ទដ្េ់
ការដំ្លណ្ើរការអភិវឌាឍសមត្ថភារ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ រណ្៌នាបា្រីវិធីសាន្តសរ ឬ
មលធាាបាយរនុងការរសាងផផ្ការអភិវឌាឍ សមត្ថភារដ្េ់
អនរពារ់រ័ ធ្ លដ្ើមាបីអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា 

o អនកឯកដទ្សអបរំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង
ោំក្ទស ការីឱាយរណ្៌នាបា្រីវិធីសាន្តសរ ឬមលធាាបាយ
រនុងការរសាងផផ្ការអភិវឌាឍសមត្ថភារដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្ 
លដ្ើមាបីអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម រណ្៌នាបា្រីការបលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្រនុងការរសាងផផ្ការអភិវឌាឍ
សមត្ថភារដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ង
លេើការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
អងគភារ ឬក្បចំាឆ្ាំ។ 

៤.១.៥.១. រណ្៌នាបា្រីវិធីសាន្តសរ ឬ
មលធាាបាយរនុងការរសាងផផ្ការ
អភិវឌាឍសមត្ថភារដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្ 
លដ្ើមាបីអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា 

េែ 

៤.១.៥.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការីឱាយរណ្៌នាបា្រី
វិធីសាន្តសរ ឬមលធាាបាយរនុងការរ
សាងផផ្ការអភិវឌាឍសមត្ថភារដ្េ់
អនរពារ់រ័ ធ្ លដ្ើមាបីអ្ុវត្ររមមវិធី
សិរាា 

ឈា្មុខ 

៤.១.៥.៣. រណ្៌នាបា្រីការបលងកើត្
មលធាាបាយឬវិធីសាន្តសរក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្រនុងការរសាងផផ្ការ
អភិវឌាឍសមត្ថភារដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្ 
លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងលេើ
ការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា 

ល ន្ើម 

៤.១.៥. ចំលណ្េះដ្ឹងលេើ  
ការរិ្ិត្ាយតាមដ្្ ្ិង
វាយត្ម្មៃរមមវិធីសិរាា 

• សំលៅដ្េ់ចំលណ្េះដ្ឹងអំរីបញ្ញត្រិ ឬវិធីសាន្តសរពារ់រ័ ធ្្ឹង  
ការលរៀបចំក្បរ័ ធ្ ឬយ រ្ការ រិ្ិត្ាយតាមដ្្ ្ិងវាយត្ម្មៃលេើ
ការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា តាមរយៈ៖ 
o ការរណ្៌នាបា្រីបញ្ញត្រិ ឬក្របខណ្ឌម្្ការរិ្ិត្ាយតាមដ្្ 
្ិងវាយត្ម្មៃរមមវិធីសិរាា 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
អងគភារ ឬក្បចំាឆ្ាំ។ 

៤.១.៥.១. រណ្៌នាបា្រីបញ្ញត្រិ ឬ    
វិធីសាន្តសរពារ់រ័ ធ្្ឹង ការលរៀបចំ
ក្បរ័ ធ្ ឬយ រ្ការ រិ្ិត្ាយតាមដ្្្ិង
វាយត្ម្មៃលេើការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា 

េែ 
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o ការរណ្៌នាបា្រីរលបៀបរំណ្ត់្លោេបំណ្ង ្ិងយ្រការ
រិ្ិត្ាយតាមដ្្្ិងវាយត្ម្មៃរមមវិធីសិរាា 

o ការរណ្៌នាបា្រីរលបៀបផរេមែរមមវិធីសិរាា ផផែរលេើ
ទិ ន្្័យរីការរិ្ិត្ាយតាមដ្្្ិងវាយត្ម្មៃ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ រណ្៌នាបា្រីបញ្ញត្រិ ឬវិធីសាន្តសរពារ់
រ័ ធ្្ឹងការលរៀបចំក្បរ័ ធ្ ឬយ រ្ការ រិ្ិត្ាយតាមដ្្ ្ិង   
វាយត្ម្មៃលេើការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង ោំ
ក្ទស ការីឱាយរណ្៌នាបា្រីបញ្ញត្រិ ឬវិធីសាន្តសរពារ់រ័ ធ្្ឹង
ការលរៀបចំក្បរ័ ធ្ ឬយ រ្ការ រិ្ិត្ាយតាមដ្្្ិងវាយត្ម្មៃលេើ
ការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម រណ្៌នាបា្រីការបលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ ការយេ់ដឹ្ងរី
បញ្ញត្រិ ឬវិធីសាន្តសរពារ់រ័ ធ្្ឹងការលរៀបចំក្បរ័ ធ្ ឬយ រ្ការ   
រិ្ិត្ាយតាមដ្្ ្ិងវាយត្ម្មៃលេើការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា។ 

៤.១.៥.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការីឱាយរណ្៌នាបា្រី
បញ្ញត្រិ ឬវិធីសាន្តសរពារ់រ័ ធ្្ឹង    
ការលរៀបចំក្បរ័ ធ្ ឬយ រ្ការ រិ្ិត្ាយ
តាមដ្្្ិងវាយត្ម្មៃលេើការអ្ុវត្រ
រមមវិធីសិរាា 

ឈា្មុខ 

៤.១.៥.៣. រណ្៌នាបា្រីការបលងកើត្
មលធាាបាយឬវិធីសាន្តសរក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្ លដ្ើមាបីលេើររមពស់   
ការយេ់ដឹ្ងរីបញ្ញត្រិ ឬវិធីសាន្តសរ
ពារ់រ័ ធ្្ឹងការលរៀបចំក្បរ័ ធ្ ឬ    
យ្រការ រិ្ិត្ាយតាមដ្្ ្ិងវាយ
ត្ម្មៃលេើការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា 

ល ន្ើម 

៤.
២.
 ប
ំណ្
្ស

មាប
ទា

 

បល
ចចរ
វិទ
ាារ
័ត្៌មា

្ 
្ិង
ទូរ
គ្ម
នា
គ្ម
្៍ ៤.២.១. ការលក្បើក្បាស់      

បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ 

 
 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការលក្បើក្បាសប់លចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ វភិាគ្ 
្ិងអភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា ដ្ូចជ្ការលរៀបចំឧបររណ្៍ ្ិងក្បមូេ
ទិ ន្្័យ ្ិងការវិភាគ្ទិ ន្្័យជ្លដ្ើម។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ លក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ 
វិភាគ្ ្ិងអភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង
ោំក្ទស ការី ឱាយលក្បើក្បាស់បលចចរវទិាារ័ត៌្មា្ ្ិង

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
អងគភារ ឬក្បចំ។ 

៤.២.១.១. លក្បើក្បាស់បលចចរវិទាា
រ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់
បលក្មើដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ 
្ិងអភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា 

េែ 

៤.២.១.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយលក្បើក្បាស់ប
លចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ 
សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការសិរាា
ក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ ្ិងអភិវឌាឍរមមវិធី
សិរាា 

ឈា្មុខ 
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ទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ 
វិភាគ្ ្ិងអភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធី ក្បរបលដ្យភារម្ចន
ក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការលក្បើក្បាស់បលចចរ
វិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការ
សិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ ្ិងអភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា។  

៤.២.១.៣. បលងកើត្លោេវិធី 
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង      ្
វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់       ការ
លក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់
ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ ្ិង
អភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា 

ល ន្ើម 

កា
រអ
ភិវ
ឌាឍ
រម
មវិធ
ីស
ិរាា

 ៤.២.២. ការអភិវឌាឍរមមវិធី
សិរាា 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការចូេរួមឬអភិវឌាឍលោេ្លោបាយ
រមមវិធីសិរាា ក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាា
េមែិត្ ឬលសៀវលៅសិរាាលោេតាមរយៈការរំណ្ត់្បា្្ូវ  
អាទិភារ្ិងត្ក្មូវការរមមវិធីសិរាា ្ិងការអភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា
្ិងលសៀវលៅសិរាាលោេ ឱាយល ៃ្ើយត្បលៅ្ឹងត្ក្មូវការអភិវឌាឍ
លសដ្ឋរិចចសងគមជ្ត្ិ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាបឋ់ា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំ លអ ចូេរួមឬអភិវឌាឍលោេ្លោបាយរមម
វិធីសិរាា ក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាា
េមែិត្ ឬលសៀវលៅសិរាាលោេ  

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ  សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំ
ក្ទស ការីឱាយចូេរួមឬអភិវឌាឍលោេ្លោបាយរមមវិធី
សិរាា ក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាា
េមែិត្ ឬលសៀវលៅសិរាាលោេ  

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម  បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចន
ក្បឌិត្ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការអភិវឌាឍ លោេ្លោបាយរមមវិធី
សិរាា ក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាា
េមែិត្ ឬលសៀវលៅសិរាាលោេ ។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
អងគភារ ឬក្បចំាឆ្ាំ។ 

៤.២.២.១. ចូេរួមឬអភិវឌាឍលោេ
្លោបាយរមមវិធីសិរាា ក្របខណ្ឌ
រមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាា រមមវិធី
សិរាាេមែិត្ ឬលសៀវលៅសិរាាលោេ 

េែ 

៤.២.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការីឱាយចូេរួមឬ
អភិវឌាឍលោេ្លោបាយរមមវិធី
សិរាា ក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាា     
រមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាាេមែិត្ ឬ
លសៀវលៅសិរាាលោេ 

ឈា្មុខ 

៤.២.២.៣.  បលងកើត្មលធាាបាយឬវិធីសា
ន្តសរក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ លដ្ើមាបី
លេើររមពស់ការអភិវឌាឍលោេ
្លោបាយរមមវិធីសិរាា ក្របខណ្ឌ
រមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាា រមមវិធី
សិរាាេមែិត្ ឬលសៀវលៅសិរាា
លោេ  

ល ន្ើម 
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 ៤.២.៣. ការរសាង   
សមត្ថភារលេើការអ្ុវត្រ
រមមវិធីសិរាា 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការលរៀបចំវិធីសាន្តសរ ្ិងផផ្ការរនុង   
ការរសាងសមត្ថភារដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្លេើការអ្ុវត្ររមមវិធី
សិរាាតាមរយៈ៖ 
o ការរំណ្ត់្បា្រីវិធីសាន្តសរ ឬមលធាាបាយអភិវឌាឍសមត្ថភារ
ដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្អំរីរមមវិធីសិរាា 

o ការរំណ្ត់្បា្រីរលបៀបរំណ្ត់្វត្ថុបំណ្ង េទធផេរំរឹងទុរ 
្ិងផផ្ការអភិវឌាឍសត្មថភារដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្ 

o ការរំណ្ត់្បា្រីត្ក្មូវការ្ិងការផេិត្សមាភារោំក្ទដ្េ់
ការដំ្លណ្ើរការអភិវឌាឍសមត្ថភារ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាបឋ់ា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ លរៀបចំវិធីសាន្តសរ ្ិងផផ្ការរនុង      
ការរសាងសមត្ថភារដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្លេើការអ្ុវត្រ         
រមមវិធីសិរាា  

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ  សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង 
ោំក្ទស ការីឱាយលរៀបចំវិធីសាន្តសរ ្ិងផផ្ការរនុងការរសាង
សមត្ថភារដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្លេើការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា  

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចន
ក្បឌិត្ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការអភិវឌាឍសមត្ថភារលេើការអ្ុវត្រ
វិធីសិរាា។  

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
អងគភារ ឬក្បចំាឆ្ាំ។ 

៤.២.៣.១. លរៀបចំវិធីសាន្តសរ ្ិង
ផផ្ការរនុងការរសាងសមត្ថភារ
ដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្លេើការអ្ុវត្ររមមវិធី
សិរាា 

 

េែ 

៤.២.៣.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការីឱាយលរៀបចំ វិធី
សាន្តសរ ្ិងផផ្ការរនុងការរសាង
សមត្ថភារដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្លេើការ
អ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា 

ឈា្មុខ 

៤.២.៣.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរប 
លដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ លដ្ើមាបីលេើរ
រមពស់ការអភិវឌាឍសមត្ថភារលេើការ
អ្ុវត្រវិធីសិរាា 

ល ន្ើម 

៤.២.៤. ការវាយត្ម្មៃរមមវិធី
សិរាា 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការលរៀបចំក្បរ័ ធ្ ឬយ រ្ការរិ្ិត្ាយតាម
ដ្្្ិងវាយត្ម្មៃលេើការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាាតាមរយៈ៖ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្     
អងគភារ ឬក្បចំឆ្ាំ 

៤.២.៤.១. លរៀបចំក្បរ័ ធ្ ឬយ រ្ការ     
រិ្ិត្ាយតាមដ្្្ិងវាយត្ម្មៃលេើការ
អ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា 

េែ 
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o ការរំណ្ត់្បា្រីបញ្ញត្រិ ឬក្របខណ្ឌម្្ការរិ្ិត្ាយតាមដ្្ 
្ិងវាយត្ម្មៃរមមវិធីសិរាា 

o ការរំណ្ត់្បា្រីរលបៀបរំណ្ត់្លោេបំណ្ង ្ិងយ្រការ
រិ្ិត្ាយតាមដ្្្ិងវាយត្ម្មៃរមមវិធីសិរាា 

o ការរំណ្ត់្បា្រីរលបៀបផរេមែរមមវិធីសិរាា ផផែរលេើ
ទិ ន្្័យរីការរិ្ិត្ាយតាមដ្្្ិងវាយត្ម្មៃ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាបឋ់ា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ លរៀបចំក្បរ័ ធ្ ឬយ្រការរិ្ិត្ាយតាម
ដ្្្ិងវាយត្ម្មៃលេើការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា  

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង
ោំក្ទស ការីឱាយលរៀបចំក្បរ័ ធ្ ឬយ រ្ការរិ្ិត្ាយតាមដ្្
្ិងវាយត្ម្មៃលេើការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា  

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចន
ក្បឌិត្ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការរិ្ិត្ាយតាមដ្្ ្ិងវាយត្ម្មៃលេើ
ការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា។ 

៤.២.៤.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការីឱាយលរៀបចំក្បរ័ ធ្ ឬ
យ្រការរិ្ិត្ាយតាមដ្្្ិងវាយត្ម្មៃ
លេើការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា 

ឈា្មុខ 

៤.២.៤.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្ លដ្ើមាបីលេើររមពស់    
ការរិ្ិត្ាយតាមដ្្្ិងវាយត្ម្មៃលេើ
ការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា 

ល ន្ើម 

៤.
៣.
 ច
រិោ

ស
មាប
ទា
   

៤.៣.១. ការក្បតិ្បត្រិ    ក្រម
សីេធម៌វិជ្ជាជីវៈ 

• សំលៅដ្េ់ចរិោសមាបទារនុងការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈ
ជ្ក្បចំតាមរយៈ៖ 
o ការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ  
o ការរក្ងឹងសាមគ្គីភារ 
o ការលោររវិ្័យការងារ 
o ការររាាការសមាងាត់្វិជ្ជាជីវៈ ភររីភារចំលពាេះអងគភារផរេ់ត្ម្មៃ
ដ្េ់ស ការី មិ្មា្ការលរីសលអើង មិ្លក្បើ ិងាា ្ិង   
សីេធម៌រស់លៅេែ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្     
អងគភារ ឬក្បចំឆ្ាំ 

៤.៣.១.១. ក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌     
វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បច ំ

េែ 

៤.៣.១.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយក្បតិ្បត្រិ    
ក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ 

 
 
 
 

ឈា្មុខ 
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o ការក្បកា្់ខាជាប់្ូវសុភវិ្ិចឆ័យ យុត្រិធម៌ ត្មាលាភារ ្ិង       
ការរិលក្ោេះលោបេ់ផផែរលេើភសរុតាងជ្រ់ផសរង។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ ក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង   
ោំក្ទស ការី ឱាយក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចន
ក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជា
ជីវៈជ្ក្បចំ។ 

៤.៣.១.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបី
ជំរុញការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌    
វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បច ំ

ល ន្ើម 

៤.៣.២. ការលបរជ្ញាចិត្រ • សំលៅដ្េ់ការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹង
ផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់
គុ្ណ្ភារអប់រំ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្ស អប់រំលអ បងាហាញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួម
ចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
លដ្ើមាបីលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង  
ោំក្ទស ការី ឱាយមា្ការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួម
ចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
លដ្ើមាបីលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ 

• អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធី ក្បរបលដ្យភារម្ចន
ក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុង  
ការចូេរួមរនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា សំលៅលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្    
អងគភារ ឬក្បចំឆ្ាំ។ 

៤.៣.២.១.  បងាហាញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង  
្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹង
ផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់គ្ុណ្ភារ
អប់រំ 

េែ 

៤.៣.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយមា្ការលបរជ្ញា
ចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្ររនុង
រិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ     
យុវជ្ ្ិងរីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់
គុ្ណ្ភារអប់រំ 

ឈា្មុខ 

៤.៣.២.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរប 
លដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ 
លដ្ើមាបីជំរុញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុង
ការចូេរួមរនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា សំលៅ
លេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ 

ល ន្ើម 
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៣.៣.៣. ឯរងេសការវាយតម្ម្លលេធ្ លសរិា 

ល្កខណៈវិនិច្ឆ័យ ល្កខណៈវិនិច្ឆ័យរង បរយិាយ ភសតុតាង សូច្នាករ កគ្មិត្ឋានៈវិជ្ជា ជីវៈ
តាមសូច្នាករ 

១. គ្ុណ្វុឌាឍិ  ១.១. រក្មិត្វបាបធម៌  • សំលៅដ្េ់រក្មិត្អប់រំឧត្រមសិរាាចុងលក្កាយផដ្េបា្បញ្ចប់
សរវក្គ្ប់ ្ិងទទួេសាគាេ់ជ្េរខណ្ៈជ្តិ្ ឬអ រ្រជ្ត្ិ រួមមា្ 
បរិញ្ញាបក្ត្ បរិញ្ញាបក្ត្ជ្្់ខពស់ បណ្ឌិត្ ឬរក្មិត្អប់រំផដ្េមា្
ត្ម្មៃលសមើ។ រក្មិត្អប់រំល្េះមិ្គិ្ត្ផត្លៅលេើមុខវិជ្ជាឯរលទស
លទ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ជ្្់ខពស់ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម រក្មិត្បណ្ឌិត្។ 

• សញ្ញាបក្ត្ ឬេិខិត្
បញ្ជារ់ផដ្េមា្ត្ម្មៃលសមើ
ផដ្េទទួេសាគាេ់លដ្យ
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិង 
រីឡា។ 

១.១.១. រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ េែ 
១.១.២. រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ជ្្់ខពស់ ឈា្មុខ 

១.១.៣. រក្មិត្បណ្ឌិត្ ល ន្ើម 

១.២. ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈជ្
ក្បចំ 

• សំលៅដ្េ់ការចូេលរៀ្វគ្គបណ្្តេះបណ្តាេរនុងរមមវិធីអភិវឌាឍ
វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំក្សបតាមរក្មិត្ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈ្ីមួយៗ លដ្ើមាបី
បំលរញត្ក្មូវការការងារជ្រ់ផសរងលៅរក្មិត្អងគភារ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្ ៦ លក្រឌីត្ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្
៩ លក្រឌីត្ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្ ១២
លក្រឌីត្។ 

• ទិ ន្្័យរី HRMIS។ ១.៣.១. ចូេរួមការអភិវឌាឍវជិ្ជាជីវៈបា្
៦ លក្រឌីត្ 

េែ 

១.៣.២. ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្ 
៩ លក្រឌីត្ 

ឈា្មុខ 

១.៣.៣. ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្ 
១២ លក្រឌីត្ 

ល ន្ើម 

២. បទរិលសាធការងារ 
 

២.១.  បទរិលសាធបលក្មើការ
ជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅ
តាមការិោេ័យ 

• សំលៅដ្េ់រយៈលរេជ្រ់ោរ់ផដ្េបុគ្គេិរអប់រំបា្បលក្មើការ
ជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាមការិោេ័យអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
ក្រុង ក្សុរ ខណ្ឌ ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡារាជធា្ី លខត្រ ្ិង

• េិខិត្បងាគាប់ការ 
• េិខិត្ឧលទទសនាម  
• ដី្កា 

២.១.១. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំ
លៅតាមការិោេ័យអប់រំ     
យុវជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ   

េែ 
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អប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា រដ្ឋបាេក្រុង 
ក្សុរ ខណ្ឌ ម ទ្ីរ
អប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡារាជធា្ី លខត្រ 
្ិងអងគភារថ្្ារ់    
រណ្តាេម្្ក្រសួង
អប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា 

 

អងគភារថ្្ារ់រណ្តាេម្្ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា។         
រយៈលរេល្េះ មិ្រាប់បញ្ចូេរយៈលរេផដ្េបុគ្គេិរអប់រំរាយួរ
ការងារលទ។  

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាម
ការិោេ័យអប់រំ យវុជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ 
្ិងរីឡា បា្រយៈលរេ ៣ ឆ្ាំ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំ
លៅតាមការិោេ័យអប់រំ យវុជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ     
យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡា បា្រយៈលរេ ៥ ឆ្ាំ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាម
ការិោេ័យអប់រំ យវុជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ 
្ិងរីឡា បា្រយៈលរេ ៧ ឆ្ាំ។ 

• ក្បកាស 
• អ្ុក្រឹត្ាយ  
• ក្រេះរាជក្រឹត្ាយ។ 

យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារ
ថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡា បា្រយៈ
លរេ ៣ ឆ្ាំ 

២.១.២. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំ
លៅតាមការិោេ័យអប់រំ     
យុវជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ   
យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារ
ថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡា បា្រយៈ
លរេ ៥ ឆ្ា ំ

ឈា្មុខ 

២.១.៣. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំ
លៅតាមការិោេ័យអប់រំ   
យុវជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារ
ថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡា បា្រយៈ
លរេ ៧ ឆ្ា ំ

ល ន្ើម 

២.២. សមាជិរម្្        
ស គ្ម្៍សិរាា  
វិជ្ជាជីវៈ 

• សំលៅដ្េ់ការចូេជ្សមាជិរស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈម្្
បុគ្គេិរអប់រំ ផដ្េមា្ជំនាញឯរលទសដូ្ចោ្ា ្ិងលធវើការរួមោ្ា 
លដ្ើមាបីផចររំផេរបទរិលសាធ បលចចរលទស វិធីសាន្តសរ របរ       
គំ្ល ើញ ឬរ័ត៌្មា្ថ្មីៗ សំលៅរក្ងឹងគុ្ណ្ភារអប់រំ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ ចូេរួមជ្សមាជិរសរមមម្្       
ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេសរមមភារ  
លផាសងៗរបស់ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ 

• េិខិត្បងាគាប់ការ ឬប័ណ្ណ
សមាជិរភារ  

 

២.២.១. ចូេរួមជ្សមាជិរសរមមម្្
ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ 

េែ 

២.២.២. សក្មបសក្មួេសរមមភារ  
លផាសងៗរបស់ស គ្ម្៍សិរាា
វិជ្ជាជីវៈ 

ឈា្មុខ 

២.២.៣. បលងកើត្លោេវិធី ក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ 
រនុងការដឹ្រនាំសរមមភារ   

ល ន្ើម 
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o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធី ក្បរបលដ្យភារម្ចន
ក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ រនុងការដឹ្រនាំសរមមភារលផាសងៗរបស់
ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្។ 

លផាសងៗ របស់ស គ្ម្៍
សិរាាវិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្ 

៣. ស្ាាម្ដ្ការងារ 
 

៣.១. ការលបាេះរុមពសា្ាម្ដ្
ក្សាវក្ជ្វពារ់រ័ ធ្្ឹង
ការវាយត្ម្មៃេទធផេ
សិរាា 

• សំលៅដ្េ់ចំ្ួ្សា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វពារ់រ័ ធ្្ឹងការវាយត្ម្មៃ   
េទធផេសិរាា ផដ្េបា្លបាេះរុមព លៅរនុងកាេិរបក្ត្ ឬទ
សាសនា   វដ្រីក្សាវក្ជ្វ ផដ្េមា្ការទទួេសាគាេ់រក្មិត្ជ្ត្ ិឬ        
អ រ្រជ្ត្ិ។ សា្ាម្ដ្ល្េះ រាប់បញ្ចូេទាំងសា្ាម្ដ្ផដ្េមា្      
េរខណ្ៈបុគ្គេ (សា្ាម្ដ្លទាេ) ឬក្រុម (អនរក្សាវក្ជ្វទី១)។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វបា្ចំ្ួ្ ១
អត្ថបទ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វបា្
ចំ្ួ្ ៣ អត្ថបទ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វបា្ចំ្ួ្ 
៥ អត្ថបទ។ 

• អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍
ក្សាវក្ជ្វ ផដ្េបា្លបាេះ
រុមពផាាយ។ 

៣.១.១. ចំ្ួ្ ១ អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍
ក្សាវក្ជ្វ 

េែ 

៣.១.២. ចំ្ួ្ ៣អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍
ក្សាវក្ជ្វ 

ឈា្មុខ 

៣.១.៣. ចំ្ួ្ ៥ អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍
ក្សាវក្ជ្វ 

ល ន្ើម 

៣.២. ការផចររផំេរ
ចំលណ្េះដ្ឹង ្ិង         
បទរិលសាធ 

• សំលៅដ្េ់ចំ្ួ្រមមវិធី សិកាខាសាោ ស ន្ិសីទ ឬវគ្គ           
បណ្្តេះបណ្តាេផដ្េបុគ្គេិរអប់រំ បា្ចូេរួមលធវើបទបងាហាញ 
ឬជ្វាគ្មិ្រិត្រិយស លដ្ើមាបីផចររំផេរសា្ាម្ដ្ បទរិលសាធ
ការងារ ឬរបរគំ្ល ើញថ្មីផដ្េខៃួ្ទទួេបា្លជ្គ្ជ័យរនុង
អាជីរការងាររបស់ខៃួ្។ 

• បញ្ជ្ក់៖សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចរ
រំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្ ៥ រមមវិធី 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្
ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្ ១០ រមមវិធី 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចរ
រំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្ ១៥ រមមវិធី។ 

• េិខិត្ឧលទទសនាម ឬ
េិខិត្អលញ្ជើញ ផដ្េ
បញ្ជារ់រីការលធវើបទ
បងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្។ 

៣.២.១. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្
ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាង
តិ្ចចំ្ួ្ ៥ រមមវិធី 

េែ 

៣.២.២. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្
ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាង
តិ្ចចំ្ួ្ ១០ រមមវិធី 

 

ឈា្មុខ 

៣.២.៣. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្
ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាង
តិ្ចចំ្ួ្ ១៥ រមមវិធី 

ល ន្ើម 
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៣.៣. សា្ាម្ដ្វិជ្ជាជីវៈលផាសង
លទៀត្ផដ្េមា្      
ភសរុតាងជ្រោ់រ់ 

• សំលៅដ្េ់សា្ាម្ដ្ ឬជ័យោភីណ្មួយផដ្េបុគ្គេិរអប់រំ
ទទួេបា្រនុងវិស័យអប់រំ ្ិងមា្ការទទួេសាគាេ់រីថ្្ារ់
ដឹ្រនាំក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ឬរាជរដ្ឋាភិបាេរមពុជ្ 
ដូ្ចជ្៖ 
o សា្ាម្ដ្ល ន្ើមរនុងការរួមចំផណ្ររនុងរមមវិធីរំផណ្ទក្មង់វិស័យ
អប់រំជ្រ់ោរ់ណ្មួយរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 

o ការរួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងរនុងការធានា
ចីរភារអប់រំរនុងលរេមា្វិបត្រិ។ 

• បញ្ជ្ក់៖  
o សា្ាម្ដ្ទាំងអស់មា្ត្ម្មៃរិ ទ្ុលសមើោ្ាលៅរនុងឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈ
ទាំងបី 

o សា្ាម្ដ្ផដ្េក្តូ្វបា្វាយត្ម្មៃមរងរួចល ើយមិ្ក្តូ្វបា្រាប់
បញ្ចូេរនុងការវាយត្ម្មៃសក្មាប់ដំ្ល ើងឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈបនាទាប់
លទៀត្លទ។ 

• ពា្រងាវា្ ់
• លមដ្យការងារ 
• បណ្ណសរលសើរ។ 

៣.៣.១. សា្ាម្ដ្ផដ្េ ទទួេសាគាេ់
លដ្យក្រសួងអប់រំ យុវជ្ 
្ិងរីឡា ឬរាជរដ្ឋាភិបាេ  
រមពុជ្ 

 
 

ល ន្ើម 
 
 

៤.
 ស
មត្
ថភា
រវិ
ជ្
ជាជីវ
ៈ 

៤.
១.
 វិជ្

ជាស
មាប
ទា

 

ភា
សា
បរ
លទ
ស

 ៤.១.១. ចំលណ្េះដ្ឹងភាសា
បរលទស 

• សំលៅដ្េ់រក្មិត្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទសជ្រ់ោរ់ណ្មួយ 
ផដ្េបុគ្គេិរអប់រំបា្សិរាា។  

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទសរក្មិត្
មធាយម 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទស
រក្មិត្លេើមធាយម 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម មា្ចំលណ្េះដ្ឹងលក្បើក្បាស់ភាសា
បរលទសរក្មិត្ខពស់។ 

• េទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃ 
រក្មិត្អងគភារ 

ចាំណាាំ៖ ការវាយត្ម្មៃរក្មិត្ 
អងគភារ គួ្ររិចរណ្លេើភ
សរុតាង ដ្ូចជ្ េិខិត្
បញ្ជារ់ការសិរាាភាសា
បរលទស 

៤.១.១.១. មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសា
បរលទសរក្មិត្មធាយម 

េែ 

៤.១.១.២. មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសា
បរលទសរក្មិត្លេើមធាយម 

ឈា្មុខ 

៤.១.១.៣. មា្ចំលណ្េះដ្ឹងលក្បើក្បាស់
ភាសាបរលទសរក្មិត្ខពស់ 

ល ន្ើម 
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លោ
េ
្ល
ោ
បា
យ
 ្
ងិផ
ផ្
កា
រយ
ទុធសា

ន្តស
រវិស
យ័
អប
់រ ំ ៤.១.២. ចំលណ្េះដ្ឹងអំរី

លោេ្លោបាយអប់រំ
ជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ិ 
លោេបំណ្ងអប់រំ
ចំលណ្េះទូលៅ 

 

• សំលៅដ្េ់ចំលណ្េះដ្ឹងអំរីចរខុវិស័យ លបសររមម ផផ្ការយុទធ
សាន្តសរវិស័យអប់រំ ឬលោេ្លោបាយអប់រំចំលណ្េះទូលៅ ្ិង
ចាាប់អប់រំផដ្េផសរងលចញតាមរយៈសរមមភារដូ្ចខាងលក្កាម៖ 
o រណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេលៅអប់រំ
ជ្ត្ិ ្ិងលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 

o រណ្៌នាបា្រីយុទធសាន្តសរ របស់ក្រសួង ឬរាជរដ្ឋាភិបាេ 
លដ្ើមាបីលធវើឱាយសលក្មចលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេលៅ
អប់រំជ្ត្ិ ្ិងលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 

o ចូេរួមផាសរវផាាយអំរីលោេ្លោបាយ លោេការណ្៍ 
ផផ្ការយុទធសាន្តសរ ្ិងេិខិត្បទដ្ឋា្គ្តិ្យុត្រនានារបស់
ក្រសួង។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ រណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំ
ជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 
ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង
ោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិ
លោេលៅអប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ        
ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ង
រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ ិ    
លោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េ
លធវើឱាយសលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃ
រក្មិត្អងគភារ ឬក្បចំ
ឆ្ាំ 

៤.១.២.១ រណ្៌នាបា្រីលោេ
្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំ
ជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 
ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយ  
សលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ 

េែ 

៤.១.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រី
លោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅ
អប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះ
ទូលៅ ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើ
ឱាយសលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ 

ឈា្មុខ 

៤.១.២.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង          
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់
ដឹ្ងរីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិ
លោេលៅអប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំ
ចំលណ្េះទូលៅ ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរ
ផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅទាំង
លនាេះ 

ល ន្ើម 

កា
រលរ
ៀប
ចំចំ

កា
រវា
យ
ត្ម្
មៃ

េ
ទធផ
េ

ស
ិរាា
រប
ស
់

សិ
ស
ាស ៤.១.៣. ចំលណ្េះដ្ឹងអំរី   

ក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាា
ជ្ត្ ិ

• សំលៅដ្េ់ចំលណ្េះដ្ឹងចាាស់ោសអំ់រីេទធផេរំរឹងទុរលៅរនុង
ក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាា ្ិងរមមវិធីសិរាាេមែិត្។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃ
រក្មិត្អងគភារ ឬក្បចំ
ឆ្ាំ។ 

៤.១.៣.១. រណ្៌នាបា្រីេទធផេរំរឹង
ទុរលៅរនុងក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាា ្ិង
រមមវិធីសិរាាេមែិត្ 

េែ 
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o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ រណ្៌នាបា្រីេទធផេរំរឹងលៅរនុង
ក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាា ្ិងរមមវិធីសិរាាេមែិត្ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង
ោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រីេទធផេរំរឹងលៅរនុងក្រប
ខណ្ឌរមមវិធីសិរាា ្ិងរមមវិធីសិរាាេមែិត្ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ង
រីេទធផេរំរឹងលៅរនុងក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាា ្ិងរមមវិធី
សិរាាេមែិត្។ 

 ៤.១.៣.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រី
េទធផេរំរឹងទុរលៅរនុងក្របខណ្ឌរមម
វិធីសិរាា ្ិងរមមវិធីសិរាាេមែិត្ 

ឈា្មុខ 

៤.១.៣.៣.  រណ្៌នាបា្រីលោេវធីិ
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង          
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់
ដឹ្ងរីេទធផេរំរឹងទុរលៅរនុងក្រប
ខណ្ឌ  រមមវិធីសិរាា ្ិងរមមវិធីសិរាា
េមែិត្ 

ល ន្ើម 
កា
រលរ
ៀប
ចំច
ំកា
រវា
យ
ត្ម្
មៃេ

ទធផ
េ
ស
ិរាា
រប
ស
់ស
ិស
ាស 

 

៤.១.៤. ចំលណ្េះដ្ឹងលេើ     
ការលរៀបចំលត្សរសរង់ដ្ 

• សំលៅដ្េ់ចំលណ្េះដ្ឹងអំរីបញ្ញត្រិ ឬក្ទឹសរីពារ់រ័ ធ្្ឹងការលរៀបចំ
លត្សរសរង់ដ្ ដូ្ចជ្៖ 
o ការបលងកើត្ក្បរ័ ធ្ថ្មី ្ិងជំរុញរមមវិធីផដ្េមា្ក្សាប់លដ្ើមាបី
លរៀបចំលត្សរ 

o បលចចរលទស ្ិងក្ទឹសរីម្្ក្បរ័ ធ្វិភាគ្រក្មិត្ខពស់ 
o សរង់ដ្ក្បរ័ ធ្វាយត្ម្មៃ ្ិងឧបររណ្៍សថិត្ិផដ្េក្តូ្វលក្បើ
ក្បាស់រនុងការវាយត្ម្មៃ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ រណ្៌នាបា្រីបញ្ញត្រិ ឬក្ទឹសរីពារ់រ័ ធ្
្ឹងការលរៀបចំលត្សរសរង់ដ្  

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង  
ោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រីបញ្ញត្រិ ឬក្ទឹសរីពារ់រ័ ធ្្ឹង
ការលរៀបចំលត្សរសរង់ដ្  

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យ 
ភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរី
បញ្ញត្រិ ឬក្ទឹសរីពារ់រ័ ធ្្ឹងការលរៀបចំលត្សរសរង់ដ្។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃ
រក្មិត្អងគភារ ឬក្បចំ
ឆ្ាំ។ 

 

៤.១.៤.១. រណ្៌នាបា្រីបញ្ញត្រិ ឬក្ទឹសរី
ពារ់រ័ ធ្្ឹងការលរៀបចំលត្សរសរង់ដ្ 

េែ 

៤.១.៤.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រី
បញ្ញត្រិ ឬក្ទឹសរីពារ់រ័ ធ្្ឹងការលរៀបចំ
លត្សរសរង់ដ្ 

ឈា្មុខ 

៤.១.៤.៣.  រណ្៌នាបា្រីលោេវធីិ
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង          
្វា្ុវត្រ្៍លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់
ដឹ្ងរីបញ្ញត្រិ ឬក្ទឹសរីពារ់រ័ ធ្្ឹងការ
លរៀបចំលត្សរសរង់ដ្។ 

ល ន្ើម 
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៤.១.៥. ចំលណ្េះដ្ឹងរនុងការ
វិភាគ្េទធផេវាយត្ម្មៃ
េទធផេសិរាារបស់
សិសាស 

• សំលៅដ្េ់ចំលណ្េះដ្ឹងលេើក្របខណ្ឌ ឬវិធីសាន្តសររនុងការវិភាគ្
េទធផេវាយត្ម្មៃការសិរាារបស់សិសាស ដូ្ចជ្៖ 
o លោេការណ្ស៍ុវត្ថិភារទិ ន្្័យផដ្េមា្ផេប េះពាេ់
អវិជជមា្ 

o រលបៀបផរេ់អ្ុសាស្៍ដ្េ់ក្គ្ប់ភាគ្ីពារ់រ័ ធ្ 
• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ រណ្៌នាបា្រីក្របខណ្ឌ ឬវិធីសាន្តសរ
រនុងការវិភាគ្េទធផេវាយត្ម្មៃការសិរាារបស់សិសាស 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង  
ោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រីក្របខណ្ឌ ឬវិធីសាន្តសររនុង
ការវិភាគ្េទធផេវាយត្ម្មៃការសិរាារបស់សិសាស 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរី
ការវិភាគ្េទធផេវាយត្ម្មៃការសិរាារបស់សិសាស។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃ
រក្មិត្អងគភារ ឬក្បចំ
ឆ្ាំ 

 
 

៤.១.៥.១. រណ្៌នាបា្រីក្របខណ្ឌ ឬ    
វិធីសាន្តសររនុងការវិភាគ្េទធផេ       
វាយត្ម្មៃការសិរាារបស់សិសាស 

េែ 

៤.១.៥.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រី     
ក្របខណ្ឌ ឬវិធីសាន្តសររនុងការវិភាគ្  
េទធផេវាយត្ម្មៃការសិរាារបស់
សិសាស 

ឈា្មុខ 

៤.១.៥.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង          
្វា្ុវត្រ្៍លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់
ដឹ្ងរីការវិភាគ្េទធផេវាយត្ម្មៃការ
សិរាារបស់សិសាស 

ល ន្ើម 

៤.១.៦. ចំលណ្េះដ្ឹងអំរី    
ការផាសរវផាាយេទធផេ
សិរាារបស់សិសាស 

• សំលៅដ្េ់ចំលណ្េះដ្ឹងរលបៀប វិធីសាន្តសរ យុទធសាន្តសរ យ្រការ ឬ
ការលរៀបចំផផ្ការផាសរវផាាយេទធផេវាយត្ម្មៃសិរាារបស់
សិសាសដ្េ់ក្គ្ប់ភាគ្ីពារ់រ័ ធ្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ រណ្៌នាបា្រីរលបៀប វិធីសាន្តសរ យុទធ
សាន្តសរ យ្រការ ឬការលរៀបចំផផ្ការផាសរវផាាយេទធផេ
វាយត្ម្មៃសិរាារបស់សិសាសដ្េ់ក្គ្ប់ភាគ្ី ពារ់រ័ ធ្ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង  
ោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រីរលបៀប វិធីសាន្តសរ យុទធ
សាន្តសរ យ្រការ ឬការលរៀបចំផផ្ការផាសរវផាាយេទធផេ
វាយត្ម្មៃសិរាារបស់សិសាសដ្េ់ក្គ្ប់ភាគ្ី ពារ់រ័ ធ្ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃ
រក្មិត្អងគភារ ឬក្បចំ
ឆ្ាំ។ 

 

  

៤.១.៦.១. រណ្៌នាបា្រីរលបៀប វិធី
សាន្តសរ យុទធសាន្តសរ យ្រការ ឬការ
លរៀបចំផផ្ការផាសរវផាាយេទធផេ
វាយត្ម្មៃសិរាារបស់សិសាសដ្េ់ក្គ្ប់
ភាគ្ពីារ់រ័ ធ្ 

េែ 

៤.១.៦ .២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រី
រលបៀប វិធីសាន្តសរ យុទធសាន្តសរ យ្រ
ការ ឬការលរៀបចំផផ្ការផាសរវផាាយ
េទធផេវាយត្ម្មៃសិរាារបស់សិសាស
ដ្េ់ក្គ្ប់ភាគ្ីពារ់រ័ ធ្ 

ឈា្មុខ 
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o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការផាសរវផាាយ
េទធផេវាយត្ម្មៃសិរាារបស់សិសាសដ្េ់ក្គ្ប់ភាគ្ីពារ់រ័ ធ្។ 

៤.១.៦.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង          
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់            
ការផាសរវផាាយេទធផេវាយត្ម្មៃ
សិរាារបស់សិសាសដ្េ់ក្គ្ប់ភាគ្ី   
ពារ់រ័ ធ្ 

ល ន្ើម 

៤.
២.
 ប
ំណ្
្ស

មាប
ទា

 

លរៀ
បច
ំលត្
ស
រចំវា
យ
ត្ម្
មៃេ

ទធផ
េ

 ៤.២.១. ការវិភាគ្ ្ិង
រំណ្ត់្េទធផេសិរាា
ផដ្េបា្ដ្រ់លចញលៅ
រនុងក្របខណ្ឌរមមវិធី
សិរាាជ្ត្ិ 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការវិភាគ្្ិងរំណ្ត់្េទធផេសិរាាផដ្េ
បា្ដ្រល់ចញលៅរនុងក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាាជ្ត្កិ្បរបលដ្យ
ក្បសិទធភារ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ វិភាគ្្ិងរំណ្ត់្េទធផេសិរាាផដ្េ
បា្ដ្រល់ចញលៅរនុងក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាាជ្ត្ិ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង  
ោំក្ទស ការីឱាយវិភាគ្្ិងរំណ្ត់្េទធផេសិរាាផដ្េបា្
ដ្រល់ចញលៅរនុងក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាាជ្ត្ិ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចន
ក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីឱាយការវិភាគ្្ិងរំណ្ត់្េទធផេ
សិរាាផដ្េបា្ដ្រល់ចញលៅរនុងក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាាជ្ត្ិ
កា្់ផត្មា្ក្បសិទធភារ។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃ
រក្មិត្អងគភារ ឬក្បចំ
ឆ្ាំ។ 

៤.២.១.១. វិភាគ្្ិងរំណ្ត់្េទធផេ
សិរាាផដ្េបា្ដ្រល់ចញលៅរនុង   
ក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាាជ្ត្ិ 

េែ 

៤.២.១.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការីឱាយវិភាគ្្ិងរំណ្ត់្   
េទធផេសិរាាផដ្េបា្ដ្រល់ចញ
លៅរនុងក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាាជ្ត្ិ 

ឈា្មុខ 

៤.២.១.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីឱាយ
ការវិភាគ្្ិងរំណ្ត់្េទធផេសិរាា
ផដ្េបា្ដ្រល់ចញលៅរនុងក្របខណ្ឌ
រមមវិធីសិរាាជ្ត្កិា្់ផត្មា្       
ក្បសិទធភារ។ 

ល ន្ើម 

៤.២.២. ការលរៀបចំលត្សរ    
សរង់ដ្ 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការលរៀបចំគ្លក្មាងេមែិត្លត្សរ បលងកើត្
សំណ្ួរលត្សរ វិភាគ្សំណ្ួរលត្សរ ្ិងលរៀបចំលសៀវលៅលត្សរ
ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ លរៀបចំគ្លក្មាងេមែិត្លត្សរ បលងកើត្
សំណ្ួរលត្សរ វិភាគ្សំណ្ួរលត្សរ ្ិងលរៀបចំលសៀវលៅលត្សរ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃ
រក្មិត្អងគភារ ឬក្បចំ
ឆ្ាំ។ 

 

 ៤.២.២.១. លរៀបចំគ្លក្មាងេមែិត្លត្សរ 
បលងកើត្សំណ្ួរលត្សរ វិភាគ្សណំ្ួរលត្សរ 
្ិងលរៀបចំលសៀវលៅលត្សរ 

េែ 

៤.២.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការីឱាយលរៀបចំគ្លក្មាង
េមែិត្លត្សរ បលងកើត្សំណ្ួរលត្សរ វិភាគ្
សំណ្ួរលត្សរ ្ិងលរៀបចំលសៀវលៅលត្សរ 

ឈា្មុខ 
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o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ  សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំ
ក្ទស ការីឱាយលរៀបចំគ្លក្មាងេមែិត្លត្សរ បលងកើត្សំណ្ួរលត្សរ 
វិភាគ្សំណ្ួរលត្សរ ្ិងលរៀបចំលសៀវលៅលត្សរ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម  បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចន
ក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីឱាយការលរៀបចំគ្លក្មាងេមែិត្លត្សរ 
បលងកើត្សំណ្ួរលត្សរ វិភាគ្សណំ្ួរលត្សរ ្ិងលរៀបចំលសៀវលៅលត្
សរកា្ផ់ត្មា្ក្បសិទធភារ។ 

៤.២.២.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីឱាយ
ការលរៀបចំគ្លក្មាងេមែិត្លត្សរ បលងកើត្
សំណ្ួរលត្សរ វិភាគ្សំណ្ួរលត្សរ ្ិង
លរៀបចំលសៀវលៅលត្សរកា្់ផត្មា្
ក្បសិទធភារ។ 

ល ន្ើម 

លក្ប
ើក្បា
ស
់ IC
T

 ្ិ
ងប
លច
ចរវ
ិទាា
លផ
ាសង
ៗ 
លដ្
ើមាប
ីអ្ុ
វត្
រ ក្គ្
ប់ក្
គ្ង
 ្
ិងល
រៀប
ចំកា

រងា
រវា
យ
ត្ម្
មៃ

ទំនា
រ់ទំ
្ង
 ្
ិងផ
ាសរ
វផាា
យ
េ
ទធផ
េ

  ៤.២.៣. ការវិភាគ្ ្ិង     
បរក្សាយេទធផេម្្  
ការវាយត្ម្មៃេទធផេ
សិរាា 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការវិភាគ្្ិងបរក្សាយេទធផេម្្ការ
វាយត្ម្មៃេទធផេសិរាារបស់សិសាសក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ វិភាគ្្ិងបរក្សាយេទធផេម្្ការវាយ
ត្ម្មៃេទធផេសិរាារបស់សិសាស 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំ
ក្ទស ការីឱាយវិភាគ្្ិងបរក្សាយេទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃ
េទធផេសិរាារបស់សិសាស 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចន
ក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីឱាយការវិភាគ្្ិង   បរក្សាយេទធ
ផេម្្ការវាយត្ម្មៃេទធផេសិរាារបស់សិសាសកា្់ផត្មា្
ក្បសិទធភារ។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
អងគភារ ឬក្បចំឆ្ាំ។ 
 

៤.២.៣.១. វិភាគ្្ិងបរក្សាយេទធ
ផេម្្ការវាយត្ម្មៃេទធផេសិរាា
របស់សិសាស 

េែ 

៤.២.៣.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការីឱាយវិភាគ្ ្ិងបរ
ក្សាយេទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃេទធ
ផេសិរាារបស់សិសាស 

ឈា្មុខ 

៤.២.៣.៣. បលងកើត្លោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង        
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីឱាយការវិភាគ្ ្ិងបរ
ក្សាយេទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃេទធ
ផេសិរាារបស់សិសាសកា្់ផត្មា្
ក្បសិទធភារ 

ល ន្ើម 

៤.២.៤. ការលក្បើក្បាស់រមម
វិធី MS Microsoft Office  

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការលក្បើក្បាសរ់មមវិធី MS Microsoft 
Office លដ្ើមាបីលរៀបចំេទធផេសិរាារបស់សិសាស ្ិងសំលណ្រ
លផាសងៗ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
អងគភារ ឬក្បចំឆ្ាំ។ 

៤.២.៤.១. លក្បើក្បាស់រមមវិធី MS 
Microsoft Office បា្រក្មិត្មធាយម 

េែ 

៤.២.៤.២.លក្បើក្បាស់រមមវិធី MS 
Microsoft Office បា្រក្មិត្លេើ
មធាយម 

ឈា្មុខ 
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o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ លក្បើក្បាស់រមមវិធី MS Microsoft Office 
បា្រក្មិត្មធាយម 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ លក្បើក្បាស់រមមវិធី MS Microsoft 
Office បា្រក្មិត្លេើមធាយម 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម លក្បើក្បាស់រមមវិធី MS Microsoft 
Office បា្រក្មិត្ខពស់។ 

៤.២.៤.៣. លក្បើក្បាស់រមមវិធី MS 
Microsoft Office បា្រក្មិត្ខពស ់

ល ន្ើម 

៤.២.៥.ការលក្បើក្បាស់រមមវិធី
វិភាគ្លផាសងៗ  

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការលក្បើក្បាសរ់មមវិធីវិភាគ្លផាសងៗ ដ្ូចជ្ 
SPSS, Stata, R ឬ IATA  ជ្លដ្ើម លដ្ើមាបីលរៀបចំេទធផេសិរាា
របស់សិសាស ្ិងសំលណ្រលផាសងៗ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ លក្បើក្បាស់រមមវិធីវិភាគ្លផាសងៗដូ្ចជ្ 
SPSS, Stata, R ឬ IATA  ជ្លដ្ើម បា្រក្មិត្មធាយម 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ លក្បើក្បាស់រមមវិធីវិភាគ្លផាសងៗ 
ដូ្ចជ្ SPSS, Stata, R ឬ IATA  ជ្លដ្ើម បា្រក្មិត្លេើ
មធាយម 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម លក្បើក្បាស់រមមវិធីវិភាគ្លផាសងៗ ដ្ូចជ្ 
SPSS, Stata, R ឬ IATA  ជ្លដ្ើម បា្រក្មិត្ខពស់។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
អងគភារ ឬក្បចំឆ្ាំ។ 

៤.២.៥.១. េែ លក្បើក្បាស់រមមវិធីវិភាគ្   
លផាសងៗ ដ្ូចជ្ SPSS, Stata, R ឬ 
IATA  ជ្លដ្ើម បា្រក្មិត្មធាយម 

េែ 

៤.២.៥.២. លក្បើក្បាស់រមមវិធីវិភាគ្លផាស
ងៗ ដ្ូចជ្ SPSS, Stata, R ឬ IATA  
ជ្លដ្ើម បា្រក្មិត្លេើមធាយម 

ឈា្មុខ 

៤.២.៥.៣. លក្បើក្បាស់រមមវិធីវិភាគ្លផាស
ងៗ ដ្ូចជ្ SPSS, Stata, R ឬ IATA  
ជ្លដ្ើម បា្រក្មិត្ខពស់ 

ល ន្ើម 

៤.២.៦. ការលក្បើក្បាស់រមម
វិធីក្គ្ប់ក្គ្ងទិ ន្្័យ   
លផាសងៗ  

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការលក្បើក្បាសរ់មមវិធីក្គ្ប់ក្គ្ងទិ ន្្័យ 
លផាសងៗ ដ្ូចជ្ WinDEM, DME, KeyQuest ឬ MS Access ជ្
លដ្ើម លដ្ើមាបីក្គ្ប់ក្គ្ង្ិងសមាអាត្ទិ ន្្័យ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ លក្បើក្បាស់រមមវិធីក្គ្ប់ក្គ្ងទិ ន្្័យ     
លផាសងៗ ដ្ូចជ្ WinDEM, DME, KeyQuest ឬ MS Access 
ជ្លដ្ើម បា្រក្មិត្មធាយម 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
អងគភារ ឬក្បចំឆ្ាំ។ 

៤.២.៦.១. លក្បើក្បាស់រមមវិធីក្គ្ប់ក្គ្ង
ទិ ន្្័យលផាសងៗ ដ្ូចជ្ WinDEM, 
DME, KeyQuest ឬ MS Access ជ្
លដ្ើម បា្រក្មិត្មធាយម 

េែ 

៤.២.៦.២. លក្បើក្បាស់រមមវិធីក្គ្ប់ក្គ្ង
ទិ ន្្័យលផាសងៗ ដ្ូចជ្ WinDEM, 
DME, KeyQuest ឬ MS Access ជ្
លដ្ើម បា្រក្មិត្លេើមធាយម 

ឈា្មុខ 
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o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ លក្បើក្បាស់រមមវិធីក្គ្ប់ក្គ្ង
ទិ ន្្័យលផាសងៗ ដ្ូចជ្ WinDEM, DME, KeyQuest ឬ MS 
Access ជ្លដ្ើម បា្រក្មិត្លេើមធាយម 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម លក្បើក្បាស់រមមវិធីក្គ្ប់ក្គ្ងទិ ន្្័យ  
លផាសងៗ ដ្ូចជ្ WinDEM, DME, KeyQuest ឬ MS Access 
ជ្លដ្ើម បា្រក្មិត្ខពស់។ 

៤.២.៦.៣. លក្បើក្បាស់រមមវិធីក្គ្ប់ក្គ្ង
ទិ ន្្័យលផាសងៗ ដ្ូចជ្ WinDEM, 
DME, KeyQuest ឬ MS Access ជ្
លដ្ើម បា្រក្មិត្ខពស់ 

ល ន្ើម 

៤.២.៧. ការក្បាស់រមមវិធី
លរីសសំណ្រលផាសងៗ  

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការលក្បើក្បាសរ់មមវិធីលក្ជើសលរីសសំណ្រ
លផាសងៗ ដ្ូចជ្ IIEPSAMP ឬ រមមវិធីក្បតិ្បត្រិរងលៅរនុង SPSS, 
Stata ឬ R លដ្ើមាបីលក្ជើសលរីសសំណ្រតាមលោេការណ្៍រំណ្ត់្
ម្្ការវាយត្ម្មៃេទធផេសិរាារបស់សិសាស។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ លក្បើក្បាស់រមមវិធីលក្ជើសលរីសសំណ្រ 
លផាសងៗ ដ្ូចជ្ IIEPSAMP ឬ រមមវិធីក្បតិ្បត្រិរងលៅរនុង 
SPSS, Stata ឬ R បា្រក្មិត្មធាយម 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ លក្បើក្បាស់រមមវិធីលក្ជើសលរីស
សំណ្រលផាសងៗ ដ្ូចជ្ IIEPSAMP ឬ រមមវិធីក្បតិ្បត្រិរងលៅ
រនុង SPSS, Stata ឬ R បា្រក្មិត្លេើមធាយម 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម លក្បើក្បាស់រមមវិធីលក្ជើសលរីសសំណ្រ
លផាសងៗ ដ្ូចជ្ IIEPSAMP ឬ រមមវិធីក្បតិ្បត្រិរងលៅរនុង 
SPSS, Stata ឬ R បា្រក្មិត្ខពស់។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
អងគភារ ឬក្បចំឆ្ាំ។ 

៤.២.៧.១. លក្បើក្បាស់រមមវិធីលក្ជើសលរីស
សំណ្រលផាសងៗ ដ្ូចជ្ IIEPSAMP 
ឬ រមមវិធីក្បតិ្បត្រិរងលៅរនុង SPSS, 
Stata ឬ R បា្រក្មិត្មធាយម 

េែ 

៤.២.៧.២.លក្បើក្បាស់រមមវិធីលក្ជើសលរសី
សំណ្រលផាសងៗ ដ្ូចជ្ IIEPSAMP 
ឬ រមមវិធីក្បតិ្បត្រិរងលៅរនុង SPSS, 
Stata ឬ R បា្រក្មិត្លេើមធាយម 

ឈា្មុខ 

៤.២.៧.៣.លក្បើក្បាស់រមមវិធីលក្ជើសលរីស
សំណ្រលផាសងៗ ដ្ូចជ្ IIEPSAMP 
ឬ រមមវិធីក្បតិ្បត្រិរងលៅរនុង SPSS, 
Stata ឬ R បា្រក្មិត្ខពស់ 

ល ន្ើម 

៤.២.៨. ការលក្បើក្បាស់រមម
វិធីបណ្តាញទំនារ់ទំ្ង
សងគមលផាសងៗ  

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការលក្បើក្បាសរ់មមវិធីបណ្តាញទំនារ់ទំ្ង
សងគមលផាសងៗ ដ្ូចជ្ Telegram, WhatsApp, and Line ជ្

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
អងគភារ ឬក្បចំឆ្ាំ។ 

៤.២.៨.១. លក្បើក្បាស់រមមវិធីបណ្តាញ
ទំនារ់ទំ្ងសងគមលផាសងៗ បា្រក្មិត្
មធាយម 

េែ 
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លដ្ើម លដ្ើមាបីទំនារ់ទំ្ង ្ិងជួយសក្មួេដ្េ់ការងារវាយត្ម្មៃ
េទធផេសិរាារបស់សិសាស។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ លក្បើក្បាស់រមមវិធីបណ្តាញទំនារ់ទំ្ង
សងគមលផាសងៗ បា្រក្មិត្មធាយម 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ លក្បើក្បាស់រមមវិធីបណ្តាញទំនារ់
ទំ្ងសងគមលផាសងៗ បា្រក្មិត្លេើមធាយម 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម លក្បើក្បាស់រមមវិធីបណ្តាញទំនារ់ទំ្ង
សងគមលផាសងៗ បា្រក្មិត្ខពស់។ 

៤.២.៨.២. លក្បើក្បាស់រមមវិធីបណ្តាញ
ទំនារ់ទំ្ងសងគមលផាសងៗ បា្រក្មិត្
លេើមធាយម 

 

ឈា្មុខ 

៤.២.៨.៣. លក្បើក្បាស់រមមវិធីបណ្តាញ
ទំនារ់ទំ្ងសងគមលផាសងៗ បា្រក្មិត្
ខពស់ 

ល ន្ើម 

៤.២.៩. ការផាសរវផាាយេទធ
ផេម្្ការវាយត្ម្មៃេទធ
ផេសិរាារបស់សិសាស
ដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្ 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការលរៀបចំវិធីសាន្តសរ យុទធសាន្តសរ យ្រការ 
ឬផផ្ការ លដ្ើមាបីផាសរវផាាយេទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃ  េទធផេ
សិរាារបស់សិសាសដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ លរៀបចំវិធីសាន្តសរ យុទធសាន្តសរ យ្រការ 
ឬផផ្ការ លដ្ើមាបីផាសរវផាាយេទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃេទធផេ
សិរាារបស់សិសាសដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង ោំ
ក្ទស ការីឱាយលរៀបចំវិធីសាន្តសរ យុទធសាន្តសរ យ្រការ 
ឬផផ្ការ លដ្ើមាបីផាសរវផាាយេទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃេទធផេ
សិរាារបស់សិសាសដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចន   
ក្បឌិត្ ្ងិ្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការផាសរវផាាយេទធផេ
ម្្ការវាយត្ម្មៃេទធផេសិរាារបស់សិសាសដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
អងគភារ ឬក្បចំឆ្ាំ។ 

៤.២.៤.១. លរៀបចំវិធីសាន្តសរ យុទធសាន្តសរ 
យ្រការ ឬផផ្ការ លដ្ើមាបីផាសរវផាាយ
េទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃេទធផេ
សិរាារបស់សិសាសដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្ 

េែ 

៤.២.៤.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការីឱាយលរៀបចំវិធីសាន្តសរ    
យុទធសាន្តសរ យ្រការ ឬផផ្ការ លដ្ើមាបី
ផាសរវផាាយេទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃ  
េទធផេសិរាារបស់សិសាសដ្េ់        
អនរពារ់រ័ ធ្ 

ឈា្មុខ 

៤.២.៤.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្ ្ងិ្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបី
លេើររមពស់ការផាសរវផាាយេទធផេ
ម្្ការវាយត្ម្មៃេទធផេសិរាារបស់
សិសាសដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្ 

ល ន្ើម 
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៤.
៣.
 ច
រិោ

ស
មាប
ទា

 ៤.៣.១. ការក្បតិ្បត្រិ      
ក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈ 

• សំលៅដ្េ់ចរិោសមាបទារនុងការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈ
ជ្ក្បចំ តាមរយៈ៖ 
o ការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ  
o ការរក្ងឹងសាមគ្គីភារ 
o ការលោររវិ្័យការងារ 
o ការររាាការសមាងាត់្វិជ្ជាជីវៈ ភររីភារចំលពាេះអងគភារផរេ់ត្ម្មៃ
ដ្េ់ស ការី មិ្មា្ការលរីសលអើងមិ្លក្បើ ិងាា ្ិងសីេ
ធម៌រស់លៅេែ 

o ការក្បកា្់ខាជាប់្ូវសុភវិ្ិចឆ័យ យុត្រិធម៌ ត្មាលាភារ ្ិងការ
រិលក្ោេះលោបេ់ផផែរលេើភសរុតាងជ្រ់ផសរង។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ ក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំ
ក្ទស ការី ឱាយក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចន
ក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌  
វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្      
អងគភារ ឬក្បចំឆ្ាំ 
  

៤.៣.១.១. ក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌     
វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បច ំ

េែ 

៤.៣.១.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយក្បតិ្បត្រិក្រម
សីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ 

ឈា្មុខ 

៤.៣.១.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបី
ជំរុញការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌     
វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ។ 

ល ន្ើម 

  

៤.៣.២. ការលបរជ្ញាចិត្រ • សំលៅដ្េ់ការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹង
ផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់
គុ្ណ្ភារអប់រំ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្ស អប់រំលអ បងាហាញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួម
ចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
លដ្ើមាបីលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំ
ក្ទស ការី ឱាយមា្ការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្រ

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
អងគភារ ឬក្បចំឆ្ាំ 

៤.៣.២.១.  បងាហាញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង  
្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹង
ផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ 

េែ 

៤.៣.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយមា្ការលបរជ្ញា
ចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្ររនុង
រិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ      យុ
វជ្ ្ិងរីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់គ្ុណ្
ភារអប់រំ 

ឈា្មុខ 
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រនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា លដ្ើមាបី
លេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចន
ក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការ
ចូេរួមរនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
សំលៅលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ។ 

៤.៣.២.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរប 
លដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ 
លដ្ើមាបីជំរុញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុង 
ការចូេរួមរនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា សំលៅ
លេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ។ 

ល ន្ើម 

 

៣.៣.៤. ឯរងេសគរងុកាសលយ និងវិធសីាន្តសតបងក្ងៀន 

ល្កខណៈវិនិច្ឆ័យ ល្កខណៈវិនិច្ឆ័យរង បរយិាយ ភសតុតាង សូច្នាករ 
កគ្មិត្ឋានៈវិជ្ជា ជីវៈ  

តាមសូច្នាករ 
១. គ្ុណ្វុឌាឍិ  ១.១. រក្មិត្វបាបធម៌  • សំលៅដ្េ់រក្មិត្អប់រំឧត្រមសិរាាចុងលក្កាយផដ្េបា្

បញ្ចបស់រវក្គ្ប់ ្ិងទទួេសាគាេ់ជ្េរខណ្ៈជ្តិ្ ឬអ រ្រជ្ត្ិ 
រួមមា្ បរិញ្ញាបក្ត្ បរិញ្ញាបក្ត្ជ្្ខ់ពស់ បណ្ឌិត្ ឬរក្មិត្
អប់រំផដ្េមា្ត្ម្មៃលសមើ។ រក្មិត្អប់រំល្េះមិ្គិ្ត្ផត្លៅលេើ
មុខវិជ្ជាឯរលទសលទ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ជ្្់ខពស់ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម រក្មិត្បណ្ឌិត្ 

• សញ្ញាបក្ត្ ឬេិខិត្
បញ្ជារ់ផដ្េមា្ត្ម្មៃលសមើ
ផដ្េទទួេសាគាេ់លដ្យ
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិង 
រីឡា។ 

១.១.១. រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ េែ 
១.១.២. រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ជ្្់ខពស់ ឈា្មុខ 

១.១.៣. រក្មិត្បណ្ឌិត្ ល ន្ើម 

១.២. ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ  
ជ្ក្បចំ 

• សំលៅដ្េ់ការចូេលរៀ្វគ្គបណ្្តេះបណ្តាេរនុងរមមវិធីអភិវឌាឍ
វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំក្សបតាមរក្មិត្ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈ្ីមួយៗ លដ្ើមាបី
បំលរញត្ក្មូវការការងារជ្រ់ផសរងលៅរក្មិត្អងគភារ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្ ៦ លក្រឌីត្ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្
៩ លក្រឌីត្ 

• ទិ ន្្័យរី HRMIS។ ១.៣.១. ចូេរួមការអភិវឌាឍវជិ្ជាជីវៈបា្
៦ លក្រឌីត្ 

េែ 

១.៣.២. ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្ 
៩ លក្រឌីត្ 

ឈា្មុខ 

១.៣.៣. ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្ 
១២ លក្រឌីត្ 

ល ន្ើម 
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o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្ ១២
លក្រឌីត្ 

២. បទរិលសាធការងារ 
 

២.១. បទរិលសាធបលក្មើការ
ជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅ
តាមការិោេ័យ 
អប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា ម្្រដ្ឋបាេក្រុង 
ក្សុរ ខណ្ឌ ម ទ្ីរអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡារាជ
ធា្ី លខត្រ ្ិងអងគ
ភារថ្្ារ់រណ្តាេម្្
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ 
្ិងរីឡា 

 

• សំលៅដ្េ់រយៈលរេជ្រ់ោរ់ផដ្េបុគ្គេិរអប់រំបា្បលក្មើការ
ជ្បុគ្គេិរអប់រលំៅតាមការិោេ័យអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ម្្
រដ្ឋបាេក្រុង ក្សុរ ខណ្ឌ ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡារាជធា្ី 
លខត្រ ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេម្្ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិង      
រីឡា។ រយៈលរេល្េះ មិ្រាប់បញ្ចូេរយៈលរេផដ្េបុគ្គេិរ
អប់រំរាយួរការងារលទ។  

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាម
ការិោេ័យអប់រំ យវុជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ 
្ិងរីឡា បា្រយៈលរេ ៣ ឆ្ាំ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំ
លៅតាមការិោេ័យអប់រំ យវុជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ យុ
វជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡា បា្រយៈលរេ ៥ ឆ្ាំ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាម
ការិោេ័យអប់រំ យវុជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ 
្ិងរីឡា បា្រយៈលរេ ៧ ឆ្ាំ។ 

• េិខិត្បងាគាប់ការ 
• េិខិត្ឧលទទសនាម  
• ដី្កា 
• ក្បកាស 
• អ្ុក្រឹត្ាយ 
• ក្រេះរាជក្រឹត្ាយ។ 

២.១.១. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំ
លៅតាមការិោេ័យអប់រំ     
យុវជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ   
យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារ
ថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡា បា្រយៈ
លរេ ៣ ឆ្ាំ 

េែ 

២.១.២. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំ
លៅតាមការិោេ័យអប់រំ     
យុវជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ   
យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារ
ថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡា បា្រយៈ
លរេ ៥ ឆ្ា ំ

ឈា្មុខ 

២.១.៣. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំ
លៅតាមការិោេ័យអប់រំ   
យុវជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារ
ថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡា បា្រយៈ
លរេ ៧ ឆ្ាំ។ 

ល ន្ើម 

• សំលៅដ្េ់ការចូេជ្សមាជិរស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈម្្
បុគ្គេិរអប់រំ ផដ្េមា្ជំនាញឯរលទសដូ្ចោ្ា ្ិងលធវើការរួម

• េិខិត្បងាគាប់ការ ឬប័ណ្ណ
សមាជិរភារ  

២.៣.១. ចូេរួមជ្សមាជិរសរមមម្្
ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ 

េែ 
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២.២. សមាជិរម្្        
ស គ្ម្៍សិរាា        
វិជ្ជាជីវៈ 

ោ្ា លដ្ើមាបីផចររំផេរបទរិលសាធ បលចចរលទស វិធីសាន្តសរ របរ
គំ្ល ើញ ឬរ័ត៌្មា្ថ្មីៗ សំលៅរក្ងឹងគុ្ណ្ភារអប់រំ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ ចូេរួមជ្សមាជិរសរមមម្្          
ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេសរមមភារលផាសងៗ
របស់ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធី ក្បរបលដ្យភារម្ចន
ក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ រនុងការដឹ្រនាំសរមមភារលផាសងៗរបស់
ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្។ 

 ២.៣.២. សក្មបសក្មួេសរមមភារ  
លផាសងៗរបស់ស គ្ម្៍សិរាា
វិជ្ជាជីវៈ 

ឈា្មុខ 

២.៣.៣. បលងកើត្លោេវិធី ក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ 
រនុងការដឹ្រនាំសរមមភារ   
លផាសងៗ របស់ស គ្ម្៍
សិរាាវិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្។ 

ល ន្ើម 

៣. ស្ាាម្ដ្ការងារ 
 

៣.១. ការលបាេះរុមពសា្ាម្ដ្
ក្សាវក្ជ្វពារ់រ័ ធ្្ឹង
វិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្ 
្ិងគ្រុលកាសេាយ 

• សំលៅដ្េ់ចំ្ួ្សា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វពារ់រ័ ធ្្ឹងវិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្ 
្ិងគ្រុលកាសេាយ ផដ្េបា្លបាេះរុមពលៅរនុងកាេិរបក្ត្ ឬ      
ទសាសនាវដ្រីក្សាវក្ជ្វ ផដ្េមា្ការទទួេសាគាេ់រក្មិត្ជ្ត្ ិឬ    
អ រ្រជ្ត្ិ។ សា្ាម្ដ្ល្េះ រាប់បញ្ចូេទាំងសា្ាម្ដ្ផដ្េមា្      
េរខណ្ៈបុគ្គេ (សា្ាម្ដ្លទាេ) ឬក្រុម (អនរក្សាវក្ជ្វទី១)។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វបា្ចំ្ួ្  
១អត្ថបទ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វបា្
ចំ្ួ្ ៣ អត្ថបទ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វបា្ចំ្ួ្
៥ អត្ថបទ។ 

• អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍
ក្សាវក្ជ្វ ផដ្េបា្
លបាេះរុមពផាាយ 

៣.១.១. ចំ្ួ្ ១ អត្ថបទ ឬ            
របាយការណ្ក៍្សាវក្ជ្វ 

េែ 

៣.១.២. ចំ្ួ្ ៣ អត្ថបទ ឬ            
របាយការណ្ក៍្សាវក្ជ្វ 

ឈា្មុខ 

៣.១.៣. ចំ្ួ្ ៥ អត្ថបទ ឬ         
របាយការណ្ក៍្សាវក្ជ្វ 

ល ន្ើម 

៣.២. ការផចររផំេរ
ចំលណ្េះដ្ឹង ្ិងបទ
រិលសាធ 

• សំលៅដ្េ់ចំ្ួ្រមមវិធី សិកាខាសាោ ស ន្ិសីទ ឬវគ្គ  បណ្្តេះ
បណ្តាេផដ្េបុគ្គេិរអប់រំ បា្ចូេរួមលធវើ    បទបងាហាញឬជ្
វាគ្មិ្រិត្រិយស លដ្ើមាបីផចររំផេរសា្ាម្ដ្ បទរិលសាធការងារ ឬ

• េិខិត្ឧលទទសនាម ឬ
េិខិត្អលញ្ជើញ ផដ្េ

៣.២.១. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្
ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាង
តិ្ចចំ្ួ្ ៥ រមមវិធី 

េែ 
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របរគំ្ល ើញថ្មីផដ្េខៃួ្ទទួេបា្លជ្គ្ជ័យរនុងអាជីរ
ការងាររបស់ខៃួ្។ 

• បញ្ជ្ក់៖សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចរ
រំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្ ៥ រមមវិធី 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្
ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្ ១០ រមមវិធី 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចរ
រំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្ ១៥ រមមវិធី។ 

បញ្ជារ់រីការលធវើបទ
បងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ 

៣.២.២. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្
ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាង
តិ្ចចំ្ួ្ ១០ រមមវិធី 

ឈា្មុខ 

៣.២.៣. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្
ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាង
តិ្ចចំ្ួ្ ១៥ រមមវិធី។ 

 

ល ន្ើម 

៣.៣. សា្ាម្ដ្វិជ្ជាជីវៈលផាសង
លទៀត្ផដ្េមា្      
ភសរុតាងជ្រោ់រ់ 

 
 
 
 
 
 
 

• សំលៅដ្េ់សា្ាម្ដ្ ឬជ័យោភីណ្មួយផដ្េបុគ្គេិរអប់រំ
ទទួេបា្រនុងវិស័យអប់រំ ្ិងមា្ការទទួេសាគាេ់រីថ្្ារ់
ដឹ្រនាំក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ឬរាជរដ្ឋាភិបាេរមពុជ្ 
ដូ្ចជ្៖ 
o សា្ាម្ដ្ល ន្ើមរនុងការរួមចំផណ្ររនុងរមមវិធីរំផណ្ទក្មង់វិស័យ
អប់រំជ្រ់ោរ់ណ្មួយរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា  

o ការរួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួង រនុងការធានា
្ិរ រ្រភារអប់រំរនុងលរេមា្វិបត្រិ។ 

• បញ្ជ្ក់៖  
o សា្ាម្ដ្ទាំងអស់មា្ត្ម្មៃរិ ទ្ុលសមើោ្ាលៅរនុងឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈ
ទាំងបី 

o សា្ាម្ដ្ផដ្េក្តូ្វបា្វាយត្ម្មៃមរងរួចល ើយមិ្ក្តូ្វបា្រាប់
បញ្ចូេរនុងការវាយត្ម្មៃសក្មាប់ដំ្ល ើងឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈបនាទាប់
លទៀត្លទ។ 

 
 
 
 
 

• ពា្រងាវា្ ់
• លមដ្យការងារ 
• បណ្ណសរលសើរ 

៣.៣.១. សា្ាម្ដ្ផដ្េ ទទួេសាគាេ់
លដ្យក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
ឬរាជរដ្ឋាភិបាេរមពុជ្ 

ល ន្ើម 
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៤.
 ស
មត្
ថភា
រវិ
ជ្
ជាជីវ
ៈ       

៤.
១.
 វិជ្

ជាស
មាប
ទា

 
 

ភា
សា
បរ
លទ
ស

  
ភា
សា
បរ
លទ
ស

 ៤.១.១. ចំលណ្េះដ្ឹងភាសា
បរលទស 

• សំលៅដ្េ់រក្មិត្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទសជ្រ់ោរ់ណ្មួយ 
ផដ្េបុគ្គេិរអប់រំបា្សិរាា។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនរឯរលទសអប់រំេែ មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទសរក្មិត្
មធាយម 

o អនរឯរលទសអប់រំឈា្មុខ មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទស
រក្មិត្លេើមធាយម 

o អនរឯរលទសអប់រំល ន្ើម មា្ចំលណ្េះដ្ឹងលក្បើក្បាស់ភាសា
បរលទសរក្មិត្ខពស់។ 

• េទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃ 
រក្មិត្អងគភារ 

ចាំណាាំ៖ ការវាយត្ម្មៃរក្មិត្ 
អងគភារ គួ្ររិចរណ្លេើ    
ភសរុតាងដូ្ចជ្ េិខិត្
បញ្ជារ់ការសិរាាភាសា     
បរលទស។ 

៤.១.១.១. រក្មិត្មធាយម េែ 

៤.១.១.២. រក្មិត្លេើមធាយម   ឈា្មុខ 

៤.១.១.៣. រក្មិត្ខពស ់ ល ន្ើម 

 លោ
េ
្ល
ោ
បា
យ
 ្
ិងផ
ផ្
កា
រ

យ
ុទធសា

ន្តស
រវសិ
័យ
អប
់រ ំ  ៤.១.២. ចំលណ្េះដ្ឹងអំរី

លោេ្លោបាយអប់រំ
ជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ិ 
លោេបំណ្ងអប់រំ
ចំលណ្េះទូលៅ ្ិង      
រមមវិធីសិរាា 

• សំលៅដ្េ់ចំលណ្េះដ្ឹងអំរីចរខុវិស័យ លបសររមម ផផ្ការយុទធ
សាន្តសរវិស័យអប់រំ ឬលោេ្លោបាយអប់រំចំលណ្េះទូលៅ ្ិង
ចាាប់អប់រំផដ្េផសរងលចញតាមរយៈសរមមភារដូ្ចខាងលក្កាម៖ 
o រណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេលៅអប់រំ
ជ្ត្ិ ្ិងលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
អងគភារ ឬក្បចំឆ្ាំ។ 

៤.១.២.១. រណ្៌នាបា្រីលោេ
្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេលៅអប់រំ
ជ្ត្ិ លោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 
រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរ
ផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅទាំង
លនាេះ 

េែ 
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 o រណ្៌នាបា្រីយុទធសាន្តសរ របស់ក្រសួងឬរាជរដ្ឋាភិបាេ 
លដ្ើមាបីលធវើឱាយសលក្មចលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេលៅ
អប់រំជ្ត្ិ ្ិងលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 

o ចូេរួមផាសរវផាាយអំរីលោេ្លោបាយ លោេការណ្៍ 
ផផ្ការយុទធសាន្តសរ ្ិងេិខិត្បទដ្ឋា្គ្តិ្យុត្រនានា
របស់ក្រសួង។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ រណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយ
អប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះ
ទូលៅ រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយ 
សលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង
ោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំ
ជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 
រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មច
លោេលៅទាំងលនាេះ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម រណ្៌នាបា្រីលោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើរ
រមពស់ការយេ់ដឹ្ងរីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេ
លៅអប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធី
សិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅ
ទាំងលនាេះ។ 

៤.១.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រី
លោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេ
លៅអប់រំជ្ត្ិ លោេបំណ្ងអប់រំ
ចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំង
យុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មច
លោេលៅទាំងលនាេះ 

ឈា្មុខ 

៤.១.២.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង           
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការ
យេ់ដឹ្ងរីលោេ្លោបាយអប់រំ
ជ្ត្ិ    លោេលៅអប់រំជ្ត្ិ លោេ
បំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធី
សិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើ
ឱាយសលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ។ 

 

ល ន្ើម 
 

គ្រ
ុលកា
ស
េ
ាយ ្
ិងវ
ធិសា

ន្តស
រ

បល
ក្ង
ៀ្

 ៤.១.៣. ចំលណ្េះដ្ឹងផផនរ
គ្រុលកាសេាយ្ិងវិធី
សាន្តសរបលក្ងៀ្ 

• សំលៅដ្េ់ចំលណ្េះដ្ឹងបញ្ញត្រ ិឬក្ទឹសរីពារ់រ័ ធ្្ឹង
គ្រុលកាសេាយ ្ិងវិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យភារសមាបូរ
ផបប រួមមា្៖ ការបលក្ងៀ្តាមផបបស ការ ការបលក្ងៀ្
តាមផបបរិេះររ ការបលក្ងៀ្តាមផបប ៥E ការបលក្ងៀ្ផផែរ
លេើបញ្ញត្រិ ការបលក្ងៀ្សិសាសលរៀ្យតឺ្ ្ិងវិធីសាន្តសរលផាសងៗ

• េទធផេវាយត្ម្មៃ
រក្មិត្អងគភារ ឬក្បចំ
ឆ្ាំ 

៤.១.៣.១. រណ្៌នាបា្រីបញ្ញត្រ ិឬ
ក្ទឹសរីពារ់រ័ ធ្្ឹងគ្រុលកាសេាយ្ិងវិធី
សាន្តសរបលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យភារ
សមាបូរផបប 

េែ 
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លទៀត្ លដ្ើមាបីសលក្មចបា្តាមេទធផេរំរឹងទុររនុងរមមវិធី
សិរាា ្ិងបំណ្ិ្សក្មាប់សត្វត្ាសទី២១។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ រណ្៌នាបា្រីបញ្ញត្រ ិឬក្ទឹសរីពារ់រ័ ធ្
្ឹងគ្រុលកាសេាយ្ិងវិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យភារ
សមាបូរផបប  

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ  ស ការ ្ិង
ោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រីបញ្ញត្រ ិឬក្ទឹសរីពារ់រ័ ធ្្ឹង
គ្រុលកាសេាយ្ិងវិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យភារ   
សមាបូរផបប  

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្ ្ងិ្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ង
រីគ្រុលកាសេាយ្ិងវិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យភារ
សមាបូរផបប។ 

៤.១.៣.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រី
បញ្ញត្រ ិឬក្ទឹសរីពារ់រ័ ធ្្ឹង
គ្រុលកាសេាយ ្ិងវិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្
ក្បរបលដ្យភារសមាបូរផបប 

ឈា្មុខ 

៤.១.៣.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង       ្
វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់
ដឹ្ងរីគ្រុលកាសេាយ្ិងវិធីសាន្តសរ
បលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យភារសមាបូរ     
ផបប។ 

 

ល ន្ើម 
 

គ្រ
ុលកា
ស
េ
ាយ ្ិ
ងវ
ិធីសា

ន្តស
របល
ក្ង
ៀ្

 ៤.១.៤. ចំលណ្េះដ្ឹងលេើការ
ផេិត្្ិងលក្បើក្បាស់    
សមាភារៈលរៀ្្ិងបលក្ងៀ្ 

• សំលៅដ្េ់ចំលណ្េះដ្ឹងអំរីរលបៀបផេិត្្ិងលក្បើក្បាស់ សមាភារៈ 
បលក្ងៀ្្ិងលរៀ្ លដ្ើមាបីោំក្ទដ្េ់ការបលក្ងៀ្ ្ិងលរៀ្។ 

• បញ្ជារ់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ រណ្៌នាបា្រីរលបៀបផេិត្្ិងលក្បើ
ក្បាស់ សមាភារៈបលក្ងៀ្្ិងលរៀ្  

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ  ស ការ ្ិង
ោំក្ទស ការីឱាយរណ្៌នាបា្រីរលបៀបផេិត្្ិងលក្បើក្បាស់ 
សមាភារៈបលក្ងៀ្្ិងលរៀ្ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃ
រក្មិត្អងគភារ ឬក្បចំ
ឆ្ាំ 

៤.១.៤.១. រណ្៌នាបា្រីរលបៀបផេិត្
្ិងលក្បើក្បាស់សមាភារៈបលក្ងៀ្្ិងលរៀ្ 

េែ 

៤.១.៤.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការីឱាយរណ្៌នាបា្រី
រលបៀប ផេិត្្ិងលក្បើក្បាស់ សមាភារៈ
បលក្ងៀ្្ិងលរៀ្ 

ឈា្មុខ 
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o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ង
រីរលបៀបផេិត្្ិងលក្បើក្បាស់ សមាភារៈបលក្ងៀ្្ិងលរៀ្។ 

៤.១.៤.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង           
្វា្ុវត្រ្៍លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់
ដឹ្ងរីរលបៀបផេិត្្ិងលក្បើក្បាស់     
សមាភារៈបលក្ងៀ្្ិងលរៀ្។ 

ល ន្ើម 

៤.
២.
 ប
ំណ្
្ស

មាប
ទា

  
គ្រ
លុកា
ស
េ
ាយ ្
ិងវិ
ធីសា

ន្តស
របល
ក្ង
ៀ្

  ៤.២.១. ការផេិត្ ្ិងលក្បើ
ក្បាស់សមាភារលរៀ្ ្ិង
បលក្ងៀ្សមាបូរផបប 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការផេិត្ ្ិងលក្បើក្បាស់សមាភារសមាបូរ
ផបប លដ្ើមាបីោំក្ទដ្េ់ការលរៀ្្ិងបលក្ងៀ្។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ ផេិត្ ្ិងលក្បើក្បាស់សមាភារបលក្ងៀ្
្ិងលរៀ្ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង 
ោំក្ទស ការីឱាយផេិត្្ិងលក្បើក្បាស់សមាភារបលក្ងៀ្្ិងលរៀ្ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចន
ក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ ការផេិត្្ិងលក្បើ
ក្បាស់សមាភារបលក្ងៀ្្ិងលរៀ្។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃ
រក្មិត្អងគភារ ឬក្បចំ
ឆ្ាំ 

៤.២.២.១. ផេិត្ ្ិងលក្បើក្បាស់សមាភារ
បលក្ងៀ្្ិងលរៀ្ 

េែ 

៤.២.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយផេិត្្ិងលក្បើ
ក្បាស់សមាភារបលក្ងៀ្្ិងលរៀ្ 

ឈា្មុខ 

៤.២.២.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបី
លេើររមពស់ការផេិត្្ិងលក្បើក្បាស់
សមាភារបលក្ងៀ្្ិងលរៀ្។ 

ល ន្ើម 

៤.២.២. ការលរៀបចំវិធី    
សាន្តសរបលក្ងៀ្សិសាស
លរៀ្យឺត្ 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការលរៀបចំ ឬចងក្រងវិធីសាន្តសរ លដ្ើមាបី
ជួយសិសាសលរៀ្យឺត្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ លរៀបចំ ឬចងក្រងវិធីសាន្តសរ លដ្ើមាបីជួយ
សិសាសលរៀ្យឺត្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ      ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយលរៀបចំ ឬចងក្រង  វិធីសាន្តសរ លដ្ើមាបី
ជួយសិសាសលរៀ្យឺត្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចន
ក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់វិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្
សិសាសលរៀ្យឺត្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃ
រក្មិត្អងគភារ ឬក្បចំ
ឆ្ាំ 

៤.២.៣.១. លរៀបចំ ឬចងក្រងវិធីសាន្តសរ 
លដ្ើមាបីជួយសិសាសលរៀ្យឺត្
ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

េែ 

៤.២.៣.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង
ោំក្ទស ការី ឱាយលរៀបចំ ឬចងក្រង    
វិធីសាន្តសរ លដ្ើមាបីជួយសិសាសលរៀ្យឺត្
ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

ឈា្មុខ 

៤.២.៣.៣.  បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបី
លេើររមពស់វិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្សិសាស
លរៀ្យឺត្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ។ 

ល ន្ើម 
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បល
ចចរ
វិទ
ាារ
័ត្៌មា

្វិ
ទាា

 ៤.២.៣. ការលក្បើក្បាស់បលចចរ
វិទាារ័ត៌្មា្្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ 

 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការលក្បើក្បាសប់លចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ វភិាគ្ 
្ិងអភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា ដ្ូចជ្ការលរៀបចំឧបររណ្៍ ្ិងក្បមូេ
ទិ ន្្័យ ្ិងការវិភាគ្ទិ ន្្័យជ្លដ្ើម។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ លក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ 
វិភាគ្ ្ិងអភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ   ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយលក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ 
វិភាគ្ ្ិងអភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធី ក្បរបលដ្យភារ
ម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការលក្បើក្បាស់
បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើ
ដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ ្ិងអភិវឌាឍរមមវិធី
សិរាា។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃ
រក្មិត្អងគភារ ឬក្បចំ 

៤.២.៣.១. លក្បើក្បាស់បលចចរវិទាា
រ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់
បលក្មើដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ 
្ិងអភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា 

េែ 

៤.២.៣.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយលក្បើក្បាស់ប
លចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ 
សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការសិរាា
ក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ ្ិងអភិវឌាឍរមមវិធី
សិរាា 

ឈា្មុខ 

៤.២.៣.៣. បលងកើត្លោេវិធី 
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង        
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការលក្បើ
ក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការ
សិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ ្ិងអភិវឌាឍរមម
វិធីសិរាា។ 

ល ន្ើម 

៤.
៣.
 ច
រិោ

ស
មាប
ទា

 ៤.៣.១. ក្បតិ្បត្រិក្រមសីេ
ធម៌វិជ្ជាជីវៈ 

• សំលៅដ្េ់ចរិោសមាបទារនុងការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈ
ជ្ក្បចំ តាមរយៈ៖ 
o ការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ  
o ការរក្ងឹងសាមគ្គីភារ 
o ការលោររវិ្័យការងារ 
o ការររាាការសមាងាត់្វិជ្ជាជីវៈ ភររីភារចំលពាេះអងគភារ ផរេ់ត្ម្មៃ
ដ្េ់ស ការី មិ្មា្ការលរីសលអើងមិ្លក្បើ ិងាា ្ិង   
សីេធម៌រស់លៅេែ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃ
រក្មិត្អងគភារ ឬក្បចំ 

៤.៣.១.១. ក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌     
វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បច ំ

េែ 

៤.៣.១.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយក្បតិ្បត្រិ     
ក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ 

ឈា្មុខ 
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o ការក្បកា្់ខាជាប់្ូវសុភវិ្ិចឆ័យ យុត្រិធម៌ ត្មាលាភារ ្ិងការ
រិលក្ោេះលោបេ់ផផែរលេើភសរុតាងជ្រ់ផសរង។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ ក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង
ោំក្ទស ការី ឱាយក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យ      
ភារម្ចនក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញការក្បតិ្បត្រិ     
ក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ។ 

៤.៣.១.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបី
ជំរុញការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌     
វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បច ំ

ល ន្ើម 
 

 
 

៤.៣.២. លបរជ្ញាចិត្រ • សំលៅដ្េ់ការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្ររនុងរិចច
ក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា លដ្ើមាបីលេើរ
រមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សព្មាប់ឋា ៈវិជ្ជ្ជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្ស អប់រំលអ បងាហាញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការ
រួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ     ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយមា្ការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួម
ចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ 

• អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចន
ក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការ
ចូេរួមរនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
សំលៅលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃ
រក្មិត្អងគភារ ឬក្បចំ 

៤.៣.២.១. បងាហាញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង     
្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹង
ផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ 

េែ 

៤.៣.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយមា្ការលបរជ្ញា
ចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្ររនុង
រិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ      
យុវជ្ ្ិងរីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់
គុ្ណ្ភារអប់រំ 

ឈា្មុខ 

៤.៣.២.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរប 
លដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ 
លដ្ើមាបីជំរុញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុង
ការចូេរួមរនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា សំលៅ
លេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ។ 

ល ន្ើម 
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៣.៣.៥. ឯរងេសក្គប់ក្គងរដ្ឋបាលអប់រ ំ

ល្កខណៈវិនិច្ឆ័យ ល្កខណៈវិនិច្ឆ័យរង បរយិាយ ភសតុតាង សូច្នាករ 
កគ្មិត្ឋានៈវិជ្ជា ជីវៈ

តាមសូច្នាករ 
១. គ្ុណ្វុឌាឍិ  ១.១. រក្មិត្វបាបធម៌  • សំលៅដ្េ់រក្មិត្អប់រំឧត្រមសិរាាចុងលក្កាយផដ្េបា្បញ្ចប់

សរវក្គ្ប់ ្ិងទទួេសាគាេ់ជ្េរខណ្ៈជ្តិ្ ឬអ រ្រជ្ត្ិ រួមមា្ 
បរិញ្ញាបក្ត្ បរិញ្ញាបក្ត្ជ្្់ខពស់ បណ្ឌិត្ ឬរក្មិត្អប់រំផដ្េមា្
ត្ម្មៃលសមើ។ រក្មិត្អប់រំល្េះមិ្គិ្ត្ផត្លៅលេើមុខវិជ្ជាឯរលទសលទ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ជ្្់ខពស់ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម រក្មិត្បណ្ឌិត្ 

• សញ្ញាបក្ត្ ឬេិខិត្
បញ្ជារ់ផដ្េមា្ត្ម្មៃលសមើ
ផដ្េទទួេសាគាេ់លដ្យ
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិង 
រីឡា។ 

១.១.១. រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ េែ 

១.១.២. រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ជ្្់ខពស់ ឈា្មុខ 

១.១.៣. រក្មិត្បណ្ឌិត្ ល ន្ើម 

១.២. ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈជ្
ក្បចំ 

• សំលៅដ្េ់ការចូេលរៀ្វគ្គបណ្្តេះបណ្តាេរនុងរមមវិធីអភិវឌាឍ
វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំក្សបតាមរក្មិត្ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈ្ីមួយៗ លដ្ើមាបី
បំលរញត្ក្មូវការការងារជ្រ់ផសរងលៅរក្មិត្អងគភារ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្ ៦
លក្រឌីត្ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ
បា្ ៩ លក្រឌីត្ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្ ១២ 
លក្រឌីត្ 

• ទិ ន្្័យរី HRMIS ១.៣.១. ចូេរួមការអភិវឌាឍវជិ្ជាជីវៈបា្
៦ លក្រឌីត្ 

េែ 

១.៣.២. ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្
៩ លក្រឌីត្ 

ឈា្មុខ 

១.៣.៣. ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្
១២ លក្រឌីត្។ 

ល ន្ើម 

២. បទរិលសាធការងារ 
 

២.១.  បទរិលសាធបលក្មើការ
ជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅ
តាមការិោេ័យអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡាម្្

• សំលៅដ្េ់រយៈលរេជ្រ់ោរ់ផដ្េបុគ្គេិរអប់រំបា្បលក្មើការ
ជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាមការិោេ័យអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡាម្្  
រដ្ឋបាេក្រុង ក្សុរ ខណ្ឌ ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡារាជធា្ី 
លខត្រ ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេម្្ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិង        

• េិខិត្បងាគាប់ការ 
• េិខិត្ឧលទទសនាម  
• ដី្កា 
• ក្បកាស 

២.១.១. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំ
លៅតាមការិោេ័យអប់រំ   
យុវជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារ

េែ 
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រដ្ឋបាេក្រុង ក្សុរ 
ខណ្ឌ ម ទ្ីរអប់រំ      យុ
វជ្ ្ិងរីឡារាជ
ធា្ី លខត្រ ្ិងអងគភារ 
ថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ 
្ិងរីឡា  

 

រីឡា។ រយៈលរេល្េះ មិ្រាប់បញ្ចូេរីរយៈលរេផដ្េបុគ្គេិរ
អប់រំរាយួរការងារលទ។  

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាម
ការិោេ័យអប់រំ យវុជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
បា្រយៈលរេ ៣ ឆ្ាំ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅ
តាមការិោេ័យអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា បា្រយៈលរេ ៥ ឆ្ា ំ

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាម
ការិោេ័យអប់រំ យវុជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ      យុវជ្ ្ិង
រីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា បា្រយៈលរេ ៧ ឆ្ាំ។ 

• អ្ុក្រឹត្ាយ  
• ក្រេះរាជក្រឹត្ាយ។ 

ថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡា បា្រយៈ
លរេ ៣ ឆ្ាំ 

២.១.២. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំ
លៅតាមការិោេ័យអប់រំ   
យុវជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារ
ថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡា បា្រយៈ
លរេ ៥ ឆ្ា ំ

ឈា្មុខ 

២.១.៣. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំ
លៅតាមការិោេ័យអប់រំ   
យុវជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារ
ថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡា បា្រយៈ
លរេ ៧ ឆ្ាំ។ 

ល ន្ើម 

២.២. សមាជិរម្្        
ស គ្ម្៍សិរាា   
វិជ្ជាជីវៈ 

• សំលៅដ្េ់ការចូេជ្សមាជិរស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈម្្
បុគ្គេិរអប់រំ ផដ្េមា្ជំនាញឯរលទសដូ្ចោ្ា ្ិងលធវើការរួមោ្ា 
លដ្ើមាបីផចររំផេរបទរិលសាធ បលចចរលទស វិធីសាន្តសរ            
របរគំ្ល ើញ ឬរ័ត៌្មា្ថ្មីៗ សំលៅរក្ងឹងគុ្ណ្ភារអប់រំ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ ចូេរួមជ្សមាជិរសរមមម្្ស គ្ម្៍
សិរាាវិជ្ជាជីវៈ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេសរមមភារ     
លផាសងៗរបស់ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ 

• េិខិត្បងាគាប់ការ ឬប័ណ្ណ
សមាជិរភារ។ 

២.២.១. ចូេរួមជ្សមាជិរសរមមម្្
ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ 

េែ 

២.២.២. សក្មបសក្មួេសរមមភារ  
លផាសងៗរបស់ស គ្ម្៍សិរាា
វិជ្ជាជីវៈ 

ឈា្មុខ 

២.២.៣. បលងកើត្លោេវិធី ក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ 
រនុងការដឹ្រនាំសរមមភារ   
លផាសងៗ របស់ស គ្ម្៍
សិរាាវិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្។ 

ល ន្ើម 
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o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធី ក្បរបលដ្យភារម្ចន
ក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ រនុងការដឹ្រនាំសរមមភារលផាសងៗរបស់
ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្។ 

៣. ស្ាាម្ដ្ការងារ 
 

៣.១. ការលបាេះរុមពសា្ាម្ដ្
ក្សាវក្ជ្វពារ់រ័ ធ្្ឹង
ការក្គ្ប់ក្គ្ង            
រដ្ឋបាេអប់រំ 

• សំលៅដ្េ់ចំ្ួ្សា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វពារ់រ័ ធ្្ឹងការក្គ្ប់ក្គ្ង     
រដ្ឋបាេអប់រំ ផដ្េបា្លបាេះរុមពលៅរនុងកាេិរបក្ត្ ឬទសាសនា 
វដ្រីក្សាវក្ជ្វទទួេសាគាេ់រក្មិត្ជ្តិ្ឬអ រ្រជ្ត្ិ។ សា្ាម្ដ្ល្េះ 
រាប់បញ្ចូេទាំងសា្ាម្ដ្ផដ្េមា្េរខណ្ៈបុគ្គេ (សា្ាម្ដ្
លទាេ) ឬក្រុម (អនរក្សាវក្ជ្វទី១)។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វបា្ចំ្ួ្ ១
អត្ថបទ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វបា្
ចំ្ួ្ ៣ អត្ថបទ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វបា្ចំ្ួ្ 
៥ អត្ថបទ។ 

• អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍
ក្សាវក្ជ្វ ផដ្េបា្
លបាេះរុមពផាាយ។ 

៣.១.១. ចំ្ួ្ ១ អត្ថបទ ឬរបាយ
ការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ 

េែ 

៣.១.២. ចំ្ួ្ ៣ អត្ថបទ ឬរបាយ
ការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ 

ឈា្មុខ 

៣.១.៣. ចំ្ួ្ ៥ អត្ថបទ ឬរបាយ
ការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ។ 

ល ន្ើម 

៣.២. ការផចររផំេរ
ចំលណ្េះដ្ឹង ្ិងបទ
រិលសាធ 

• សំលៅដ្េ់ចំ្ួ្រមមវិធី សិកាខាសាោ ស ន្ិសីទ ឬ                
វគ្គបណ្្តេះបណ្តាេ ផដ្េបុគ្គេិរអប់រំ បា្ចូេរួមលធវើបទ
បងាហាញឬជ្វាគ្មិ្រិត្រិយស លដ្ើមាបីផចររំផេរសា្ាម្ដ្ បទ
រិលសាធការងារ ឬរបរគំ្ល ើញថ្មីផដ្េខៃួ្ទទួេបា្
លជ្គ្ជ័យរនុងអាជីរការងាររបស់ខៃួ្។ 

• បញ្ជ្ក់៖សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចររំផេរ
បទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្ ៥ រមមវិធី 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្
ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្ ១០ រមមវិធី 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចរ
រំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្ ១៥ រមមវិធី។ 

• េិខិត្ឧលទទសនាម ឬ
េិខិត្អលញ្ជើញ ផដ្េ
បញ្ជារ់រីការលធវើបទ
បងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្។ 

៣.២.១. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្
ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាង
តិ្ចចំ្ួ្ ៥ រមមវិធី 

េែ 

៣.២.២. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្
ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាង
តិ្ចចំ្ួ្ ១០ រមមវិធី 

ឈា្មុខ 

៣.២.៣. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្
ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាង
តិ្ចចំ្ួ្ ១៥ រមមវិធី។ 

ល ន្ើម 
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៣.៣. សា្ាម្ដ្វិជ្ជាជីវៈលផាសង
លទៀត្ផដ្េមា្      
ភសរុតាងជ្រោ់រ់ 

• សំលៅដ្េ់សា្ាម្ដ្ ឬជ័យោភីណ្មួយផដ្េបុគ្គេិរអប់រំ
ទទួេបា្រនុងវិស័យអប់រំ ្ិងមា្ការទទួេសាគាេ់រីថ្្ារ់
ដឹ្រនាំក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ឬរាជរដ្ឋាភិបាេរមពុជ្ 
ដូ្ចជ្៖ 
o សា្ាម្ដ្ល ន្ើមរនុងការរួមចំផណ្ររនុងរមមវិធីរំផណ្ទក្មង់វិស័យ
អប់រំជ្រ់ោរ់ណ្មួយរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា  

o ការរួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួង រនុងការធានា
្ិរ រ្រភារអប់រំរនុងលរេមា្វិបត្រិ។ 

• បញ្ជ្ក់៖  
o សា្ាម្ដ្ទាំងអស់មា្ត្ម្មៃរិ ទ្ុលសមើោ្ាលៅរនុងឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី 
o សា្ាម្ដ្ផដ្េក្តូ្វបា្វាយត្ម្មៃមរងរួចល ើយ មិ្ក្តូ្វបា្រាប់
បញ្ចូេរនុងការវាយត្ម្មៃសក្មាប់ដំ្ល ើងឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈបនាទាប់
លទៀត្លទ។ 

• ពា្រងាវា្ ់
• លមដ្យការងារ 
• បណ្ណសរលសើរ។ 

៣.៣.១. សា្ាម្ដ្ផដ្េ ទទួេសាគាេ់
លដ្យក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
ឬ រាជរដ្ឋាភិបាេរមពុជ្។ 

 
 

ល ន្ើម 
៤.
 ស
មត្
ថភា
រវិ
ជ្
ជាជីវ
ៈ 

៤.
១.
 វិជ្

ជាស
មាប
ទា

 

ភា
សា
បរ
លទ
ស

 ៤.១.១. ចំលណ្េះដ្ឹងភាសា
បរលទស  

• សំលៅដ្េ់រក្មិត្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទសជ្រ់ោរ់ណ្មួយ 
ផដ្េបុគ្គេិរអប់រំបា្សិរាា។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទសរក្មិត្
មធាយម 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទស
រក្មិត្លេើមធាយម 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម មា្ចំលណ្េះដ្ឹងលក្បើក្បាស់ភាសា
បរលទសរក្មិត្ខពស់។ 

• េទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃ 
រក្មិត្អងគភារ 

ចាំណាាំ៖ ការវាយត្ម្មៃរក្មិត្
អងគភារគួ្ររិចរណ្លេើ ភ
សរុតាង ដ្ូចជ្ េិខិត្
បញ្ជារ់ការសិរាាភាសាបរ
លទស។ 

៤.១.១.១. រក្មិត្មធាយម េែ 
៤.១.១.២. រក្មិត្លេើមធាយម   ឈា្មុខ 
៤.១.១.៣. រក្មិត្ខពស់។ ល ន្ើម 



119 

 

 លោ
េ
្ល
ោ
បា
យ
 ្
ិងផ
ផ្
កា
រយ
ុទធសា

ន្តស
រវិស
័យ
អប
់រំ ៤.១.២. ចំលណ្េះដឹ្ងអំរី

លោេ្លោបាយអប់រំ
ជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ិ 
លោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះ
ទូលៅ ្ិងរមមវិធីសិរាា 

• សំលៅដ្េ់ចំលណ្េះដ្ឹងអំរីចរខុវិស័យ លបសររមម              
ផផ្ការយុទធសាន្តសរវិសយ័អប់រំ ឬលោេ្លោបាយអប់រំចំលណ្េះ
ទូលៅ ្ិងចាាប់អប់រំ ផដ្េផសរងលចញតាមរយៈសរមមភារដូ្ច
ខាងលក្កាម៖ 
o រណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេលៅអប់រំ
ជ្ត្ិ ្ិងលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 

o រណ្៌នាបា្រីយុទធសាន្តសរ របស់ក្រសួង ឬរាជរដ្ឋាភិបាេ 
លដ្ើមាបីលធវើឱាយសលក្មចលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេលៅ
អប់រំជ្ត្ិ ្ិងលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 

o ចូេរួមផាសរវផាាយអំរីលោេ្លោបាយ លោេការណ្៍ 
ផផ្ការយុទធសាន្តសរ ្ិងេិខិត្បទដ្ឋា្ គ្តិ្យុត្រនានារបស់
ក្រសួង។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ រណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំ
ជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 
រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មច
លោេលៅទាំងលនាេះ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង
ោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំ
ជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 
រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មច
លោេលៅទាំងលនាេះ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរប 
លដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការ
យេ់ដឹ្ងរីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេលៅអប់រំជ្ត្ ិ
លោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំង
យុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយ   សលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
អងគភារ ឬក្បចំឆ្ាំ។ 

៤.១.២.១. រណ្៌នាបា្រីលោេ
្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេលៅអប់រំ
ជ្ត្ិ លោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 
រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរ
ផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅទាំង
លនាេះ 

េែ 

៤.១.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រី
លោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេ
លៅអប់រំជ្ត្ិ លោេបំណ្ងអប់រំ
ចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំង
យុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេ
លៅទាំងលនាេះ 

ឈា្មុខ 

៤.១.២.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធី
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុ
វត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរី
លោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេ
លៅអប់រំជ្ត្ិ លោេបំណ្ងអប់រំ
ចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំង
យុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេ
លៅទាំងលនាេះ។ 

ល ន្ើម 
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កា
រក្គ្
ប់ក្
គ្ង
រដ្
ឋបា
េ
អប
់រំ ៤.១.៣. ចំលណ្េះដ្ឹងរីការ

ក្គ្ប់ក្គ្ងរដ្ឋបាេអប់រំ
ផដ្េមា្ក្បសិទធភារ 

• សំលៅដ្េ់ចំលណ្េះដ្ឹងរីក្ទឹសរី្ិងបញ្ញត្ិរពារ់រ័ ធ្្ឹងការ
ក្គ្ប់ក្គ្ង្ិងផបងផចរធ្ធា្រនុងវិស័យអប់រំឱាយមា្     
ក្បសិទធភារ ្ិងភារស័ររិសិទធ សំលៅធានាការអប់រំមា្គុ្ណ្
ភារ ក្បរបលដ្យសមធម៌ ្ិងបរិោប ន្ ក្រមលេើររមពស់ឱ
កាសសិរាាលរញមួយជីវិត្សក្មាប់ទាំងអស់ោ្ា។   

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ រណ្៌នាបា្រីក្ទឹសរី្ិងបញ្ញត្ិរពារ់រ័ ធ្
្ឹងការក្គ្ប់ក្គ្ង្ិងផបងផចរធ្ធា្រនុងវិស័យអប់រំឱាយ
មា្ក្បសិទធភារ ្ិងភារស័ររិសិទធិ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង
ោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រីក្ទឹសរី្ិងបញ្ញត្ិរពារ់រ័ ធ្
្ឹងការក្គ្ប់ក្គ្ង្ិងផបងផចរធ្ធា្រនុងវិស័យអប់រំឱាយ
មា្ក្បសិទធភារ ្ិងភារស័ររិសិទធ ិ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរី
ការក្គ្ប់ក្គ្ង្ិងផបងផចរធ្ធា្រនុងវិស័យអប់រំឱាយមា្
ក្បសិទធភារ ្ិងភារស័ររិសិទធ។ិ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្   
អងគភារ ឬក្បចំឆ្ាំ។ 

៤.១.៣.១. រណ្៌នាបា្រីក្ទឹសរី្ិង     
បញ្ញត្ិរពារ់រ័ ធ្្ឹងការក្គ្ប់ក្គ្ង្ិង
ផបងផចរធ្ធា្រនុងវិស័យអប់រំឱាយ
មា្ក្បសិទធភារ ្ិងភារស័ររិសិទធិ 

េែ 

៤.១.៣.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង
ោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រីក្ទឹសរី
្ិងបញ្ញត្ិរពារ់រ័ ធ្្ឹងការក្គ្ប់ក្គ្ង្ិង
ផបងផចរធ្ធា្រនុងវិស័យអប់រំឱាយមា្
ក្បសិទធភារ ្ិងភារស័ររិសិទធិ 

ឈា្មុខ 

៤.១.៣.៣.  រណ្៌នាបា្រីលោេវធីិ
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង        
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់
ដឹ្ងរីការក្គ្ប់ក្គ្ង្ិងផបងផចរធ្ 
ធា្រនុងវិស័យអប់រំឱាយមា្ក្បសិទធិ
ភារ ្ិងភារស័ររិសិទធ។ 

ល ន្ើម 

៤.
២.
 ប
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កា
រក្គ្
ប់ក្
គ្ង
រដ្
ឋបា
េ
អប
់រំ ៤.២.១. បំណ្ិ្រនុង       

ការក្គ្ប់ក្គ្ងរដ្ឋបាេ
អប់រំ 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការក្គ្ប់ក្គ្ង្ិងផបងផចរធ្ធា្រនុង     
វិស័យអប់រំឱាយមា្ក្បសិទធភារ ្ិងភារស័ររិសិទធិ លដ្ើមាបីធានាការ
អប់រំមា្គុ្ណ្ភារ ក្បរបលដ្យសមធម៌ ្ិងបរិោប ន្ ក្រម
ទាំងលេើររមពស់ឱកាសសិរាាលរញមួយជីវិត្សក្មាប់ទាំងអស់
ោ្ា។  

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ ក្គ្ប់ក្គ្ង្ិងផបងផចរធ្ធា្រនុងវិស័យ
អប់រំឱាយមា្ក្បសិទធភារ ្ិងភារស័ររិសិទធិ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្    
អងគភារ ឬក្បចំឆ្ាំ ។ 

៤.២.១.១. ក្គ្ប់ក្គ្ង្ិងផបងផចរ
ធ្ធា្រនុងវិស័យអប់រំឱាយមា្ក្បសិទធ
ភារ ្ិងភារស័ររិសិទធិ 

េែ 

៤.២.១.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយក្គ្ប់ក្គ្ង្ិង
ផបងផចរធ្ធា្រនុងវិស័យអប់រំឱាយ
មា្ក្បសិទធភារ ្ិងភារស័ររិសិទធិ 

ឈា្មុខ 
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o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង 
ោំក្ទស ការី ឱាយក្គ្ប់ក្គ្ង្ិងផបងផចរធ្ធា្រនុងវិស័យ
អប់រំឱាយមា្ក្បសិទធភារ ្ិងភារស័ររិសិទធិ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យ       
ភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការក្គ្ប់ក្គ្ង
្ិងផបងផចរធ្ធា្រនុងវិស័យអប់រំឱាយមា្ក្បសិទធភារ ្ិង
ភារស័ររិសិទធ។ិ 

៤.២.១.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបី
លេើររមពស់ការក្គ្ប់ក្គ្ង្ិងផបងផចរ
ធ្ធា្រនងុវិស័យអប់រំឱាយមា្ក្បសិទធ
ភារ ្ិងភារស័ររិសិទធ។ិ 

ល ន្ើម 

បល
ចចរ
វិទ
ាារ
័ត្៌មា

្វិ
ទាា

 ៤.២.២. ការលក្បើក្បាស់      
បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ 

 

• សំលៅដ្េ់បំណ្ិ្រនុងការលក្បើក្បាសប់លចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ វភិាគ្ 
្ិងអភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា ដ្ូចជ្ ការលរៀបចំឧបររណ្៍្ិងក្បមូេ
ទិ ន្្័យ ្ិងការវិភាគ្ទិ ន្្័យជ្លដ្ើម។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ លក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ 
វិភាគ្ ្ិងអភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិង
ោំក្ទស ការី ឱាយលក្បើក្បាស់បលចចរវទិាារ័ត៌្មា្ ្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ 
វិភាគ្ ្ិងអភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធី ក្បរបលដ្យភារម្ចន
ក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការលក្បើក្បាស់បលចចរ
វិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការ
សិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ ្ិងអភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា។  

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្    
អងគភារ ឬក្បចំ 

៤.២.២.១. លក្បើក្បាស់បលចចរវិទាា
រ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់
បលក្មើដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ 
្ិងអភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា 

េែ 

៤.២.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយលក្បើក្បាស់       
បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ 
សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ 
វិភាគ្ ្ិងអភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា 

ឈា្មុខ 

៤.២.២.៣. បលងកើត្លោេវិធី 
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង        
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការលក្បើ
ក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការ
សិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ ្ិងអភិវឌាឍរមម
វិធីសិរាា។ 

 

ល ន្ើម 
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៤.
៣.
 ច
រិោ

ស
មាប
ទា

 ៤.៣.១. ការក្បតិ្បត្រិ    ក្រម
សីេធម៌វិជ្ជាជីវៈ 

• សំលៅដ្េ់ចរិោសមាបទារនុងការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈ
ជ្ក្បចំ តាមរយៈ៖ 
o ការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ  
o ការរក្ងឹងសាមគ្គីភារ 
o ការលោររវិ្័យការងារ 
o ការររាាការសមាងាត់្វិជ្ជាជីវៈ ភររីភារចំលពាេះអងគភារផរេ់ត្ម្មៃ
ដ្េ់ស ការី មិ្មា្ការលរីសលអើង មិ្លក្បើ ិងាា ្ិង     
សីេធម៌រស់លៅេែ 

o ការក្បកា្ខ់ាជាប់្ូវសុភវិ្ិចឆ័យ យុត្រិធម៌ ត្មាលាភារ ្ិងការ
រិលក្ោេះលោបេ់ផផែរលេើភសរុតាងជ្រ់ផសរង។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំលអ ក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេស ការ ្ិងោំក្ទ
ស ការីឱាយក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យ           
ភារម្ចនក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញការក្បតិ្បត្រិ            
ក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ។ 

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្
អងគភារ ឬក្បចំ។ 

៤.៣.១.១. ក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌     
វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បច ំ

េែ 

៤.៣.១.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយក្បតិ្បត្រិ     
ក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ 

ឈា្មុខ 

៤.៣.១.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យ
ភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបី
ជំរុញការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌      
វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ។ 

ល ន្ើម 

៤.៣.២. ការលបរជ្ញាចិត្រ • សំលៅដ្េ់ការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹង
ផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់
គុ្ណ្ភារអប់រំ។ 

• បញ្ជ្ក់៖ សក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបី៖ 
o អនកឯកដទ្ស អប់រំលអ បងាហាញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួម
ចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
លដ្ើមាបីលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ 

o អនកឯកដទ្សអប់រំឈា មុខ សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំ
ក្ទស ការី ឱាយមា្ការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្រ
រនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ  

• េទធផេវាយត្ម្មៃរក្មិត្    
អងគភារ ឬក្បចំ 

៤.៣.២.១.  បងាហាញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង  
្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹង
ផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់គ្ុណ្ភារ
អប់រំ 

េែ 
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យុវជ្ ្ិងរីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ 
o អនកឯកដទ្សអប់រំដ ន្ើម បលងកើត្មលធាាបាយឬវិធីសាន្តសរ 
ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញការលបរជ្ញា
ចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការចូេរួមរនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួង
អប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា សំលៅលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ។ 

៤.៣.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ 
្ិងោំក្ទស ការី ឱាយមា្ការលបរជ្ញា
ចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្ររនុង
រិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ      
យុវជ្ ្ិងរីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់
គុ្ណ្ភារអប់រំ 

ឈា្មុខ 

៤.៣.២.៣. បលងកើត្មលធាាបាយឬវិធី
សាន្តសរ ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញការលបរជ្ញា
ចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការចូេរួមរនុងរិចច
ក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ 
្ិងរីឡា សំលៅលេើររមពស់គ្ុណ្
ភារអប់រំ។ 

ល ន្ើម 



124 

 

៤. ក្បរ័នធវាយតម្ម្ល 
៤.១. ការវាយតម្ម្ល 

លដ្ើមាបីឈា្ដ្េ់ការដំ្ល ើងឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈលៅរនុងគ្ ៃ្ងអាជីរក្គូ្បលក្ងៀ្ ក្គូ្ គ្ណ្ៈក្គ្ប់ក្គ្ង ្ិង
អនរឯរលទសអប់រ ំ ក្តូ្វ ៃ្ងកាត់្ការវាយត្ម្មៃលដ្យផផែរលេើេរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យលៅតាមគ្ ៃ្ង្ីមួយៗផដ្េ
បា្លរៀបរាប់ខាងលេើ។ លៅរនុងចំលណ្មេរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យទាំងលនាេះ គុ្ណ្វុឌាឍិ បទរិលសាធការងារ ្ិង
សា្ាម្ដ្ការងារ មា្េរខណ្ៈសត្ាា្ុម័ត្ ្ិងមា្ភារងាយក្សួេរនុងការវាយត្ម្មៃផផែរតាមភសរុតាង
ជ្រ់ោរ់។ លដ្យផ រ េទធផេសិរាារបស់សិសាស ្ិងសមត្ថភារវិជ្ជាជីវៈ ទាមទារឱាយមា្ការរិ្ិត្ាយ
តាមដ្្្ិងវាយត្ម្មៃជ្ក្បចំ លដ្ើមាបីទទួេបា្្ូវការវាយត្ម្មៃដ៏្ក្តឹ្មក្តូ្វមួយ។ ដូ្លចនេះ យ រ្ការវាយត្ម្មៃ
ក្តូ្វបា្លរៀបចំជ្េរខណ្ៈក្បរ័ ធ្ ផដ្េរនុងលនាេះមា្ការវាយត្ម្មៃជ្ក្បចំ ្ិងការវាយត្ម្មៃលផទៀងផ្ទាត់្។ 
លដ្ើមាបីធានាបា្្ូវភារជ្រ់ោរ់ ការវាយត្ម្មៃល្េះ ក្តូ្វបា្ផបងផចរជ្រីរគឺ្ រក្មិត្អងគភារ ្ិងរក្មិត្
ជ្តិ្។  

ក្បរ័ ធ្វាយត្ម្មៃ ក្តូ្វ៖ 
- សមក្សបសក្មាប់លក្បើក្បាស់រនុងវិស័យអប់រំលៅរមពុជ្ 
- ោំក្ទដំ្លណ្ើរការវាយត្ម្មៃ ្ិងគ្ណ្ៈរមមការវាយត្ម្មៃ 
- ផផែរលេើមូេដ្ឋា្ម្្ការសិរាាក្សាវក្ជ្វផដ្េមា្រីមុ្ 
- ធានាថ្ក្គ្ប់ភាគី្ពារ់រ័ ធ្យេ ់្ិងចូេរួមអ្ុវត្រ 
- រិ្ិត្ាយល ើងវិញជ្ក្បចំ លដ្ើមាបីឱាយមា្ភារងាយក្សួេ ្ិងសមក្សបសក្មាប់អនរអ្ុវត្រ 

ក្បរ័ ធ្វាយត្ម្មៃ ក្តូ្វលធវើល ើងលដ្យផផែរលេើលោេការណ្៍ដូ្ចខាងលក្កាម៖ 
- អភិបាេរិចច 
- គ្ណ្ល្យាយភារ 
- ត្មាលាភារ 
- ឯររាជាយភារ 
- ទំ្ុរចិត្រ ្ិងសរង់ដ្ 
- ការផរេមែជ្ក្បចំ 
- សមមាក្ត្ 
- ភារបត់្ផប្ ម្្លសវារមម 
- រិចចស ការ 

រណៈកមមការវាយត្ដមៃថ្នន ក់ជ្ជត្ិ 
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លដ្ើមាបីក្គ្ប់ក្គ្ង ្ិងដឹ្រនាំការវាយត្ម្មៃល្េះ គ្ណ្ៈរមមការវាយត្ម្មៃរក្មិត្ជ្តិ្មួយក្តូ្វបលងកើត្ដូ្ចខាង
លក្កាម៖ 

➢ សាសភាព 
១. រដ្ឋលេខាធិការ       ជ្ក្បធា្ 
២. អ្ុរដ្ឋលេខាធិការទទួេប ទ្ុរបុគ្គេិរ    ជ្អ្ុក្បធា្ 
៣. អគ្គនាយររដ្ឋបាេ ្ិង ិរញ្ញវត្ថុ     ជ្អ្ុក្បធា្ 
៤. អោគាធិការម្្អោគាធិការដ្ឋា្      ជ្អ្ុក្បធា្ 
៥. ក្បធា្នាយរដ្ឋា្បុគ្គេិរ       ជ្អ្ុក្បធា្អចិម្ន្ត រ្យ៍ 
៦. ក្បធា្នាយរដ្ឋា្បណ្្តេះបណ្តាេ ្ិងវិក្រឹត្ការ   ជ្អ្ុក្បធា្ 
៧. ក្បធា្ ឬអ្ុក្បធា្នាយរដ្ឋា្រុមារតូ្ច     ជ្សមាជិរ 
៨. ក្បធា្ ឬអ្ុក្បធា្នាយរដ្ឋា្បឋមសិរាា    ជ្សមាជិរ 
៩. ក្បធា្ ឬអ្ុក្បធា្នាយរដ្ឋា្មធាយមសិរាា    ជ្សមាជិរ 
១០. ក្បធា្ ឬអ្ុក្បធា្នាយរដ្ឋា្ធានាគុ្ណ្ភារអប់រំ   ជ្សមាជិរ 
១១. ក្បធា្ ឬអ្ុក្បធា្នាយរដ្ឋា្ត្ក្មង់ទិសវិជ្ជាជីវៈ   ជ្សមាជិរ 
១២. ក្បធា្ ឬអ្ុក្បធា្នាយរដ្ឋា្លោេ្លោបាយ  ជ្សមាជិរ 
១៣. ក្បធា្ ឬអ្ុក្បធា្នាយរដ្ឋា្ផផ្ការ     ជ្សមាជិរ 
១៤. ក្បធា្ ឬអ្ុក្បធា្នាយរដ្ឋា្បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្  ជ្សមាជិរ 
១៥. ក្បធា្ ឬអ្ុក្បធា្នាយរដ្ឋា្អភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា  ជ្សមាជិរ 
១៦. ការិោេ័យក្គ្ប់ក្គ្ងការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ   ជ្លេខាធិការ  

➢ ត្នួាេី និងភារកិច្ច 

គ្ណ្ៈរមមការវាយត្ម្មៃរក្មិត្ជ្តិ្ មា្តួ្នាទី ្ិងភាររិចច ដ្ូចខាងលក្កាម៖ 
- ក្គ្ប់ក្គ្ង ្ិងដឹ្រនាំការងារទូលៅរនុងដំ្លណ្ើរការវាយត្ម្មៃ 
- លរៀបចំផផ្ការ សក្មបសក្មួេ ្ិងអភិវឌាឍសមត្ថភារដ្េ់គ្ណ្ៈរមមការវាយត្ម្មៃរក្មិត្ជ្តិ្ ្ិង
រក្មិត្អងគភារ ក្រមទាំងអនរពារ់រ័ ធ្  

- រិ្ិត្ាយ ្ិងសលក្មចលេើលបរខភារផដ្េក្តូ្វវាយត្ម្មៃ 
- លផទៀងផ្ទាត់្ ្ិងវាយត្ម្មៃលបរខជ្ដ្េ់អងគភារ  
- លរៀបចំការផរេ់ោភការ 
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- រត់្ក្តាេទធផេ ្ិងទិ ន្្័យពារ់រ័ ធ្លៅរនុងក្បរ័ ធ្HRMIS។ 

➢ ឆល្ខាធិការដ្ឋា ន 
ការិោេ័យក្គ្ប់ក្គ្ងការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំផដ្េសថិត្លក្កាមឱវាទរបស់នាយរដ្ឋា្បុគ្គេិរ 

លដ្ើរតួ្នាទីជ្លេខាធិការដ្ឋា្ ្ិងជ្លសនាធិការរបស់គ្ណ្ៈរមមការវាយត្ម្មៃគ្ ៃ្ងអាជីរក្គូ្បលក្ងៀ្
រក្មិត្ជ្តិ្។ ការិោេ័យល្េះមា្តួ្នាទី ្ិងភាររិចចដូ្ចខាងលក្កាម៖ 

- លរៀបចំផផ្ការវាយត្ម្មៃរយៈលរេខៃី ្ិងរយៈលរេផវង សក្មាប់ការវាយត្ម្មៃគ្ ៃ្ងអាជីរក្គូ្
បលក្ងៀ្ 

- លរៀបចំផផ្ការ ្ិងត្ក្មូវការថ្វិការយៈលរេខៃី ្ិងរយៈលរេផវង សក្មាប់ដំ្លណ្ើរការវាយត្ម្មៃ
គ្ ៃ្ងអាជីរក្គូ្បលក្ងៀ្ 

- លរៀបចំផផ្ការ ្ិងអភិវឌាឍសមត្ថភារគ្ណ្ៈរមមការវាយត្ម្មៃទាំងថ្្ារ់លក្កាមជ្តិ្ ្ិងថ្្ារ់ជ្តិ្ 
- លរៀបចំសិកាខាសាោ ្ិងរិចចក្បជំុពារ់រ័ ធ្ 
- លរៀបចំផផ្ការ ្ិងការចុេះលៅវាយត្ម្មៃដ្េ់អងគភារសក្មាប់គ្ណ្ៈរមមការវាយត្ម្មៃរក្មិត្ជ្តិ្ 
- លរៀបចំេិខិត្គ្តិ្យុត្រពារ់រ័ ធ្លផាសងៗដូ្ចជ្ លសចររីជូ្ដំ្ណ្ឹង ្ិងការដំ្ល ើងឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈជ្
លដ្ើម 

- លរៀបចំរបាយការណ្៍វឌាឍ្ភារក្បចំផខ ក្តី្មាស ្មាស ្ិងក្បចំឆ្ាំ 
- ផគត់្ផគង់សមាភារ ្ិងឯរសារពារ់រ័ ធ្ សក្មាប់ដំ្លណ្ើរការគ្ណ្ៈរមមការវាយត្ម្មៃរក្មិត្ជ្តិ្ 
- រត់្ក្តា ្ិងលធវើបចចុបាប ន្រមមទិ ន្្័យពារ់រ័ ធ្លៅរនុង HRMIS 
- ររាាទុររបាយការណ្៍ រំណ្ត់្ល តុ្ ្ិងឯរសារពារ់រ័ ធ្លផាសងៗ 
- បំលរញភាររិចចដ្ម្ទលទៀត្ ផដ្េគ្ណ្ៈរមមការវាយត្ម្មៃគ្ ៃ្ងអាជីរក្គូ្បលក្ងៀ្រក្មិត្ជ្តិ្ក្បគ្េ់
ជូ្។ 

៤.១.១. រក្ម្ិតអងគភារ ឬក្គឹះសាា នសរិា 
៤.១.១.១. គនលងបងក្ងៀន 

ការវាយត្ម្មៃរក្មិត្អងគភារសក្មាប់គ្ ៃ្ងបលក្ងៀ្ សំលៅដ្េ់ការវាយត្ម្មៃក្គូ្បលក្ងៀ្លៅរក្មិត្
ក្គឹ្េះសាថា្សិរាាចំលណ្េះទូលៅ ្ិងបលចចរលទស។ ការវាយត្ម្មៃល្េះ ក្តូ្វលធវើល ើងជ្លរៀងរាេ់ឆ្ាំ រនុងលោេ
បំណ្ងរិ្ិត្ាយវឌាឍ្ភារ ោំក្ទ ្ិងអភិវឌាឍសមត្ថភារវិជ្ជាជីវៈ របស់ក្គូ្បលក្ងៀ្ តាមរយៈការរំណ្ត់្
ចំណ្ុចេែ ចំណ្ុចក្តូ្វផរេមែ ្ិងផសវងររដំ្លណ្េះក្សាយសមក្សប្ិងទា្់លរេលវោ លដ្ើមាបីឱាយក្គូ្មា្
សមត្ថភារក្សបតាមសរង់ដ្វិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្។  

ការវាយត្ម្មៃរក្មិត្អងគភារ បងាហាញឱាយក្គូ្បលក្ងៀ្ដឹ្ងថ្ខៃួ្សលក្មចេទធផេការងារ ្ ិងផផ្ការ
អភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈក្បចំឆ្ាំរក្មិត្ណ្ ល ើយបា្លក្ត្ៀមខៃួ្រួចរាេ់ល ើយឬលៅរនុងការដ្រ់ពារាយលសនើសុំ
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ទទួេការវាយត្ម្មៃចូេគ្ ៃ្ងអាជីរ។ ការវាយត្ម្មៃល្េះ ជ្យ រ្ការផរេមែការអ្ុវត្រការងាររបស់ក្គូ្
បលក្ងៀ្ផផែរលេើសរង់ដ្វិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្ ្ិងត្ក្មូវការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ លដ្យផាារភាជាប់្ឹង    
យុទធសាន្តសរ្ិងផផ្ការអភិវឌាឍសាោលរៀ្។  

ការវាយត្ម្មៃរក្មិត្អងគភារ ក្តូ្វលធវើល ើងផផែរលេើលោេការណ្៍ អនកព្គប់ព្គងវាយត្ម្មលបុគគលិកដៅ
ដព្កាមឱវាទ្ផាទ្ល់របស់ខលួ  ។ រនុង្័យល្េះក្គូ្បលក្ងៀ្ក្តូ្វបា្វាយត្ម្មៃលដ្យក្បធា្ក្រុមបលចចរលទស ឬ
ក្បធា្មុខវិជ្ជា។ ចំផណ្រឯក្បធា្ក្រុមបលចចរលទស ឬក្បធា្មុខវិជ្ជា ក្តូ្វបា្វាយត្ម្មៃលដ្យនាយរ ឬ
នាយររងទទួេប ទ្ុរការងារបលចចរលទស។ ការវាយត្ម្មៃល្េះ លផ្តាត្លេើ៖ 

• េរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យទី៣៖ សា្ាម្ដ្ការងារជ្រ់ោរ់ ផដ្េបា្រំណ្ត់្លៅរនុងរិចចក្រមលក្រៀងការងារ
ក្បចំឆ្ាំ  

• េរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យទី៤៖ េរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យរងទាំងអស់លៅរនុងេទធផេសិរាារបស់សិសាសផដ្េបា្
រំណ្ត់្លៅរនុងរិចចក្រមលក្រៀងការងារក្បចំឆ្ាំ 

• េរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យទី៥៖ សមត្ថភារវិជ្ជាជីវៈជ្រ់ោរ់ ផដ្េបា្រំណ្ត់្លៅរនុងរិចចក្រមលក្រៀង
ការងារក្បចំឆ្ាំ   

• សមិទធផេការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំរបស់ក្គូ្បលក្ងៀ្មា្ារ់ៗ។ 

រណៈកមមការវាយត្ដមៃកគ្មតិ្អ្ងគភាព  
លដ្ើមាបីក្គ្ប់ក្គ្ង ្ិងដឹ្រនាំការវាយត្ម្មៃល្េះ គ្ណ្ៈរមមការវាយត្ម្មៃមួយក្តូ្វបា្បលងកើត្លៅរក្មិត្

អងគភារ ដ្ូចខាងលក្កាម៖ 

➢ សាសភាព 
លដ្ើមាបីធានាសងគតិ្ភារ ្ិងសុខដុ្ម្ីយរមមលៅរនុងការវាយត្ម្មៃបុគ្គេិរអប់រំ ការវាយត្ម្មៃរក្មិត្

អងគភារសក្មាប់ក្គូ្បលក្ងៀ្ ក្តូ្វលក្បើ គណ្ៈកមមការវាយត្ម្មលការងារបុគគលិកសព្មាប់ព្គរឹះសាថ្ សិក្ា
ចាំដណ្ឹះទូ្ដៅ  ផដ្េមា្ក្សាប់ ក្សបតាមលសចររីផណ្នាំលេខ៣០ អយរ.សជណ្ សរីរីការបលងកើត្គ្ណ្ៈ
រមមការវាយត្ម្មៃការងារបុគ្គេិរ ្ិងក្រុមក្បឹរាាវិ្័យសក្មាប់អងគភារ ្ិងក្គឹ្េះសាថា្សិរាាលក្កាមឱវាទ
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ចុេះម្ថ្ងទី២២ ឧសភា ឆ្ាំ២០១៥ របស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ផដ្េ
មា្សមាសភារ៖ 

o នាយរ     ជ្ក្បធា្ 
o នាយររង    ជ្អ្ុក្បធា្ 
o ក្បធា្ ្ិងអ្ុក្បធា្ក្រុមបលចចរលទស ជ្សមាជិរ 
o មន្ត រ្ីទទួេប ទ្ុរបុគ្គេិរ ឬលេខាធិការ ជ្សមាជិរ 
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កាំណ្ត់្សមាគ្ល់៖ សមាសភារគ្ណ្ៈរមមវាយត្ម្មៃល្េះ ផក្បក្បួេលៅតាមលសចររីផណ្នាំផដ្េមា្សុរេ
ភារ លពាេគឺ្លបើមា្លសចររីផណ្នាំថ្មី ផដ្េ្ិរាររណ្៍លេើលសចររីផណ្នាំខាងលេើល្េះ សមាសភារ       
គ្ណ្ៈរមមការក្តូ្វផរសក្មួេតាមលសចររីផណ្នាំថ្មីលនាេះ។  

➢ ត្ួនាេី និងភារកិច្ច  
គ្ណ្ៈរមមការវាយត្ម្មៃរក្មិត្អងគភារ មា្តួ្នាទី ្ិងភាររិចច ដ្ូចខាងលក្កាម៖ 
- ក្គ្ប់ក្គ្ង ្ិងដឹ្រនាំការងារទូលៅរនុងដំ្លណ្ើរការវាយត្ម្មៃរក្មិត្អងគភារ 
- ក្គ្ប់ក្គ្ង ្ិងដឹ្រនាំការលរៀបចំផផ្ការវាយត្ម្មៃរក្មិត្អងគភារ 
- ក្គ្ប់ក្គ្ង ្ិងដឹ្រនាំការក្បឹរាាលោបេ់ ត្ក្មង់ទិស ្ិងោំក្ទការអភិវឌាឍអាជីរដ្េ់ក្គូ្
បលក្ងៀ្ 

- ក្គ្ប់ក្គ្ង ្ិងដឹ្រនាំការវាយត្ម្មៃការងារក្បចំ ន្ំំារបស់ក្គូ្បលក្ងៀ្។ 
➢ ៃំឆណើ រការ 
រនុងការវាយត្ម្មៃរក្មិត្អងគភារ ក្គូ្បលក្ងៀ្ក្តូ្វ ៃ្ងកាត់្ដំ្លណ្ើរការវាយត្ម្មៃជ្ប រ្បនាទាប់រនុងរយៈ

លរេមួយឆ្ាំសិរាាលរញ រួមមា្៖ ១) ការលរៀបចំផផ្ការ ២) ការក្បឹរាាលោបេ់ ត្ក្មង់ទិស ្ិងោំក្ទ
ការអភិវឌាឍអាជីរ ្ិង ៣) ការវាយត្ម្មៃ។ ដំ្លណ្ើរការវាយត្ម្មៃល្េះ ក្តូ្វបញ្ចប់ឱាយបា្មុ្លរេ          
វិសាសមកាេមរដ្េ់ លដ្ើមាបីទុរេទធភារឱាយក្គូ្បលក្ងៀ្ មា្លរេចូេរួមរមមវិធីអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈលផាសងៗរនុង
អំ ុងលរេវិសាសមកាេ។ 

 

ជំហាន សកមមភាព អ្នកេេួល្ខុសគ្ត្ូវ ឆពល្ឆវលា ឧបករណ៍ 
ការលរៀបចំ
ផផ្ការ 

- លរៀបចំរិចចក្បជុំជ្មួយ
បុគ្គេិរទំាងអស់ លដ្ើមាបី
រំណ្ត្អ់នរវាយត្ម្មៃ
សក្មាប់ក្គ្ូបលក្ងៀ្
្ីមួយៗនាលដ្ើមឆ្ាំសិរាា។ 

- គ្ណ្ៈរមមការវាយ
ត្ម្មៃ 

- ផខវិចឆិកា ម្្
ឆ្ាំសិរាាថ្ម ី

 

- លរៀបចំរិចចក្រមលក្រៀង
ការងាររបស់ខៃួ្ផដ្េមា្
ផផ្ការការងារ ្ិង
ផផ្ការអភិវឌាឍ្៍វិជ្ជាជីវៈ
ក្បចំឆ្ាំ ក្រមទាំងរំណ្ត្់
េរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យសក្មាប់
វាស់ភារលជ្គ្ជ័យ។  

- ក្គ្ូបលក្ងៀ្ ្ិងអ្ុ
ក្បធា្ក្រុម
បលចចរលទស ឬអ្ុ
ក្បធា្មុខវិជ្ជា 
ជ្មួយ្ងឹក្បធា្
ក្រុមបលចចរលទស ឬ
ក្បធា្មុខវិជ្ជា 

- ក្បធា្ក្រុមបលចចរលទស 
ឬក្បធា្មុខវិជ្ជា 

- ផខវិចឆិកា ម្្
ឆ្ាំសិរាាថ្ម ី

- ទក្មង់រិចច
ក្រមលក្រៀង
ការងារក្បចំ
ឆ្ា ំ
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ជ្មួយនាយរ ឬ
នាយររងទទួេប្ទុរ 

- ផរេ់អ្ុលោមភារលេើរិចច
ក្រមលក្រៀងការងាររបស់ក្គ្ូ
បលក្ងៀ្មា្ារ់ៗ 

- ក្បធា្គ្ណ្ៈរមមការ
វាយត្ម្មៃ 

ការក្បឹរាា
លោបេ់ 
ត្ក្មង់ទិស ្ិង
ោំក្ទការ
អភិវឌាឍអាជីរ 

- រិ្ិត្ាយវឌាឍ្ភារការងារពារ់
រណ្តាេឆ្ាំរបស់ក្គ្ូបលក្ងៀ្
ផដ្េខៃួ្ទទួេប្ទុរវាយ
ត្ម្មៃលធៀបលៅ្ឹងផផ្ការ
ផដ្េបា្ដ្រ់លចញលៅរនុង
រិចចក្រមលក្រៀមក្បចំឆ្ាំ។  

- ក្គ្ូបលក្ងៀ្ ្ិងអ្ុ
ក្បធា្ក្រុម
បលចចរលទស ឬអ្ុ
ក្បធា្មុខវិជ្ជា 
ជ្មួយ្ងឹក្បធា្
ក្រុមបលចចរលទស ឬ
ក្បធា្មុខវិជ្ជា 

- ក្បធា្ក្រុម
បលចចរលទស ឬក្បធា្
មុខវិជ្ជា ជ្មួយ
នាយរ ឬនាយររង
ទទួេប្ទរុ 

- ផខមីនា  - ទក្មង់វាយ
ត្ម្មៃពារ ់  
រណ្តាេឆ្ា ំ

- ក្បឹរាាលោបេ ់ត្ក្មង់ទិស 
្ិងផរេ់ការោំក្ទទា្់
លរេលវោ លដ្ើមាបីសលក្មច
ផផ្ការការងារ ្ិង
ផផ្ការអភិវឌាឍ្៍វិជ្ជាជីវៈ
ជ្ក្បចំផដ្េបា្លក្ោង  
ទុរ។ 

- ផខមីនា 

ការវាយត្ម្មៃ 
 

- សលងកត្ការបលក្ងៀ្របស់
ក្គ្ូផដ្េខៃួ្ក្ត្ូវវាយត្ម្មៃ។ 
ការសលងកត្ថ្្ារ់លរៀ្ល្េះ 
ក្ត្ូវលធវើល ើងជ្មួយ្ឹង
យ្រការអធិការរិចចម្ផទរនងុ
របស់សាោលរៀ្។ 

- គ្ណ្ៈរមមការវាយ
ត្ម្មៃ 

- ផខឧសភា ឧបររណ្៍
ផដ្េមា្
ក្សាប់លៅរនុង
យ្រការ
អធិការរិចច  
ម្ផទរនុង 

- លធវើសវ័យវាយត្ម្មៃ លដ្យ
ផផែរលេើសមិទធផេការងារ 
្ិងការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ
ផដ្េសលក្មចបា្លធៀប
្ឹងផផ្ការផដ្េបា្
រំណ្ត្់លៅរនងុរិចចក្រម
លក្រៀងការងារក្បចំឆ្ាំ។ 

- ក្គ្ូបលក្ងៀ្ 
- អ្ុក្បធា្ ្ិងអ្ុ
ក្បធា្ក្រុម
បលចចរលទស ឬអ្ុ
ក្បធា្មុខវិជ្ជា  

- ក្បធា្ក្រុម
បលចចរលទស ឬក្បធា្
មុខវិជ្ជា  

- ផខសីោ - ទក្មង់សវ័យ
វាយត្ម្មៃ  

 



130 

 

-  ក្បមូេរត័្៌មា្៣៦០    
ដ្ឺលក្រ រីអនរជុំវិញចំ្ួ្ បី
នារ់ អរំីចរិត្េរខណ្ៈ 
្ិងក្រមសីេធម៌ របស់ក្គ្ូ
បលក្ងៀ្ ផដ្េក្ត្ូវវាយ
ត្ម្មៃលនាេះ។ ការផរេ់
រ័ត្៌មា្ល្េះ ក្ត្ូវលធវើល ើង
លដ្យសមាងាត្់។  

- ក្បធា្ក្រុម
បលចចរលទស ឬក្បធា្
មុខវិជ្ជាសក្មាប់ក្គ្ូ
បលក្ងៀ្ ្ិងអ្ុ
ក្បធា្ក្រុម
បលចចរលទស ឬអ្ុ
ក្បធា្មុខវិជ្ជា  

- នាយរ ឬនាយររង
ទទួេប្ទរុសក្មាប់
ក្បធា្ក្រុម
បលចចរលទស ឬក្បធា្
មុខវិជ្ជា 

- ផខសីោ  

- វាយត្ម្មៃលេើការអ្ុវត្ររិចច
ក្រមលក្រៀងការងារក្បចំឆ្ាំ
របស់ក្គ្ូបលក្ងៀ្ លដ្យ
ផផែរលេើសមិទធផេការងារ 
ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈផដ្េ
សលក្មចបា្លធៀប្ឹង
ផផ្ការផដ្េបា្រំណ្ត្់
លៅរនុងរិចចក្រមលក្រៀង
ការងារជ្ក្បឆ្ា ំ េទធផេ
ម្្ការវាយម្មៃខៃួ្ឯងរបស់
ក្គ្ូបលក្ងៀ្លនាេះ ្ិង
រ័ត្៌មា្៣៦០ដ្ឺលក្រ។ 

- ក្បធា្ក្រុម
បលចចរលទស ឬក្បធា្
មុខវិជ្ជាសក្មាប់ក្គ្ូ
បលក្ងៀ្ ្ិង          
អ្ុក្បធា្ក្រុម
បលចចរលទស ឬ        
អ្ុក្បធា្មខុវិជ្ជា  

- នាយរ ឬនាយររង
ទទួេប្ទរុសក្មាប់
ក្បធា្ក្រុម
បលចចរលទស ឬ    
ក្បធា្មុខវិជ្ជា 

- ផខសីោ 
 

ទក្មង់វាយ
ត្ម្មៃការងារ
ចុងឆ្ា ំ

- ផរេ់ការក្បឹរាាលេើការ
អភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ 
្ិងការដ្រ់ពារាយលសនើសំុ
ទទួេការវាយត្ម្មៃចូេ
គ្្ៃងអាជរីក្គ្ូបលក្ងៀ្។ 

 

- រិ្ិត្ាយ ្ិងអ្ុម័ត្លេើេទធ
ផេវាយត្ម្មៃក្បចំឆ្ាំ
របស់ក្គ្ូបលក្ងៀ្ម្ាារ់ៗ 

- គ្ណ្ៈរមមការវាយ
ត្ម្មៃ 

- ផខរញ្ញា  
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- បញ្ជូ្េទធផេម្្ការវាយ
ត្ម្មៃក្បចំឆ្ាំលៅតាម
ឋានា្ុក្រម។ 

- គ្ណ្ៈរមមការវាយ
ត្ម្មៃ 

- ផខរញ្ញា  

 

៤.១.១.២. គនលងក្គបក់្គង 
ការវាយត្ម្មៃរក្មិត្អងគភារសក្មាប់គ្ ៃ្ងក្គ្ប់ក្គ្ង សំលៅដ្េ់ការវាយត្ម្មៃនាយរ ្ ិងនាយររង

លៅរក្មិត្ក្គឹ្សាថា្សិរាាចំលណ្េះទូលៅ ្ិងបលចចរលទស។ ការវាយត្ម្មៃល្េះ ក្តូ្វលធវើល ើងជ្លរៀងរាេ់ឆ្ាំ 
រនុងលោេបំណ្ងរិ្ិត្ាយវឌាឍ្ភារ ោំក្ទ ្ិងអភិវឌាឍសមត្ថភារវិជ្ជាជីវៈ របស់នាយរ ឬនាយររង តាម     
រយៈការរំណ្ត់្ចំណ្ុចេែ ចំណ្ុចក្តូ្វផរេមែ ្ិងផសវងររដំ្លណ្េះក្សាយសមក្សប ្ិងទា្់លរេលវោ 
លដ្ើមាបីឱាយរួរោត់្មា្សមត្ថភារក្សបតាមសរង់ដ្នាយរ។  

ការវាយត្ម្មៃរក្មិត្អងគភារសក្មាប់គ្ ៃ្ងក្គ្ប់ក្គ្ង បងាហាញឱាយនាយរ ឬនាយររងដឹ្ងថ្ខៃួ្
សលក្មចេទធផេការងារ ្ិងផផ្ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈក្បចំឆ្ាំរក្មិត្ណ្ ល ើយបា្លក្ត្ៀមខៃួ្រួចរាេ់
ល ើយឬលៅរនុងការដ្រ់ពារាយលសនើសុំទទួេការវាយត្ម្មៃចូេគ្ ៃ្ងអាជីរ។ ការវាយត្ម្មៃល្េះ ជ្យ រ្ការ
ផរេមែការអ្ុវត្រការងាររបស់នាយរ ឬនាយររង ផផែរលេើសរង់ដ្នាយរ ្ិងត្ក្មូវការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ 
ជ្ក្បចំ លដ្យផាារភាជាប់្ឹងយុទធសាន្តសរ្ិងផផ្ការអភិវឌាឍសាោលរៀ្។  

ការវាយត្ម្មៃរក្មិត្អងគភារសក្មាប់គ្ ៃ្ងក្គ្ប់ក្គ្ង ក្តូ្វលធវើល ើងផផែរលេើលោេការណ្ ៍              
អនកព្គប់ព្គងវាយត្ម្មលបុគគលិកដៅដព្កាមឱវាទ្ផាទ្ល់របស់ខលួ  ។ រនុង្័យល្េះ នាយរង ក្តូ្វបា្វាយត្ម្មៃ
លដ្យនាយរ។ ចំផណ្រឯនាយរ ក្តូ្វបា្វាយត្ម្មៃលដ្យក្បធា្ការិោេ័យអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
ក្រុង ក្សុរ ខណ្ឌ។ សក្មាប់ររណ្ីលដ្យផ រ អនរវាយត្ម្មៃ ្ឹងក្តូ្វបា្ចត់្តាំងលដ្យក្បធា្ម ទ្ីរអប់រំ      
យុវជ្ ្ិងរីឡា រាជធា្ី លខត្រ។ ការវាយត្ម្មៃល្េះ លផ្តាត្លេើ៖ 

- េរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យទី៣៖ សា្ាម្ដ្ការងារជ្រ់ោរ់ ផដ្េបា្រំណ្ត់្លៅរនុងរិចចក្រមលក្រៀងការងារ
ក្បចំឆ្ាំ  

- េរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យទី៤៖ េរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យរងទាំងអស់លៅរនុងេទធផេសិរាារបស់សិសាសផដ្េបា្
រំណ្ត់្លៅរនុងរិចចក្រមលក្រៀងការងារក្បចំឆ្ាំ 

- េរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យទី៥៖ សមត្ថភារវិជ្ជាជីវៈជ្រ់ោរ់ ផដ្េបា្រំណ្ត់្លៅរនុងរិចចក្រមលក្រៀង
ការងារក្បចំឆ្ាំ   

- សមិទធផេការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំរបស់គ្ណ្ៈក្គ្ប់ក្គ្ងមា្ារ់ៗ។ 

រណៈកមមការវាយត្ដមៃ  
លដ្ើមាបីក្គ្ប់ក្គ្ង ្ិងដឹ្រនាំការវាយត្ម្មៃរក្មិត្អងគភារសក្មាប់គ្ ៃ្ងក្គ្ប់ក្គ្ង គ្ណ្ៈរមមការវាយ

ត្ម្មៃមួយក្តូ្វបា្បលងកើត្លៅរក្មិត្ការិោេ័យអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ដ្ូចខាងលក្កាម៖ 
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➢ សាសភាព 
លដ្ើមាបីធានាសងគតិ្ភារ ្ិងសុខដុ្ម្ីយរមមលៅរនុងការវាយត្ម្មៃបុគ្គេិរអប់រំ ការវាយត្ម្មៃរក្មិត្

អងគភារសក្មាប់គ្ ៃ្ងក្គ្ប់ក្គ្ង ក្តូ្វលក្បើ គណ្ៈកមមការវាយត្ម្មលការងារបុគគលិកសព្មាប់អងគភាពរេឋបាល 
ផដ្េមា្ក្សាប់ ក្សបតាមលសចររីផណ្នាំលេខ៣០ អយរ.សជណ្ សរីរីការបលងកើត្គ្ណ្ៈរមមការវាយ
ត្ម្មៃការងារបុគ្គេិរ្ិងក្រុមក្បឹរាាវិ្័យសក្មាប់អងគភារ ្ិងក្គឹ្េះសាថា្សិរាាលក្កាមឱវាទក្រសួងអប់រំ   
យុវជ្ ្ិងរីឡាចុេះម្ថ្ងទី២២ ឧសភា ឆ្ាំ២០១៥ របស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡាមា្សមាសភារ៖ 

o ក្បធា្ការិោេ័យ    ជ្ក្បធា្ 
o អ្ុក្បធា្ការិោេ័យ   ជ្អ្ុក្បធា្ 
o មន្ត រ្ីទទួេប ទ្ុរការងារបុគ្គេិរ  ជ្លេខាធិការ 
o ក្បធា្ផផនរទាំងអស់    ជ្សមាជិរ 

កាំណ្ត់្សមាគ្ល់៖ សមាសភារគ្ណ្ៈរមមការវាយត្ម្មៃល្េះ ផក្បក្បួេលៅតាមលសចររីផណ្នាំផដ្េមា្   
សុរេភារ លពាេគឺ្លបើមា្លសចររីផណ្នាំថ្មី ផដ្េ្ិរាររណ្៍លេើលសចររីផណ្នាំខាងលេើល្េះសមាសភារ      
គ្ណ្ៈរមមការក្តូ្វផរសក្មួេតាមលសចររីផណ្នាំថ្មីលនាេះ។  

➢ ត្ួនាេី និងភារកិច្ច  
គ្ណ្ៈរមមការវាយត្ម្មៃរក្មិត្អងគភារសក្មាប់គ្ ៃ្ងក្គ្ប់ក្គ្ង មា្តួ្នាទី ្ិងភាររិចច ដ្ូចខាង

លក្កាម៖ 
- ក្គ្ប់ក្គ្ង ្ិងដឹ្រនាំការងារទូលៅរនុងដំ្លណ្ើរការវាយត្ម្មៃគ្ណ្ៈក្គ្ប់ក្គ្ងក្គឹ្េះសាថា្សិរាាចំលណ្េះ
ទូលៅលៅលក្កាមឱវាទ 

- ក្គ្ប់ក្គ្ង ្ិងដឹ្រនាំការលរៀបចំផផ្ការវាយត្ម្មៃគ្ណ្ៈក្គ្ប់ក្គ្ងក្គឹ្េះសាថា្សិរាាចំលណ្េះទូលៅលៅ
លក្កាមឱវាទ 

- ក្គ្ប់ក្គ្ង្ិងដឹ្រនាំការក្បឹរាាលោបេ់ត្ក្មង់ទិស្ិងោំក្ទការអភិវឌាឍអាជីរដ្ល់គ្ណ្ៈក្គ្ប់ក្គ្ង
ក្គឹ្េះសាថា្សិរាាចំលណ្េះទូលៅលៅលក្កាមឱវាទ 

- ក្គ្ប់ក្គ្ង ្ិងដឹ្រនាំការវាយត្ម្មៃការងារក្បចំ ន្ំំារបស់គ្ណ្ៈក្គ្ប់ក្គ្ងក្គឹ្សាថា្សិរាាចំលណ្េះ
ទូលៅលៅលក្កាមឱវាទ។ 

➢ ៃំឆណើ រការ 
រនុងការវាយត្ម្មៃរក្មិត្អងគភារសក្មាប់គ្ ៃ្ងក្គ្ប់ក្គ្ង នាយរ ្ិងនាយររងក្តូ្វ ៃ្ងកាត់្ដំ្លណ្ើរ

ការវាយត្ម្មៃជ្ប រ្បនាទាប់រនុងរយៈលរេមួយឆ្ាំសិរាាលរញរួមមា្៖ ១) ការលរៀបចំផផ្ការ ២) ការ
ក្បឹរាា លោបេ់ ត្ក្មង់ទិស ្ិងោំក្ទការអភិវឌាឍអាជីរ ្ិង ៣) ការវាយត្ម្មៃ។ ដំ្លណ្ើរការវាយត្ម្មៃល្េះ 
ក្តូ្វបញ្ចប់ឱាយបា្មុ្លរេវិសាសមកាេមរដ្េ់ លដ្ើមាបីទុរេទធភារឱាយនាយរ ្ិងនាយររង មា្លរេ
ចូេរួមរមមវិធីអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈលផាសងៗរនុងអំ ុងលរេវិសាសមកាេ។ 
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ជំហាន សកមមភាព អ្នកេេួល្ខុសគ្ត្ូវ ឆពល្ឆវលា ឧបករណ៍ 
ការលរៀបចំ
ផផ្ការ 

- លរៀបចំរិចចក្បជុំ លដ្ើមាបីរំណ្ត្់
អនរវាយត្ម្មៃសក្មាប់នាយរ 
ឬនាយររង្ីមួយៗនាលដ្ើមឆ្ាំ
សិរាា។ 

- គ្ណ្ៈរមមការវាយ
ត្ម្មៃរក្មិត្អងគភារ 

- ផខវិចឆិកា ម្្
ឆ្ាំសិរាាថ្ម ី

 

- លរៀបចំរិចចក្រមលក្រៀងការងារ
របស់ខៃួ្ ផដ្េមា្ផផ្ការ
ការងារ ្ិងផផ្ការអភិវឌាឍ
្៍វិជ្ជាជីវៈក្បចំឆ្ាំ ក្រមទាំង
រំណ្ត្់េរខណ្ៈវិ្ចិឆ័យ
សក្មាប់វាស់ភារលជ្គ្ជ័យ។  

- ក្បធា្ការិោេ័យ 
្ិងនាយរ 

- នាយរ ្ងិ  
នាយររង 

- ផខវិចឆិកា ម្្
ឆ្ាំសិរាាថ្ម ី

- ទក្មង់រិចច
ក្រមលក្រៀង
ការងារ   
ក្បចំឆ្ាំ 

- ផរេ់អ្ុលោមភារលេើរិចច
ក្រមលក្រៀងការងាររបស់ក្គ្ូ
បលក្ងៀ្មា្ារ់ៗ 

- ក្បធា្គ្ណ្ៈ    
រមមការវាយត្ម្មៃ
រក្មិត្ការិោេ័យ 

ការក្បឹរាា
លោបេ់ 
ត្ក្មង់ទិស 
្ិងោំក្ទការ
អភិវឌាឍអាជីរ 

- រិ្ិត្ាយវឌាឍ្ភារការងារពារ់  រ
ណ្តាេឆ្ាំរបស់នាយរ ឬ
នាយររង ផដ្េខៃួ្ ទទួេ
ប្ទុរវាយត្ម្មៃ  លធៀបលៅ្ឹង
ផផ្ការផដ្េបា្ដ្រ់លចញ
លៅរនុងរិចចក្រមលក្រៀមក្បច។ំ  

- ក្បធា្ការិោេ័យ 
្ិងនាយរ 

- នាយរ ្ងិ 
នាយររង 

- ផខមីនា  - ទក្មង់វាយ
ត្ម្មៃពារ ់    
រណ្តាេឆ្ា ំ

- ក្បឹរាាលោបេ ់ត្ក្មង់ទិស 
្ិងផរេ់ការោំក្ទទា្់លរេ
លវោ លដ្ើមាបីសលក្មចផផ្ការ
ការងារ ្ិងផផ្ការអភិវឌាឍ្៍
វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំផដ្េបា្
លក្ោងទុរ។ 

- ក្បធា្ការិោេ័យ 
សក្មាប់នាយរ 

- នាយរ សក្មាប់
នាយររង 

- ផខមីនា 

ការវាយត្ម្មៃ 
 

- លធវើសវ័យវាយត្ម្មៃលដ្យផផែរ
លេើសមិទធផេការងារ ្ិងការ
អភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈផដ្េសលក្មច
បា្លធៀប្ឹងផផ្ការផដ្េ
បា្រំណ្ត្់លៅរនុងរចិចក្រម
លក្រៀងការងារជ្ក្បចំ។ 

- នាយរ ្ងិនាយរ
រង 

- ផខសីោ - ទក្មង់សវ័យ
វាយត្ម្មៃ  
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- ក្បមូេរ័ត្៌មា្៣៦០ដ្ឺលក្រ រី
អនរជុំវិញចំ្ួ្ បីនារ ់អរំីចរិត្
េរខណ្ៈ ្ិងក្រមសីេធម ៌
របសន់ាយរ ឬនាយររង 
ផដ្េក្ត្ូវវាយត្ម្មៃលនាេះ។     
ការផរេ់រ័ត្៌មា្ល្េះ ក្ត្ូវលធវើ
ល ើងលដ្យសមាងាត្់។  

- ក្បធា្ការិោេ័យ
សក្មាប់នាយរ 

- នាយរ សក្មាប់
នាយររង 

- ផខសីោ  

- វាយត្ម្មៃលេើការអ្ុវត្ររិចច
ក្រមលក្រៀងការងារក្បចំឆ្ាំ
របស់នាយរ ឬនាយររង 
លដ្យផផែរលេើសមិទធផេ
ការងារ ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ
ផដ្េសលក្មចបា្លធៀប្ឹង
ផផ្ការផដ្េបា្រំណ្ត្់លៅ
រនុងរិចចក្រមលក្រៀងការងារ
ក្បចំឆ្ាំេទធផេម្្ការវាយ
ម្មៃខៃួ្ឯងរបស់នាយរ ឬ
នាយររងលនាេះ ្ងិរ័ត្៌មា្
៣៦០ដ្ឺលក្រ។  

- ក្បធា្ការិោេ័យ
សក្មាប់នាយរ 

- នាយរ សក្មាប់
នាយររង 

- ផខសីោ 
 

ទក្មង់វាយត្ម្មៃ
ការងារចុងឆ្ា ំ

- ផរេ់ការក្បឹរាាលេើការអភិវឌាឍ
វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ ្ិងការដ្រ់
ពារាយលសនើសំុទទួេការវាយត្ម្មៃ
ចូេគ្្ៃងអាជីរក្គ្ប់ក្គ្ង។ 

- ក្បធា្ការិោេ័យ
សក្មាប់នាយរ 

- នាយរ សក្មាប់
នាយររង 

- ផខសីោ 
 

 

- រិ្ិត្ាយ ្ិងអ្ុម័ត្លេើេទធផេ
វាយត្ម្មៃក្បចំឆ្ាំរបស់នាយរ 
ឬនាយររងមា្ារ់ៗ។ 

- គ្ណ្ៈរមមការវាយ
ត្ម្មៃ 

- ផខរញ្ញា  

- បញ្ជូ្េទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃ
ក្បចំឆ្ាំលៅតាមឋានា្ុក្រម។ 

- គ្ណ្ៈរមមការវាយ
ត្ម្មៃ 

- ផខរញ្ញា  

 

៤.១.១.៣. គនលងឯរងេសអប់រ ំ
ការវាយត្ម្មៃរក្មិត្អងគភារសក្មាប់គ្ ៃ្ងឯរលទសអប់រំ សំលៅដ្េ់ការវាយត្ម្មៃបុគ្គេិរអប់រំលៅ

ក្គ្ប់អងគភារលក្កាមឱវាទទីសរីការក្រសួងរ ូត្ដ្េ់ការិោេ័យអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡាក្រុង ក្សុរ ខណ្ឌ 
លេើរផេងផត្ក្គឹ្េះសាថា្បណ្្តេះបណ្តាេក្គូ្ ្ិងក្គឹ្េះសាថា្ឧត្រមសិរាា ផដ្េមា្េរខខណ្ឌលដ្យផ រ។ 
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ការវាយត្ម្មៃល្េះ ក្តូ្វលធវើល ើងលរៀងរាេ់ឆ្ាំ រនុងលោេបំណ្ងរិ្ិត្ាយវឌាឍ្ភារ ោំក្ទ ្ ិងអភិវឌាឍសមត្ថភារ
វិជ្ជាជីវៈ របស់បុគ្គេិរអប់រំតាមរយៈការរំណ្ត់្ចំណ្ចុេែ ចំណ្ុចក្តូ្វផរេមែ ្ិងផសវងររដំ្លណ្េះក្សាយ 
សមក្សប ្ិងទា្់លរេលវោ លដ្ើមាបីឱាយរួរោត់្មា្សមត្ថភារបំលរញការងារក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ។ 

ការវាយត្ម្មៃរក្មិត្អងគភារសក្មាប់គ្ ៃ្ងឯរលទសអប់រំ បងាហាញឱាយបុគ្គេិរអប់រំមា្ារ់ៗដឹ្ងថ្ខៃួ្
សលក្មចេទធផេការងារ ្ិងផផ្ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈក្បចំឆ្ាំរក្មិត្ណ្ ល ើយបា្លក្ត្ៀមខៃួ្រួចរាេ់
ល ើយឬលៅរនុងការដ្រ់ពារាយលសនើសុំទទួេការវាយត្ម្មៃចូេគ្ ៃ្ងអាជីរ។ ការវាយត្ម្មៃល្េះ រ៏ជ្យ រ្ការ
ផរេមែការអ្ុវត្រការងាររបស់បុគ្គេិរអប់រំ ផផែរតាមផផ្ការយុទធសាន្តសររបស់អងគភារ រ៏ដូ្ចជ្ផផ្ការ
លោេសរីរីការអភិវឌាឍសមត្ថភាររនុងវិស័យអប់រំ។  

ការវាយត្ម្មៃរក្មិត្អងគភារសក្មាប់គ្ ៃ្ងឯរលទសអប់រំ ក្តូ្វលធវើល ើងផផែរលេើលោេការណ្៍       
អនកព្គប់ព្គងវាយត្ម្មលបុគគលិកដៅដព្កាមឱវាទ្ផាទ្ល់របស់ខលួ  ។ រនុង្័យល្េះ ការវាយត្ម្មៃ ក្តូ្វបា្
រំណ្ត់្ដូ្ចខាងលក្កាម៖ 

ថាន រ់ជាត ិ
អ្នកវាយត្ដមៃ អ្នកលៃល្គ្ត្ូវបានវាយត្ដមៃ 

- អ្ុរដ្ឋលេខាធិការទទួេប្ទរុ - អគ្គនាយរ 
- អគ្គនាយរ - អគ្គនាយររង 
- អគ្គនាយររង - ក្បធា្នាយរដ្ឋា្ 
- ក្បធា្នាយរដ្ឋា្ ឬក្បធា្អងគភារឋា្ៈលសមើ
ក្បធា្នាយរដ្ឋា្ 

- អ្ុក្បធា្នាយរដ្ឋា្  ឬអ្កុ្បធា្អងគភារឋា្ៈ 
លសមើអ្ុក្បធា្នាយរដ្ឋា្ 

- អ្ុក្បធា្នាយរដ្ឋា្  ឬអ្កុ្បធា្អងគភារឋា្ៈ
លសមើអ្ុក្បធា្នាយរដ្ឋា្ 

- ក្បធា្ការិោេ័យ ឬក្បធា្ផផនរឋា្ៈលសមើក្បធា្
ការិោេ័យ 

- ក្បធា្ការិោេ័យ ឬក្បធា្ផផនរឋា្ៈលសមើក្បធា្
ការិោេ័យ 

- អ្ុក្បធា្ការិោេ័យ 
- អ្ុក្បធា្ផផនរលក្កាមឱវាទ 
- មន្ត្រី  

ថាន រ់ងក្កាម្ជាត ិ
- អគ្គនាយរម្្អគ្គនាយរដ្ឋា្អប់រំ ឬក្បធា្     
នាយរដ្ឋា្បុគ្គេិរ 

- នាយររដ្ឋបាេសាោរាជធា្ី លខត្រ 

- ក្បធា្ម្ទីរ 

- ក្បធា្ម្ទីរ - អ្ុក្បធា្ម្ទីរ  
- អ្ុក្បធា្ម្ទីរ - ក្បធា្ការិោេ័យលក្កាមឱវាទ 
- ក្បធា្ការិោេ័យលក្កាមឱវាទម្ទីរ - អ្ុក្បធា្ការិោេ័យ  

- ក្បធា្ផផនរ  
- មន្ត្រីលក្កាមឱវាទ 
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- អភិបាេ ក្រងុ ក្សុរ ខណ្ឌ ឬនាយររដ្ឋបាេ ក្រងុ 
ក្សុរ ខណ្ឌ 

- ក្បធា្ម្ទីរ 

- ក្បធា្ការិោេ័យ អយរ 

- ក្បធា្ការិោេ័យ អយរ - អ្ុក្បធា្ការិោេ័យ  
- ក្បធា្ផផនរលក្កាមឱវាទការិោេ័យ  
- មន្ត្រី 

 

ការវាយត្ម្មៃល្េះ លផ្តាត្លេើ៖ 
- េរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យទី៣៖ សា្ាម្ដ្ការងារជ្រ់ោរ់ ផដ្េបា្រំណ្ត់្លៅរនុងរិចចក្រមលក្រៀង
ការងារក្បចំឆ្ាំ  

- េរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យទី៤៖ សមត្ថភារវិជ្ជាជីវៈជ្រ់ោរ់ ផដ្េបា្រំណ្ត់្លៅរនុងរិចចក្រម
លក្រៀងការងារក្បចំឆ្ាំ   

- សមិទធផេការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំរបស់បុគ្គេិរអប់រមំា្ារ់ៗ។ 

រណៈកមមការវាយត្ដមៃ  
លដ្ើមាបីក្គ្ប់ក្គ្ង ្ិងដឹ្រនាំការវាយត្ម្មៃរក្មិត្អងគភារសក្មាប់គ្ ៃ្ងឯរលទសអប់រំ គ្ណ្ៈរមមការ

វាយត្ម្មៃមួយក្តូ្វបា្បលងកើត្លៅរក្មិត្អងគភារទាំងលៅថ្្ារ់ជ្តិ្ ្ិងថ្្ារ់លក្កាមជ្តិ្ ដ្ូចខាងលក្កាម៖ 

➢ សាសភាព 
លដ្ើមាបីធានាសងគតិ្ភារ ្ិងសុខដុ្ម្ីយរមមលៅរនុងការវាយត្ម្មៃបុគ្គេិរអប់រំ ការវាយត្ម្មៃរក្មិត្

អងគភារសក្មាប់គ្ ៃ្ងឯរលទសអប់រំ ក្តូ្វលក្បើ គណ្ៈកមមការវាយត្ម្មលការងារបុគគលិកសព្មាប់អងគភាព      
រេឋបាល ផដ្េមា្ក្សាប់ ក្សបតាមលសចររីផណ្នាំលេខ៣០ អយរ.សជណ្ សរីរីការបលងកើត្                    
គ្ណ្ៈរមមការវាយត្ម្មៃការងារបុគ្គេិរ ្ិងក្រុមក្បឹរាាវិ្័យសក្មាប់អងគភារ ្ិងក្គឹ្េះសាថា្សិរាាលក្កាម 
ឱវាទក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ចុេះម្ថ្ងទី២២ ឧសភា ឆ្ាំ២០១៥ របស់ក្រសងួអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
ផដ្េមា្សមាសភារដូ្ចខាងលក្កាម៖ 

o ក្បធា្អងគភារ      ជ្ក្បធា្ 
o អ្ុក្បធា្អងគភារ     ជ្អ្ុក្បធា្ 
o ក្បធា្ ្ិងអ្ុក្បធា្ការិោេ័យ   ជ្សមាជិរ 
o មន្ត រ្ីទទួេប ទ្ុរការងារបុគ្គេិរ    ជ្លេខាធិការ 
o ក្បធា្ផផនរទាំងអស់ (អងគភារមិ្មា្ការិោេ័យ) ជ្សមាជិរ 

កាំណ្ត់្សមាគ្ល់៖ សមាសភារគ្ណ្ៈរមមវាយត្ម្មៃល្េះ ផក្បក្បួេលៅតាមលសចររីផណ្នាំផដ្េមា្សុរេ
ភារ លពាេគឺ្លបើមា្លសចររីផណ្នាំថ្មី ផដ្េ្ិរាររណ្៍លេើលសចររីផណ្នាំខាងលេើល្េះ សមាសភារគ្ណ្ៈ
រមមការក្តូ្វផរសក្មួេតាមលសចររីផណ្នាំថ្មីលនាេះ។ 
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លដ្យផ រសក្មាប់ការវាយត្ម្មៃអគ្គនាយរ គ្ណ្ៈរមមការមួយក្តូ្វបា្បលងកើត្ផដ្េមា្សមាស
ភារដូ្ចខាងលក្កាម៖ 

o រដ្ឋលេខាធិការ      ជ្ក្បធា្ 
o អ្ុរដ្ឋលេខាធិការទទួេប ទ្ុរការងារបុគ្គេិរ  ជ្អ្ុក្បធា្ 
o អ្ុរដ្ឋលេខាធិការទាំងអស់    ជ្សមាជិរ 
o ក្បធា្នាយរដ្ឋា្បុគ្គេិរ    ជ្លេខាធិការ 

➢ ត្ួនាេី និងភារកិច្ច  
គ្ណ្ៈរមមការវាយត្ម្មៃរក្មិត្អងគភារសក្មាប់គ្ ៃ្ងឯរលទសអប់រំ មា្តួ្នាទី ្ិងភាររិចច ដ្ូច

ខាងលក្កាម៖ 
- ក្គ្ប់ក្គ្ង ្ិងដឹ្រនាំការងារទូលៅរនុងដំ្លណ្ើរការវាយត្ម្មៃបុគ្គេិរអប់រំរនុងអងគភារ 
- ក្គ្ប់ក្គ្ង ្ិងដឹ្រនាំការលរៀបចំផផ្ការវាយត្ម្មៃបុគ្គេិរអប់រំរនុងអងគភារ 
- ក្គ្ប់ក្គ្ង ្ិងដឹ្រនាំការក្បឹរាាលោបេ់ ត្ក្មង់ទិស ្ិងោំក្ទការអភិវឌាឍអាជីរដ្េ់បុគ្គេិរអប់រំ
រនុងអងគភារ 

- ក្គ្ប់ក្គ្ង ្ិងដឹ្រនាំការវាយត្ម្មៃការងារក្បចំ ន្ំំារបស់បុគ្គេិរអប់រំរនុងអងគភារ។ 
➢ ៃំឆណើ រការ 
រនុងការវាយត្ម្មៃរក្មិត្អងគភារសក្មាប់គ្ ៃ្ងឯរលទសអប់រំ បុគ្គេិរអប់រំក្តូ្វ ៃ្ងកាត់្ដំ្លណ្ើរការ

វាយត្ម្មៃជ្ប រ្បនាទាប់រនុងរយៈលរេមួយឆ្ា ំ រួមមា្៖ ១) ការលរៀបចំផផ្ការ ២) ការក្បឹរាាលោបេ់ 
ត្ក្មង់ទិស ្ិងោំក្ទការអភិវឌាឍអាជីរ ្ិង ៣) ការវាយត្ម្មៃ។ 

 

ជាំហា  សកមមភាព អនកទ្ទ្ួលខុសព្ត្ូវ ដពលដវលា ឧបករណ្ ៍
ការលរៀបចំ
ផផ្ការ 

- លរៀបចំរិចចក្បជុំ លដ្ើមាបីរំណ្ត្អ់នរ
វាយត្ម្មៃសក្មាប់បុគ្គេរិអបរំ់ ្ី
មួយៗ។ 

- គ្ណ្ៈរមមការវាយត្ម្មៃ
ក្បចំអងគភារ្មីួយៗ 

- ផខវិចឆិកា  

- លរៀបចំរិចចក្រមលក្រៀងការងារ
របស់ខៃួ្ ផដ្េមា្ផផ្ការ
ការងារ ្ិងផផ្ការអភិវឌាឍ្៍
វិជ្ជាជីវៈក្បចំឆ្ាំ ក្រមទាំង
រំណ្ត្់េរខណ្ៈវិ្ចិឆ័យ
សក្មាប់វាស់ភារលជ្គ្ជ័យ។  

- អនរក្គ្ប់ក្គ្ងផ្ទាេ់ ្ងិ
បុគ្គេិរអប់រំលក្កាមឱវាទ 

- ផខវិចឆិកា - ទក្មង់រិចច
ក្រមលក្រៀង
ការងារ
ក្បចំឆ្ាំ 

- ផរេ់អ្ុលោមភារលេើរិចចក្រម
លក្រៀងការងាររបស់បុគ្គេិរ
អប់រំម្ាារ់ៗ។ 

- គ្ណ្ៈរមមការវាយត្ម្មៃ
ក្បចំអងគភារ្មីួយៗ 
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ការក្បឹរាា
លោបេ់ 
ត្ក្មង់ទិស 
្ិងោំក្ទការ
អភិវឌាឍអាជីរ 

- រិ្ិត្ាយវឌាឍ្ភារការងារពារ់    
រណ្តាេឆ្ាំរបសប់ុគ្គេរិអបរំ់ 
ផដ្េខៃួ្ទទួេប្ទុរវាយត្ម្មៃ  
លធៀបលៅ្ឹងផផ្ការផដ្េបា្
ដ្រ់លចញលៅរនុងរិចចក្រមលក្រៀង
ការងារក្បចំឆ្ាំ។  

-  អនរក្គ្ប់ក្គ្ងផ្ទាេ់ ្ិង
បុគ្គេិរអប់រំលក្កាមឱវាទ 

- ផខមីនា  - ទក្មង់វាយ
ត្ម្មៃពារ់   
រណ្តាេឆ្ា ំ

- ក្បឹរាាលោបេ ់ត្ក្មង់ទិស 
្ិងផរេ់ការោំក្ទទា្់លរេ
លវោ លដ្ើមាបីសលក្មចផផ្ការ
ការងារ ្ិងផផ្ការអភិវឌាឍ្៍
វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំផដ្េបា្
លក្ោងទុរ។ 

- អនរក្គ្ប់ក្គ្ងផ្ទាេ់  - ផខមីនា 

ការវាយត្ម្មៃ 
 

- លធវើសវ័យវាយត្ម្មៃ លដ្យផផែរ
លេើសមិទធផេការងារ ្ិងការ
អភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈផដ្េសលក្មច
បា្លធៀប្ឹងផផ្ការផដ្េ
បា្រំណ្ត្់លៅរនុងរចិចក្រម
លក្រៀងការងារជ្ក្បចំ។ 

- បុគ្គេិរអប់រំ  - ផខសីោ - ទក្មង់សវ័យ 
វាយត្ម្មៃ  

 

-  ក្បមូេរត័្៌មា្៣៦០ដ្ឺលក្រ  
រីអនរជុំវិញចំ្ ួ្បីនារ់ អំរី
ចរិត្េរខណ្ៈ ្ិង             
ក្រមសីេធម ៌របស់បុគ្គេិរ
អប់រំ ផដ្េក្ត្ូវវាយត្ម្មៃលនាេះ។ 
ការផរេ់រ័ត្៌មា្ល្េះ ក្ត្ូវលធវើ
ល ើងលដ្យសមាងាត្់។  

- អនរក្គ្ប់ក្គ្ងផ្ទាេ់ - ផខសីោ ទក្មង់រត្៌មា្
៣៦០ដ្ឺលក្រ 

- វាយត្ម្មៃលេើការអ្ុវត្ររិចចក្រម
លក្រៀងការងារក្បចំឆ្ាំរបស់
បុគ្គេិរអប់រំ លដ្យផផែរលេើ
សមិទធផេការងារ ការអភិវឌាឍ
វិជ្ជាជីវៈផដ្េសលក្មចបា្លធៀប
្ឹងផផ្ការផដ្េបា្រណំ្ត្់
លៅរនុងរិចចក្រមលក្រៀងការងារ
ក្បចំឆ្ាំេទធផេម្្ការវាយម្មៃ

- អនរក្គ្ប់ក្គ្ងផ្ទាេ់ - ផខសីោ 
 

ទក្មង់វាយ
ត្ម្មៃការងារ
ចុងឆ្ា ំ
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ខៃួ្ឯងរបសប់ុគ្គេិរអប់រំលនាេះ 
្ិងរ័ត្៌មា្ ៣៦០ដ្ឺលក្រ។  

- ផរេ់ការក្បឹរាាលេើការអភិវឌាឍ
វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ ្ិងការដ្រ់
ពារាយលសនើសំុទទួេការវាយត្ម្មៃ
ចូេគ្្ៃងអាជីរ។ 

- អនរក្គ្ប់ក្គ្ងផ្ទាេ់ - ផខសីោ 
 

 

- រិ្ិត្ាយ ្ិងអ្ុម័ត្លេើេទធផេ
វាយត្ម្មៃក្បចំឆ្ាំរបស់បុគ្គេិរ
អប់រំម្ាារ់ៗ។ 

- គ្ណ្ៈរមមការវាយត្ម្មៃ
ក្បចំអងគភារ្មីួយៗ 

- ផខរញ្ញា  

- បញ្ជូ្េទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃ
ក្បចំឆ្ាំលៅតាមឋានា្ុក្រម។ 

- គ្ណ្ៈរមមការវាយត្ម្មៃ
ក្បចំអងគភារ្មីួយៗ 

- ផខរញ្ញា  

 

៤.១.២. រក្ម្ិតជាតិ  
ការវាយត្ម្មៃរក្មិត្ជ្តិ្ គឺ្ជ្ដំ្លណ្ើរការវាយត្ម្មៃលដ្ើមាបីដំ្ល ើងឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈសក្មាប់គ្ ៃ្ងទាំងបី

លៅរនុងគ្ ៃ្ងអាជីរក្គូ្បលក្ងៀ្ ្ិងក្តូ្វលធវើល ើងបនាទាប់រីទទួេបា្ការដ្រ់ពារាយលសនើសុំរីលបរខជ្តាម       
រយៈ ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា រាជធា្ី លខត្រ ឬអងគភារសាមី។ ការវាយត្ម្មៃល្េះ លធវើល ើងលដ្ើមាបីរិ្ិត្ាយ 
្ិងលផទៀងផ្ទាត់្ ថ្លត្ើលបរខភារផដ្េបា្សលក្មច្ិងបញ្ជូ្តាមឋានា្ុក្រម បា្បំលរញក្គ្ប់េរខណ្ៈ
វិ្ិចឆ័យសក្មាប់ការល ើងឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈសក្មាប់គ្ ៃ្ងទាំងបីលៅរនុងគ្ ៃ្ងអាជីរក្គូ្បលក្ងៀ្ផដ្រឬលទ។  

ការវាយត្ម្មៃរក្មិត្ជ្តិ្ ក្តូ្វលធវើល ើងលដ្យគ្ណ្ៈរមមការវាយត្ម្មៃរក្មិត្ជ្តិ្ លក្កាមការសក្មប
សក្មួេ ្ិងលរៀបចំលដ្យលេខាធិការដ្ឋា្។ ការវាយត្ម្មៃល្េះ លផ្តាត្លេើេរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យទាំងក្បាំសក្មាប់
គ្ ៃ្ងបលក្ងៀ្ ្ិងគ្ ៃ្ងក្គ្ប់ក្គ្ង ្ិងេរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យទាំងបួ្សក្មាប់គ្ ៃ្ងឯរលទសអប់រំ។ 

➢ សាសភាព 
សមាសភារគ្ណ្ៈរមមការវាយត្ម្មៃថ្្ារ់ជ្តិ្ ក្តូ្វបា្រំណ្ត់្ដូ្ចលៅរនុងចំណ្ុច ៤.១ ខាងលេើ។ 

➢ ត្ួនាេី និងភារកិច្ច 
តួ្នាទី ្ិងភាររិចចរបស់គ្ណ្ៈរមមការល្េះ ក្តូ្វបា្រំណ្ត់្ដូ្ចលៅរនុងចំណ្ុច ៤.១ ខាងលេើ។ 

➢ ៃំឆណើ រការ 

ជំហាន សកមមភាព ឆពល្ឆវលា ឧបករណ៍ 
- ការរិ្ិត្ាយ ្ងិសលក្មច
លេើបញ្ជីលបរខភារ 

- ទាញយររបាយការណ្៍ពាររ់័្ធ្ឹង
លបរខជ្ផដ្េក្ត្ូវវាយត្ម្មៃរី HRMIS 

ផខវិចឆិកា ឆ្ាំសិរាា
បនាទាប ់
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- រិ្ិត្ាយ ្ិងសលក្មចលេើបញ្ជីលបរខភារផដ្េ
បា្លសនើល ើងតាមរយៈម្ទីរអប់រំ  យុវជ្ 
្ិងរឡីា រាជធា្ ីលខត្រ ឬ អងគភារសាមី 
លដ្យផផែរលេើរបាយការណ្៍រី HRMIS។ 

- ការលផទៀងផ្ទាត្់ ្ិងវាយ
ត្ម្មៃ 

- លរៀបចំផផ្ការ ្ិងជូ្ ដ្ណំ្ងឹដ្េ់ម្ទីរ
អប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា រាជធា្ី លខត្រ ឬ
អងគភារសាម ីរីកាេបរិលចឆទចុេះលៅលផទៀង
ផ្ទាត្់ ្ងិវាយត្ម្មៃដ្េ់អងគភារ 

ផខវិចឆិកា  

- លផទៀងផ្ទាត្់ ្ងិវាយត្ម្មៃដ្េអ់ងគភារ
លដ្យលផ្តាត្លេើេរខណ្ៈវិ្ិចឆយ័ផដ្េបា្
រំណ្ត្ ់

- សមាគាេ់៖ 
o ក្គ្ូបលក្ងៀ្ ក្ត្ូវផរេ់បទបងាហាញខៃីៗអំរី
ក្បវត្រិការងាររបស់ខៃួ្ ្ិងល ត្ុផេ
ផដ្េបងាហាញថ្ខៃួ្ បា្បំលរញក្គ្ប់
េរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យ ្ិងឯរសារភសរុតាង
ពារ់រ័្ធ។ 

o សមាជិរគ្ណ្ៈរមមការវាយត្ម្មៃរក្មិត្
ជ្ត្ិមា្ត្ួនាទីសួរសំណ្ួរលៅលបរខជ្
ផផែរលេើបទបងាហាញខាងលេើ       របាយ
ការណ្៍ HRMIS ្ិងឯរសារ  ភសរុ
តាងពារ់រ័្ធ។ 

o ក្គ្ូបលក្ងៀ្ មា្ត្ួនាទីល្ៃើយត្ប្ឹង
សំណ្ួរលផាសងៗ ្ិងបងាហាញភសរុតាងឱាយ
បា្លរាាេះរាាយ ្ិងក្គ្ប់ក្ោ្់។  

ផខធនូ ឧបររណ្វ៍ាយ
ត្ម្មៃគ្្ៃង
អាជីរសក្មាប់
ក្គ្ូបលក្ងៀ្ 

- រិ្ិត្ាយ លផទៀត្ផ្ទាត្់ ្ងិដ្រ់រិ្ ទតុាម     
េរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យ ្ិងេរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យរង
្ីមួយៗ ដ្ូចខាងលក្កាម៖ 
o សក្មាប់គ្្ៃងបលក្ងៀ្ ្ិងគ្្ៃង
ក្គ្ប់ក្គ្ង៖ គណុ្វុឌ្ឍិ បទ្ពិដសាធ
ការងារ សាន្ម្េការងារ លទ្ធផលសិក្ា
របស់សិស្ស  ្ិង សមត្ថភាពវិជ្ជ្ជីវៈ 
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o សក្មាប់គ្្ៃងឯរលទសអប់រំ៖ គុណ្វុឌ្ឍិ 
បទ្ពិដសាធការងារ សាន្ម្េការងារ  ្ិង
សមត្ថភាពវិជ្ជ្ជីវៈ។ 

- ការបូរសរុប ្ងិ
ក្បកាសេទធផេ 

- បូរសរុបរិ្ទ ុ្ងិលធវើចំណ្ត្ថ្់្ារ់លបរខជ្
ទូទាំងក្បលទស 

ផខមររា  

- រិ្ិត្ាយ ្ិងសលក្មចលក្ជើសលរីសលបរខជ្
ផដ្េក្ត្ូវដ្ំល ើងឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈ  

ផខរុមភៈ  

ក្បកាសេទធផេផៃូវការ 
- សក្មាប់លបរខជ្លជ្គ្ជ័យ៖  

o ផរេ់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈ 
o ដ្ំល ើងលបៀវត្ាសរ៍  
o ផរេរ់ញ្ចប់ថ្វិកាសក្មាប់ការអភិវឌាឍ

វិជ្ជាជីវៈបផ្ថម។ 
- សក្មាប់លបរខជ្មិ្ ទា្់លជ្គ្ជ័យ៖ 

o ទទួេដ្ណំ្ឹងរចីំណ្ចុផដ្េក្ត្ូវផរ
េមែ ្ងិអ្សុាស្៍ទារ់ទង្ឹង
ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបផ្ថម  

o ក្ត្ូវរង់ចំរយៈលរេោ ាងត្ិច ១ ឆ្ាំ
លទើបមា្សិទធិអាចដ្រ់ពារាយលសនើសំុ
ទទួេការវាយត្ម្មៃជ្ថ្ម។ី 

ផខរុមភៈ  

- រត្់ក្តាេទធផេផៃូវការវាយត្ម្មៃចូេរនុង
ក្បរ័្ធ HRMIS។ 

ផខរុមភៈ  

 
❖ តារាងសលងខបម្្ដំ្លណ្ើរវាយត្ម្មៃទាំងរីររក្មិត្៖ 

កគ្មិត្ ៃំឆណើ រការ សកមមភាព អ្នកេេួល្ខុសគ្ត្ូវ ឧបករណ៍ ឆពល្ឆវលា 
រក្មិត្អងគភារ ឬ
ក្គ្ឹេះសាថា្សិរាា 

ការលរៀបចផំផ្ការ - លរៀបចរំិចចក្បជុជំ្មយួបុគ្គេិរទាំងអស ់លដ្ើមាបី
រំណ្ត្់អនរវាយត្ម្មៃសក្មាប់ក្គ្បូលក្ងៀ្្ីមួយៗ   
នាលដ្ើមឆ្ាសំិរាា។ 

- គ្ណ្ៈរមមការវាយ
ត្ម្មៃរក្មតិ្អងគភារ 

- ោមា្ - ផខវិចឆកិា ម្្
ឆ្ាំសរិាាថ្ម ី

- លរៀបចរំិចចក្រមលក្រៀងការងាររបស់ខៃួ្  ផដ្េមា្
ផផ្ការការងារ ្ងិផផ្ការអភិវឌាឍ្៍វជិ្ជាជីវៈ
ក្បចឆំ្ាំ ក្រមទាំងរណំ្ត្េ់រខណ្ៈវិ្ិចឆយ័សក្មាប់
វាសភ់ារលជ្គ្ជ័យ។  

- បុគ្គេរិ ្ិងអនរក្គ្ប ់
ក្គ្ងផ្ទាេល់រៀងៗខៃួ្  

- ទក្មងរ់ិចចក្រមលក្រៀង
ការងារក្បចឆំ្ា ំ
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- ផរេ់អ្ុលោមភារលេើរិចចក្រមលក្រៀងការងាររបស់
បុគ្គេរិមា្ារ់ៗ  

- ក្បធា្គ្ណ្ៈរមមការ
វាយត្ម្មៃរក្មតិ្អងគ
ភារ្មីយួៗ 

- ទក្មងរ់ិចចក្រម
លក្រៀងការងារក្បចំ
ឆ្ាំ ផដ្េបា្
បំលរញរួចរាេ ់

ការក្បរឹាាលោបេ ់
ត្ក្មងទ់សិ ្ងិោកំ្ទ
ការអភិវឌាឍអាជីរ 

- រិ្ិត្ាយវឌាឍ្ភារការងារពារ់រណ្តាេឆ្ារំបស់
បុគ្គេរិផដ្េខៃួ្ទទេួប្ទរុវាយត្ម្មៃ លធៀបលៅ្ងឹ
ផផ្ការផដ្េបា្ដ្រល់ចញលៅរនុងរិចចក្រមលក្រៀង
ក្បចឆំ្ាំ។  

- អនរក្គ្ប់ក្គ្ងផ្ទាេ ់
្ិងបគុ្គេរិ្មីួយៗ 

- ទក្មងវ់ាយត្ម្មៃពារ់
រណ្តាេឆ្ា ំ

- ផខមនីា  

- ក្បឹរាាលោបេ់ ត្ក្មង់ទសិ ្ិងផរេក់ារោំក្ទទា្់
លរេលវោ លដ្ើមាបសីលក្មចផផ្ការការងារ ្ិងផផ្  
ការអភិវឌាឍ្៍វជិ្ជាជីវៈជ្ក្បចំផដ្េបា្លក្ោងទរុ។ 

ការវាយត្ម្មៃ 
 

- សលងកត្ការបលក្ងៀ្របស់ក្គ្ផូដ្េខៃួ្ក្ត្ូវវាយត្ម្មៃ។ 
ការសលងកត្ថ្្ារ់លរៀ្ល្េះ ក្ត្វូលធវើល ើងជ្មួយ្ងឹយ្រ
ការអធិការរិចចម្ផទរនងុរបសស់ាោលរៀ្។     
(សព្មាប់ណត្គ លងបដព្ងៀ ) 

- គ្ណ្ៈរមមការវាយ
ត្ម្មៃរក្មតិ្អងគភារ 

- ឧបររណ្ផ៍ដ្េ
មា្ក្សាប់លៅរនុង
យ្រការអធិការ
រិចចម្ផទរនុង 

- ផខឧសភា ឬ
លរេលវោ
សមក្សប
ណ្មយួលៅ
រនុងឆ្ាសំរិាា 
មុ្លរេវាយ
ត្ម្មៃចងុឆ្ា ំ

- លធវើសវយ័វាយត្ម្មៃ លដ្យផផែរលេើសមិទធផេការងារ 
្ិងការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈផដ្េសលក្មចបា្លធៀប្ឹង
ផផ្ការផដ្េបា្រណំ្ត្់លៅរនងុរិចចក្រមលក្រៀង
ការងារក្បឆ្ា។ំ 

- បុគ្គេរិ្មីួយៗ  
 

- ទក្មងស់វយ័វាយ
ត្ម្មៃ  

 

- ផខសោី 
 

- ក្បមេូរត័្៌មា្៣៦០ដ្ឺលក្រ រីអនរជុំវញិចំ្ ួ្បនីារ ់
អំរីចរតិ្េរខណ្ៈ ្ិងក្រមសេីធម៌ របស់ក្គ្ូ
បលក្ងៀ្ ផដ្េក្ត្ូវវាយត្ម្មៃលនាេះ។ ការផរេ់រ័ត្ម៌ា្
ល្េះ ក្ត្ូវលធវើល ើងលដ្យសមាងាត្។់  

- អនរក្គ្ប់ក្គ្ងផ្ទាេ់
លៅរក្មិត្អងគភារ
្ីមួយៗ 

- ទក្មងក់្បមូេ
រ័ត្៌មា្ ៣៦០   
ដ្ឺលក្រ 

- វាយត្ម្មៃលេើការអ្ុវត្ររិចចក្រមលក្រៀងការងារក្បចំ
ឆ្ាំរបស់បគុ្គេរិ លដ្យផផែរលេើសមិទធផេការងារ 
ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈផដ្េសលក្មចបា្លធៀប្ឹង
ផផ្ការផដ្េបា្រណំ្ត្់លៅរនងុរិចចក្រមលក្រៀង
ការងារក្បឆ្ាំ  េទធផេម្្ការវាយម្មៃខៃួ្ឯងរបស់
បុគ្គេរិលនាេះ ្ិងរ័ត្ម៌ា្៣៦០ដ្ឺលក្រ។ 

- អនរក្គ្ប់ក្គ្ងផ្ទាេ់
លៅរក្មិត្អងគភារ
្ីមួយៗ 

- ទក្មងវ់ាយត្ម្មៃ
ការងារចងុឆ្ា ំ

- ផរេក់ារក្បឹរាាលេើការអភិវឌាឍវជិ្ជាជីវៈជ្ក្បច ំ្ិង
ការដ្រព់ារាយលសនើសុំទទួេការវាយត្ម្មៃចូេគ្្ៃង
អាជីរក្គ្បូលក្ងៀ្។ 

- រិ្ិត្ាយ ្ងិអ្ុម័ត្លេើេទធផេវាយត្ម្មៃក្បចឆំ្ាំ
របសប់ុគ្គេិរមា្ារ់ៗ ។ 

- គ្ណ្ៈរមមការវាយ
ត្ម្មៃរក្មតិ្អងគភារ
្ីមួយៗ 

- ទក្មងវ់ាយត្ម្មៃ
ការងារចងុឆ្ា ំ

- ផខរញ្ញា 

- បញ្ជូ្េទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃក្បចឆំ្ាំលៅតាម
ឋានា្ុក្រម។ 

ការដ្រព់ារាយសុំទទួេ
ការវាយត្ម្មៃចេូគ្្ៃង
អាជីរ 

- បំលរញពារាយលសនើសុទំទេួការវាយត្ម្មៃចេូគ្្ៃង 
អាជីរតាមរយៈគ្ណ្ៈរមមការវាយត្ម្មៃរក្មិត្អងគភារ 

- បុគ្គេរិ ផដ្េមា្
េរខណ្ៈសមាបត្រិក្គ្ប់
ក្ោ្ ់

- ពារាយលសនើសុំទទួេ
ការវាយត្ម្មៃចេូ
គ្្ៃងអាជរី 

- ផខត្ោុ  
 

- បញ្ជូ្ពារាយលៅគ្ណ្ៈរមមការថ្្ារជ់្ត្តិាមឋា្្ុ
ក្រម៖ 

- អងគភារសាម ី - ោមា្ 
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o ថ្្ារ់លក្កាមជ្ត្ិ៖ លផញើតាមរយៈម្ទរី 
o ថ្្ារជ់្ត្៖ិ តាមរយៈអងគភារសាម ី

- រិ្ិត្ាយ លផទៀងផ្ទាត្ ់្ងិលធវើបញ្ជខីៃី  - ម្ទីរអប់រ ំយុវជ្ 
្ិងរឡីារាជធា្ី 
លខត្រ ឬអងគភារសាម ី

- លផញើបញ្ជីខៃីលៅគ្ណ្ៈរមមការថ្្ារជ់្ត្ ិ

រក្មិត្ជ្ត្ ិ ការរិ្ ិត្ាយ ្ងិសលក្មច
លេើបញ្ជីលបរខភារ 

- ទាញយររបាយការណ្៍ពារ់រ័្ធ្ ឹងលបរខជ្ផដ្េ
ក្ត្ូវវាយត្ម្មៃរ ីHRMIS 

- ការោិេយ័ CPDM - HRMIS - ផខវិចឆកិាឆ្ាំ
សិរាសបនាទាប ់

- រិ្ិត្ាយ ្ងិសលក្មចលេើបញ្ជីលបរខភារផដ្េបា្លសនើ
ល ើងតាមរយៈម្ទរីអបរ់ំ យុវជ្ ្ិងរឡីា រាជធា្ ី
លខត្រ ឬអងគភារ សាមី លដ្យផផែរលេើរបាយការណ្៍
រី HRMIS។ 

- គ្ណ្ៈរមមការវាយ
ត្ម្មៃរក្មតិ្ជ្ត្ ិ

- ោមា្  

ការលផទៀងផ្ទាត្ ់្ិងវាយ
ត្ម្មៃ 

- លរៀបចផំផ្ការ ្ងិជូ្ ដ្ណំ្ឹងដ្េម់្ទីរអប់រំ យុវជ្ 
្ិងរឡីា រាជធា្ ីលខត្រ ឬអងគភារសាម ីរីកាេ
បរិលចឆទចុេះលៅលផទៀងផ្ទាត្ ់្ងិវាយត្ម្មៃដ្េ់អងគភារ 

- ការោិេយ័ CPDM - ោមា្ - ផខវិចឆកិា 

- លផទៀងផ្ទាត្ ់្ងិវាយត្ម្មៃដ្េ់អងគភារលដ្យលផ្តាត្លេើ
េរខណ្ៈវិ្ ិចឆយ័ផដ្េបា្រណំ្ត្ ់

- សមាគាេ់៖ 
o លបរខជ្ ក្ត្ូវផរេប់ទបងាហាញខៃីៗ អរំីក្បវត្រិការងារ
របសខ់ៃួ្ ្ិងល ត្ុផេផដ្េបងាហាញថ្ខៃួ្ បា្
បំលរញក្គ្ប់េរខណ្ៈវិ្ ិចឆយ័ ្ិងឯរសារ           
ភសរតុាងពាររ់័្ធ។ 

o សមាជិរគ្ណ្ៈរមមការវាយត្ម្មៃរក្មិត្ជ្ត្ ិមា្
ត្ួនាទសីួរសណំ្ួរលៅលបរខជ្ផផែរលេើបទបងាហាញ
ខាងលេើរបាយការណ្ ៍HRMIS ្ងិ    ឯរសារភ
សរុតាងពារ់រ័្ ធ។ 

- លបរខជ្ មា្ត្ួនាទីល្ៃើយត្ប្ងឹសំណ្រួលផាសងៗ ្ងិ
បងាហាញភសរុតាងឱាយបា្លរាាេះរាាយ។  

- គ្ណ្ៈរមមការវាយ
ត្ម្មៃរក្មតិ្ជ្ត្ ិ

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- េរខណ្ៈវិ្ ិចឆយ័
សក្មាប់គ្្ៃង
អាជីរក្គ្បូលក្ងៀ្ 

- ផខធន ូ

- រិ្ិត្ាយ លផទៀត្ផ្ទាត្ ់្ងិដ្រ់រិ្ ទុតាមេរខណ្ៈវិ្ ិចឆយ័ 
្ិងេរខណ្ៈវិ្ ិចឆយ័រង្ីមយួៗ ដ្ចូខាងលក្កាម៖ 
o សក្មាប់គ្្ៃងបលក្ងៀ្ ្ិងគ្្ៃងក្គ្ប់ក្គ្ង៖    
គុណ្វឌុ្ឍ ិបទ្ពិដសាធការងារ សានម្្េការងារ   
លទ្ធផលសិកា្របសស់ិស្ស  ្ិង សមត្ថភាព   
វិជ្ជ្ជីវៈ 

o សក្មាប់គ្្ៃងឯរលទសអប់រ៖ំ គណុ្វុឌឍ្ិ         
បទ្ពិដសាធការងារ សាន្ម្េការងារ  ្ងិ     
សមត្ថភាពវិជ្ជជ្ីវៈ។  

- គ្ណ្ៈរមមការវាយ
ត្ម្មៃរក្មតិ្ជ្ត្ ិ

- ឧបររណ្វ៍ាយ
ត្ម្មៃគ្្ៃងអាជរី
ក្គ្ូបលក្ងៀ្ 
សក្មាប់គ្្ៃង
្ីមួយៗ 

 

ការបរូសរុប ្ិង
ក្បកាសេទធផេ 

- បូរសរុបរិ្ទុ ្ិងលធវើចណំ្ត្់ថ្្ារ់លបរខជ្ទូទាំង
ក្បលទស 

- គ្ណ្ៈរមមការវាយ
ត្ម្មៃរក្មតិ្ជ្ត្ ិ

- ឧបររណ្គ៍្ណ្នា
រិ្ទុ (Excel File) 

- ផខមររា 

- រិ្ិត្ាយ ្ងិសលក្មចលក្ជើសលរីសលបរខជ្ផដ្េក្ត្ូវ
ដ្ំល ើងឋា្ៈវជិ្ជាជវីៈ  

- គ្ណ្ៈរមមការវាយ
ត្ម្មៃរក្មតិ្ជ្ត្ ិ

 

- ោមា្ 
 

- ផខរុមភៈ 

ក្បកាសេទធផេផៃវូការ 
- សក្មាប់លបរខជ្លជ្គ្ជ័យ៖  

o ផរេឋ់ា្ៈវិជ្ជាជីវៈ 
o ដ្ំល ើងលបៀវត្ាសរ ៍ 
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o ផរេ់រញ្ចប់ថ្វកិាសក្មាប់ការអភវិឌាឍវជិ្ជាជីវៈ បផ្ថ
ម។ 

- សក្មាប់លបរខជ្មិ្ ទា្់លជ្គ្ជយ័៖ 
o ទទួេដ្ណំ្ឹងរីចណំ្ុចផដ្េក្ត្ូវផរេមែ ្ិងអ្ុ
សាស្ទ៍ារ់ទង្ងឹការអភវិឌាឍវជិ្ជាជវីៈបផ្ថម  

- ក្ត្ូវរងច់ំរយៈលរេោ ាងត្ចិ ១ ឆ្ាំលទើបមា្សិទធិ
អាចដ្រព់ារាយលសនើសុំទទួេការវាយត្ម្មៃជ្ថ្ម។ី 

- រត្់ក្តាេទធផេផៃូវការវាយត្ម្មៃចូេរនុងក្បរ័្ធ 
HRMIS។ 

- ការោិេយ័ CPDM - HRMIS - ផខរុមភៈ 

 

៤.២. ការដារ់រិនទុ  
រិ ទ្ុអតិ្បរមាលៅរនុងការវាយត្ម្មៃចូេគ្ ៃ្ងអាជីរក្គូ្បលក្ងៀ្គឺ្៥០០ ្ ិងក្តូ្វបា្ផបងផចរេមែិត្

ដូ្ចរនុងតារាងខាងលក្កាម។ 
ស ទ្សាស្៍រិ ទ្ុសក្មាប់រក្មិត្ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំងបីលៅរនុងគ្ ៃ្ង្ីមួយៗក្តូ្វបា្រំណ្ត់្ដូ្ចខាង

លក្កាម៖  
- លអ    ៥/១០ 
- ឈា មុខ ៨/១០ 
- ដ ន្ើម  ៩.៨/១០ 

ដូ្លចនេះ របបរិ ទ្ុសក្មាប់ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈទាំង៣លៅរនុងគ្ ៃ្ង្ីមួយៗក្តូ្វបា្រំណ្ត់្ដូ្ចខាងលក្កាម៖  
- លអ    ២៥០   ដ្េ់   ៣៩៩ 
- ឈា មុខ ៤០០  ដ្េ់ ៤៨៩ 
- ដ ន្ើម  ៤៩០  ដ្េ់ ៥០០ 
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លកខណ្ៈវិ ិចឆ័យ 
គ លងបដព្ងៀ  គ លងព្គប់ព្គង គ លងឯកដទ្សអប់រំ 

ទ្មង ់ពិ ទុ ចាំ ួ លកខណ្ៈ
វិ ិចឆ័យរង 

ពិ ទុដលើលកខណ្ៈ
វិ ិចឆ័យរង ីមួយៗ 

ពិ ទុ
សរុប 

ទ្មង ់ពិ ទុ ចាំ ួ លកខណ្ៈ
វិ ិចឆ័យរង 

ពិ ទុដលើលកខណ្ៈ
វិ ិចឆ័យរង ីមួយៗ 

ពិ ទុ
សរុប 

ទ្មង ់ពិ ទុ ចាំ ួ លកខណ្ៈ
វិ ិចឆ័យរង 

ពិ ទុដលើលកខណ្ៈ
វិ ិចឆ័យរង ីមួយៗ 

ពិ ទុ
សរុប 

១. គ្ុណ្វុឌាឍិ ១៥% ៣  ២៥ ៧៥ ១៥% ៣ ២៥ ៧៥ ២០% ២ ៥០ ១០០ 
២. បទរិលសាធការងារ 

១៨% ៧ ១២.៩ ៩០ ១៨% ៣ ៣០ ៩០ ១៥% 
រ1-៣ 
រ2២ 

២៥ 
៣៧.៥ 

៧៥ 

៣. ស្ាាម្ដ្ការងារ ១៨% ៣ ៣០ ៩០ ១៨% ៣ ៣០ ៩០ ៣០% ៣ ៥០ ១៥០ 
៤. េទធផេសិរាារបស់
សិសាស 

១៤% ២ ៣៥ ៧០ ១៤% ៣ ៣៥ ៧០ ០% ០ ០ ០ 

៥. សមត្ថភារវិជ្ជាជីវៈ 

៣៥% ២៥ ៧ ១៧៥ ៣៥% ១៩ ៩.២ ១៧៥ ៣៥% 

រ3-៦ 
រ4-១១ 
រ5-១៧ 
រ6-៩ 
រ7-៧ 

២៩.២ 
១៥.៩ 
១០.៣ 
១៩.៤ 
២៥ 

១៧៥ 

សរុប ១០០% ៤១ ១១០ ៥០០ ១០០% ៣១ ១២៩ ៥០០ ១០០%   ៥០០ 

 

1 អនរឯរលទស ្ិងអភវិឌាឍ្រ៍មមវិធីសិរាា  
2 អនរឯរលទស វាយត្ម្មៃេទធផេសិរាា គ្រុលកាសេាយ្ិងវិក្រឹត្ការ ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ងរដ្ឋបាេអប់រំ 
3 អនរឯរលទស លោេ្លោបាយ ្ិងផផ្ការអប់រំ  
4 អនរឯរលទស អភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា 
5 អនរឯរលទស វាយត្ម្មៃេទធផេសិរាា 

6 អនរឯរលទស គ្រុលកាសេាយ្ិងវិក្រឹត្ការ 
7 អនរឯរលទស ក្គ្ប់ក្គ្ងរដ្ឋបាេអប់រំ 
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៤.៣. ការរត់ក្ារត័៌មាន  
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ការិោេ័យអប់រំក្សុរ 

ម្ទីរអប់រំលខត្រ 

HRMIS (ម ូឌុេទិ្ន្័យ CPD and TCP) 

ការិោេ័យក្គ្ប់ក្គ្ង CPD 
 

ក្គ្ូបលក្ងៀ្ គ្ណ្ៈក្គ្ប់ក្គ្ង          ្ិង
អនរឯរលទសអប់រំ 

ក្គូ្បងវឹរ ក្គូ្ដឹ្រនាំ ក្គូ្ឧលទទស 
្ិងក្គូ្បលងាគាេថ្្ារ់ជ្តិ្ 

ការដ្ំល ើងឋា្ៈវជិ្ជាជីវៈ
គ្្ៃងអាជរី 

សរមមភារ CPD ការបណ្្តេះបណ្តាេ 
បផ្ថម ្ងិរមមវិធដី្ំល ើងគ្ណុ្វឌាឍ ិ

សាោរក្មង 
 

សាោ 

គ្ណ្ៈរមមការ ការវាយត្ម្មៃ
គ្្ៃងអាជរី ្ិងេទធផេ 

ការវាយត្ម្មៃរក្មិត្អងគភារ 

គ្ណ្ៈរមមការ CPD  
 

ការរណំ្ត្់រក្មិត្សរងដ់្
សក្មាប់ទទួេសាគាេ់គ្ណុ្ភារ 

ទទួេបា្លក្រឌីត្ CPD ការដ្រព់ារាយសក្មាបក់ារវាយត្ម្មៃគ្្ៃងអាជីរ 

ក្គឹ្េះសាថា្ឧត្រមសិរាា ្ិងសាថាប័្
ផរេ់វគ្គ CPD ការបណ្្តេះបណ្តាេ 
បផ ថ្ម ្ិងរមមវិធីដំ្ល ើងគុ្ណ្វឌាឍិ 

ជោគជ័យ 

មិនជោគជ័យ 

 

ការទទួេសាគាេ់
គ្ុណ្ភារ ការធានា

គ្ុណ្ភារ 
 

បចចុបាប្នរមមលក្រឌីត្ CPD ្ងិ
លសៀវលៅរត្់ក្តាអាជីរ 
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សទ្ទទ នុក្រម្ 

ការវាយត្ដមៃគ្រចឆំ្ន  ំ សំលៅដ្េ់យ រ្ការ លដ្ើមាបីលេើររមពស់សមត្ថភារវិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំរបស់

បុគ្គេិរអប់រំ ទាំងអស់ផដ្េក្គ្បដ្ណ្្ប់លដ្យក្របខណ្ឌគ្ ៃ្ងអាជីរក្គូ្
បលក្ងៀ្ល្េះ។ ការវាយត្ម្មៃល្េះ រ៏ជ្យ រ្ការលដ្ើមាបីោំក្ទដ្េ់ការអភិវឌាឍ
វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំរបស់បុគ្គេិរអប់រំតាមរយៈការរំណ្ត់្្ូវចំណ្ុចខវេះខាត្ 
្ិងផសវងររដំ្លណ្េះក្សាយលដ្ើមាបរីក្ងឹងសមត្ថភារល ៃ្ើយត្បលៅ្ឹង
ចំណ្ុចខវេះខាត្ទាំងលនាេះ។ 

ការវាយត្ដមៃរនៃងអាជីព  សំលៅដ្េ់យ រ្ការវាយត្ម្មៃលដ្ើមាបីដំ្ល ើងឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈផដ្េបា្ផចងលៅ
រនុងគ្ ៃ្ងទាំងបីម្្ក្របខណ្ឌគ្ ៃ្ងអាជីរក្គូ្បលក្ងៀ្ល្េះ។ ការវាយត្ម្មៃ
ល្េះ ក្តូ្វលធវើល ើងតាមរយៈការដ្រ់ពារាយលសនើសុំរីបុគ្គេិរផ្ទាេ់ បនាទាប់រី
បា្ ៃ្ងកាត់្ការវាយត្ម្មៃក្បចំឆ្ាំ ្ិងការក្បឹរាាលោបេ់រីអនរក្គ្ប់ក្គ្ង
ផ្ទាេ់លៅលេើការបំលរញេរខណ្ៈក្គ្ប់ក្ោ្់របស់បុគ្គេិរមា្ារ់។ ការវាយ
ត្ម្មៃរនុងក្របខណ្ឌគ្ ៃ្ងអាជីរក្គូ្បលក្ងៀ្ ្ឹងលផ្តាត្លេើសូចនាររសនូេ
ទាំងក្បាំផដ្េបា្លរៀបរាប់ខាងលេើរួមមា្ គុ្ណ្វុឌាឍិ បទរិលសាធការងារ 
សា្ាម្ដ្ការងារ េទធផេសរិាារបស់សិសាស ្ិងសមត្ថភារវិជ្ជាជីវៈ។ 

ការអ្ភិវឌ្ឍវិជ្ជា ជីវៈជ្ជគ្រច ំ សំលៅដ្េ់វគ្គបំប ្បលចចរលទសនានាជ្ការអប់រំផៃូវការ ការសិរាាវិជ្ជាជីវៈ 

ការសិរាាវិជ្ជាជីវៈរក្មិត្ខពស់លដ្ើមាបីជួយ ក្គូ្បលក្ងៀ្ គ្ណ្ៈក្គ្ប់ក្គ្ង
សាោលរៀ្ ្ិងអនរឯរលទសអប់រំរនុងលោេបំណ្ងលធវើឱាយក្បលសើរល ើង្ូវ 
វិជ្ជាសមាបទា បំណ្ិ្សមាបទា សមត្ថភារវិជ្ជាជីវៈ ក្បរបលដ្យក្បសិទធ   ភា
រ។  

កាល្ិកបគ្ត្ សំលៅដ្េ់សាររ័ត៌្មា្ ទសាសនាវដ្រី ឬលសៀវលៅផដ្េផាាយលចញតាម

កាេរំណ្ត់្លទៀងទាត់្។ លៅរនុងក្របខណ្ឌគ្ ៃ្ងអាជីរក្គូ្បលក្ងៀ្ 
កាេិរបក្ត្ សំលៅដ្េេ់ទធផេ ឬសា្ាម្ដ្ម្្ការក្សាវក្ជ្វរបស់ក្គូ្
បលក្ងៀ្ គ្ណ្ៈក្គ្ប់ក្គ្ងសាោលរៀ្ ្ិងអនរឯរលទសអប់រំ ផដ្េក្តូ្វ
បា្ទទួេសាគាេ់ ្ិងលបាេះរុមពលៅរនុងសាថាប័្លបាេះរុមពលសៀវលៅ ឬសា្ាម្ដ្
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ក្សាវក្ជ្វផដ្េមា្ការទទួេសាគាេ់ជ្ផៃូវការជ្រ់ោរ់ណ្មួយ។ 
កាេិរបក្ត្ មា្រីររក្មិត្ គឺ្ជ្តិ្ ្ិងអ រ្រជ្តិ្។  

ការគ្ោវគ្ជ្ជវ  សំលៅដ្េ់ការអលងកត្ផដ្េមា្េរខណ្ៈជ្ក្បរ័ ធ្ លេើបញ្ហាណ្មួយ

លដ្ើមាបីររដំ្លណ្េះក្សាយក្បរបលដ្យវិទាាសាន្តសរ។ ការក្សាវក្ជ្វអាច
សថិត្រនុងរក្មិត្លផាសងៗ ដូ្ចជ្រក្មិត្ថ្្ារ់លរៀ្ផដ្េលៅថ្ការក្សាវក្ជ្វ
ក្បតិ្បត្រិលក្បើសក្មាប់ លដ្េះក្សាយបញ្ហាសិសាសលរៀ្លខាាយរក្មិត្     
សាោលរៀ្ ឬការក្សាវក្ជ្វរក្មិត្ខពស់សក្មាប់បលងកើត្ក្ទឹសរីឬវិធីសាន្តសរ
អីវមួយ។ 

រនៃងអាជីពគ្របូឆគ្ងៀន សំលៅដ្េ់ក្របខណ្ឌសក្មាប់ោំក្ទ ្ិងលេើរទឹរចិត្រក្គូ្បលក្ងៀ្               

គ្ណ្ៈក្គ្ប់ក្គ្ងសាោលរៀ្ ្ិងអនរឯរលទសអប់រំ ឱាយបំលរញការងារ
ឱាយអស់   សកាដា្ុរេរបស់ខៃួ្ លដ្ើមាបីធានាឱាយសិសាសទទួេបា្គុ្ណ្ស
មាបទាតាមភូមិសិរាា្ីមួយៗ ដូ្ចមា្ផចងរនុងក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាា
ចំលណ្េះទូលៅ ្ិងអប់រំបលចចរលទស។  

រណៈគ្រប់គ្រងោលាឆរៀន  សំលៅដ្េ់សមាសភារថ្្ារ់ដឹ្រនាំលៅតាមសាោលរៀ្ផដ្េមា្

នាយរ ្ិងនាយររង។  

រុណវុឌ្ឍ ិ សំលៅដ្េ់បណ្្តំសមត្ថភារ ទទួេសាគាេ់ជ្ផៃូវការរនុងក្របខណ្ឌអប់រំ ឬ 

វិជ្ជាជីវៈផដ្េបញ្ជារ់លដ្យសញ្ញាបក្ត្ ឬវិញ្ញាប្បក្ត្។ 

រុណសមបទា រញ្ចប់សមត្ថភារផដ្េក្គូ្បលក្ងៀ្ ឬគ្ណ្ៈក្គ្ប់ក្គ្ងសាោលរៀ្ ឬ      

អនរឯរលទសអប់រំ ក្តូ្វមា្សក្មាប់ធានាក្បសិទធភារម្្ការបលក្ងៀ្ ្ិង
ការដឹ្រនាំលដ្ើមាបីសលក្មចេទធផេសិរាារំរឹងទុររបស់សិសាស។            
គុ្ណ្សមាបទារ៏ជ្រញ្ចប់សមត្ថភារ ផដ្េសិសាសក្តូ្វទទួេបា្លក្កាយ
លរេបញ្ចប់ភូមិសិរាា្ីមួយៗផដ្េរមួមា្ វិជ្ជាសមាបទា បំណ្ិ្សមាបទា 
្ិងចរិោ សមាបទា។ 

គ្រូបឆគ្ងៀន  សំលៅដ្េ់ក្គូ្រក្មិត្បឋម ក្គូ្រក្មិត្មធាយមសិរាា ្ិងក្គូ្រក្មិត្ឧត្រមលៅ
រនុងក្របខណ្ឌក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡាផដ្េ ៃ្ងកាត់្រីក្គូ្រមមសិរាា
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ដ្េ់ក្គូ្តាំងស៊ប់។ ក្គូ្បលក្ងៀ្ គឺ្ជ្ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈដំ្បូង ្ិងមិ្ទា្់ក្តូ្វ
បា្វាយត្ម្មៃដំ្ល ើងឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈជ្ក្គូ្េែ នាយរេែ ឬអនរឯរលទស
អប់រេំែ ្ិងខពស់ជ្ងល្េះលទ។ 

គ្រូកមមសិកា ក្គូ្រមមសិរាាបា្បញ្ចប់ការបណ្្តេះបណ្តាេដំ្បូងលៅសាថាប័្                    
បណ្្តេះបណ្តាេក្គូ្ ្ិងមា្គុ្ណ្វុឌាឍិ ចំលណ្េះដឹ្ង ្ិងជំនាញចំបាច់
សក្មាប់បលក្ងៀ្សិសាស។ ក្គូ្រមមសិរាាចប់លផរើមអ្ុវត្រ្ូវអវីផដ្េបា្
លរៀ្រីក្គឹ្េះ សាថា្បណ្្តេះបណ្តាេក្គូ្លដ្យផាារភាជាប់រវាងក្ទឹសរីលៅ្ឹងការ
អ្ុវត្រផ្ទាេ់លដ្យមា្ការជួយោំក្ទរីក្គូ្តាំងស៊ប់ ក្គូ្េែ ក្គូ្ឈា្មុខ ឬ
ក្គូ្ល ន្ើម។ 

គ្រូតាងំស៊ប ់ ក្គូ្តាំងស៊ប់ ជ្ក្គូ្បលក្ងៀ្ផដ្េក្តូ្វបា្តាំងស៊ប់រនុងក្របខណ្ឌក្រសួង
អប់រកំ្សបតាមចាាប់ជ្ធរមា្។  

ដ្ឋបំណតុ េះ   ផាសរវផាាយត្ម្មៃចរិោសមាបទាលដ្ើមាបឱីាយអនរដ្ម្ទជួយផាសរវផាាយប រ្រនុងភារ

ជ្គំ្រ។ូ 
ឋានៈវិជ្ជា ជីវៈ សំលៅដ្េ់ឋានា្ុក្រមវិជ្ជាជីវៈលៅរនុងអាជីរមួយ។ លៅរនុងអាជីរក្គូ្

បលក្ងៀ្ ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈក្តូ្វបា្រំណ្ត់្លៅតាមគ្ ៃ្ងបី៖ ក្គូ្បលក្ងៀ្         
គ្ណ្ៈក្គ្ប់ក្គ្ង ្ ិងអនរឯរលទសអប់រំ។ គ្ ៃ្ងក្គ្ប់ក្គ្ង ្ ិងឯរលទស  អប់
រំ។ លៅរនុងគ្ ៃ្ងក្គូ្បលក្ងៀ្ ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈក្តូ្វបា្រំណ្ត់្ជ្ ៣រក្មិត្ រួម
មា្ ១) ក្គូ្េែ ២) ក្គូ្ឈា្មុខ ្ិង៣) ក្គូ្ល ន្ើម។ លៅរនុងគ្ ៃ្ងគ្ណ្ៈ
ក្គ្ប់ក្គ្ង ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈ ក្តូ្វបា្រំណ្ត់្ជ្ ៣រក្មិត្ រួមមា្ ១) នាយរ
េែ ២) នាយរឈា្មុខ ្ិង ៣) នាយរល ន្ើម។ លដ្យផ រលៅរនុង
គ្ ៃ្ងអនរឯរលទសអប់រំ ឋា្ៈវិជ្ជាជីវៈក្តូ្វបា្រំណ្ត់្ជ្ ៣រក្មិត្ រួមមា្      
១) អនរឯរលទសអប់រំេែ ២) អនរឯរលទសអប់រំឈា្មុខ ្ ិង៣) អនរឯរ
លទសអប់រំល ន្ើម។ 

សហរមនស៍ិកាវិជ្ជា ជីវៈ ជ្ស គ្ម្៍មួយផដ្េផរេ់្ូវការលរៀបចំ្ិងការោំក្ទចំបាច់សក្មាប់
ក្រុមក្គូ្បលក្ងៀ្  គ្ណ្ៈក្គ្ប់ក្គ្ងសាោ ្ិងអនរឯរលទសអប់រំ ្ិងជ្   
អនរក្បឹរាាតាមក្បធា្បទ រនុងការរំណ្ត់្គ្ ៃ្ងអភិវឌាឍ្៍ផ្ទាេ់ខៃួ្ ្ិង
លរៀបចំសរមមភារផដ្េ្ឹងជំរុញការអភិវឌាឍរបស់រួរលគ្។ 
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សមត្ថភាព   សំលៅដ្េ់ចំលណ្េះដឹ្ង ជំនាញ ្ិងសេីធម៌ ផដ្េអាចលធវើឱាយម្ុសាសមា្ារ់
លធវើសរមមភារក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ ឬមុខងារផដ្េបា្ក្បគ្េ់ជូ្
រនុងរក្មិត្សរង់ដ្ផដ្េរំរឹងទុរ។  

អ្នកឯកឆេសអ្ប់រ ំ សំលៅដ្េ់បុគ្គេិរអប់រំផដ្េភាររិចចសនូេរបស់ោត់្គឺ្មិ្ផម្បលក្ងៀ្។ 
អនរឯរលទសអប់រំ មា្ជំនាញឯរលទសលផាសងៗ ដូ្ចជ្ អភិវឌាឍ្៍រមមវិធី
សិរាា វិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្ គ្រុលកាសេាយ រងាវាយត្ម្មៃការសិរាា ្ិងមុខវិជ្ជា
ឯរលទស។ ភាររិចចសនូេរបស់អនរឯរលទសអប់រំ គឺ្លធវើឱាយក្បលសើរល ើង្ូវ
គុ្ណ្ផេសិរាារបស់សិសាស ្ិងលោេ្លោបាយអប់រំ តាមរយៈការ
ក្សាវក្ជ្វ ្ិងផរេ់លោបេ់ជ្សំលណ្រលេើការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា 
គ្រលុកាសេាយ វិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្ ការវាយត្ម្មៃ ក្បឹរាាលោបេ់ អធិការរិចច 
្ិងការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ ទាំងលៅរក្មិត្សាោលរៀ្ ក្សុរឬលខត្រ 
្ិងជ្តិ្។
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ឧបសម្ព័នធ 
ឧបសមព័្ធ ១៖ ទក្មងរ់ិចចក្រមលក្រៀងការងារក្បចំឆ្ាំ 

េក្ម្ងរ់ិចេក្រម្ងក្រៀងការងារក្បចឆំ្ន  ំ
(.............................) 

 

លឈាមាេះបុគ្គេិរ៖ លឈាមាេះអនរក្គ្ប់ក្គ្ងផ្ទាេ់៖ 

ត្ួនាទី៖   ត្ួនាទី៖ 
លផនការសកមមភាព នងិការអ្ភិវឌ្ឍវិជ្ជា ជីវៈជ្ជគ្រច ំ ល្េធផល្រពំឹងេកុ ភសតុតាង ឆពល្ឆវលាកណំត្ ់ ការឧបត្ថមភគគំ្េពីអ្នកគ្រប់គ្រងផ្ទា ល្់ 

១. លផនការសកមមភាពការងារ 

- េរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យទី៣៖ អាចលក្ជើសលរីសយរេរខណ្ៈ  
វិ្ិចឆ័យរងតាមចំ្ួ្ ផដ្េអាចសលក្មចបា្រនុងរយៈលរេ
១ ឆ្ា ំ

- េរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យទី៤៖ លក្ជើសលរីសយរេរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យរង
ទំាងអស់ (លេើរផេងផត្គ្្ៃងឯរលទសអប់រំ) 

- េរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យទី៥៖ លក្ជើសលរីសយរេរខណ្ៈវិ្ិចឆ័យរង
លៅរនុង វិជ្ជាសមាបទា ្ងិបណំ្ិ្ សមាបទា  
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២. ការអ្ភិវឌ្ឍវិជ្ជា ជីវៈជ្ជគ្រច៖ំ 

- លក្ជើសលរីសយរេរខណ្ៈវិ្ិចឆយ័រង លៅរនុងេរខណ្ៈ 
វិ្ិចឆ័យទ ី៥ ទំាងឡាយណ្ផដ្េខៃួ្គ្តិ្ថ្ក្ត្ូវអភិវឌាឍ
រនុងរយៈលរេ ១ ឆ្ា ំ

 

 

 

 

    

 ត្ថលេខាសាមីខៃួ្ ៖ 

 

កាេបរិលចឆទ៖ 

 ត្ថលេខាអនរវាយត្ម្មៃ៖ 

 

កាេបរិលចឆទ៖ 

 ត្ថលេខាក្បធា្អងគភារ៖ 

 

កាេបរិលចឆទ៖ 
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ឧបសមព័្ធ ២៖ ទក្មង់រិ្ ិត្ាយវឌាឍ្ភារពារ់រណ្តាេឆ្ា ំ
 

េក្ម្ងរ់ិនតិយវឌ្ឍនភារពាររ់ណាត លឆ្ន  ំ

).......................................(  

លឈាមាេះបុគ្គេិរ៖  លឈាមាេះអនរក្គ្ប់ក្គ្ងផ្ទាេ់ ៖ 

ត្ួនាទី៖  ត្ួនាទី៖ 
លផនការសកមមភាព នងិការអ្ភិវឌ្ឍវិជ្ជា

ជីវៈជ្ជគ្រច ំ
ល្េធផល្សឆគ្មច្ បញ្ហា គ្រឈម លផនការបនាា ប ់ អ្នុោសន៍ពីអ្នកៃឹកនា ំ

១. លផនការសកមមភាពការងារ 

(យកឆច្ញពកីិច្ចគ្ពមឆគ្ពៀងការងារ) 
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២. ការអ្ភិវឌ្ឍវិជ្ជា ជីវៈជ្ជគ្រច៖ំ 

(យកឆច្ញពកីិច្ចគ្ពមឆគ្ពៀងការងារ) 

 

 

 

    

 ត្ថលេខាសាមខីៃួ្ ៖ កាេបរិលចឆទ៖ 

 ត្ថលេខាអនរដ្ឹរនំាផ្ទាេ់ ៖ កាេបរិលចឆទ៖ 

 ត្ថលេខាក្បធា្អងគភារ៖ កាេបរិលចឆទ៖ 
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ឧបសមព័្ធ ៣៖ ឧបររណ្វ៍ាយត្ម្មៃការងារចុងឆ្ា ំ
 

ឧបររណ៍្វាយតម្ម្លការងារចុងឆ្ន  ំ
(............................................) 

 
លឈាមាេះបុគ្គេិរ៖   លឈាមាេះអនរក្គ្ប់ក្គ្ងផ្ទាេ់ ៖ 

ត្ួនាទី៖   ត្ួនាទី៖ 

លផនការសកមមភាព នងិការអ្ភិវឌ្ឍវិជ្ជា ជីវៈជ្ជគ្រច ំ ល្េធផល្រពំឹងេកុ ល្េធផល្សឆគ្មច្ ភសតុតាង ឬបរយិាយ ពិនា ុ

១. ផផ្ការសរមមភារការងារ 

(យរលចញរីរិចចក្រមលក្រៀងការងារ) 

 

    

២. ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ៖ 

(យរលចញរីរិចចក្រមលក្រៀងការងារ) 
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លោបេ់សាមីខៃួ្  

 

 

 

លោបេ់របស់អនរវាយត្ម្មៃ (វឌាឍ្ភារទូលៅ
លធៀប្ឹងរិចចក្រមលក្រៀងការងារ ្ិងការអភិវឌាឍវិជ្ជា
ជីវៈជ្ក្បចំ) 

 

 

 

 

 

រិ្ទុសរុប៖ 

អ្ុសាស្៍លេើការដ្រ់ពារាយល ើងគ្្ៃងអាជរី បាទ 

លទ 

 ត្ថលេខាសាមីខៃួ្   

 ត្ថលេខាអនរវាយត្ម្មៃ  

ហត្ថលេខាប្រធានអង្គភាព  
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ឧបសមព័្ធ៤៖ ឧបររណ្៍សវយ័វាយត្ម្មៃការងារក្បចំឆ្ាំ 
ឧបររណ៍្សវយ័វាយតម្ម្លការងារក្បចឆំ្ន  ំ

(........................................) 
 

លឈាមាេះបុគ្គេិរ៖   

ត្ួនាទី៖   

លផនការសកមមភាព នងិការអ្ភិវឌ្ឍវិជ្ជា ជីវៈជ្ជគ្រច ំ ល្េធផល្រពំឹងេកុ ល្េធផល្សឆគ្មច្បាន(ពនិាុ) បរយិាយ ឬភសតុតាង បញ្ហា គ្រឈម 

១. លផនការសកមមភាពការងារ 

 

 

 

 

    

ពិ ទុសរុប(១)    

២. ការអ្ភិវឌ្ឍវិជ្ជា ជីវៈជ្ជគ្រច៖ំ 
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ពិ ទុសរុប(២)    

ពិ ទុសរុបព្បចាាំឆាន្ាំ (១) + (២)    

 ត្ថលេខាសាមីខៃួ្ ៖ 

 

កាេបរិលចឆទ៖ 

 

 



 

159 

 

ឧបសមព័្ធ ៥៖ ឧបររណ្៍ក្បមេូរ័ត្៌មា្ ៣៦០ ដ្ឺលក្រ 
 
លឈាមាេះលបរខជ្៖  ត្ួនាទី៖ 
លឈាមាេះអនរផរេ់រ័ត្៌មា្៖ ត្ួនាទី៖ 

      

ច្រយិាសមបទា 
សូមរូសច្ឆមៃើយលៃល្សមគ្សប 

ឆផសងៗ 
មិនយល្គ់្សប 

យល្់គ្សប
ខៃេះៗ 

យល្់គ្សប
មធយម 

យល្់គ្សប
ខាៃ ងំ 

ការយរចិត្រទុរដ្រ់ ផថ្ររាាសិសាស ្ិងលធវើការលដ្ើមាបីក្បលោជ្៍សិសាស ្ងិសងគម ១ ២ ៣ ៤  
ការលបរជ្ញាចិត្រ ្ងិរួមចំផណ្ររនុងវិជ្ជាជីវៈក្គ្ូបលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យសាមារត្ទីទួេខុសក្ត្ូវខពស់ ១ ២ ៣ ៤  
ការក្បត្ិបត្រិអារបាបរិរិោវិជជមា្ជ្គ្ំរូក្បរបលដ្យសីេធម៌ ្ិងមា្ទំនារ់ទំ្ ងសុខដ្ុម ជ្មួយសិសាស 
្ិងស គ្ម្ ៍

១ ២ ៣ ៤  

ការក្បត្ិបត្រិលដ្យភារយុត្រិធម៌ ្ងិត្មាលាភាររនុងការក្បក្រតឹ្រជ្មួយសិសាស ស ការី ្ិងសមាជិរលផាសង
លទៀត្រនុងស គ្ម្ ៍

១ ២ ៣ ៤  

លោបេ់បផ្ថម៖ 
 
 
 
 ត្ថលេខាអនរផរេ់រត័្៌មា្  
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ឧបសមព័្ធ ៦៖ ឧបររណ្៍វាយត្ម្មៃចូេគ្្ៃងអាជីរក្គ្បូលក្ងៀ្ គ្្ៃងបលក្ងៀ្ 
             ក្រះរាជាណាចក្ររម្ពជុា 
ក្រសងួអប់រ ំយវុជន នងិរឡីា     ជាតិ សាសនា ក្រះម្ហារសក្ត 
ងខតត៖  ............................................. 
អងគភារ ឬក្គឹះសាា នសរិា៖ ..................................... ...  
 

ការវាយតម្ម្លចលូគនលងបងក្ងៀនម្នក្របខណ្ឌ គនលងអាជីរក្គបូងក្ងៀន 

លឈាមាេះក្គ្ូ..............................................ក្គ្ូបលក្ងៀ្រក្មតិ្..................................អាយុ..................លភទ
...................មខុវិជ្ជាឯរលទស (សក្មាបក្គ្ូមធាយមសិរាាបឋមភូម ិ ្ិងទតុ្ិយភមូិ)......................................
បលក្ងៀ្ថ្្ារ់ទី.....................។ 

គណ្ៈរម្មការវាយតម្ម្ល 

១...................................................................ត្ួនាទី........................................................................... 

២...................................................................ត្ួនាទី........................................................................... 

៣...................................................................ត្ួនាទី........................................................................... 

៤..................................................................ត្ួនាទ.ី.......................................................................... 

៥...................................................................ត្ួនាទី........................................................................... 

៦...................................................................ត្ួនាទី........................................................................... 

៧...................................................................ត្ួនាទី........................................................................... 

៨...................................................................ត្ួនាទី........................................................................... 

៩...................................................................ត្ួនាទី........................................................................... 

កាលបរិដចឆទ្៖ ............................................................................................................................. ........  

 

១ .ឧបករណ្៍សព្មាប់វាយត្ម្មល ព្គូបដព្ងៀ   ចូលគ លងបដព្ងៀ ដៅកនុងព្កបខណ្ឌគ លងអាជីពព្គូបដព្ងៀ  
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 ល្កខណៈវិនចិ្ឆ័យ ល្កខណៈវិនចិ្ឆ័យរង សូច្នាករ ល្េធផល្ ឆសច្កតីពនយល្់ ឬភសតតុាង 
១. គ្ុណ្វុឌាឍិ 
 

១.១. រក្មិត្វបាបធម៌ ១.១.០. មិ្មា្សញ្ញាបក្ត្បរញិ្ញាបក្ត្ ឬសញ្ញាបក្ត្ផដ្េមា្ត្ម្មៃលសមើ ០  

១.១.១. រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ ១ 

១.១.២. រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ជ្្់ខពស់ ២ 

១.១.៣. រក្មិត្បណ្ឌិត្ ៣ 
១.២. រក្មិត្បណ្្តេះបណ្តាេវិជ្ជាជីវៈ ១.២.០. មិ្មា្សញ្ញាបក្ត្បណ្្តេះបណ្តាេវិជ្ជាជីវៈជ្ក្គូ្បលក្ងៀ្ណ្មួយ ឬសញ្ញា    

បក្ត្ផដ្េមា្ត្ម្មៃលសមើ 
០ 

 

១.២.១. សញ្ញាបក្ត្បណ្្តេះបណ្តាេវិជ្ជាជីវៈជ្ក្គូ្បលក្ងៀ្ណ្មួយ ឬសញ្ញាបក្ត្ផដ្េ
មា្ត្ម្មៃលសមើ 

៣ 

១.៣. ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ ១.៣.០. ចូេរួមការអភិវឌាឍវជិ្ជាជីវៈតិ្ចជ្ង ៦ លក្រឌីត្ ០  

១.៣.១. ចូេរួមការអភិវឌាឍវជិ្ជាជីវៈបា្ ៦ លក្រឌីត្ ១ 

១.៣.២. ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្ ៩ លក្រឌីត្  ២ 

១.៣.៣. ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្ ១២ លក្រឌីត្ ៣ 

២. បទរិលសាធការងារ ២.១. បទរិលសាធបលក្ងៀ្ ២.១.០. មា្បទរិលសាធបលក្ងៀ្តិ្ចជ្ង ៥ ឆ្ាំ  ០  

២ .១.១ . មា្បទរិលសាធបលក្ងៀ្ ៥ ឆ្ាំ  ១ 
២.១.២. មា្បទរិលសាធបលក្ងៀ្ ៧ ឆ្ាំ  ២ 
២.១.៣. មា្បទរិលសាធបលក្ងៀ្ ១០ ឆ្ាំ  ៣ 

២.២. បទរិលសាធដឹ្រនាំបងាហាត់្រមមសិរាាការី      
(ក្គូ្លចញថ្មី) ក្គូ្រិចចស្ាា ឬ ក្គូ្ផដ្េមា្
បលចចរលទសបលក្ងៀ្លៅមា្រក្មិត្ 

២.២.០. មា្បទរិលសាធដឹ្រនាំបងាហាត្ប់លក្ងៀ្រមមសិរាាការី (ក្គូ្លចញថ្មី) ក្គូ្រិចច
ស្ាា ឬ ក្គូ្ផដ្េមា្បលចចរលទសបលក្ងៀ្លៅមា្រក្មិត្តិ្ចជ្ង ៣ នារ ់

០ 
 

២.២.១. ដឹ្រនាំបងាហាត់្បលក្ងៀ្រមមសិរាាការី (ក្គូ្លចញថ្មី) ក្គូ្រិចចស្ាា ឬក្គូ្ផដ្េ
មា្បលចចរលទសបលក្ងៀ្លៅមា្រក្មិត្បា្ ៣ នារ់ 

១ 

២.២.២. ដឹ្រនាំបងាហាត់្បលក្ងៀ្រមមសិរាាការី(ក្គូ្លចញថ្មី) ក្គូ្រិចចស្ាា ឬក្គូ្ផដ្េ
មា្បលចចរលទសបលក្ងៀ្លៅមា្រក្មិត្បា្ ៥ នារ់ 

  
២ 
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២.២.៣. ដឹ្រនាំបងាហាត់្បលក្ងៀ្រមមសិរាាការី(ក្គូ្លចញថ្មី) ក្គូ្រិចចស្ាា ឬក្គូ្ផដ្េ
មា្បលចចរលទសបលក្ងៀ្លៅមា្រក្មិត្បា្ ៧ នារ់ 

៣ 

២.៣. បទរិលសាធជ្ក្គូ្ទទួេប ទ្ុរថ្្ារ់ ២.៣.០. មិ្មា្បទរិលសាធជ្ក្គូ្ទទួេប ទ្ុរថ្្ារ់ ០  

២.៣.១. ជ្ក្គូ្ទទួេប ទ្ុរថ្្ារ់បា្ ១ ឆ្ា ំ ៣ 
២.៤. បទរិលសាធជ្ក្បធា្ក្រុមបលចចរលទស ឬ

ក្បធា្មុខវិជ្ជា 
២.៤.០. មិ្មា្បទរិលសាធជ្ក្បធា្ក្រុមបលចចរលទស ឬក្បធា្មុខវិជ្ជា ០  

២.៤.១. ជ្ក្បធា្ក្រុមបលចចរលទស ឬក្បធា្មុខវិជ្ជាបា្ ៣ ឆ្ាំ ៣ 
២.៥. មា្ទរិលសាធបលក្ងៀ្លៅតាមសាោរនុង

តំ្ប្់ដ្ច់ក្សោេ ខវេះក្គូ្ ឬ ត្ំប្់ជួបការ
េំបារ 

២.៥.០. មា្បទរិលសាធបលក្ងៀ្លៅតាមសាោរនុងតំ្ប្់ដ្ច់ក្សោេ ្ិងខវេះក្គូ្ 
ឬ តំ្ប្់ជួបការេំបារតិ្ចជ្ង ៣ ឆ្ាំ   

០ 
 

២.៥.១. មា្បទរិលសាធបលក្ងៀ្លៅតាមសាោតាមតំ្ប្់ដ្ច់ក្សោេ ្ិងខវេះ
ក្គូ្ ឬ ត្ំប្់ជួបការេំបារ ៣ ឆ្ាំ 

១ 

២.៥.២. មា្បទរិលសាធបលក្ងៀ្លៅតាមសាោតាមតំ្ប្់ដ្ច់ក្សោេ ្ិងខវេះ
ក្គូ្ ឬ ត្ំប្់ជួបការេំបារ ៥ ឆ្ាំ 

២ 

២.៥.៣. មា្បទរិលសាធបលក្ងៀ្លៅតាមសាោតាមតំ្ប្់ដ្ច់ក្សោេ ្ិងខវេះ
ក្គូ្ ឬ ត្ំប្់ជួបការេំបារ ៧ ឆ្ាំ 

៣ 

២.៦. បទរិលសាធលធវើអធិការរិចចថ្្ារ់លរៀ្ ២.៦.០. មា្បទរិលសាធលធវើអធិការរិចចថ្្ារ់លរៀ្តិ្ចជ្ង ៥ ដ្ង  ០  

២.៦.១. មា្បទរិលសាធលធវើអធិការរិចចថ្្ារល់រៀ្បា្ ៥ ដ្ង  ១ 
២.៦.២. មា្បទរិលសាធលធវើអធិការរិចចថ្្ារល់រៀ្បា្ ៩ ដ្ង ២ 
២.៦.៣. មា្បទរិលសាធលធវើអធិការរិចចថ្្ារល់រៀ្បា្ ១៤ ដ្ង ៣ 

២.៧. សមាជិរសរមមម្្ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈក្គូ្
បលក្ងៀ្ 

២.៧.០. មិ្បា្ចូេរួមជ្សមាជិរសរមមម្្ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ ០  

២.៧.១. ចូេរួមជ្សមាជិរសរមមម្្ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ ១ 
២.៧.២. សក្មបសក្មួេសរមមភារលផាសងៗរបស់ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ ២ 
២.៧.៣. បលងកើត្លោេវិធី  ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ រនុងការដឹ្រនាំ

សរមមភារលផាសងៗរបស់ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្។ 
៣ 

៣. ស្ាាម្ដ្ការងារ  
 

៣.១. ការលបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វក្បតិ្បត្រិ 
 
 

៣.១.០. ចំ្ួ្ ១ អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ (មិ្បា្លបាេះរុមភ) ០  

៣.១.១. ចំ្ួ្ ១ អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ ១ 
៣.១.២. ចំ្ួ្ ៣ អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ ២ 
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 ៣.១.៣. ចំ្ួ្ ៥ អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ ៣ 
៣.២. ការផេិត្ឯរសារជំ្ួយរនុងការលរៀ្ ្ិង

បលក្ងៀ្ 
៣.២.០. មិ្បា្ផេិត្ឯរសារជំ្ួយរនុងការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ ០  

៣.២.១. បា្ផេិត្ឯរសារជំ្ួយរនុងការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ ១ សា្ាម្ដ្ ១ 
៣.២.២. បា្ផេិត្ឯរសារជំ្ួយរនុងការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ ៣ សា្ាម្ដ្ ២ 
៣.២.៣. បា្ផេិត្ឯរសារជំ្ួយរនុងការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ ៥ សា្ាម្ដ្ ៣ 

៣.៣. ការផេិត្ ្ិងផាសរវផាាយការបលក្ងៀ្សិសាស
តាមក្បរ័ ធ្អ្ឡាញ 

៣.៣.០. មិ្បា្ផេិត្ ្ិងផាសរវផាាយការលក្ងៀ្តាមក្បរ័ ធ្អ្ឡាញ ០  

៣.៣.១. បា្ផេិត្ ្ិងផាសរវផាាយការលក្ងៀ្តាមក្បរ័ ធ្អ្ឡាញបា្ ១ លមលរៀ្ ១ 
៣.៣.២. បា្ផេិត្ ្ិងផាសរវផាាយការលក្ងៀ្តាមក្បរ័ ធ្អ្ឡាញបា្ ៣ លមលរៀ្ ២ 
៣.៣.៣. បា្ផេិត្ ្ិងផាសរវផាាយការលក្ងៀ្តាមក្បរ័ ធ្អ្ឡាញបា្ ៥ លមលរៀ្ ៣ 

៣.៤. ការចូេរួម ្ិងផចររំផេរបទរិលសាធលៅរនុង
សិកាខាសាោ ស្និសីទ វគ្គបណ្្តេះបណ្តាេឬការ
អលញ្ជើញរិលសសណ្មួយ 

៣.៤.០. បា្ចូេរួម ្ិងផចររំផេរបទរិលសាធតិ្ចជ្ង ៣ ដ្ង ០  

៣.៤.១. ចំ្ួ្ ៣ រមមវិធី ១ 
៣.៤.២. ចំ្ួ្ ៥ រមមវិធី  ២ 
៣.៤.៣. ចំ្ួ្ ១០ រមមវិធី ៣ 

៣.៥. សា្ាម្ដ្វិជ្ជាជវីៈជ្រ់ោរ់លផាសងលទៀត្ ៣.៥.០. មិ្មា្សា្ាម្ដ្ផដ្េទទួេសាគាេ់លដ្យក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ងិរីឡា ឬ     
រាជរដ្ឋាភិបាេ 

០ 
 

៣.៥.១. មា្សា្ាម្ដ្ផដ្េទទួេសាគាេ់លដ្យក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ឬ        
រាជរដ្ឋាភិបាេ 

៣ 

៤. េទធផេសិរាារបស់
សិសាស 
*ករណីឆល្ើកលល្ង៖សគ្ាប់មឆត្ត
យយសិកា ល្កខណៈវិនិច្ឆ័យឆនេះ
គ្ត្ូវឆល្ើកលល្ង 

៤.១. ភាគ្រយសិសាសរនុងសាោផដ្េខៃួ្បលក្ងៀ្
ក្ប ងជ្ប់លត្សរសរង់ដ្លរើ្ល ើងលធៀប      េទធ
ផេលដ្ើមឆ្ាំ 

៤.១.០. ភាគ្រយសិសាសរនងុថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្ បលក្ងៀ្សក្មាប់ក្គូ្លៅបឋមសិរាា ឬលេើ
មុខវិជ្ជារនុងថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្បលក្ងៀ្សក្មាប់ក្គ្ូមធាយមសិរាាបឋមភូមិ ្ិង
ទុតិ្យភូមិ ក្ប ងជ្ប់លត្សរសរង់ដ្លរើ្ល ើងលក្កាម ៣០ ភាគ្រយលធៀប
្ឹងេទធផេលត្សរលដ្ើមឆ្ាំ 

០ 

 

៤.១.១. ភាគ្រយសសិាសរនងុថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្ បលក្ងៀ្សក្មាប់ក្គូ្លៅបឋមសរិាា ឬលេើ
មុខវិជ្ជារនុងថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្បលក្ងៀ្សក្មាប់ក្គ្ូមធាយមសិរាាបឋមភូមិ ្ិង
ទុតិ្យភូមិ ក្ប ងជ្ប់លត្សរ  សរង់ដ្លរើ្ល ើងោ ាងលោចណ្ស់ ៣០ 
ភាគ្រយលធៀប្ឹងេទធផេលត្សរលដ្ើមឆ្ាំ 

១ 

៤.១.២. ភាគ្រយសិសាសរនុងថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្បលក្ងៀ្សក្មាប់ក្គ្ូលៅបឋមសិរាា ឬលេើ
មុខវិជ្ជារនុងថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្បលក្ងៀ្សក្មាប់ក្គ្ូមធាយមសិរាាបឋមភូមិ ្ិង

២ 



 

165 

 

ទុតិ្យភូមិ ក្ប ងជ្ប់លត្សរ  សរង់ដ្លរើ្ល ើងោ ាងលោចណ្ស់រី ៥០
ភាគ្រយ ដ្េ់លក្កាម ៧០ ភាគ្រយ លធៀប្ឹងេទធផេលត្សរលដ្ើមឆ្ាំ  

៤.១.៣. ភាគ្រយសិសាសរនុងថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្បលក្ងៀ្សក្មាប់ក្គ្ូលៅបឋមសិរាា ឬលេើ
មុខវិជ្ជារនុងថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្បលក្ងៀ្សក្មាប់ក្គ្ូមធាយមសិរាាបឋមភូមិ ្ិង
ទុតិ្យភូមិ ក្ប ងជ្ប់លត្សរ  សរង់ដ្លរើ្ល ើងោ ាងលោចណ្ស់រី ៧០
ភាគ្រយល ើងលៅលធៀប្ឹងេទធផេលត្សរលដ្ើមឆ្ាំ 

៣ 

៤.២. អក្តាសិសាសលបាេះបង់ ៤.២.១. អក្តាសិសាសលបាេះបង់រនុងថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្បលក្ងៀ្៖  
- សក្មាប់បឋមសិរាា លេើសរី ២ ភាគ្រយ 
- សក្មាប់មធាយមសិរាា លេើេរី ៩ ភាគ្រយ 

០ 
 

៤.២.១. អក្តាសិសាសលបាេះបង់រនុងថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្បលក្ងៀ្៖  
- សក្មាប់បឋមសិរាា ោ ាងលក្ចើ្ណ្ស់ ២ ភាគ្រយ 
- សក្មាប់មធាយមសិរាា ោ ាងលក្ចើ្ណ្ស់ ៩ ភាគ្រយ 

១ 

៤.២.២. អក្តាសិសាសលបាេះបង់រនុងថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្បលក្ងៀ្៖  
- សក្មាប់បឋមសិរាា ោ ាងលក្ចើ្ណ្ស់ ១ ភាគ្រយ 
- សក្មាប់មធាយមសិរាា ោ ាងលក្ចើ្ណ្ស់ ៦ ភាគ្រយ 

២ 

៤.២.៣. អក្តាសិសាសលបាេះបង់រនុងថ្្ារ់ផដ្េខៃួ្បលក្ងៀ្៖  
- សក្មាប់បឋមសិរាា ០ ភាគ្រយ 
- សក្មាប់មធាយមសិរាា ោ ាងលក្ចើ្ណ្ស់ ៣ ភាគ្រយ 

៣ 

៥.
 ស
មត្
ថភា
រវិ
ជ្
ជាជីវ
ៈ 

៥.
១.
 វិជ្

ជាស
មាប
ទា

 
 

ចំល
ណ្
េះដ្
ឹងអ
ំរីស

ិស
ាស 

៥.១.១. ការយេដឹ់្ងអំរីសិសាស៖ ក្បលភទសិសាសត្ក្មូវ
ការសិរាា សមត្ថភារ ក្បវត្រិសិរាា ឥរិោបថ្ 
្ិងរតាតាលផាសងៗផដ្េជេះ ឥទធិរេដ្េ់ការ
សិរាារបស់សិសាស ្ិងដឹ្ងរីរលបៀបលដ្េះក្សាយ 

 

៥.១.១.០ មិ្អាចរណ្៌នាបា្រីក្បលភទសិសាស ត្ក្មូវការសិរាា សមត្ថភារ ក្បវត្រិ
សិរាា ឥរិោបថ្ ្ិងរតាតាលផាសងៗផដ្េជេះ ឥទធិរេដ្េ់ការសិរាារបស់
សិសាស ្ិងរលបៀបលដ្េះក្សាយ 

០ 
 

៥.១.១.១. រណ្៌នាបា្រីក្បលភទសសិាស ត្ក្មូវការសិរាា សមត្ថភារ ក្បវត្រិសិរាា 
ឥរិោបថ្ ្ិងរតាតាលផាសងៗផដ្េជេះឥទធិរេដ្េ់ការសិរាារបស់សិសាស 
្ិងរលបៀបលដ្េះក្សាយ ១ 
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៥.១.១.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រីក្បលភទ
សិសាស ត្ក្មូវការសិរាា សមត្ថភារ ក្បវត្រិសិរាា ឥរិោបថ្ ្ិងរតាតាលផាសងៗ
ផដ្េជេះឥទធិរេដ្េ់ការសិរាារបស់សិសាស ្ិងរលបៀបលដ្េះក្សាយ 

២ 

៥.១.១.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធី ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបី
លេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរីក្បលភទសិសាស ត្ក្មូវការសិរាា សមត្ថភារ 
ក្បវត្រិសិរាា ឥរិោបថ្ ្ិងរតាតាលផាសងៗផដ្េជេះឥទធិរេដ្េ់ការសិរាា 
របស់សិសាស ្ិងរលបៀបលដ្េះក្សាយ 

៣ 
ចំល
ណ្
េះដ្
ឹងអ
ំរីខ
ៃឹមសា

រលម
លរៀ
្ 

 
៥.១.២. ការយេ់ដឹ្ងលោេ្លោបាយអប់រំ លោេ

លៅអប់រំ លោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ ្ិង
រមមវិធីសិរាា 

៥.១.២.០. មិ្អាចរណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេលៅអប់រំជ្ត្ ិ
លោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េ 
លធវើឱាយសលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ 

០ 

 

៥.១.២.១. រណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្តិ្ លោេ
បំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើ
ឱាយសលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ 

១ 

៥.១.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយរណ្៌នាបា្រីលោេ
្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 
រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ 

២ 

៥.១.២.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបី
លេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំ
ជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរ
ផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ 

៣ 

៥.១.៣. ការយេ់ដឹ្ងអំរីការលរៀបចំ ផផ្ការ ្ិងរិចច
ផត្ងការបលក្ងៀ្ 

៥.១.៣.០. មិ្អាចក្បាប់បា្រីការលរៀបចំផផ្ការ ្ិងរិចចផត្ងការបលក្ងៀ្បា្
ចាាស់ោស់ លដ្យបញ្ជារ់រីវត្ថុបំណ្ង វិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្ ការវាយ
ត្ម្មៃ ្ិងសមាភារលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ ជ្លដ្ើម 

០ 
 

៥.១.៣.១. ក្បាប់បា្រីការលរៀបចំផផ្ការ ្ិងរិចចផត្ងការបលក្ងៀ្បា្
ចាាស់ោស់ លដ្យបញ្ជារ់រីវត្ថុបំណ្ង វិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្ ការវាយ
ត្ម្មៃ ្ិងសមាភារលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ ជ្លដ្ើម 

១ 
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៥.១.៣.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយរណ្៌នារីរលបៀបលរៀបចំ
ផផ្ការ ្ិងរិចចផត្ងការបលក្ងៀ្បា្ចាាស់ោស់ លដ្យបញ្ជារ់រីវត្ថុ
បំណ្ង វិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្ ការវាយត្ម្មៃ ្ិងសមាភារលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ 

២ 

៥.១.៣.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍លដ្ើមាបី
លេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរីការលរៀបចំផផ្ការ ្ិងរិចចផត្ងការបលក្ងៀ្
បា្ចាាស់ោស់ លដ្យបញ្ជារ់រីវត្ថុបំណ្ង វិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្ ការវាយ
ត្ម្មៃ ្ិងសមាភារលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្។ 

៣ 

៥.១.៤. ការយេដឹ់្ងអំរីខៃឹមសាររមមវិធីសិរាា ៥.១.៤.០. មិ្អាចរ ា្យេ់បា្អំរីខៃឹមសារេមែិត្ម្្រមមវិធីសិរាា ្ិងរលបៀបម្្ការ
បលក្ងៀ្្ូវខៃឹមសារទាំងលនាេះលៅដ្េ់សិសាស 

០ 
 

៥.១.៤.១. រ ា្យេ់បា្អំរីខៃឹមសារេមែិត្ម្្រមមវិធីសិរាា ្ិងរលបៀបម្្ការបលក្ងៀ្
្ូវខៃឹមសារទាំងលនាេះលៅដ្េ់សិសាស 

១ 

៥.១.៤.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយយេ់ចាាស់អំរីខៃឹមសារ
េមែិត្ម្្រមមវិធីសិរាា ្ិងរលបៀបម្្ការបលក្ងៀ្្ូវខៃឹមសារទាំងលនាេះលៅ
ដ្េ់សិសាស 

២ 

៥.១.៤.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបី
លេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរី ខៃឹមសារេមែិត្ម្្រមមវិធីសិរាា ្ិងរលបៀបម្្
ការបលក្ងៀ្្ូវខៃឹមសារទាំងលនាេះលៅដ្េ់សិសាស 

៣ 

៥.១.៥. ការយេដឹ់្ងអំរីរលបៀបបន្តញ្ជាបខៃឹមសាររីមុខ
វិជ្ជាមួយលៅមុខវិជ្ជាមួយលទៀត្ 

៥.១.៥.០. មិ្អាចរណ្៌នាបា្រីវិធីសាន្តសរសមាបូរផបបរនុងការបន្តញ្ជាបខៃឹមសាររី
មុខវិជ្ជាមួយលៅមុខវិជ្ជាលផាសងៗ ផដ្េអាចជួយឱាយសិសាស លរៀ្កា្់ផត្
ក្បលសើរល ើង ្ិងចូេចិត្រលរៀ្ 

០ 
 

៥.១.៥.១. រណ្៌នាបា្រីវិធីសាន្តសរសមាបូរផបបរនុងការបន្តញ្ជាបខៃឹមសាររីមុខវិជ្ជាមួយ
លៅមុខវិជ្ជាលផាសងៗ ផដ្េអាចជួយឱាយសិសាស លរៀ្កា្់ផត្ក្បលសើរល ើង ្ិង
ចូេចិត្រលរៀ្  

១ 

៥.១.៥.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយរណ្៌នាបា្រីវិធីសាន្តសរ
សមាបូរផបបសក្មាប ់បន្តញ្ជាបខៃឹមសាររីមុខវិជ្ជាមួយលៅមុខវិជ្ជាលផាសងៗ 
ផដ្េអាចជួយឱាយសិសាស លរៀ្កា្់ផត្ក្បលសើរល ើង ្ិងចូេចិត្រលរៀ្ 

២ 
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៥.១.៥.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបី
លេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរីវិធីសាន្តសរសមាបូរផបបសក្មាប ់បន្តញ្ជាបខៃឹមសារ
រីមុខវិជ្ជាមួយលៅមុខវិជ្ជាលផាសងៗ ផដ្េអាចជួយឱាយសិសាសលរៀ្កា្់ផត្
ក្បលសើរល ើង ្ិងចូេចិត្រលរៀ្ 

៣ 

ចំល
ណ្
េះដ្
ឹងអ
ំរីរ
លប
ៀប
លរៀ
្រ
បស

់ស
ិស
ាស 

 

៥.១.៦. ការយេដឹ់្ងអំរីបរិសាថា្សិរាារនុងថ្្ារ់លរៀ្  
្ិងការចូេរួមរបស់ស គ្ម្៍ 

៥.១.៦.០. មិ្អាចរណ្៌នាបា្រីវិធីផដ្េលធវើឱាយបរិសាថា្រនុងថ្្ារ់លរៀ្ ្ិងការចូេ
រួមរបស់ស គ្ម្៍ក្បលសើរល ើង ០ 

 

៥.១.៦.១. រណ្៌នាបា្រីវិធីផដ្េលធវើឱាយបរិសាថា្រនុងថ្្ារ់លរៀ្ ្ិងការចូេរួមរបស់
ស គ្ម្៍ក្បលសើរល ើង 

១ 

៥.១.៦.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយរណ្៌នាបា្រីវិធីផដ្េ
លធវើឱាយបរិសាថា្រនុងថ្្ារ់លរៀ្ ្ិងការចូេរួមរបស់ស គ្ម្៍ក្បលសើរល ើង 

២ 

៥.១.៦.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបី
លេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរី វិធីសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយបរិសាថា្រនុងថ្្ារ់លរៀ្ 
្ិងការចូេរួមរបស់ស គ្ម្៍ក្បលសើរល ើង 

៣ 

៥.១.៧. ការយេ់ដឹ្ងអំរីរលបៀបលរៀ្ លទរលកាសេាយ 
្ិងលេាបឿ្សិរាារបស់សិសាស 

៥.១.៧.០. មិ្អាចរណ្៌នាបា្រីក្ទឹសរីលផាសងៗ រលបៀបលរៀ្ លទរលកាសេាយ ្ិង
លេាបឿ្សិរាារបស់សិសាស 

០ 
 

៥.១.៧.១. រណ្៌នាបា្រីក្ទឹសរីលផាសងៗ រលបៀបលរៀ្ លទរលកាសេាយ ្ិងលេាបឿ្
សិរាារបស់សិសាស  

១ 

៥.១.៧.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយរណ្៌នាបា្រីក្ទឹសរី  
លផាសងៗ រលបៀបលរៀ្ លទរលកាសេាយ ្ិងលេាបឿ្សិរាារបស់សិសាស 

២ 

៥.១.៧.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍លដ្ើមាបី
លេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរីក្ទឹសរីលផាសងៗ រលបៀបលរៀ្ លទរលកាសេាយ្ិង
លេាបឿ្សិរាារបស់សិសាស 

៣ 

៥.
២.
  ប
ណ្
ិ្ 

 
ស
មាប
ទា

 

 
កា
រលធ
វើផផ
្កា

រ 
្ិង
កា
ររ
ិ្ិត្
ាយ 

តា
មដ្

្ 
វាយ

ត្ម្
មៃេ

ទធផ
េ

ស
ិរាា

 

 

៥.២.១. ការអ្ុវត្រផផ្ការបលក្ងៀ្ រិចចផត្ងការ
បលក្ងៀ្លដ្យបញ្ជារ់អំរីេទធផេសិរាារំរឹង
ទុរក្សបតាមសមត្ថភារសិសាស ្ិងការវាយ

៥.២.១.០. មិ្បា្លរៀបចំផផ្ការបលក្ងៀ្ ្ិងរិចចផត្ងការបលក្ងៀ្ចាាស់ោស់ ្ិង
ក្តឹ្មក្តូ្វតាមលោេការណ្៍រំណ្ត់្ 

០ 
 

៥.២.១.១. លរៀបចំផផ្ការបលក្ងៀ្ ្ិងរិចចផត្ងការបលក្ងៀ្ចាាស់ោស់ ្ិងក្តឹ្មក្តូ្វ
តាមលោេការណ្៍រំណ្ត់្ 

១ 
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ត្ម្មៃេទធផេសិរាាបា្ក្តឹ្មក្តូ្វ ល ើយមា្
ក្បសិទធភារ 

៥.២.១.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយលរៀបចំផផ្ការបលក្ងៀ្ ្ិង
រិចចផត្ងការបលក្ងៀ្ចាាស់ោស់ ្ិងក្តឹ្មក្តូ្វតាមលោេការណ្៍រំណ្ត់្ 

២ 

៥.២.១.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើរ
រមពស់ការលរៀបចំផផ្ការបលក្ងៀ្ ្ងិ រិចចផត្ងការបលក្ងៀ្ ឱាយបា្
ចាាស់ោស់ ្ិងក្តឹ្មក្តូ្វតាមលោេការណ្៍រំណ្ត់្ 

៣ 

៥.២.២. ការលរៀបចំសមាភារៈលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្លដ្ើមាបីលធវើឱាយ
ការសិរាាសលក្មចបា្េទធផេេែ 

៥.២.២.០. មិ្បា្លរៀបចំសមាភារៈលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ ០  

៥.២.២.១. លរៀបចំសមាភារៈលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ ១ 
៥.២.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយលរៀបចំសមាភារៈលរៀ្ ្ិង

បលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 
២ 

៥.២.២.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍លដ្ើមាបីលរៀបចំ
សមាភារ៖លរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

៣ 

៥.២.៣. ការលក្បើវិធីសាន្តសរសមាបូរផបប សក្មាប់វាយ
ត្ម្មៃេទធផេសិរាារបស់សិសាស 

៥.២.៣.០. មិ្បា្លក្បើក្បាស់វិធីសាន្តសរសមាបូរផបប សក្មាប់វាយត្ម្មៃេទធផេ
សិរាារបស់សិសាស 

០ 
 

៥.២.៣.១. លក្បើក្បាសវ់ិធីសាន្តសរសមាបូរផបបសក្មាប់វាយត្ម្មៃេទធផេសិរាារបស់
សិសាស 

១ 

៥.២.៣.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយលក្បើក្បាស់វធីិសាន្តសរ
សមាបូរផបប សក្មាប់វាយត្ម្មៃេទធផេសិរាារបស់សិសាស 

២ 

៥.២.៣.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍លក្បើក្បាស់វិធី  
សាន្តសរសមាបូរផបប សក្មាប់វាយត្ម្មៃេទធផេសិរាារបស់សិសាស 

៣ 

៥.២.៤. ការលក្បើក្បាស់េទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃេទធ
ផេសិរាា សក្មាប់ការផរេមែដំ្លណ្ើរការ
លរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ ្ិងលេើររមពស់គ្ុណ្ផេ
សិរាា 

៥.២.៤.០. មិ្បា្លក្បើក្បាស់េទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃការសិរាា លដ្ើមាបីផរេមែការ
លរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ ក្រមទាំងលេើររមពស់េទធផេសិរាា 

០ 
 

៥.២.៤.១. លក្បើក្បាស់េទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃការសិរាា លដ្ើមាបីផរេមែការលរៀ្ ្ិង
បលក្ងៀ្ ក្រមទាំងលេើររមពស់េទធផេសិរាា 

១ 

៥.២.៤.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយលក្បើក្បាសេ់ទធផេម្្
ការវាយត្ម្មៃការសិរាា លដ្ើមាបីផរេមែការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ ក្រមទាំង
លេើររមពស់េទធផេសិរាា 

២ 
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៥.២.៤.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍លក្បើក្បាស់  
េទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃការសិរាា លដ្ើមាបីផរេមែការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្ 
ក្រមទាំងលេើររមពស់េទធផេសិរាា 

៣ 

៥.២.៥. ការតាមដ្្ការចូេរួម ្ិងផថ្ររាារំណ្ត់្
ក្តាសា្ាម្ដ្ម្្ភាររីរចលក្មើ្របស់សសិាស 

៥.២.៥.០. មិ្បា្តាមដ្្ការចូេរួមរបស់សិសាស ០  

៥.២.៥.១. តាមដ្្ការចូេរួមរបស់សិសាស ១ 
៥.២.៥.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយតាមដ្្ការចូេរួម

របស់សិសាស 
២ 

៥.២.៥.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីតាមដ្្
ការចូេរួមរបស់សិសាស 

៣ 

៥.២.៦. ការផរេ់រ័ត៌្មា្ក្ត្ ប់លៅសិសាស មាតាបិតា 
ឬអនរអាណ្រាាបាេសិសាសអំរីការអភិវឌាឍ
ចំលណ្េះដ្ឹង បំណ្ិ្ ្ិងឥរិោបថ្ 

៥.២.៦.០. មិ្បា្ផរេ់រត៌្មា្ក្ត្ ប់លៅសិសាស ្ិងមាតាបិតាឬអនរអាណ្រាាបាេ
សិសាស 

០ 
 

៥.២.៦.១. ផរេ់រត៌្មា្ក្ត្ ប់លៅសិសាស ្ិងមាតាបិតា ឬអនរអាណ្រាាបាេសិសាស ១ 
៥.២.៦.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយផរេ់រត៌្មា្ក្ត្ ប់លៅ

សិសាស ្ិងមាតាបិតា ឬអាណ្រាាបាេសិសាស 
២ 

៥.២.៦.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីផរេ់    
រត៌្មា្ក្ត្ ប់លៅសិសាស ្ិងមាតាបិតា ឬអនរអាណ្រាាបាេសិសាស 

៣ 

កា
រក្គ្
ប់ក្
គ្ង
បរ
ិសា
ថា្ស

ិរាា
 

 

៥.២.៧. ការបលងកើត្បរិសាថា្សិរាាផដ្េមា្សុវត្ថិភារ 
្ិងលធវើឱាយសិសាសទាំងអស់ខិត្ខំលរៀ្អស់រី
េទធភារ 

៥.២.៧.០. មិ្បា្បលងកើត្បរិសាថា្សិរាាក្បរបលដ្យសុវត្ថិភារ ្ិងលធវើឱាយសិសាស
ខិត្ខំលរៀ្សូក្ត្អស់រីេទធភារ 

០ 
 

៥.២.៧.១. បលងកើត្បរិសាថា្សិរាាក្បរបលដ្យសុវត្ថិភារ ្ិងលធវើឱាយសិសាសខិត្ខំលរៀ្
សូក្ត្អស់រីេទធភារ 

១ 

៥.២.៧.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយបលងកើត្  បរសិាថា្សិរាា
ក្បរបលដ្យសុវត្ថិភារ ្ិងលធវើឱាយសិសាសខិត្ខំលរៀ្សូក្ត្អស់រីេទធភារ ២ 

៥.២.៧.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីបលងកើត្ 
បរិសាថា្សិរាាក្បរបលដ្យសុវត្ថិភារ ្ិងលធវើឱាយសិសាសខិត្ខំលរៀ្សូក្ត្
អស់រីេទធភារ។ 

៣ 
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៥.២.៨. ការជួយសិសាសឱាយបលងកើ្ការទទួេខុសក្តូ្វ
ចំលពាេះការសិរាារបស់ខៃួ្ 

៥.២.៨.០. មិ្បា្ជួយសិសាសឱាយបលងកើ្ការទទួេខុសក្តូ្វចំលពាេះការសរិាារបស់ខៃួ្ ០  

៥.២.៨.១. ជួយសិសាសឱាយបលងកើ្ការទទួេខុសក្តូ្វចំលពាេះការសិរាារបស់ខៃួ្ ១ 
៥.២.៨.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយជួយសិសាសឱាយបលងកើ្ការ

ទទួេខុសក្តូ្វចំលពាេះការសិរាារបស់ខៃួ្ 
២ 

៥.២.៨.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជួយ
សិសាសឱាយបលងកើ្ការទទួេខុសក្តូ្វចំលពាេះការសិរាារបស់ខៃួ្។ 

៣ 

៥.២.៩. ការចូេរួមអភិវឌាឍសាោលរៀ្ លដ្ើមាបីក្ទក្ទង់
ការសិរាា ្ិងសុខុមាេភារ របស់សិសាស 
ក្រមទាំងស ការី 

៥.២.៩.០. មិ្បា្ចូេរួមអភិវឌាឍសាោលរៀ្ លដ្ើមាបីក្ទក្ទង់ការសិរាា ្ិង
សុខុមាេភាររបស់សិសាស ក្រមទាំងស ការ ី

០ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

៥.២.៩.១. ចូេរួមអភិវឌាឍសាោលរៀ្ លដ្ើមាបីក្ទក្ទង់ការសិរាា ្ិងសុខុមាេភារ
របស់សិសាស ក្រមទាំងស ការ ី

១ 

៥.២.៩.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយចូេរួមអភិវឌាឍសាោ
លរៀ្ លដ្ើមាបកី្ទក្ទង់ការសិរាា ្ិងសុខុមាេភាររបស់សិសាស ក្រមទាំង
ស ការ ី

២ 

៥.២.៩.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីចូេរួម
អភិវឌាឍសាោលរៀ្ រនុងលោេបំណ្ងក្ទក្ទង់ការសិរាា ្ិងសុខុមាេ
ភាររបស់សិសាស ក្រមទាំងស ការី 

៣ 

កា
រលក្
បើក្
បា
ស
់វិធ
ីបល
ក្ង
ៀ្

 

 

៥.២.១០. ការលក្បើក្បាសវ់ិធីបលក្ងៀ្លផាសងៗ លដ្ើមាបីជួយ
សក្មួេការសិរាារបស់សិសាស ្ិងសលក្មច
ឱាយបា្តាមសរង់ដ្រមមវិធីសិរាារបស់
ក្រសួង 

៥.២.១០.០. មិ្បា្លក្បើក្បាសវ់ិធីបលក្ងៀ្លផាសងៗ លដ្ើមាបីជួយសក្មួេការសិរាា
របស់សិសាស ្ិងសលក្មចបា្តាមសរង់ដ្រមមវិធីសិរាារបស់ក្រសួង 

០ 
 
 
 
 

៥.២.១០.១. លក្បើក្បាស់វិធីបលក្ងៀ្លផាសងៗ លដ្ើមាបីជួយសក្មួេការសិរាារបស់សិសាស 
្ិងសលក្មចបា្តាមសរង់ដ្រមមវិធីសិរាារបស់ក្រសួង 

១ 

៥.២.១០.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយលក្បើក្បាស់វធីិបលក្ងៀ្
លផាសងៗ លដ្ើមាបីជួយសក្មួេការសិរាារបស់សិសាស ្ិងសលក្មចបា្
តាមសរង់ដ្រមមវិធីសិរាារបស់ក្រសួង 

២ 

៥.២.១០.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលក្បើ
ក្បាស់វិធីបលក្ងៀ្លផាសងៗ រនុងលោេបំណ្ងជួយសក្មួេការសិរាា
របស់សិសាស ្ិងសលក្មចបា្តាមសរង់ដ្រមមវិធីសិរាារបស់ក្រសួង 

៣ 
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៥.២.១១. ការរំណ្ត់្សរមមភារបលក្ងៀ្ក្សបតាម
េទធផេសិរាារំរឹងទុររនុងរមមវិធីសិរាា
សមត្ថភារ ្ិងក្បលភទសិសាស 

៥.២.១១.០. រំណ្ត់្សរមមភារបលក្ងៀ្មិ្ក្សបតាមេទធផេសិរាារំរឹងទុររនុង 
រមមវិធីសិរាា សមត្ថភារ ្ិងក្បលភទសិសាស 

០ 
 

៥.២.១១.១. រំណ្ត់្សរមមភារបលក្ងៀ្ក្សបតាមេទធផេសិរាារំរឹងទុររនុងរមមវិធី
សិរាា សមត្ថភារ ្ិងក្បលភទសិសាស 

១ 

៥.២.១២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយរំណ្ត់្សរមមភារ
បលក្ងៀ្ក្សបតាមេទធផេសិរាារំរឹងទុររនុងរមមវិធីសិរាា សមត្ថភារ 
្ិងក្បលភទសិសាស 

២ 

៥.២.១២.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីរំណ្ត់្
សរមមភារបលក្ងៀ្ក្សបតាមេទធផេសិរាារំរឹងទុររនុងរមមវិធីសិរាា 
សមត្ថភារ ្ិងក្បលភទសិសាស។ 

៣ 

៥.២.១២. ការលក្បើក្បាស់ បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិង
ទូរគ្មនាគ្ម្៍ លដ្ើមាបីលធវើឱាយការលរៀ្ ្ិង
បលក្ងៀ្កា្់ផត្មា្ក្បសិទធភារ 

៥.២.១២.០. មិ្បា្លក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ លដ្ើមាបីលធវើឱាយ
ការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្កា្ផ់ត្មា្ក្បសិទធភារ 

០ 
 

៥.២.១២.១. លក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ លដ្ើមាបីលធវើឱាយការលរៀ្ 
្ិងបលក្ងៀ្កា្ផ់ត្មា្ក្បសិទធភារ 

១ 

៥.២.១២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយលក្បើក្បាសប់លចចរវិទាា
រ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ លដ្ើមាបីលធវើឱាយការលរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្កា្ផ់ត្
មា្ក្បសិទធភារ 

២ 

៥.២.១២.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលក្បើ
ក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ លដ្ើមាបីលធវើឱាយការលរៀ្ ្ិង
បលក្ងៀ្កា្ផ់ត្មា្ក្បសិទធភារ។ 

៣ 

ស
វ័យ
ស
ិរាា

 

 

៥.២.១៣. ការអ្ុវត្រសរង់ដ្វិជ្ជាជជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្ លដ្ើមាបី
រំណ្ត់្ ្ិងលរៀបចំផផ្ការអភិវឌាឍវជិ្ជាជីវៈ 

៥.២.១៣.០. មិ្បា្អ្ុវត្រសរង់ដ្វិជ្ជាជជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្ លដ្ើមាបីរំណ្ត់្ ្ិងលរៀបចំ
ផផ្ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ 

០ 
 

៥.២.១៣.១. អ្ុវត្រសរង់ដ្វិជ្ជាជជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្ លដ្ើមាបីរំណ្ត់្ ្ិងលរៀបចំផផ្ការ
អភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ  

១ 

៥.២.១៣.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយអ្ុវត្រសរង់ដ្វិជ្ជាជជីវៈ
ក្គូ្បលក្ងៀ្ លដ្ើមាបីរំណ្ត់្ ្ិងលរៀបចំផផ្ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ 

២ 



 

173 

 

៥.២.១៣.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីអ្ុវត្រ
សរង់ដ្វិជ្ជាជជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្ សំលៅរណំ្ត់្ ្ិងលរៀបចំផផ្ការ       
អភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ។ 

៣ 

៥.២.១៤. ការចូេរួម អភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈក្សបតាមត្ក្មូវ
ការវិជ្ជាជីវៈ ត្ក្មូវការសាោលរៀ្ ្ិង    អាទិ
ភារក្បរ័ ធ្អប់រំ 

៥.២.១៤.០. មិ្បា្ចូេរួមអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈក្សបតាមត្ក្មូវការវិជ្ជាជីវៈ ត្ក្មូវការ
សាោលរៀ្ ្ិងអាទិភារក្បរ័ ធ្អប់រំ 

០ 
 

៥.២.១៤.១. ចូេរួមអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ ក្សបតាមត្ក្មូវការវិជ្ជាជីវៈ ត្ក្មូវការសាោ
លរៀ្ ្ិងអាទិភារក្បរ័ ធ្អប់រំ 

១ 

៥.២.១៤.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយចូេរួមអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ 
ក្សបតាមត្ក្មូវការវិជ្ជាជីវៈ ត្ក្មូវការសាោលរៀ្ ្ិងអាទិភារក្បរ័ ធ្
អប់រំ 

២ 

៥.២.១៤.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីចូេ
រួមអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈ ក្សបតាមត្ក្មូវការវិជ្ជាជីវៈ ត្ក្មូវការសាោលរៀ្ 
្ិងអាទិភារក្បរ័ ធ្អប់រំ។ 

៣ 

៥.
៣.
 ច
រិោ

ស
មាប
ទា

 ៥.៣.១. ការយរចិត្រទុរដ្រ ់ផថ្ររាាសិសាស ្ិងលធវើការ
លដ្ើមាបីក្បលោជ្៍សិសាស្ិងសងគម 

៥.៣.១.០. មិ្បា្យរចិត្រទុរដ្រ់ផថ្ររាាសិសាស ្ិងលធវើការលដ្ើមាបីក្បលោជ្៍សិសាស
្ិងសងគម 

០ 
 

៥.៣.១.១. យរចិត្រទុរដ្រ់ផថ្ររាាសិសាស ្ិងលធវើការលដ្ើមាបីក្បលោជ្៍សសិាស ្ិង
សងគម 

១ 

៥.៣.១.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយយរចិត្រទុរដ្រ់ផថ្ររាា
សិសាស ្ិងលធវើការលដ្ើមាបីក្បលោជ្៍សសិាស្ិងសងគម 

២ 

៥.៣.១.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីយរចិត្រ
ទុរដ្រ់ផថ្ររាាសិសាស ្ិងលធវើការលដ្ើមាបីក្បលោជ្៍សិសាស្ិងសងគម 

៣ 

៥.៣.២. ការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិងរួមចំផណ្ររនុងវិជ្ជាជីវៈក្គូ្
បលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យសាមារតី្ទទួេខុសក្តូ្វខពស់ 

៥.៣.២.០. លបរជ្ញាចិត្រ ្ិងរួមចំផណ្ររនុងវិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យសាមារតី្ទទួេ
ខុសក្តូ្វខពស់ 

០ 
 

៥.៣.២.១. លបរជ្ញាចិត្រ ្ិងរួមចំផណ្ររនុងវិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យសាមារតី្ទទួេ
ខុសក្តូ្វខពស់ 

១ 

៥.៣.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយមា្ការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិងរួម
ចំផណ្ររនុងវិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យសាមារតី្ទទួេខុសក្តូ្វខពស់ 

២ 
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៥.៣.២.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញ
ការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិងរួមចំផណ្ររនុងវិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យសាមារតី្
ទទួេខុសក្តូ្វខពស់ 

៣ 

៥.៣.៣. ការក្បតិ្បត្រិអារបាបរិរិោវជិជមា្ជ្គំ្រូក្បរប
លដ្យសីេធម៌ ្ិងមា្ទំនារ់ទំ្ងសុខដុ្ម 
ជ្មួយសិសាស ្ិងស គ្ម្៍ 

៥.៣.៣.០. មិ្បា្ក្បកា្់ខាជាប់ខជួ្្ូវក្រមសីេធម៌ ្ិងមា្ទំនារ់ទំ្ងក្បរបលដ្យ
សុខដុ្ម ជ្មួយសិសាស ្ិងស គ្ម្៍ 

០ 
 

៥.៣.៣.១. ក្បកា្់ខាជាប់ខជួ្្ូវក្រមសីេធម៌ ្ិងមា្ទំនារ់ទំ្ងក្បរបលដ្យ
សុខដុ្ម ជ្មួយសិសាស ្ិងស គ្ម្៍ 

១ 

៥.៣.៣.២.សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយក្បកា្់ខាជាប់ខជួ្្ូវក្រម
សីេធម៌ ្ិងមា្ទំនារ់ទំ្ងសុខដុ្ម ជ្មួយសិសាស ្ិងស គ្ម្៍ 

២ 

៥.៣.៣.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញ
ការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌ ្ិងមា្ទំនារ់ទំ្ងក្បរបលដ្យសុខដុ្ម 
ជ្មួយសិសាស ្ិងស គ្ម្៍ 

៣ 

៥.៣.៤. ការក្បតិ្បត្រិលដ្យភារយុត្រិធម៌ ្ិងត្មាលាភារ
រនុងការក្បក្រឹត្រជ្មួយសិសាស ស ការី ្ិង
សមាជិរលផាសងលទៀត្រនុងស គ្ម្៍ 

៥.៣.៤.០. មិ្បា្ក្បកា្់ខាជាប់ខជួ្្ូវភារយុត្រិធម៌ ្ិងត្មាលាភាររនុងការក្បក្រឹត្រ
ជ្មួយសិសាស ស ការី ្ិងសមាជិរលផាសងលទៀត្រនុងស គ្ម្៍ 

០ 
 

៥.៣.៤.១. ក្បកា្់ខាជាប់ខជួ្្ូវភារយុត្រិធម៌ ្ិងត្មាលាភាររនុងការក្បក្រឹត្រជ្មួយ
សិសាស ស ការី ្ិងសមាជិរលផាសងលទៀត្រនុងស គ្ម្៍ 

១ 

៥.៣.៤.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយក្បកា្់ខាជាប់ខជួ្្ូវភារ
យុត្រិធម៌ ្ិងត្មាលាភាររនុងការក្បក្រឹត្រជ្មួយសិសាស ស ការី ្ិង
សមាជិរលផាសងលទៀត្រនុងស គ្ម្៍ 

២ 

៥.៣.៤.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញ
ឥរិោបថ្ក្បកា្់ខាជាប់ខជួ្្ូវភារយុត្រិធម៌ ្ិងត្មាលាភាររនុងការក្បក្រឹត្រ
ជ្មួយសិសាស ស ការី ្ិងសមាជិរលផាសងលទៀត្រនុងស គ្ម្៍ 

 

៣ 

ម្តិងោបលគ់ណ្ៈរម្មការ៖
 .............. ........................................................................................................................................................................................... ..………… ...................... .......
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 .. ............................. ............................................................................................................................. ................ .………  ......................................................... ... ..
 ............ ............................... ................................................................................................ ..………………………………………………………………………………………. 

 
 

  ម្ថ្ង................................ផខ..........................ឆ្ាំ.................រ.ស......... 

...................ម្ថ្ងទ.ី...................ផខ..................ឆ្ា.ំ................... 

ព្បធា គណ្ៈកមមការវាយត្ម្មល 
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ឧបសមព័្ធ ៧៖ ឧបររណ្៍វាយត្ម្មៃចូេគ្្ៃងអាជីរក្គ្បូលក្ងៀ្ គ្្ៃងក្គ្ប់ក្គ្ង   
                      ក្រះរាជាណាចក្ររម្ពជុា 
ក្រសងួអប់រ ំយវុជន នងិរឡីា          ជាតិ សាសនា ក្រះម្ហារសក្ត  
ងខតត៖  ............................................. 
អងគភារ ឬក្គឹះសាា នសរិា៖ ............................................. 
 

ការវាយតម្ម្លចលូគនលងក្គប់ក្គងម្នក្របខណ្ឌ គនលងអាជីរក្គបូងក្ងៀន 

លឈាមាេះលបរខជ្..............................................ក្គ្ូបលក្ងៀ្រក្មិត្..................................អាយុ..................
លភទ...................មុខវិជ្ជាឯរលទស (សក្មាបក្គ្ូមធាយមសិរាាបឋមភូម ិ្ិងទុត្ិយភមូិ).................................។ 

គណ្ៈរម្មការវាយតម្ម្ល 
១...................................................................ត្ួនាទី....................................................................... 

២...................................................................ត្ួនាទី....................................................................... 

៣...................................................................ត្ួនាទី....................................................................... 

៤...................................................................ត្ួនាទី....................................................................... 

៥...................................................................ត្ួនាទី....................................................................... 

៦...................................................................ត្ួនាទី....................................................................... 

៧...................................................................ត្ួនាទី....................................................................... 

៨...................................................................ត្ួនាទី....................................................................... 

កាលបរិដចឆទ្៖  ......................................................................... ............................... ........................  

 

១. ឧបករណ្៍សព្មាប់វាយត្ម្មល នាយក ឬនាយករង  ចូលគ លងព្គប់ព្គងដៅកនុងព្កបខណ្ឌគ លងអាជីពព្គបូដព្ងៀ  
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ល្កខណៈវិនចិ្ឆ័យ ល្កខណៈវិនចិ្ឆ័យរង សូច្នាករ ល្េធផល្ ឆសច្កតីពនយល្់ ឬភសតតុាង 
១. គ្ុណ្វុឌាឍិ ១.១. រក្មិត្វបាបធម៌ ១.១.០. មិ្មា្សញ្ញាបក្ត្បរញិ្ញាបក្ត្ ឬសញ្ញាបក្ត្ផដ្េមា្ត្ម្មៃលសមើ ០  

១.១.១. រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ ១ 
១.១.២. រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ជ្្់ខពស់ ២ 
១.១.៣. រក្មិត្បណ្ឌិត្ ៣ 

១.២. រក្មិត្បណ្្តេះបណ្តាេវិជ្ជាជីវៈ ១.២.០. មិ្មា្សញ្ញាបក្ត្វជិ្ជាជីវៈនាយរ ឬ វិញ្ញាប្បក្ត្ផដ្េមា្ត្ម្មៃលសមើ ០  

១.២.១. សញ្ញាបក្ត្វិជ្ជាជីវៈនាយរ ឬ វិញ្ញាប្បក្ត្ផដ្េមា្ត្ម្មៃលសមើ  ៣ 
១.៣. ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ ១.៣.០. ចូេរួមការអភិវឌាឍវជិ្ជាជីវៈតិ្ចជ្ង ៦ លក្រឌីត្ ០  

១.៣.១. ចូេរួមការអភិវឌាឍវជិ្ជាជីវៈបា្ ៦ លក្រឌីត្ ១ 
១.៣.២. ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្ ៩ លក្រឌីត្  ២ 
១.៣.៣. ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្ ១២ លក្រឌីត្ ៣ 

២. បទរិលសាធការងារ ២.១. បទរិលសាធជ្នាយរ ឬ     
នាយររង 

 

២.១.០. បទរិលសាធជ្នាយរ ឬនាយររងតិ្ចជ្ង ៣ ឆ្ាំ ០  

២.១.១. បទរិលសាធជ្នាយរ ឬនាយររង ៣ ឆ្ាំ ១ 
២.១.២. បទរិលសាធជ្នាយរ ឬនាយររង ៥ ឆ្ា ំ ២ 
២.១.៣. បទរិលសាធជ្នាយរ ឬនាយររង ៧ ឆ្ាំ ៣ 

២.២. បទរិលសាធជ្នាយរ ឬនាយរ
រង លៅសាោលរៀ្ខវេះក្គូ្ ឬ
សថិត្លៅតំ្ប្់ជួបការេំបារ 

២.២.០. មិ្មា្បទរិលសាធជ្នាយរ ឬនាយររងលៅសាោលរៀ្ខវេះក្គូ្ ឬសថិត្
លៅតំ្ប្់ជួបការេំបារ 

០  

២.២.១. មា្បទរិលសាធជ្នាយរ ឬនាយររងលៅសាោលរៀ្ខវេះក្គូ្ ឬសថិត្លៅ
តំ្ប្់ជួបការេំបាររយៈលរេ ១ ឆ្ាំ 

១ 

២.២.២. មា្បទរិលសាធជ្នាយរ ឬនាយររងលៅសាោលរៀ្ខវេះក្គូ្ ឬសថិត្លៅ
តំ្ប្់ជួបការេំបាររយៈលរេ ៣ ឆ្ាំ 

២ 

២.២.៣. មា្បទរិលសាធជ្នាយរ ឬនាយររងលៅសាោលរៀ្ខវេះក្គូ្ ឬសថិត្លៅ
តំ្ប្់ជួបការេំបាររយៈលរេ ៥ឆ្ាំ 

៣ 

២.៣.០. មិ្បា្ចូេរួមជ្សមាជិរសរមមម្្ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ             
គ្ណ្ៈក្គ្ប់ក្គ្ង សាោលរៀ្ 

០  
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២.៣. សមាជិរភារម្្ស គ្ម្៍
សិរាាវិជ្ជាជីវៈ 

២.៣.១. ចូេរួមជ្សមាជិរសរមមម្្ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈគ្ណ្ៈក្គ្ប់ក្គ្ង
សាោលរៀ្ 

១ 

២.៣.២. សក្មបសក្មួេសរមមភារលផាសងៗ របស់ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ ២ 
២.៣.៣. បលងកើត្លោេវិធី ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ រនុងការដឹ្រនាំ

សរមមភារលផាសងៗ របស់ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្។ 
៣ 

៣. ស្ាាម្ដ្ការងារ 
 

៣.១. ការលបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វ
ក្បតិ្បត្រិ 

៣.១.០. មិ្បា្លបាេះរុមភអត្ថបទ ឬ របាយការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ ០  

៣.១.១. ចំ្ួ្ ១ អត្ថបទ ឬ របាយការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ ១ 
៣.១.២. ចំ្ួ្ ៣ អត្ថបទ ឬ របាយការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ ២ 
៣.១.៣. ចំ្ួ្ ៥ អត្ថបទ ឬ របាយការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ ៣ 

៣.២. ការផចររផំេរចំលណ្េះដ្ឹង      ្ិង
បទរិលសាធ 

៣.២.០. បា្ចូេរួម ្ិងផចររំផេរបទរិលសាធលៅរនុងសិកាខាសាោ ឬបា្ផចរ
រំផេរតិ្ចជ្ង ៣ រមមវិធី 

០  

៣.២.១. បា្ចូេរួម ្ិងផចររំផេរបទរិលសាធលៅរនុងសិកាខាសាោ ឬបា្ផចរ
រំផេរចំ្ួ្ ៣ រមមវិធី 

១ 

៣.២.២. បា្ចូេរួម ្ិងផចររំផេរបទរិលសាធលៅរនុងសិកាខាសាោ ឬបា្ផចរ
រំផេរចំ្ួ្ ៥ រមមវិធី  

២ 

៣.២.៣. បា្ចូេរួម ្ិងផចររំផេរបទរិលសាធលៅរនុងសិកាខាសាោ ឬបា្ផចរ
រំផេរចំ្ួ្ ១០ រមមវិធី 

៣ 

៣.៣. សា្ាម្ដ្វិជ្ជាជីវៈជ្រ់ោរ់លផាសង
លទៀត្ 

៣.៣.០. មិ្មា្សា្ាម្ដ្ផដ្េទទួេសាគាេ់លដ្យក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ងិរីឡា ០  

៣.៣.១. មា្សា្ាម្ដ្ផដ្េទទួេសាគាេ់លដ្យក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ឬ   
រាជរដ្ឋាភិបាេ 

៣ 

៤. េទធផេសិរាារបស់សិសាស 
 

៤.១. ភាគ្រយសិសាសរនុងសាោផដ្េ
ខៃួ្ក្គ្ប់ក្គ្ង ្ិងដឹ្រនាំក្ប ង
ជ្ប់លត្សរសរង់ដ្លរើ្ល ើងលធៀប
េទធផេលដ្ើមឆ្ាំ 

 

៤.១.០. ភាគ្រយសិសាសរនុងសាោរបស់ខៃួ្ ក្ប ងជ្ប់លត្សរសរង់ដ្លរើ្ល ើង
ទាបជ្ង ៣០ ភាគ្រយលធៀប្ឹងេទធផេលត្សរលដ្ើមឆ្ាំ 

០  

៤.១.១. ភាគ្រយសិសាសរនុងសាោរបស់ខៃួ្ ក្ប ងជ្ប់លត្សរសរង់ដ្លរើ្ល ើង
ោ ាងលោចណ្ស ់៣០ ភាគ្រយលធៀប្ឹងេទធផេលត្សរលដ្ើមឆ្ាំ 

១ 

៤.១.២. ភាគ្រយសិសាសរនុងសាោរបស់ខៃួ្ ក្ប ងជ្ប់លត្សរសរង់ដ្លរើ្ល ើង
ោ ាងលោចណ្ស់ ៥០ ភាគ្រយ ដ្េ់លក្កាម ៧០ ភាគ្រយ លធៀប្ឹង   
េទធផេលត្សរលដ្ើមឆ្ាំ  

២ 
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៤.១.៣. ភាគ្រយសិសាសរនុងសាោរបស់ខៃួ្ ក្ប ងជ្ប់លត្សរសរង់ដ្លរើ្ល ើង
ោ ាងលោចណ្ស់ ៧០ ភាគ្រយល ើងលៅលធៀប្ឹងេទធផេលត្សរលដ្ើមឆ្ាំ 

៣ 

៤.២. អក្តាសិសាសលបាេះបង់ ៤.២.០. អក្តាសិសាសលបាេះបង់រនុងសាោរបស់ខៃួ្៖  
- សក្មាប់បឋមសិរាា លេើស ២ ភាគ្រយ 
- សក្មាប់មធាយមសិរាា លេើស ៩ ភាគ្រយ 

០  

៤.២.១. អក្តាសិសាសលបាេះបង់រនុងសាោរបស់ខៃួ្៖ 
- សក្មាប់បឋមសិរាា ោ ាងលក្ចើ្ណ្ស់ ២ ភាគ្រយ 
- សក្មាប់មធាយមសិរាា ោ ាងលក្ចើ្ណ្ស់ ៩ ភាគ្រយ 

១ 

៤.២.២. អក្តាសិសាសលបាេះបង់រនុងសាោរបស់ខៃួ្៖  
- សក្មាប់បឋមសិរាា ោ ាងលក្ចើ្ណ្ស់ ១ ភាគ្រយ 
- សក្មាប់មធាយមសិរាា ោ ាងលក្ចើ្ណ្ស់ ៦ ភាគ្រយ 

២ 

៤.២.៣. អក្តាសិសាសលបាេះបង់រនុងសាោរបស់ខៃួ្៖  
- សក្មាប់បឋមសិរាា ០ ភាគ្រយ 
- សក្មាប់មធាយមសិរាា ោ ាងលក្ចើ្ណ្ស់ ៣ ភាគ្រយ 

៣ 

 ៤.៣. អក្តាបញ្ចប់ការសិរាា ៤.៣.០. អក្តាសិសាសបញ្ចប់ការសិរាារនុងសាោរបស់ខៃួ្៖   
- សក្មាប់បឋមសិរាាលរើ្លក្កាម ២.៦៣ ភាគ្រយ  
- សក្មាប់មធាយមសិរាាលរើ្លក្កាម ៤.៦៣ ភាគ្រយ  

០  

៤.៣.១. អក្តាសិសាសបញ្ចប់ការសិរាារនុងសាោរបស់ខៃួ្៖  
- សក្មាប់បឋមសិរាាលរើ្បា្ ២.៦៣ ភាគ្រយ 
- សក្មាប់មធាយមសិរាាលរើ្បា្ ៤.៦៣ ភាគ្រយ 

១ 

៤.៣.២. អក្តាសិសាសបញ្ចប់ការសិរាារនុងសាោរបស់ខៃួ្៖  
- សក្មាប់បឋមសិរាាលរើ្បា្ ៣.៦៨ ភាគ្រយ 
- សក្មាប់មធាយមសិរាាលរើ្បា្ ៦.៤៨ ភាគ្រយ 

២ 

៤.៣.៣. អក្តាសិសាសបញ្ចប់ការសិរាារនុងសាោរបស់ខៃួ្៖  
- សក្មាប់បឋមសិរាាលរើ្បា្ ៥.២៥ ភាគ្រយ 
- សក្មាប់មធាយមសិរាាលរើ្បា្ ៩.២៥ ភាគ្រយ 
 

៣ 
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៥.
 ស
មត្
ថភា
រវិ
ជ្
ជាជីវ
ៈ 

៥.
១.
 វិជ្

ជាស
មាប
ទា

 

ភា
សា
បរ
លទ
ស

 ៥.១.១. ចំលណ្េះដ្ឹងលេើភាសាបរលទស ៥.១.១.០. មិ្មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទស ០  
 
 
 
 

៥.១.១.១. មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទសរក្មិត្បឋម ១ 
៥.១.១.២. មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទសរក្មិត្មធាយម ២ 
៥.១.១.៣. មា្ចំលណ្េះដ្ឹងលក្បើក្បាស់ភាសាបរលទសរក្មិត្ខពស់ ៣ 

 ដ្
ឹរនា

ំ ្
ិងក្
គ្ប
់ក្គ្
ង ៥.១.២. ចំលណ្េះដ្ឹងលេើការដឹ្រនាំ ្ិង

ក្គ្ប់ក្គ្ង  
៥.១.២.០. មិ្អាចរណ្៌នាបា្រីក្ទឹសរីលផាសងៗលេើការដឹ្រនាំ ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ង ០  

 ៥.១.២.១. រណ្៌នាបា្រីក្ទឹសរីលផាសងៗលេើការដឹ្រនាំ ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ង ១ 
៥.១.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយយេ់ដឹ្ងលេើការដឹ្រនាំ 

្ិងក្គ្ប់ក្គ្ង 
២ 

៥.១.២.៣. រណ្៌នាបា្រីវិធីសាន្តសរ ឬមលធាាបាយក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងលេើការដឹ្រនាំ ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ង។ 

៣ 

ផផ
្កា

រយ
ុទធសា

ន្តស
រ ្
ិងល
ោ
េ
្ល
ោ
បា
យ
អប
់រំជ្
ត្ិ ៥.១.៣. ចំលណ្េះដ្ឹងលេើលោេ

្លោបាយអប់រំ លោេលៅអប់រំ 
្ិងលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះ
ទូលៅ 

៥.១.៣.០. មិ្អាចរណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេលៅអប់រំជ្ត្ិ 
លោេបំណ្ងម្្ការអប់រំទូលៅ រមមវធីិសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរ
ផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅទាំាងលនាេះ 

០  

៥.១.៣.១. រណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្តិ្ 
លោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរ
ផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ 

១ 

៥.១.៣.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយរណ្៌នាបា្រីលោេ
្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះ
ទូលៅ រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅ
ទាំងលនាេះ 

២ 

៥.១.៣.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ 
លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិ    
លោេលៅអប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធីសិរាា 
ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ 

 

៣ 
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ចរ
ខុវិស
័យ
 ផផ
្កា

រស
រម
មភា
រ 
្ិង
កា
ររ
ិ្ិត្
ាយតា
មដ្

្ 
្ិង
វាយ

ត្ម្
មៃ 

 

៥.១.៤. ចំលណ្េះដ្ឹងលេើការលរៀបចំ       
ចរខុវិស័យ លបសររមម ្ិង
ផផ្ការសរមមភារ 

៥.១.៤.០.  មិ្អាចរណ្៌នាបា្រីបញ្ញត្ិរ ្ិងវិធីសាន្តសររនុងការរំណ្ត់្ចរខុវិស័យ 
លបសររមម ្ិងផផ្ការសរមមភាររបស់សាោលរៀ្ 

០  

៥.១.៤.១.  រណ្៌នាបា្រីបញ្ញត្ិរ ្ិងវិធីសាន្តសររនុងការរំណ្ត់្ចរខុវិស័យ 
លបសររមម ្ិងផផ្ការសរមមភាររបស់សាោលរៀ្ 

១ 

៥.១.៤.២.  សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយយេ់រីបញ្ញត្ិរ្ិងវិធី
សាន្តសររនុងការរំណ្ត់្ចរខុវិស័យ លបសររមម ្ិងផផ្ការសរមមភារ
របស់សាោលរៀ្ 

២ 

៥.១.៤.៣.  រណ្៌នាបា្រីវិធីសាន្តសរ ឬមលធាាបាយក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ 
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរីបញ្ញត្ិរ ្ិងវិធីសាន្តសរ
រនុងការរំណ្ត់្ចរខុវិស័យ លបសររមម ្ិងផផ្ការសរមមភាររបស់
សាោលរៀ្។ 

៣ 

៥.១.៥. ចំលណ្េះដ្ឹងលេើការរិ្ិត្ាយតាម
ដ្្ ្ិងវាយត្ម្មៃការងារជ្
ក្បចំ 

៥.១.៥.០.  មិ្អាចរណ្៌នាបា្រីបញ្ញត្រិ ្ិងយ្រការរនុងការរិ្ិត្ាយតាមដ្្ 
្ិងវាយត្ម្មៃការងាររក្មិត្សាោលរៀ្ 

០  

៥.១.៥.១.  រណ្៌នាបា្រីបញ្ញត្រិ ្ិងយ្រការរនុងការរិ្ិត្ាយតាមដ្្ ្ិងវាយ
ត្ម្មៃការងាររក្មិត្សាោលរៀ្ 

១ 

៥.១.៥.២.  សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយយេ់រីបញ្ញត្រិ        
្ិងយ្រការរនុងការរិ្ិត្ាយតាមដ្្ ្ិងវាយត្ម្មៃការងាររក្មិត្    
សាោលរៀ្ 

២ 

៥.១.៥.៣.  រណ្៌នាបា្រីវិធីសាន្តសរ ឬមលធាាបាយក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរីបញ្ញត្រិ ្ិងយ រ្ការ
រនុងការរិ្ិត្ាយតាមដ្្ ្ិងវាយត្ម្មៃការងាររក្មិត្សាោលរៀ្ 

 
 
 
 
 
 

៣ 
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៥.
២.
 ប
ំណ្
្ស

មាប
ទា

 

កា
រក្គ្
ប់ក្
គ្ង
រដ្
ឋបា
េ
 ប
គ្គេ

ិរ 
្ិង
 
ិរញ្
ញវត្
ថុ   ៥.២.១. ការក្គ្ប់ក្គ្ងរដ្ឋបាេសាោ

លរៀ្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 
 

៥.២.១.០. មិ្បា្ក្គ្ប់ក្គ្ងរដ្ឋបាេសាោលរៀ្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ ០  

៥.២.១.១. ក្គ្ប់ក្គ្ងរដ្ឋបាេសាោលរៀ្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ ១ 

៥.២.១.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយអ្ុវត្រការក្គ្ប់ក្គ្ង
រដ្ឋបាេសាោលរៀ្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

២ 

៥.២.១.៣. បលងកើត្មលធាាបាយឬវិធីសាន្តសរក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ 
លដ្ើមាបីក្គ្ប់ក្គ្ងរដ្ឋបាេសាោលរៀ្ឱាយកា្់ផត្មា្ក្បសិទធភារ។ 

៣ 

៥.២.២. ការក្គ្ប់ក្គ្ងបុគ្គេិរក្បរប
លដ្យក្បសិទធភារ 

៥.២.២.០. មិ្បា្ក្គ្ប់ក្គ្ងបុគ្គេិរក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ ០  

៥.២.២.១. ក្គ្ប់ក្គ្ងបុគ្គេិរក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ ១ 
៥.២.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយក្គ្ប់ក្គ្ងបុគ្គេិរ

ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 
២ 

៥.២.២.៣. បលងកើត្វិធីសាន្តសរឬមលធាាបាយក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង      ្វា
្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការក្គ្ប់ក្គ្ងបុគ្គេិរឱាយកា្់ផត្មា្ក្បសិទធ
ភារ។ 

៣ 

៥.២.៣. ការក្គ្ប់ក្គ្ង ិរញ្ញវត្ថុក្បរប
លដ្យក្បសិទធភារ 

៥.២.៣.០. មិ្បា្ក្គ្ប់ក្គ្ង ិរញ្ញវត្ថុក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ ០  

៥.២.៣.១. ក្គ្ប់ក្គ្ង ិរញ្ញវត្ថុក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ ១ 
៥.២.៣.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយអ្ុវត្របា្្ូវការ

ក្គ្ប់ក្គ្ង ិរញ្ញវត្ថុក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 
២ 

៥.២.៣.៣. បលងកើត្វិធីសាន្តសរឬមលធាាបាយក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង         
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការក្គ្ប់ក្គ្ង ិរញ្ញវត្ថុឱាយកា្់ផត្មា្
ក្បសិទធភារ។ 

៣ 

កា
រអ
្ុវ
ត្ររ
មមវ
ិធីស

ិរាា
 

កា
រលរ
ៀ្
 ្ិ
ងប
លក្ង
ៀ្

 ៥.២.៤. ការដឹ្រនាំ ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ងការ
លរៀ្្ិងបលក្ងៀ្ 

៥.២.៤.០. មិ្បា្ដឹ្រនាំ ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ងការលរៀ្្ិងបលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យ       
ក្បសិទធភារ 

0  

៥.២.៤.១. ដឹ្រនាំ ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ងការលរៀ្្ិងបលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យក្បសទិធភារ ១ 
៥.២.៤.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយដឹ្រនាំ ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ង

ការលរៀ្្ិងបលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 
២ 
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៥.២.៤.៣. បលងកើត្វិធីសាន្តសរឬមលធាាបាយ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការដឹ្រនាំ ្ិង
ក្គ្ប់ក្គ្ងការលរៀ្្ិងបលក្ងៀ្ឱាយកា្់ផត្មា្ក្បសិទធភារ។ 

៣ 

៥.២.៥. ការដឹ្រនាំការក្សាវក្ជ្វលមលរៀ្
លេើការបលក្ងៀ្ លរៀ្ ្ិងវាយ
ត្ម្មៃការសិរាា 

៥.២.៥.០. មិ្បា្ដឹ្រនាំការក្សាវក្ជ្វលមលរៀ្លេើការបលក្ងៀ្ លរៀ្ ្ិង       
វាយត្ម្មៃការសិរាាក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

០  

៥.២.៥.១. ដឹ្រនាំការក្សាវក្ជ្វលមលរៀ្លេើការបលក្ងៀ្ លរៀ្ ្ិងវាយត្ម្មៃការ
សិរាាក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

១ 

៥.២.៥.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយលធវើការក្សាវក្ជ្វលម
លរៀ្លេើការបលក្ងៀ្ លរៀ្ ្ិងវាយត្ម្មៃក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

២ 

៥.២.៥.៣. បលងកើត្វិធីសាន្តសរឬមលធាាបាយក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង           
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញការក្សាវក្ជ្វលមលរៀ្លេើការបលក្ងៀ្ លរៀ្ ្ិង
វាយត្ម្មៃការសិរាាឱាយកា្់ផត្មា្ក្បសិទធភារ។ 

៣ 

៥.២.៦. ការបលងកើត្រិចចស ការ ្ិង
ទំនារទំ់្ងេែជ្មួយស ការី 

៥.២.៦.០. មិ្បា្បលងកើត្រិចចស ការ ្ិងទំនារទំ់្ងេែជ្មួយស ការី
ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

០  

៥.២.៦.១. បលងកើត្រិចចស ការ ្ិងទំនារទំ់្ងេែជ្មួយស ការីក្បរបលដ្យ
ក្បសិទធភារ 

១ 

៥.២.៦.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយបលងកើត្រិចចស ការ 
្ិងទំនារទំ់្ងេែជ្មួយស ការីក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

២ 

៥.២.៦.៣. បលងកើត្វិធីសាន្តសរឬមលធាាបាយក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង           
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់រិចចស ការ ្ិងទំនារទំ់្ងេែជ្មួយ
ស ការីឱាយកា្់ផត្មា្ក្បសិទធភារ។ 

៣ 

៥.២.៧. ការដឹ្រនាំអធិការរិចចម្ផទរនុង ៥.២.៧.០. មិ្បា្ដឹ្រនាំការលធវើអធិការរិចចម្ផទរនុងក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ ០  

៥.២.៧.១. ដឹ្រនាំការលធវើអធិការរិចចម្ផទរនុងក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ ១ 
៥.២.៧.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយយេ់រីការដឹ្រនាំការ

លធវើអធិការរិចចម្ផទរនុងក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 
២ 

៥.២.៧.៣. បលងកើត្វិធីសាន្តសរឬមលធាាបាយក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង         
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីដឹ្រនាំការលធវើអធិការរិចចម្ផទរនុងឱាយកា្់ផត្មា្ 
ក្បសិទធភារ។ 

៣ 
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ោ
ំក្ទ
កា
រអ
ភិវ
ឌាឍ
ស
មត្
ថភា
រស

 
កា
រី ៥.២.៨. ការអភិវឌាឍសមត្ថភារលៅរនុង

សាោលរៀ្ 
៥.២.៨.០. មិ្បា្អភិវឌាឍសមត្ថភារបុគ្គេិរ ្ិងក្គូ្លៅរនុងសាោលរៀ្

ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 
០  

៥.២.៨.១. អភិវឌាឍសមត្ថភារបុគ្គេិរ ្ិងក្គូ្លៅរនុងសាោលរៀ្ក្បរបលដ្យ
ក្បសិទធភារ 

១ 

៥.២.៨.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយយេ់ដ្ឹងរីការអភិវឌាឍ
សមត្ថភារបុគ្គេិរ ្ិងក្គូ្លៅរនុងសាោលរៀ្ក្បរបលដ្យក្បសិទធ
ភារ 

២ 

៥.២.៨.៣. បលងកើត្វិធីសាន្តសរឬមលធាាបាយក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង            
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការអភិវឌាឍសមត្ថភារលៅរនុងសាោលរៀ្
ឱាយកា្់ផត្មា្ក្បសិទធភារ។ 

៣ 

កា
រផ
ាារ
ភា
ជាប់សា

ោ
លរៀ
្ 
្ិង
ស
 
គ្ម
្ ៍ ៥.២.៩. ការផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ 

ជ្មួយ្ឹងអាជ្ញាធរផដ្្ដី្ 
៥.២.៩.០. មិ្បា្ផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ ជ្មួយ្ឹងអាជ្ញាធរផដ្្ដី្ក្បរបលដ្យ

ក្បសិទធភារ 
០  

៥.២.៩.១. ផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ ជ្មួយ្ឹងអាជ្ញាធរផដ្្ដី្ក្បរបលដ្យក្បសិទធ
ភារ 

១ 

៥.២.៩.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ 
ជ្មួយ្ឹងអាជ្ញាធរផដ្្ដី្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

២ 

៥.២.៩.៣. បលងកើត្វិធីសាន្តសរឬមលធាាបាយក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង          
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ ជ្មួយ្ឹងអាជ្ញាធរផដ្្ដី្ឱាយ
កា្់ផត្មា្ក្បសិទធភារ។ 

៣ 

៥.២.១០. ការផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ 
ជ្មួយ្ឹង មាតាបិតាឬអនរ
អាណ្រាាបាេសិសាស ្ិង
ស គ្ម្៍ 

៥.២.១០.០. មិ្បា្ផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ ជ្មួយ្ឹងមាតាបិតាឬអនរអាណ្
រាាបាេសិសាស ្ិងស គ្ម្៍ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

០  

៥.២.១០.១. ផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ ជ្មួយ្ឹងមាតាបិតាឬអនរអាណ្រាាបាេ
សិសាស ្ិងស គ្ម្៍ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

១ 

៥.២.១០.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយផាារភាជាបស់ាោ
លរៀ្ ជ្មួយ្ឹងមាតាបិតាឬអនរអាណ្រាាបាេសិសាស ្ិងស គ្ម
្៍ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

២ 
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៥.២.១០.៣. បលងកើត្វិធីសាន្តសរឬមលធាាបាយក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង្វា្ុ
វត្រ្៍ លដ្ើមាបីផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ ជ្មួយ្ងឹមាតាបិតាឬអនរអាណ្
រាាបាេសិសាស ្ិងស គ្ម្៍ឱាយកា្់ផត្មា្ក្បសិទធភារ 

៣ 

៥.២.១១. ការផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ 
ជ្មួយ្ឹងភាគ្ីពារ់រ័ ធ្ដ្ម្ទ
លទៀត្ 

៥.២.១១.០. មិ្បា្ផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ជ្មួយ្ឹងភាគ្ពីារ់រ័ ធ្ដ្ម្ទលទៀត្ 
ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

០  

៥.២.១១.១. ផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ជ្មួយ្ឹងភាគី្ពារ់រ័ ធ្ដ្ម្ទលទៀត្ 
ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

១ 

៥.២.១១.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយផាារភាជាបស់ាោ
លរៀ្ជ្មួយ្ឹងភាគី្ពារ់រ័ ធ្ដ្ម្ទលទៀត្ ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

 

២ 

៥.២.១១.៣. បលងកើត្វិធីសាន្តសរឬមលធាាបាយក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង       
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីផាារភាជាបស់ាោលរៀ្ ជ្មួយ្ឹងភាគ្ពីារ់រ័ ធ្ដ្ម្ទ
លទៀត្ ឱាយកា្់ផត្មា្ក្បសិទធភារ។ 

៣ 

បល
ចចរ
វិទ
ាារ
័ត្៌មា

្ 
្ិង
ទូរ
គ្ម
នា
គ្ម
្៍ 

៥.២.១២. ការលក្បើក្បាស់បលចចរវិទាា
រ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ 

៥.២.១២.០. មិ្បា្លក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ លដ្ើមាបី
ក្គ្ប់ក្គ្ងការងាររដ្ឋបាេ ការងារបុគ្គេិរ ការងារ ិរញ្ញវត្ថុ ្ិងការ
លរៀ្្ិងបលក្ងៀ្ 

០  

៥.២.១២.១. លក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ លដ្ើមាបីក្គ្ប់ក្គ្ង
ការងាររដ្ឋបាេ ការងារបុគ្គេិរ ការងារ ិរញ្ញវត្ថុ ្ិងការលរៀ្្ិង
បលក្ងៀ្ 

១ 

៥.២.១២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយលក្បើក្បាសប់លចចរ
វិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ លដ្ើមាបីក្គ្ប់ក្គ្ងការងាររដ្ឋបាេ 
ការងារបុគ្គេិរ ការងារ រិញ្ញវត្ថុ ្ងិការលរៀ្្ិងបលក្ងៀ្ 

២ 

៥.២.១២.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបី
លេើររមពស់ការលក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ រនុង
ការក្គ្ប់ក្គ្ងការងារបុគ្គេិរ ការងាររដ្ឋបាេ ការងារ រិញ្ញវត្ថុ ្ិង
ការលរៀ្្ិងបលក្ងៀ្។ 

 

៣ 
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៥.
៣.
 ច
រិោ

ស
មាប
ទា

 

ក្រ
មស

ីេ
ធម
៌វិជ្
ជាជីវ
ៈ ៥.៣.១. ការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌   វិជ្ជា

ជីវៈជ្ក្បចំ 
៥.៣.១.០. មិ្បា្ក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ ០  

៥.៣.១.១. ក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ ១ 
៥.៣.១.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌

វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បច ំ
២ 

៥.៣.១.៣. បលងកើត្វិធីសាន្តសរឬមលធាាបាយក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង         
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ។ 

៣ 

កា
រលប
រជ្
ញាចិត្
រ 

៥.៣.២. ការបងាហាញរីការលបរជ្ញាចិត្ររនុង
ការអភិវឌាឍសាោលរៀ្ 

៥.៣.២.០. បងាហាញរីការលបរជ្ញាចិត្ររនុងការអភិវឌាឍសាោលរៀ្ ០  

៥.៣.២.១. បងាហាញរីការលបរជ្ញាចិត្ររនុងការអភិវឌាឍសាោលរៀ្ ១ 
៥.៣.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយមា្ការលបរជ្ញាចិត្ររនុង

ការអភិវឌាឍសាោលរៀ្ 
២ 

៥.៣.២.៣. បលងកើត្វិធីសាន្តសរឬមលធាាបាយក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្           ្ិង
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញការលបរជ្ញាចិត្ររនុងការអភិវឌាឍសាោលរៀ្។ 

៣ 

មត្ិលោបេ់គ្ណ្ៈរមមការ៖
......................................................................................................................................................................................................... ..  ................ ...... .......

 .................................................................................................................................................. .......................... ..  ............................................................ ..
................................... ........................................................................................................ .. 

 
 

 ម្ថ្ង................................ផខ..........................ឆ្ាំ.................រ.ស......... 

...................ម្ថ្ងទ.ី...................ផខ..................ឆ្ា.ំ................... 

ព្បធា គណ្ៈកមមការវាយត្ម្មល 
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ឧរសរពន័ធ៨៖ ឧរករែ៍វាយតទរ្ច្ូលគន្ងអាជីេប្គូរធប្ងៀន គន្ងឯកធទសអរ់រំ (អភិវឌាឍធគលនធយបាយ និងប្ផ្នោរអរ់រំ)  
             ក្រះរាជាណាចក្ររម្ពជុា 
ក្រសងួអប់រ ំយវុជន នងិរឡីា     ជាតិ សាសនា ក្រះម្ហារសក្ត 
រាជធានី ងខតត៖  ............................................. 
អងគភារ៖ ............................................. 
 

ការវាយតម្ម្លចលូគនលងឯរងេសអប់រមំ្នក្របខណ្ឌ គនលងអាជីរក្គបូងក្ងៀន 

លឈាមាេះលបរខជ្..............................................ក្គ្ូបលក្ងៀ្រក្មិត្..................................អាយុ..................លភទ
...................មខុវិជ្ជាឯរលទស (សក្មាបក្គ្ូមធាយមសិរាាបឋមភមូិ ្ិងទតុ្ិយភូមិ)..............................។ 

គណ្ៈរម្មការវាយតម្ម្ល 

១...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

២...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៣...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៤...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៥...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៦...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៧...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៨...................................................................តួន្ទី...................................................................................... ..... 

 

១. ឧបករណ្៍សព្មាប់វាយត្ម្មលបុគគលិកអប់រំ ចូលគ លងអនកឯកដទ្សអប់រំ ដៅកនុងព្កបខណ្ឌគ លងអាជីពព្គបូដព្ងៀ  (ឯកដទ្ស
ដគាល ដោបាយ  ងិណផ ការអប់រំ) 
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ល្កខណៈវិនចិ្ឆ័យ ល្កខណៈវិនចិ្ឆ័យរង សូច្នាករ ល្េធផល្ ឆសច្កតីពនយល្់ ឬភសតតុាង 
១. គ្ុណ្វុឌាឍិ 
 

១.១. រក្មិត្វបាបធម៌ 
 

១.១.០. មិ្មា្សញ្ញាបក្ត្បរញិ្ញាបក្ត្ ឫសញ្ញាបក្ត្ផដ្េមា្ត្ម្មៃលសមើ ០  

១.១.១. រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ ១ 
១.១.២. រក្មិត្បរិញ្ញាបក្ត្ជ្្់ខពស់ ២ 
១.១.៣. រក្មិត្បណ្ឌិត្ ៣ 

១.២. ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈជ្ក្បច ំ ១.២.០. បា្្លធវើវិក្រឹត្ការតិ្ចជ្ង ៦លក្រឌីត្  ០  

១.២.១. ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្៦លក្រឌីត្ ១ 
១.២.២. ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្៦លក្រឌីត្៩លក្រឌីត្ ២ 
១.២.៣. ចូេរួមការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈបា្៦លក្រឌីត្១២លក្រឌីត្ ៣ 

២. បទរិលសាធការងារ 
 

២.១. បទរិលសាធបលក្មើការជ្បុគ្គេិរ
អប់រំលៅតាមការិោេ័យ អប់រំ  
យុវជ្ ្ិងរីឡា ម្្រដ្ឋបាេក្រុង 
ក្សុរ ខណ្ឌ ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡារាជធា្ី លខត្រ ្ិងអងគភារ
ថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ     
យុវជ្ ្ិងរីឡា 

 

២.១.០. មា្បទរិលសាធបលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាមការិោេ័យអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ 
ម្្ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ត្ិចជ្៣ឆ្ាំ 

០  

២.១.១. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាមការិោេ័យអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡា បា្រយៈលរេ៣ឆ្ាំ  

១ 

២.១.២. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាមការិោេ័យអប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួង
អប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា បា្រយៈលរេ៥ឆ្ាំ 

២ 

២.១.៣. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាមការិោេ័យអប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួង
អប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា បា្រយៈលរេ៧ឆ្ា។ំ 

៣ 

២.២. បទរិលសាធចូេរួមលរៀបចំលោេ
្លោបាយ ឬផផ្ការអប់រ ំ

២.២.០. ចូេរួមលរៀបចំលោេ្លោបាយ្ិងផផ្ការអប់រំតិ្ចជ្ង៣ឆ្ាំ ០  

២.២.១. ចូេរួមលរៀបចំលោេ្លោបាយ្ិងផផ្ការអប់រំបា្រយៈលរេ៣ឆ្ាំ ១ 
២.២.២. ចូេរួមលរៀបចំលោេ្លោបាយ្ិងផផ្ការអប់រំបា្រយៈលរេ៥ឆ្ាំ ២ 
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២.២.៣. ចូេរួមលរៀបចំលោេ្លោបាយ្ិងផផ្ការអប់រំបា្រយៈលរេ៧ឆ្ា។ំ ៣ 
២.៣. សមាជិរម្្ស គ្ម្៍សិរាា

វិជ្ជាជីវៈ 
២.៣.០. មិ្ផម្ជ្សមាជិរ ្ិងមិ្បា្ចូេរួមរនុងសរមមភារជ្ក្បចំរបស់

ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ 
០  

២.៣ .១ . ចូេរួមជ្សមាជិរសរមមម្្ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ ១ 
២.៣ .២ . សក្មបសក្មួេសរមមភារលផាសងៗរបស់ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ ២ 
២.៣.៣. បលងកើត្លោេវិធី  ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ រនុងការដឹ្រនាំ

សរមមភារលផាសងៗរបស់ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ។ 
៣ 

៣. សា្ាម្ដ្ការងារ 
 
 

៣.១. ការលបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វ
ពារ់រ័ ធ្្ឹងលោេ្លោបាយ 
្ិងផផ្ការអប់រំ 

៣.១.០. មិ្បា្លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វ ០  

៣.១.១. លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វបា្ចំ្ួ្១អត្ថបទ ១ 
៣.១.២. លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វបា្ចំ្ួ្៣អត្ថបទ ២ 
៣.១.៣. លបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វបា្ចំ្ួ្៥អត្ថបទ ៣ 

៣.២. ការផចររផំេរចំលណ្េះដ្ឹង      ្ិង
បទរិលសាធ 

៣.២.០. បា្ចូេរួម ្ិងផចររំផេរបទរិលសាធលៅរនុងសិកាខាសាោ ឬបា្ផចរ
រំផេរតិ្ចជ្ង ៥ដ្ង 

០  

៣.២.១. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្       
៥រមមវិធី 

១ 

៣.២.២. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្១០ 
រមមវិធី 

២ 

៣.២.៣. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្១៥ 
រមមវិធី 

៣ 

៣.៣. សា្ាម្ដ្វិជ្ជាជីវៈលផាសងលទៀត្ផដ្េ
មា្ភសរុតាងជ្រោ់រ់ 

៣.៣.០. មិ្មា្សា្ាម្ដ្ផដ្េ ទទួេសាគាេ់លដ្យក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
ឬរាជរដ្ឋាភិបាេរមពុជ្ 

០  

៣.៣.១. សា្ាម្ដ្ផដ្េ ទទួេសាគាេល់ដ្យក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា           
ឬរាជរដ្ឋាភិបាេរមពុជ្។ 

៣ 

៤.
 ស
មត្
ថ

ភា
រវ
ជ្
ជាជវី
ៈ 

៤.
១.
 វិជ្

ជា
ស
មាប
ទា

 

ភា
សា

បរ
លទ
ស

 ៤.១.១. ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទស ៤.១.១.០. មា្ចំលណ្េះដឹ្ងភាសាបរលទសរក្មិត្លក្កាមមធាយម ០  

៤.១.១.១. មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទសរក្មិត្មធាយម ១ 
៤.១.១.២. មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទសរក្មិត្លេើមធាយម ២ 
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ផផ
្កា

រយ
ុទធសា

ន្តស
រ ្
ិងល
ោ
េ
្ល
ោ
បា
យ
អប
់រំជ្
ត្ិ 

៤.១.២. ចំលណ្េះដ្ឹងអំរីលោេ
្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅ
អប់រំជ្ត្ិ លោេបំណ្ងអប់រំ
ចំលណ្េះទូលៅ ្ិងរមមវិធីសិរាា 

៤.១.២.០. មិ្អាចរណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ ិ
លោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េ
លធវើឱាយសលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ 

០  

៤.១.២.១. រណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្តិ្ លោេ
បំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើ
ឱាយសលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ 

១ 

៤.១.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយរណ្៌នាបា្រីលោេ
្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះ
ទូលៅ រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោលនាេះ 

២ 

៤.១.២.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ 
លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេលៅ
អប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំង     
យុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ។ 

៣ 

៤.
២.
 ប
ំណ្
្ស

មាប
ទា

 

 លោ
េ
្ល
ោ
បា
យ
 ្
ិងផ
ផ្
កា
រអ
ប់រំ

 

៤.២.១. ការអភិវឌាឍលោេ្លោបាយ 
ឬផផ្ការអប់រំផដ្េល ៃ្ើយត្ប
លៅ្ឹងត្ក្មូវការមូេធ្ម្ុសាស
រនុងក្បលទស ្ិងសរេ 

 

៤.២.១.០. មិ្បា្អភិវឌាឍលោេ្លោបាយ ផផ្ការយុទធសាន្តសរ ក្បរ័ ធ្
ក្គ្ប់ក្គ្ងទិ ន្្័យ ឬក្បរ័ ធ្រិ្ិត្ាយតាមដ្្្ិងវាយត្ម្មៃ               
លោេ្លោបាយអប់រ ំ

០  

៤.២.១.១. អភិវឌាឍលោេ្លោបាយ ផផ្ការយុទធសាន្តសរអប់រំ ក្បរ័ ធ្ក្គ្ប់ក្គ្ង
ទិ ន្្័យ ឬក្បរ័ ធ្រិ្ិត្ាយតាមដ្្្ិងវាយត្ម្មៃលោេ្លោបាយអប់រំ 

១ 

៤.២.១.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយអភិវឌាឍលោេ
្លោបាយ ផផ្ការយុទធសាន្តសរអប់រំ ក្បរ័ ធ្ក្គ្ប់ក្គ្ងទិ ន្្័យ ឬក្បរ័ ធ្
រិ្ិត្ាយតាមដ្្្ិងវាយត្ម្មៃលោេ្លោបាយអប់រ ំ

២ 

៤.២.១.៣. បលងកើត្មលធាាបាយឬវិធីសាន្តសរក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង          
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញការអភិវឌាឍលោេ្លោបាយ ផផ្ការ          
យុទធសាន្តសរអប់រំ ក្បរ័ ធ្ក្គ្ប់ក្គ្ងទិ ន្្័យ ឬក្បរ័ ធ្រិ្ិត្ាយតាមដ្្្ិង
វាយត្ម្មៃលោេ្លោបាយអប់រំ។ 

៣ 
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បល
ចចរ
វិទ
ាារ
័ត្៌មា

្ 
្ិង
ទូរ
គ្ម
នា
គ្ម
្៍ 

៤.២.២. ការលក្បើក្បាស់បលចចរវិទាា
រ័ត៌្មា្្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ 
 

៤.២.២.០. មិ្បា្លក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់
បលក្មើដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ ្ិងអភិវឌាឍលោេ្លោបាយ 
្ិងផផ្ការ 

០  

៤.២.២.១. លក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់
ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ ្ិងអភិវឌាឍលោេ្លោបាយ ្ិង
ផផ្ការ 

១ 

៤.២.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយលក្បើក្បាសប់លចចរវិទាា
រ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ 
វិភាគ្ ្ិងអភិវឌាឍលោេ្លោបាយ ្ិងផផ្ការ 

២ 

៤.២.២.៣. បលងកើត្លោេវិធី ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបី
លេើររមពស់ការលក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ 
សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ ្ិងអភិវឌាឍលោេ
្លោបាយ ្ិងផផ្ការ។ 

៣ 

៤.
៣.
 ច
រិោ

ស
មាប
ទា

 

ក្រ
មស

ីេ
ធម
៌វិជ្
ជាជីវ
ៈ ៤.៣.១. ការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌   វិជ្ជា

ជីវៈ 
៤.៣.១.០. មិ្បា្ក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ ០  

៤.៣.១.១. ក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ ១ 
៤.៣.១.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌

វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បច ំ
២ 

៤.៣.១.៣. បលងកើត្វិធីសាន្តសរឬមលធាាបាយក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង         
្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ។ 

៣ 

កា
រលប
រជ្
ញាចិត្
រ 

៤.៣.២. ការលបរជ្ញាចិត្រ ៤.៣.២.០. មិ្បា្បងាហាញរីការលបរជ្ញាចិត្ររនុងការអភិវឌាឍសាោលរៀ្ ០  

៤.៣.២.១. បងាហាញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹងផក្បង
របស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់គុ្ណ្ភារ  
អប់រំ។ 

១ 

៤.៣.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយមា្ការលបរជ្ញាចិត្រ 
្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ      
យុវជ្ ្ិងរីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ 

២ 
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៤.៣.២.៣. បលងកើត្មលធាាបាយឬវិធីសាន្តសរ ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្            
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីជំរុញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការចូេរួមរនុង
រិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា សំលៅលេើររមពស់
គុ្ណ្ភារអប់រំ។ 

៣ 

ម្តិងោបលគ់ណ្ៈរម្មការ៖
 ......................................................................... ................................................................................................................................ ..  ................ ...... .......

 ..................... ......................................................................... .................................... .......................................... ..  ............................................................ ..
............................................................................................................ ............................... .. 

 
 

 
ម្ថ្ង................................ផខ..........................ឆ្ាំ.................រ.ស......... 

...................ម្ថ្ងទ.ី...................ផខ..................ឆ្ា.ំ................... 

ព្បធា គណ្ៈកមមការវាយត្ម្មល 
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ឧរសរពន័ធ៩៖ ឧរករែ៍វាយតទរ្ច្ូលគន្ងអាជីេប្គូរធប្ងៀន គន្ងឯកធទសអរ់រំ (អភិវឌាឍករមវិ្សីិកាា) 
             ក្រះរាជាណាចក្ររម្ពជុា 
ក្រសងួអប់រ ំយវុជន នងិរឡីា     សាសនា ក្រះម្ហារសក្តជាតិ  
រាជធានី ងខតត៖  .................... .........................  
អងគភារ៖  .. ...........................................  
 

ការវាយតម្ម្លចលូគនលងឯរងេសអប់រមំ្នក្របខណ្ឌ គនលងអាជីរក្គបូងក្ងៀន 

លឈាមាេះលបរខជ្..............................................ក្គ្ូបលក្ងៀ្រក្មិត្..................................អាយុ..................លភទ...................
មុខវិជ្ជាឯរលទស (សក្មាបក្គ្ូមធាយមសិរាាបឋមភូម ិ្ិងទតុ្ិយភូមិ)..............................។ 

គណ្ៈរម្មការវាយតម្ម្ល 

១...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

២...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៣...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៤...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៥...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៦...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៧...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៨...................................................................តួន្ទី...................................................................................... ..... 

 

១. ឧបករណ្៍សព្មាប់វាយត្ម្មល បគុគលិកអប់រំ ចូលគ លងអនកឯកដទ្សអប់រំ ដៅកនុងព្កបខណ្ឌគ លងអាជីពព្គបូដព្ងៀ  (ឯកដទ្ស
អភិវឌ្ឍកមមវិធីសិកា្) 
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ល្កខណៈវិនចិ្ឆ័យ ល្កខណៈវិនចិ្ឆ័យរង សូច្នាករ ល្េធផល្ ឆសច្កតីពនយល្់ ឬភសតតុាង 
១. គ្ណុ្វុឌាឍិ ១.១. រក្មិត្វបាបធម៍ ១.១.០. មិ្មា្សញ្ញាបក្ត្បរញិ្ញាបក្ត្ឬសញ្ញាបក្ត្ផដ្េមា្ត្ម្មៃលសមើ ០  

១.១.១. បរញិ្ញាបក្ត្ ១ 
១.១.២. បរិញ្ញាបក្ត្ជ្្់ខពស់ ២ 
១.១.៣. សញ្ញាបក្ត្បណ្ឌិត្ ៣ 

១.២. ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈជ្ក្បច ំ ១.២.០. បា្លធវើវិក្រឹត្តិ្ចជ្ង៦លក្រឌីត្ ០  

១.២.១. បា្៦លក្រឌីត្ ១ 
១.២.២. បា្៩លក្រឌីត្  ២ 
១.២.៣. បា្១២លក្រឌីត្  ៣ 

២. បទរិលសាធការងារ ២.១ .  បទរិលសាធបលក្មើការជ្បុគ្គេិរ
អប់រំលៅតាមការិោេ័យ អប់រំ    
យុវជ្ ្ិងរីឡា ក្រុង ក្សុរ ខណ្ឌ 
ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡារាជធា្ី 
លខត្រ ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 

២.១.០. មា្បទរិលសាធជ្នាយរសាោតិ្ចជ្ង ៣ឆ្ាំ ០  

 ២.១.១. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាមការិោេ័យអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ       
យុវជ្ ្ិងរីឡា បា្រយៈលរេ៣ឆ្ាំ 

១ 

២.១.២. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាមការិោេ័យអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ       
យុវជ្ ្ិងរីឡា បា្រយៈលរេ៥ឆ្ាំ 

២ 

២.១.៣. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាមការិោេ័យអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ       
យុវជ្ ្ិងរីឡា បា្រយៈលរេ៧ឆ្ា។ំ 

៣ 

២.២. បទរិលសាធចូេរួមអភិវឌាឍ ្ិង
សក្មបសក្មួេការអ្ុវត្ររមមវិធី
សិរាា 

 

២.២.០. ចូេរួមអភិវឌាឍ ្ិងសក្មបសក្មួេការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាាតិ្ចជ្ង៣ឆ្ាំ ០  

២.២.១. បា្ចូេរួមអភិវឌាឍ ្ិងសក្មបសក្មួេការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាាបា្៣ឆ្ាំ ១ 
២.២.២. ចូេរួមអភិវឌាឍ ្ិងសក្មបសក្មួេការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាាបា្៥ឆ្ាំ ២ 
២.២.៣. ចូេរួមអភិវឌាឍ ្ិងសក្មបសក្មួេការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាាបា្៧ឆ្ាំ ៣ 

២.៣. សមាជិរម្្ស គ្ម្៍សិរាា
វិជ្ជាជីវៈ 

២.៣.០. មិ្ផម្ជ្សមាជិរ ្ិងមិ្បា្ចូេរួមរនុងសរមមភារជ្ក្បចំរបស់       
ស គ្មសិរាាវិជ្ជាជីវៈ 

០  
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២.៣.១. ចូេរួមជ្សមាជិរសរមមម្្ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ ១ 
២.៣.២. សក្មបសក្មួេសរមមភារលផាសងៗរបស់ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ ២ 
២.៣.៣. បលងកើត្លោេវិធី ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ រនុងការដឹ្រនាំ

សរមមភារលផាសងៗ របស់ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្។ 
៣ 

៣. សា្ាម្ដ្ការងារ 
 
 

៣ .១.  ការលបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វ
ពារ់រ័ ធ្្ឹងរមមវិធីសិរាា 

៣.១.០. មិ្បា្លបាេះរុមភសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វ ០  

៣.១.១. ចំ្ួ្០១អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ ១ 
៣.១.២. ចំ្ួ្០៣អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ ២ 
៣.១.៣. ចំ្ួ្០៥អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ ៣ 

៣.២. ការផចររផំេរចំលណ្េះដ្ឹង ្ិង  
បទរិលសាធ 

៣.២.០. បា្ចូេរួម ្ិងផចររំផេរបទរិលសាធលៅរនុងសិកាខាសាោ ឬបា្ផចរ
រំផេរតិ្ចជ្ង ៥រមមវិធី 

០  

៣.២.១. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្៥រមមវិធី ១ 
៣.២.២.  បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្១០រមមវិធី ២ 
៣.២.៣.  បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្១៥   

រមមវិធី។ 
៣ 

៣.៣. សា្ាម្ដ្វិជ្ជាជីវៈលផាសងលទៀត្ផដ្េ
មា្ភសរុតាងជ្រោ់រ់ 

៣.៣.០. មិ្មា្សា្ាម្ដ្ផដ្េ ទទួេសាគាេ់លដ្យក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ឬរាជ
រដ្ឋាភិបាេរមពុជ្ 

០  

៣.៣.១. សា្ាម្ដ្ផដ្េ ទទួេសាគាេល់ដ្យក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ឬរាជរដ្ឋាភិបាេ
រមពុជ្។ 

៣ 

៤ 
.ស
មត្
ថភា
រវិ
ជ្
ជាជីវ
ៈ 

៤.
១.
 វិជ្

ជាស
មាប
ទា

  

ភា
សា
បរ
លទ
ស

 ៤.១.១. ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទស ៤.១.១.០. មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទសរក្មិត្ទាបជ្ងមធាយម ០  

៤.១.១.១. មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទសរក្មិត្មធាយម ១ 
៤.១.១.២. មា្ចំលណ្េះដឹ្ងភាសាបរលទសរក្មិត្លេើមធាយម ២ 
៤.១.១.៣. មា្ចំលណ្េះដ្ឹងលក្បើក្បាស់ភាសាបរលទសរក្មិត្ខពស់ ៣ 

ផផ
្កា

រយ
ុទធ

សា
ន្តស
រ ្
ិង

លោ
េ

្ល
ោ
បា
យ

អប
់រជ្
ត្ ិ

៤.១.២. ចំលណ្េះដ្ឹងអំរីលោេ
្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅ

៤.១.២.០. មិ្អាចរណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ ិ
ទូលៅ រមមវិធីសិរាាចំលណ្េះអប់រំបំណ្ងលោេ  ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើ

ឱាយសលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ 

០  
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អប់រំជ្ត្ិ ្ិងលោេបំណ្ងអប់រំ
ចំលណ្េះទូលៅ   

៤.១.២.០. រណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្តិ្ លោេបំណ្ង
អប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មច
លោេលៅទាំងលនាេះ 

១ 

៤.១.២.០. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រីលោេ
្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 
រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ 

២ 

៤.១.២.០. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបី
លេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្តិ្ 
លោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើ
ឱាយសលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ។ 

៣ 
កា
រលរ
ៀប
ចំ 
្ិង
កា
រអ
ភិវ
ឌាឍ
រម
មវិធ
ីស
ិរាា

 ៤.១.៣. ចំលណ្េះដ្ឹងអំរីរមមវិធីសិរាា ៤.១.៣.០. មិ្អាចរណ្៌នាបា្អំរីបញ្ញត្រិ ្ិងក្ទឹសរីពារ់រ័ ធ្្ឹងការអភិវឌាឍលោេ
្លោបាយរមមវិធីសិរាា ក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាា រមមវិធី
សិរាាេមែិត្ ឬលសៀវលៅសិរាាលោេ 

០  

៤.១.៣.១. រណ្៌នាបា្អំរីបញ្ញត្រិ ្ិងក្ទឹសរីពារ់រ័ ធ្្ឹងការអភិវឌាឍលោេ្លោបាយ
រមមវិធីសិរាា ក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាាេមែិត្ ឬ
លសៀវលៅសិរាាលោេ 

១  

៤.១.៣.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយរណ្៌នាបា្អំរីបញ្ញត្រិ 
្ិងក្ទឹសរីពារ់រ័ ធ្្ឹងការអភិវឌាឍលោេ្លោបាយរមមវិធីសិរាា ក្រប
ខណ្ឌរមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាាេមែិត្ ឬលសៀវលៅសិរាា
លោេ  

២  

៤.១.៣.៣. រណ្៌នាបា្រីការបលងកើត្មធាយបាយ ឬវិធីសាន្តសរក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្
្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងអំរីបញ្ញត្រិ ្ិងក្ទឹសរីពារ់រ័ ធ្
្ឹងការអភិវឌាឍលោេ្លោបាយរមមវិធីសិរាា ក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាា     
រមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាាេមែិត្ ឬលសៀវលៅសិរាាលោេ។  

៣  
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កា
ររ
សា
ងស

មត្
ថភា
រល
េ
ើកា
រអ
្ុវ
ត្ររ
មមវិ
ធីស

ិរាា
 ៤.១.៤. ចំលណ្េះដ្ឹងអំរីការរសាង

សមត្ថភារលេើការអ្ុវត្ររមមវិធី
សិរាា 

៤.១.៤.០. មិ្អាចរណ្៌នាបា្រីវិធីសាន្តសរ ឬមលធាាបាយរនុងការរសាងផផ្ការ
អភិវឌាឍសមត្ថភារដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្ លដ្ើមាបីអ្ុវត្រ  រមមវិធីសិរាា 

០  

៤.១.៤.១. រណ្៌នាបា្រីវិធីសាន្តសរ ឬមលធាាបាយរនុងការរសាងផផ្ការអភិវឌាឍ
សមត្ថភារដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្ លដ្ើមាបីអ្ុវត្រ  រមមវិធីសិរាា 

១  

៤.១.៤.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយរណ្៌នាបា្រីវិធីសាន្តសរ ឬ
មលធាាបាយរនុងការរសាងផផ្ការអភិវឌាឍសមត្ថភារដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្ 
លដ្ើមាបីអ្ុវត្រ  រមមវិធីសិរាា 

 

២  

៤.១.៤.៣. រណ្៌នាបា្រីការបលងកើត្មលធាាបាយឬវិធីសាន្តសរក្បរបលដ្យភារម្ចន       
ក្បឌិត្រនុងការរសាងផផ្ការអភិវឌាឍសមត្ថភារដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្ លដ្ើមាបី
លេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងលេើការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា។ 

 

៣  

៤.១.៥. ចំលណ្េះដ្ឹងលេើការ                
រិ្ិត្ាយតាមដ្្ ្ិងវាយត្ម្មៃ 
រមមវិធីសិរាា 

៤.១.៥.០. មិ្អាចរណ្៌នាបា្រីបញ្ញត្រិ ឬវិធីសាន្តសរពារ់រ័ ធ្្ឹង ការលរៀបចំក្បរ័ ធ្ ឬ
យ្រការ រិ្ិត្ាយតាមដ្្្ិងវាយត្ម្មៃលេើការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា 

 

០  

៤.១.៥.១. រណ្៌នាបា្រីបញ្ញត្រិ ឬវិធីសាន្តសរពារ់រ័ ធ្្ឹង ការលរៀបចំក្បរ័ ធ្ ឬយ រ្ការ 
រិ្ិត្ាយតាមដ្្្ិងវាយត្ម្មៃលេើការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា 

១  

៤.១.៥.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយរណ្៌នាបា្រីបញ្ញត្រិ ឬ      
វិធីសាន្តសរពារ់រ័ ធ្្ឹង ការលរៀបចំក្បរ័ ធ្ ឬយ រ្ការ រិ្ិត្ាយតាមដ្្្ិង      
វាយត្ម្មៃលេើការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា 

 

២  

៤.១.៥.៣. រណ្៌នាបា្រីការបលងកើត្មលធាាបាយឬវិធីសាន្តសរក្បរបលដ្យភារ        
ម្ចនក្បឌិត្ លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរីបញ្ញត្រិ ឬវិធីសាន្តសរពារ់រ័ ធ្្ឹង
ការលរៀបចំក្បរ័ ធ្ ឬយ រ្ការ រិ្ិត្ាយតាមដ្្ ្ិងវាយត្ម្មៃលេើការអ្ុវត្រ  
រមមវិធីសិរាា។ 

 

៣  
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៤.
២.

 ប
ណ្
ិ្ស

មាប
ទា

 

បល
ចចរ
វិទ
ាារ
័ត្៌មា

្្
ិងទ
ូរគ្
មនា

គ្ម
្៍  ៤.២.១. ការលក្បើក្បាស់បលចចរវិទាា

រ័ត៌្មា្្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ 
 

៤.២.១.០. មិ្បា្លក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើ
ដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ ្ិងអភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា 

០  

៤.២.១.០. លក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការ
សិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ ្ិងអភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា 

១ 

៤.២.១.០. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយលក្បើក្បាសប់លចចរវិទាា
រ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ 
្ិងអភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា 

២ 

៤.២.១.០. បលងកើត្លោេវិធី ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើរ
រមពស់ការលក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើ
ដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ ្ិងអភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា។ 

៣ 

កា
រអ
ភិវ
ឌាឍ
រម
មវិធ
ីស
ិរាា

 

៤.២.២. ការអភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា ៤.២.២.០. មិ្បា្ចូេរួមឬអភិវឌាឍលោេ្លោបាយរមមវិធីសិរាា ក្របខណ្ឌរមមវិធី
សិរាា រមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាាេមែិត្ ឬលសៀវលៅសិរាាលោេ 

០  

៤.២.២.១. ចូេរួមឬអភិវឌាឍលោេ្លោបាយរមមវិធីសិរាា ក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាា 
រមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាាេមែិត្ ឬលសៀវលៅសិរាាលោេ 

១ 

៤.២.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយចូេរួមឬអភិវឌាឍលោេ
្លោបាយរមមវិធីសិរាា ក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាា                   
រមមវិធីសិរាាេមែិត្ ឬលសៀវលៅសិរាាលោេ 

២ 

៤.២.២.៣. បលងកើត្មលធាាបាយឬវិធីសាន្តសរក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ លដ្ើមាបីលេើរ
រមពស់ការអភិវឌាឍលោេ្លោបាយរមមវិធីសិរាា ក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាា 
រមមវិធីសិរាា រមមវិធីសិរាាេមែិត្ ឬលសៀវលៅសិរាាលោេ ។ 

៣ 

៤.២.៣. ការរសាងសមត្ថភារលេើ ការ
អ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា 

៤.២.៣.០. មិ្បា្លរៀបចំវិធីសាន្តសរ ្ិងផផ្ការរនុងការរសាងសមត្ថភារដ្េ់អនរ
ពារ់រ័ ធ្លេើការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា 

០  

៤.២.៣.១. លរៀបចំវិធីសាន្តសរ ្ិងផផ្ការរនុងការរសាងសមត្ថភារដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្លេើ
ការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា 

១  

៤.២.៣.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយលរៀបចំវិធីសាន្តសរ ្ិង
ផផ្ការរនុងការរសាងសមត្ថភារដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្លេើការអ្ុវត្រ          
រមមវិធីសិរាា 

២  
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៤.២.៣.៣. បលងកើត្មលធាាបាយឬវិធីសាន្តសរក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ លដ្ើមាបីលេើរ
រមពស់ការអភិវឌាឍសមត្ថភារលេើការអ្ុវត្រវិធីសិរាា។ 

៣  

៤.២.៤. ការវាយត្ម្មៃរមមវិធីសិរាា ៤.២.៤.០. មិ្បា្លរៀបចំក្បរ័ ធ្ ឬយ រ្ការរិ្ិត្ាយតាមដ្្្ិងវាយត្ម្មៃលេើការអ្ុវត្រ
រមមវិធីសិរាា 

០  

៤.២.៤.១. លរៀបចំក្បរ័ ធ្ ឬយ្រការរិ្ិត្ាយតាមដ្្្ិងវាយត្ម្មៃលេើការអ្ុវត្ររមមវិធី
សិរាា 

១  

៤.២.៤.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយលរៀបចំក្បរ័ ធ្ ឬយ្រការ      
រិ្ិត្ាយតាមដ្្្ិងវាយត្ម្មៃលេើការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា 

២  

៤.២.៤.៣. បលងកើត្មលធាាបាយឬវិធីសាន្តសរក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ លដ្ើមាបីលេើរ
រមពស់ការរិ្ិត្ាយតាមដ្្្ិងវាយត្ម្មៃលេើការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាា។ 

៣  

៤.
៣.

 ច
រិោ

ស
មាប
ទា

 

ក្រ
មស

ីេ
ធម
៌វិជ្
ជាជីវ
ៈ ៤.៣.១. ការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌   វិជ្ជា

ជីវៈ 
៤.៣.១.០. មិ្បា្ក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌ជ្ក្បចំា ០  

៤.៣.១.១. ក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ ១ 
៤.៣.១.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌    

វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បច ំ
២ 

៤.៣.១.៣. បលងកើត្វិធីសាន្តសរឬមលធាាបាយក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ 
លដ្ើមាបីជំរុញការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ។ 

៣ 

កា
រលប
រជ្
ញាចិត្
រ 

៤.៣.២. ការលបរជ្ញាចិត្រ ៤.៣.២.០. មិ្បា្បងាហាញរីការលបរជ្ញាចិត្ររនុងការអភិវឌាឍសាោលរៀ្ ០  

៤.៣.២.១. បងាហាញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ 

១ 

៤.៣.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយមា្ការលបរជ្ញាចិត្រ       
្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ 
្ិងរីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ 

២ 

៤.៣.២.៣. បលងកើត្មលធាាបាយឬវិធីសាន្តសរ ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ 
លដ្ើមាបីជំរុញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការចូេរួមរនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា សំលៅលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ។ 

៣ 

ម្តិងោបលគ់ណ្ៈរម្មការ៖
............................................................................................................................. ............................................................................ ..  ................ ...... .......
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 .. ................................................................................................................................................ .......................... ..  ............................................................ ..
 ................................... ........................................................................................................ .. 

 
 

 
ម្ថ្ង................................ផខ..........................ឆ្ាំ.................រ.ស......... 

...................ម្ថ្ងទ.ី...................ផខ..................ឆ្ា.ំ................... 

ព្បធា គណ្ៈកមមការវាយត្ម្មល 
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ឧរសរពន័ធ១០៖ ឧរករែ៍វាយតទរ្ច្លូគនង្អាជេីប្គូរធប្ងៀន គន្ងឯកធទសអរ់រ ំ(វាយតទរ្លទធផ្លសិកាា) 
              
                                                                                                              ក្រះរាជាណាចក្ររម្ពុជា 
ក្រសងួអប់រ ំយវុជន នងិរឡីា     ជាតិ សាសនា ក្រះម្ហារសក្ត 
រាជធានី ងខតត៖  ............................................. 
អងគភារ៖ .................. ...........................  
 

ការវាយតម្ម្លចលូគនលងឯរងេសអប់រមំ្នក្របខណ្ឌ គនលងអាជីរក្គបូងក្ងៀន 

លឈាមាេះលបរខជ្..............................................ក្គ្ូបលក្ងៀ្រក្មិត្..................................អាយុ..................លភទ
...................មខុវិជ្ជាឯរលទស (សក្មាបក្គ្ូមធាយមសិរាាបឋមភមូិ ្ិងទតុ្ិយភូមិ)..............................។ 

គណ្ៈរម្មការវាយតម្ម្ល 

១...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

២...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៣...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៤...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៥...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៦...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៧...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៨...................................................................តួន្ទី...................................................................................... ..... 

 

១. ឧបករណ្៍សព្មាប់វាយត្ម្មល បគុគលិកអប់រំ ចូលគ លងអនកឯកដទ្សអប់រំ ដៅកនុងព្កបខណ្ឌគ លងអាជីពព្គបូដព្ងៀ  (ឯកដទ្ស
វាយត្ម្មលលទ្ធផលសិក្ា) 

 

 

 

 



 

202 

 

លរខណ្ៈវិនិចឆយ័ លរខណ្ៈវិនិចឆយ័រង សចូនាររ លេធ្ ល ងសចរតីរនយល ់ឬភសតាុង 
១. គ្ណុ្វិឌាឍិ ១.១. រក្មិត្វបាបធម៌ ១.១.០. មិ្មា្សញ្ញាបក្ត្បរញិ្ញាបក្ត្ឬសញ្ញាបក្ត្ផដ្េមា្ត្ម្មៃលសមើ ០  

១.១.១. បរញិ្ញាបក្ត្ ១ 
១.១.២. បរិញ្ញាបក្ត្ជ្្់ខពស់ ២ 
១.១.៣. សញ្ញាបក្ត្បណ្ឌិត្ ៣ 

១.២. ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈជ្ក្បច ំ ១.២.០. បា្លធវើវិក្រឹត្ការតិ្ចជ្ង៦លក្រឌីត្ ០  

១.២.១. បា្៦លក្រឌីត្ ១ 
១.២.២. បា្៩លក្រឌីត្  ២ 
១.២.៣. បា្១២លក្រឌីត្  ៣ 

២. បទរិលសាធការងារ ២.១. បទរិលសាធបលក្មើការជ្បុគ្គេិរ
អប់រំលៅតាមការិោេ័យ អប់រំ 
យុវជ្ ្ិងរីឡា ក្រុង ក្សុរ 
ខណ្ឌ ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា
រាជធា្ី លខត្រ ្ិងអងគភារថ្្ារ់  
រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ 
្ិងរីឡា 

២.១.០. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាមការិោេ័យអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ      យុ
វជ្ ្ិងរីឡា ត្ិចជ្ង៣ឆ្ាំ 

០  

២.១.១. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាមការិោេ័យអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ      យុ
វជ្ ្ិងរីឡា បា្រយៈលរេ៣ឆ្ាំ 

១ 

២.១.២. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាមការិោេ័យអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ      យុ
វជ្ ្ិងរីឡា បា្រយៈលរេ៥ឆ្ាំ 

២ 

២.១.៣. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាមការិោេ័យអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ      យុ
វជ្ ្ិងរីឡា បា្រយៈលរេ៧ឆ្ា។ំ 

៣ 

២.២. សមាជិរម្្ស គ្ម្៍សិរាា
វិជ្ជាជីវៈ 

២.២.០. មិ្ផម្ជ្សមាជិរ ្ិងមិ្បា្ចូេរួមរនុងសរមមភារជ្ក្បចំរបស់    
ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ 

០  

២.២.១. ចូេរួមជ្សមាជិរសរមមម្្ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ ១ 
២.២.២. សក្មបសក្មួេសរមមភារលផាសងៗរបស់ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ ២ 
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២.២.៣. បលងកើត្លោេវិធី ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ រនុងការដឹ្រនាំ
សរមមភារលផាសងៗ របស់ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្។ 

៣ 

៣.១. ការលបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វ
ពារ់រ័ ធ្្ឹងការវាយត្ម្មៃ    
េទធផេសិរាា 

៣.១.០. មិ្បា្លបាេះរុមភសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វ ០  

៣.១.១. ចំ្ួ្០១អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ ១ 
៣.១.២. ចំ្ួ្០៣អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ ២ 
៣.១.៣. ចំ្ួ្០៥អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ ៣ 

៣. ស្ាាម្ដ្ការងារ 
 
 

៣.២. ការផចររផំេរចំលណ្េះដ្ឹង ្ិង
បទរិលសាធ 

៣.២.០. បា្ចូេរួម ្ិងផចររំផេរបទរិលសាធលៅរនុងសិកាខាសាោ ឬបា្ផចរ
រំផេរតិ្ចជ្ង ៥រមមវិធី 

០  

៣.២.១. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្៥រមមវិធី ១ 
៣.២.២. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្១០រមម

វិធី 
២ 

៣.២.៣. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្១៥   
រមមវិធី។ 

៣ 

៣.៣. សា្ាម្ដ្វិជ្ជាជីវៈលផាសងលទៀត្ផដ្េ
មា្ភសរុតាងជ្រោ់រ់ 

៣.៣.០. សា្ាម្ដ្ផដ្េ ទទួេសាគាេល់ដ្យក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា                ឬ
រាជរដ្ឋាភិបាេរមពុជ្ 

០  

៣.៣.១. សា្ាម្ដ្ផដ្េ ទទួេសាគាេល់ដ្យក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា                   ឬ
រាជរដ្ឋាភិបាេរមពុជ្។ 

៣ 

៤ 
.ស
មត្
ថភា
រវិ
ជ្
ជាជីវ
ៈ 

៤.
១.
 វិជ្

ជាស
មាប
ទា

 

ភា
សា
បរ
លទ
ស

 ៤.១.១. ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទស ៤.១.១.០. មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទសរក្មិត្ទាបជ្ងមធាយម ០  
 
 
 
 

៤.១.១.១. មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទសរក្មិត្មធាយម ១ 
៤.១.១.២. មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទសរក្មិត្លេើមធាយម ២ 
៤.១.១.៣. មា្ចំលណ្េះដ្ឹងលក្បើក្បាស់ភាសាបរលទសរក្មិត្ខពស់ ៣ 

ផផ
្កា

រយ
ុទធ

សា
ន្តស
រ ្
ិង

លោ
េ

្ល
ោ
បា
យ

អប
់រំជ្
ត្ិ ៤.១.២. ចំលណ្េះដ្ឹងអំរីលោេ

្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំ
ជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 

៤.១.២.០. មិ្អាចរណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ិ
ទូលៅចំលណ្េះអប់រំបំណ្ងលោេ  ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មច

លោេលៅទាំងលនាេះ 

០  
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៤.១.២.១. រណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្តិ្ លោេ
បំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅ
ទាំងលនាេះ 

១ 

៤.១.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រីលោេ
្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ ិលោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 
ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ 

២ 

៤.១.២.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបី
លេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្តិ្ 
លោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មច
លោេលៅទាំងលនាេះ។ 

៣ 
កា
រលរ
ៀប
ចំច
ំកា
រវា
យ
ត្ម្
មៃេ

ទធផ
េ

ស
ិរាា
រប
ស
់សិ
ស
ាស ៤.១.៣. ចំលណ្េះដ្ឹងអំរីក្របខណ្ឌ      

រមមវិធីសិរាាជ្ត្ិ 
៤.១.៣.០. មិ្អាចរណ្៌នាបា្រីេទធផេរំរឹងលៅរនុងក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាា ្ិង

រមមវិធីសិរាាេមែិត្ 
  

៤.១.៣.១. រណ្៌នាបា្រីេទធផេរំរឹងលៅរនុងក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាា ្ិងរមមវិធី
សិរាាេមែិត្ 

  

៤.១.៣.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រីេទធផេ
រំរឹងលៅរនុងក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាា ្ិងរមមវិធីសិរាាេមែិត្ 

  

៤.១.៣.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបី
លេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរីេទធផេរំរឹងលៅរនុងក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាា 
្ិងរមមវិធីសិរាាេមែិត្ 

  

កា
រលរ
ៀប
ចចំ
ំកា
រវា
យ
ត្ម្
មៃេ

ទធផ
េ
ស
រិាា

រប
ស
ស់
សិ
ាសលរ
ៀប
ចំល
ត្ស

រវាយ
ត្ម្
មៃេ

ទធផ
េ

រប
ស
ស់
សិ
ាស ៤.១.៤. ចំលណ្េះដ្ឹងលេើការលរៀបចំលត្សរ

សរង់ដ្ 
៤.១.៤.០. មិ្អាចរណ្៌នាបា្រីបញ្ញត្រិ ឬក្ទឹសរីពារ់រ័ ធ្្ឹងការលរៀបចំលត្សរសរង់ដ្ ០  

៤.១.៤.១. រណ្៌នាបា្រីបញ្ញត្រិ ឬក្ទឹសរីពារ់រ័ ធ្្ឹងការលរៀបចំលត្សរសរង់ដ្ ១  

៤.១.៤.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រីបញ្ញត្រិ ឬ
ក្ទឹសរីពារ់រ័ ធ្្ឹងការលរៀបចំលត្សរសរង់ដ្ 

២  

៤.១.៤.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបី
លេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរីបញ្ញត្រិ ឬក្ទឹសរីពារ់រ័ ធ្្ឹងការលរៀបចំ              
លត្សរសរង់ដ្។ 

៣  
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៤.១.៥. ចំលណ្េះដ្ឹងរនុងការវិភាគ្      
េទធផេវាយត្ម្មៃេទធផេ
សិរាារបស់សិសាស 

៤.១.៥.០. មិ្អាចរណ្៌នាបា្រីក្របខណ្ឌ ឬវិធីសាន្តសររនុងការវិភាគ្េទធផេវាយ
ត្ម្មៃការសិរាារបស់សិសាស 

០  

៤.១.៥.១. រណ្៌នាបា្រីក្របខណ្ឌ ឬវិធីសាន្តសររនុងការវិភាគ្េទធផេវាយត្ម្មៃការ
សិរាារបស់សិសាស 

១  

៤.១.៥.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រីក្របខណ្ឌ ឬ
វិធីសាន្តសររនុងការវិភាគ្េទធផេវាយត្ម្មៃការសិរាារបស់សិសាស 

២  

៤.១.៥.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបី
លេើររមពស់ការ យេ់ដ្ឹងរីការវិភាគ្េទធផេវាយត្ម្មៃការសិរាារបស់
សិសាស។ 

៣  

៤.១.៦. ចំលណ្េះដ្ឹងអំរីការផាសរវផាាយ
េទធផេសិរាារបស់សិសាស 

៤.១.៦.០. មិ្អាចរណ្៌នាបា្រីរលបៀប វិធីសាន្តសរ យុទធសាន្តសរ យ្រការ ឬការ
លរៀបចំផផ្ការផាសរវផាាយេទធផេវាយត្ម្មៃសិរាារបស់សិសាសដ្េ់ក្គ្ប់    
ភាគ្ីពារ់រ័ ធ្ 

០  

៤.១.៦.១. រណ្៌នាបា្រីរលបៀប វិធីសាន្តសរ យុទធសាន្តសរ យ្រការ ឬការលរៀបចំ
ផផ្ការផាសរវផាាយេទធផេវាយត្ម្មៃសិរាារបស់សិសាសដ្េ់ក្គ្ប់           
ភាគ្ីពារ់រ័ ធ្ 

១  

៤.១.៦.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រីរលបៀប វិធី
សាន្តសរ យុទធសាន្តសរ យ្រការ ឬការលរៀបចំផផ្ការផាសរវផាាយេទធផេវាយ
ត្ម្មៃសិរាារបស់សិសាសដ្េ់ក្គ្ប់ភាគី្ពារ់រ័ ធ្ 

២  

៤.១.៦.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបី
លេើររមពស់ការ ផាសរវផាាយេទធផេវាយត្ម្មៃសិរាារបស់សិសាសដ្េ់ក្គ្ប់
ភាគ្ីពារ់រ័ ធ្។ 

៣  

៤.
២.
 ប
ំណ្
្ស

មាប
ទា

  

លរៀ
បច
លំត្
ស
រចវា
យ
ត្ម្
មៃេ

ទធ
ផេ

ស
ិរាា
រប
ស
់ស
សិ
ាស 

៤.២.១. ការវិភាគ្ ្ិងរំណ្ត់្េទធផេ
សិរាាផដ្េបា្ដ្រ់លចញលៅ
រនុងក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាាជ្តិ្ 

៤.២.១.០. មិ្បា្វិភាគ្្ិងរំណ្ត់្េទធផេសិរាាផដ្េបា្ដ្រ់លចញលៅរនុងក្រប
ខណ្ឌរមមវិធីសិរាាជ្ត្ិ 

០  

៤.២.១.១. វិភាគ្្ិងរំណ្ត់្េទធផេសិរាាផដ្េបា្ដ្រល់ចញលៅរនុងក្របខណ្ឌរមម
វិធីសិរាាជ្ត្ិ 

១ 

៤.២.១.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយវិភាគ្្ិងរំណ្ត់្           
េទធផេសិរាាផដ្េបា្ដ្រល់ចញលៅរនុងក្របខណ្ឌរមមវិធីសិរាាជ្ត្ិ 

២ 
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៤.២.១.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីឱាយការវិភាគ្
្ិងរំណ្ត់្េទធផេសិរាាផដ្េបា្ដ្រល់ចញលៅរនុងក្របខណ្ឌរមមវិធី
សិរាាជ្ត្កិា្់ផត្មា្ក្បសិទធភារ។ 

៣ 

៤.២.២. ការលរៀបចំលត្សរសរង់ដ្ ៤.២.២.០. មិ្បា្លរៀបចំគ្លក្មាងេមែិត្លត្សរ បលងកើត្សំណ្ួរលត្សរ វិភាគ្សំណ្ួរលត្សរ 
្ិងលរៀបចំលសៀវលៅលត្សរ 

  

៤.២.២.១. លរៀបចំគ្លក្មាងេមែិត្លត្សរ បលងកើត្សំណ្ួរលត្សរ វិភាគ្សណំ្ួរលត្សរ ្ិង
លរៀបចំលសៀវលៅលត្សរ 

  

៤.២.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយលរៀបចំគ្លក្មាងេមែិត្លត្សរ 
បលងកើត្សំណ្ួរលត្សរ វិភាគ្សណំ្ួរលត្សរ ្ិងលរៀបចំលសៀវលៅលត្សរ 

  

៤.២.២.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីឱាយការ
លរៀបចំគ្លក្មាងេមែិត្លត្សរ បលងកើត្សំណ្ួរលត្សរ វិភាគ្សំណ្ួរលត្សរ ្ិងលរៀបចំ
លសៀវលៅលត្សរកា្់ផត្មា្ក្បសិទធភារ។ 

  

លក្ប
ើក្បា
ស
 ់IC
T

 ្
ិងប
លច
ចរវ
ទិាា
លផ
ាសង
ៗ 
លដ្
ើមាប
ីអ្
វុត្
រ ក្គ្
ប់ក្
គ្ង
 ្
ិងល
រៀប
ចំ

កា
រងា
រវា
យ
ត្ម្
មៃទ
នា
រទ់
ំ្ង
 ្
ងិផ
ាសរ
វផាា
យ
េ
ទធផ
េ

 ៤.២.៣. ការវិភាគ្ ្ិងបរក្សាយេទធ
ផេម្្ការវាយត្ម្មៃេទធផេ
សិរាា 

៤.២.៣.០. មិ្បា្វិភាគ្្ិងបរក្សាយេទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃេទធផេសិរាារបស់
សិសាស 

០  

៤.២.៣.១. វិភាគ្្ិងបរក្សាយេទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃេទធផេសិរាារបស់សិសាស ១  

៤.២.៣.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយវិភាគ្្ិងបរក្សាយេទធ
ផេម្្ការវាយត្ម្មៃេទធផេសិរាារបស់សិសាស 

២  

៤.២.៣.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីឱាយការវិភាគ្
្ិងបរក្សាយេទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃេទធផេសិរាារបស់សិសាសកា្់ផត្
មា្ក្បសិទធភារ។ 

៣  

៤.២.៤. ការលក្បើក្បាស់រមមវិធី MS 
Microsoft Office  

៤.២.៤.០. លក្បើក្បាស់រមមវិធី MS Microsoft Office បា្រក្មិត្លក្កាមមធាយម ០  

៤.២.៤.១. លក្បើក្បាស់រមមវិធី MS Microsoft Office បា្រក្មិត្មធាយម ១  

៤.២.៤.២. លក្បើក្បាស់រមមវិធី MS Microsoft Office បា្រក្មិត្លេើមធាយម ២  

៤.២.៤.៣. លក្បើក្បាស់រមមវិធី MS Microsoft Office បា្រក្មិត្ខពស់ ៣  

៤.២.៥. ការលក្បើក្បាស់រមមវិធីវិភាគ្    
លផាសងៗ  

៤.២.៥.០. លក្បើក្បាស់រមមវិធីវិភាគ្លផាសងៗ ដ្ូចជ្ SPSS, Stata, R ឬ IATA  ជ្លដ្ើម 
បា្រក្មិត្លក្កាមមធាយម 

០  
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៤.២.៥.១. េែ លក្បើក្បាស់រមមវិធីវិភាគ្លផាសងៗ ដ្ូចជ្ SPSS, Stata, R ឬ IATA  ជ្
លដ្ើម បា្រក្មិត្មធាយម 

១  

៤.២.៥.២. លក្បើក្បាស់រមមវិធីវិភាគ្លផាសងៗ ដ្ូចជ្ SPSS, Stata, R ឬ IATA  ជ្លដ្ើម 
បា្រក្មិត្លេើមធាយម 

២  

៤.២.៥.៣. លក្បើក្បាស់រមមវិធីវិភាគ្លផាសងៗ ដ្ូចជ្ SPSS, Stata, R ឬ IATA  ជ្លដ្ើម 
បា្រក្មិត្ខពស់ 

៣  

៤.២.៦. ការលក្បើក្បាស់រមមវិធីក្គ្ប់ក្គ្ង
ទិ ន្្័យលផាសងៗ 

៤.២.៦.០. លក្បើក្បាស់រមមវិធីក្គ្ប់ក្គ្ងទិ ន្្័យលផាសងៗ ដ្ូចជ្ WinDEM, DME, 
KeyQuest ឬ MS Access ជ្លដ្ើម បា្រក្មិត្លក្កាមមធាយម 

០  

៤.២.៦.១. លក្បើក្បាស់រមមវិធីក្គ្ប់ក្គ្ងទិ ន្្័យលផាសងៗ ដ្ូចជ្ WinDEM, DME, 
KeyQuest ឬ MS Access ជ្លដ្ើម បា្រក្មិត្មធាយម 

១  

៤.២.៦.២. លក្បើក្បាស់រមមវិធីក្គ្ប់ក្គ្ងទិ ន្្័យលផាសងៗ ដ្ូចជ្ WinDEM, DME, 
KeyQuest ឬ MS Access ជ្លដ្ើម បា្រក្មិត្លេើមធាយម 

២  

៤.២.៦.៣. លក្បើក្បាស់រមមវិធីក្គ្ប់ក្គ្ងទិ ន្្័យលផាសងៗ ដ្ូចជ្ WinDEM, DME, 
KeyQuest ឬ MS Access ជ្លដ្ើម បា្រក្មិត្ខពស់ 

៣  

៤.២.៧. ការក្បាស់រមមវិធីលរីសសណំ្រ
លផាសងៗ 

៤.២.៧.០. លក្បើក្បាស់រមមវិធីលក្ជើសលរីសសំណ្រលផាសងៗ ដ្ូចជ្ IIEPSAMP ឬ រមមវិធី
ក្បតិ្បត្រិរងលៅរនុង SPSS, Stata ឬ R បា្រក្មិត្លក្កាមមធាយម 

០  

៤.២.៧.១. លក្បើក្បាស់រមមវិធីលក្ជើសលរីសសំណ្រលផាសងៗ ដ្ូចជ្ IIEPSAMP ឬ រមមវិធី
ក្បតិ្បត្រិរងលៅរនុង SPSS, Stata ឬ R បា្រក្មិត្មធាយម 

១  

៤.២.៧.២. លក្បើក្បាស់រមមវិធីលក្ជើសលរីសសំណ្រលផាសងៗ ដ្ូចជ្ IIEPSAMP ឬ       
រមមវិធីក្បតិ្បត្រិរងលៅរនុង SPSS, Stata ឬ R បា្រក្មិត្លេើមធាយម 

២  

៤.២.៧.៣. លក្បើក្បាស់រមមវិធីលក្ជើសលរីសសំណ្រលផាសងៗ ដ្ូចជ្ IIEPSAMP ឬ       
រមមវិធីក្បតិ្បត្រិរងលៅរនុង SPSS, Stata ឬ R បា្រក្មិត្ខពស់ 

៣  

៤.២.៨. ការលក្បើក្បាស់រមមវិធីបណ្តាញ
ទំនារ់ទំ្ងសងគមលផាសងៗ 

៤.២.៨.០. លក្បើក្បាស់រមមវិធីបណ្តាញទំនារ់ទំ្ងសងគមលផាសងៗ បា្រក្មិត្លក្កាម
មធាយម 

០  

៤.២.៨.១. លក្បើក្បាស់រមមវិធីបណ្តាញទំនារ់ទំ្ងសងគមលផាសងៗ បា្រក្មិត្មធាយម ១  

៤.២.៨.២. លក្បើក្បាស់រមមវិធីបណ្តាញទំនារ់ទំ្ងសងគមលផាសងៗ បា្រក្មិត្លេើមធាយម ២  

៤.២.៨.៣. លក្បើក្បាស់រមមវិធីបណ្តាញទំនារ់ទំ្ងសងគមលផាសងៗ បា្រក្មិត្ខពស់។ ៣  
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៤.២.៩ .ការផាសរវផាាយេទធផេម្្ការ
វាយត្ម្មៃេទធផេសិរាារបស់
សិសាសដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្ 

៤.២.៩.០. មិ្បា្លរៀបចំវិធីសាន្តសរ យុទធសាន្តសរ យ្រការ ឬផផ្ការ លដ្ើមាបី
ផាសរវផាាយេទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃេទធផេសិរាារបស់សិសាសដ្េ់អនរ
ពារ់រ័ ធ្ 

០  

៤.២.៩.១. លរៀបចំវិធីសាន្តសរ យុទធសាន្តសរ យ្រការ ឬផផ្ការ លដ្ើមាបីផាសរវផាាយ    
េទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃេទធផេសិរាារបស់សិសាសដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្ 

១  

៤.២.៩.២ . សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយលរៀបចំវិធីសាន្តសរ យុទធ
សាន្តសរ យ្រការ ឬផផ្ការ លដ្ើមាបីផាសរវផាាយេទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃ
េទធផេសិរាារបស់សិសាសដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្ 

២  

៤.២.៩.៣ . បលងកើត្មលធាាបាយឬវិធីសាន្តសរក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ 
លដ្ើមាបីលេើររមពស់ការផាសរវផាាយេទធផេម្្ការវាយត្ម្មៃេទធផេ
សិរាារបស់សិសាសដ្េ់អនរពារ់រ័ ធ្។ 

៣  

៤.
៣.

 ច
រិោ

ស
មាប
ទា

 

កា
រលប
រជ្
ញាចិត្
រ 

៤.៣.១. ការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌    
វិជ្ជាជីវៈ 

៤.៣.១.០. មិ្បា្ក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ ០  

៤.៣.១.១. ក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ ១ 
៤.៣.១.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌

វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បច ំ
២ 

៤.៣.១.៣. បលងកើត្វិធីសាន្តសរឬមលធាាបាយក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ 
លដ្ើមាបីជំរុញការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ។ 

៣ 

កា
រលប
រជ្
ញាចិត្
រ 

៤.៣.២. ការលបរជ្ញាចិត្រ ៤.២.៣.០. មិ្បា្បងាហាញរីការលបរជ្ញាចិត្ររនុងការអភិវឌាឍសាោលរៀ្ ០  

៤.២.៣.១. បងាហាញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ។ 

១ 

៤.២.៣.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយមា្ការលបរជ្ញាចិត្រ     ្ិង
្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ 

២ 

៤.២.៣.៣. បលងកើត្មលធាាបាយឬវិធីសាន្តសរ ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ 
លដ្ើមាបីជំរុញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការចូេរួមរនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា សំលៅលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ។ 

៣ 



 

209 

 

ម្តិងោបលគ់ណ្ៈរម្មការ៖
 .................................................... ..................................................................................................................................................... ..  ................ ...... .......
 ..................... .................................................... ................................................................................................... ..  ............................................................ ..

....................................................................................... .................................................... .. 
 

 

ម្ថ្ង................................ផខ..........................ឆ្ាំ.................រ.ស......... 

...................ម្ថ្ងទ.ី...................ផខ..................ឆ្ា.ំ................... 

ព្បធា គណ្ៈកមមការវាយត្ម្មល 



 

210 

 

ឧរសរពន័១១៖ ឧរករែ៍វាយតទរ្ច្លូគនង្អាជេីប្គូរធប្ងៀន គន្ងឯកធទសអរ់រ ំ(គរ៉ុធោសលាយនងិវិ្ីសាសាសរធប្ងៀន) 
                                                                                                                

                              ក្រះរាជាណាចក្ររម្ពុជា 
ក្រសងួអប់រ ំយវុជន នងិរឡីា     តិ សាសនា ក្រះម្ហារសក្តជា  
រាជធានី ងខតត៖  ............................................. 
អងគភារ៖ ............................................. 
 

ការវាយតម្ម្លចលូគនលងឯរងេសអប់រមំ្នក្របខណ្ឌ គនលងអាជីរក្គបូងក្ងៀន 

លឈាមាេះលបរខជ្..............................................ក្គ្ូបលក្ងៀ្រក្មិត្..................................អាយុ..................លភទ
...................មខុវិជ្ជាឯរលទស (សក្មាបក្គ្ូមធាយមសិរាាបឋមភមូិ ្ិងទតុ្ិយភូមិ)..............................។ 

គណ្ៈរម្មការវាយតម្ម្ល 

១...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

២...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៣...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៤...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៥...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៦...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៧...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៨...................................................................តួន្ទី......................................................................................  . ....  

 

១. ឧបករណ្៍សព្មាប់វាយត្ម្មល បគុគលិកអប់រំ ចូលគ លងអនកឯកដទ្សអប់រំ ដៅកនុងព្កបខណ្ឌគ លងអាជីពព្គបូដព្ងៀ  (ឯកដទ្ស
គរុដកាសល្យ  ិងវិធីសាស្តសតបដព្ងៀ )
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លរខណ្ៈវិនិចឆយ័ លរខណ្ៈវិនិចឆយ័រង សចូនាររ លេធ្ ល ងសចរតីរនយល ់ឬភសតាុង 
១. គុណវុឌ្ឍិ 
 

១.១. រក្មិត្វបាបធម៌ ១.១.០. មិ្មា្សញ្ញាបក្ត្បរញិ្ញាបក្ត្ ឫសញ្ញាបក្ត្ផដ្េមា្ត្ម្មៃលសមើរ ០  

១.១.១. បរញិ្ញាបក្ត្ ១ 
១.១.១. បរញិ្ញាបក្ត្ជ្្់ខពស់ ២ 
១.១.១. សញ្ញាបក្ត្បណ្ឌិត្ ៣ 

១.២. ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈជ្ក្បច ំ ១.២.០. បា្លធវើវិក្រឹត្ការតិ្ចជ្ង ៦លក្រឌីត្  ០  

១.២.១. បា្៦លក្រឌីត្ ១ 
១.២.២. បា្៩លក្រឌីត្  ២ 
១.២.៣. បា្១២លក្រឌីត្  ៣ 

២. បទពិសោធការងារ 
 

២.១ .  បទរិលសាធបលក្មើការជ្បុគ្គេិរ
អប់រំលៅតាមការិោេ័យ អប់រំ    
យុវជ្ ្ិងរីឡា ក្រុង ក្សុរ ខណ្ឌ 
ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡារាជធា្ី 
លខត្រ ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 

២.១.០. មា្បទរិលសាធបលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាមការិោេ័យអប់រំ      
យុវជ្ ្ិងរីឡា ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ត្ិចជ្ង៣ឆ្ាំ 

០  

២.១.១. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាមការិោេ័យអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ 
្ិងរីឡា បា្រយៈលរេ៣ឆ្ាំ 

១ 

២.១.២. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាមការិោេ័យអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ 
្ិងរីឡា បា្រយៈលរេ៥ឆ្ាំ 

២ 

២.១.៣. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាមការិោេ័យអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ 
្ិងរីឡា បា្រយៈលរេ៧ឆ្ា។ំ 

៣ 

២.២. សមាជិរម្្ស គ្ម្៍សិរាា
វិជ្ជាជីវៈ 

 

២.២.០. ចូេរួមអភិវឌាឍ ្ិងសក្មបសក្មួេការអ្ុវត្ររមមវិធីសិរាាតិ្ចជ្ង៣ឆ្ាំ ០  

២.២.១. ចូេរួមជ្សមាជិរសរមមម្្ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ ១ 
២.២.២. សក្មបសក្មួេសរមមភារលផាសងៗរបស់ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ ២ 
២.២.៣. បលងកើត្លោេវិធី ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ រនុងការដឹ្រនាំ

សរមមភារលផាសងៗ របស់ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្។ 
៣ 
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៣. ស្ាាម្ដ្ការងារ 
 

៣.១. ការលបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វ
ពារ់រ័ ធ្្ឹងវិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្ 
្ិងគ្រុលកាសេាយ 

៣.១.០. មិ្បា្លបាេះអរុមភអត្ថបទ ឬរបាយការណ្ក៍្សាវក្ជ្វ ០  
 
 
 
 

៣.១.១. ចំ្ួ្០១អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ ១ 
៣.១.២. ចំ្ួ្០៣អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ ២ 
៣.១.៣. ចំ្ួ្០៥អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ ៣ 

៣.២. ការផចររផំេរចំលណ្េះដ្ឹង ្ិង
រិលសាធ 

៣.២.០. បា្ចូេរួម ្ិងផចររំផេរបទរិលសាធលៅរនុងសិកាខាសាោ ឬបា្ផចរ
រំផេរតិ្ចជ្ង ៥រមមវិធី 

០  
 
 
 
 
 
 

៣.២.១. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្៥រមមវិធី ១ 
៣.២.២. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្១០រមមវិធី ២ 
៣.២.៣. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្១៥      

រមមវិធី។ 
៣ 

៣.៣. សា្ាម្ដ្វិជ្ជាជីវៈលផាសងលទៀត្ផដ្េ
មា្ភសរុតាងជ្រោ់រ់ 

៣.៣.០. មិ្មា្សា្ាម្ដ្ផដ្េ ទទួេសាគាេ់លដ្យក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ឬរាជ
រដ្ឋាភិបាេរមពុជ្ 

០  
 
 
 
 

៣.៣.១. សា្ាម្ដ្ផដ្េ ទទួេសាគាេល់ដ្យក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡាឬរាជរដ្ឋាភិបាេ
រមពុជ្ 

៣ 

៤ 
.ស
មត្
ថភា
រវិ
ជ្
ជាជីវ
ៈ 

៤.
១.

 វិជ្
ជាស
មាប
ទា

 

ភា
សា
បរ
លទ
ស

 ៤.១.១. ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទស ៤.១.១.០. មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទសលក្កាមមធាយម ០  
 
 
 

៤.១.១.១. រក្មិត្មធាយម ១ 
៤.១.១.២. រក្មិត្លេើមធាយម   ២ 
៤.១.១.៣. រក្មិត្ខពស ់ ៣ 

ផផ
្កា

រយ
ុទធសា

ន្តស
រ ្
ិងល
ោ
េ

លោ
េ
្ល
ោ
បា
យ
  

អប
់រជ្
ត្ ិ

 

៤.១.២. ចំលណ្េះដ្ឹងអំរីលោេ
្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅ
អប់រំជ្ត្ិ លោេបំណ្ងអប់រំ
ចំលណ្េះទូលៅ ្ិងរមមវិធីសិរាា 

៤.១.២.០. មិ្អាចរណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ិ
ទូលៅចំលណ្េះអប់រំបំណ្ងលោេ  ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មច

លោេលៅទាំងលនាេះ 

០  
 
 
 
 ៤.១.២.១. រណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេលៅអប់រំជ្តិ្ លោេ

បំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយ 
សលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ 

១ 
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៤.១.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រីលោេ
្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេលៅអប់រំជ្ត្ិ លោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 
រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ 

២ 

៤.១.២.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបី
លេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេលៅអប់រំជ្តិ្ 
លោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើ
ឱាយសលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ។ 

 

៣ 

គ្រ
លុកា
ស
េ
ាយ ្
ិងវិ
ធីសា

ន្តស
របល
ក្ង
ៀ្

 ៤.១.៣. ចំលណ្េះដ្ឹងផផនរគ្រុលកាសេាយ
្ិងវិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្ 

៤.១.៣.០. មិ្អាចរណ្៌នាបា្រីរលបៀបផេិត្្ិងលក្បើក្បាស់ សមាភារបលក្ងៀ្្ិងលរៀ្ ០  

៤.១.៣.១. រណ្៌នាបា្រីបញ្ញត្រ ិឬក្ទឹសរីពារ់រ័ ធ្្ឹងគ្រុលកាសេាយ្ិងវិធីសាន្តសរ
បលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យភារសមាបូរផបប 

 

១  

៤.១.៣.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រីបញ្ញត្រ ិឬ
ក្ទឹសរីពារ់រ័ ធ្្ឹងគ្រុលកាសេាយ្ិងវិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យភារសមាបូរ
ផបប 

២  

៤.១.៣.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបី
លេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរីគ្រុលកាសេាយ្ិងវិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្ក្បរបលដ្យ
ភារសមាបូរផបប។ 

 

៣  

៤.១.៤. ចំលណ្េះដ្ឹងលេើការផេិត្្ិង
លក្បើក្បាស់សមាភារលរៀ្្ិងបលក្ងៀ្ 

៤.១.៤.០. មិ្អាចរណ្៌នាបា្រីបញ្ញត្រិ ឬក្ទឹសរីពារ់រ័ ធ្្ឹងការលរៀបចំលត្សរសរង់ដ្ ០  

៤.១.៤.១. រណ្៌នាបា្រីរលបៀបផេិត្្ិងលក្បើក្បាស់ សមាភារបលក្ងៀ្្ិងលរៀ្ ១  

៤.១.៤.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការីឱាយរណ្៌នាបា្រីរលបៀប      
ផេិត្្ិងលក្បើក្បាស់ សមាភារបលក្ងៀ្្ិងលរៀ្ 

២  

៤.១.៤.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបី
លេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរីរលបៀបផេិត្្ិងលក្បើក្បាស់ សមាភារបលក្ងៀ្្ិង  
លរៀ្។ 

 

៣  
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៤.
២.

 ប
ណ្
ិ្ស

មាប
ទា

 

គ្រ
ុលកា
ស
េ
ាយ ្
ិងវិ
ធីសា

ន្តស
របល
ក្ង
ៀ្

 ៤.២.១. ការផេិត្ ្ិងលក្បើក្បាសស់មាភារ
លរៀ្ ្ិងបលក្ងៀ្សមាបូរផបប 

៤.២.១.០. មិ្បា្ផេិត្ ្ិងលក្បើក្បាស់សមាភារបលក្ងៀ្្ិងលរៀ្ ០  

៤.២.១.១. ផេិត្ ្ិងលក្បើក្បាស់សមាភារបលក្ងៀ្្ិងលរៀ្ ១ 
៤.២.១.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយផេិត្្ិងលក្បើក្បាស់សមាភារ

បលក្ងៀ្្ិងលរៀ្ 
២ 

៤.២.១.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើរ
រមពស់ការផេិត្្ិងលក្បើក្បាស់សមាភារបលក្ងៀ្្ិងលរៀ្។ 

៣ 

៤.២.២. ការលរៀបចំវិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្
សិសាសលរៀ្យឺត្ 

៤.២.២.០. មិ្បា្លរៀបចំ ឬចងក្រងវិធីសាន្តសរ លដ្ើមាបីជួយសិសាសលរៀ្យតឺ្
ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

០  

៤.២.២.១. លរៀបចំ ឬចងក្រងវិធីសាន្តសរ លដ្ើមាបីជួយសិសាសលរៀ្យឺត្ក្បរបលដ្យក្បសិទធ
ភារ 

១ 

៤.២.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយលរៀបចំ ឬចងក្រងវិធី
សាន្តសរ លដ្ើមាបីជួយសិសាសលរៀ្យឺត្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ 

២ 

៤.២.២.២. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើរ
រមពស់វិធីសាន្តសរបលក្ងៀ្សិសាសលរៀ្យឺត្ក្បរបលដ្យក្បសិទធភារ។ 

៣ 

បល
ចចរ
វិទ
ាារ
័ត្៌មា

្វិ
ទាា
រ័ត្
៌មា
្ 
្ិង
ទូរ
គ្ម
នា
គ្ម
្៍ ៤.២.៣. ការលក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្

្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ 
 

៤.២.៣.០. មិ្បា្លក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើ
ដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ ្ិងអភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា 

០  

៤.២.៣.១. លក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការ
សិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ ្ិងអភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា 

១  

៤.២.៣.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយលក្បើក្បាសប់លចចរវិទាា
រ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ 
្ិងអភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា 

២  

៤.២.៣.៣. បលងកើត្លោេវិធី ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើរ
រមពស់ការលក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើ
ដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ ្ិងអភិវឌាឍរមមវិធីសិរាា។ 

 
 
 

៣  
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៤.
៣.
 ច
រិោ

ស
មាប
ទា

 ក្រ
មស

ីេ
ធម
៌វជ្
ជាជវី
ៈ 

៤.៣.១. ក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈ ៤.៣.១.០. មិ្បា្ក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ ០  

៤.៣.១.១. ក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ ១ 
៤.៣.១.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌     

វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បច ំ
២ 

៤.៣.១.៣. បលងកើត្វិធីសាន្តសរឬមលធាាបាយក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ 
លដ្ើមាបីជំរុញការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ។ 

៣ 

កា
រលប
រជ្
ញាចិត្
រ 

៤.៣.២. លបរជ្ញាចិត្រ ៤.៣.២.០. មិ្បា្បងាហាញរីការលបរជ្ញាចិត្ររនុងការអភិវឌាឍសាោលរៀ្ ០  

៤.៣.២.១. បងាហាញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ 

១ 

៤.៣.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយមា្ការលបរជ្ញាចិត្រ         
្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ 

២ 

៤.៣.២.៣. បលងកើត្មលធាាបាយឬវិធីសាន្តសរ ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ 
លដ្ើមាបីជំរុញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការចូេរួមរនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា សំលៅលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ។ 

៣ 

ម្តិងោបលគ់ណ្ៈរម្មការ៖
 ......................................................................................................................................................................................................... ..  ................ ...... .......

 ..................... ........................................................................................... ............................................................ ..  ............................................................ ..
............................................. ................................................................................. ............. .. 

 
 

ម្ថ្ង................................ផខ..........................ឆ្ាំ.................រ.ស......... 

...................ម្ថ្ងទ.ី...................ផខ..................ឆ្ា.ំ................... 

ព្បធា គណ្ៈកមមការវាយត្ម្មល 
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ឧរសរពន័១២៖ ឧរករែ៍វាយតទរ្ច្លូគនង្អាជេីប្គូរធប្ងៀន គន្ងឯកធទសអរ់រ ំ(ប្គរ់ប្គងរដឋបាលអរ់រំ) 
                                                                                                               

                                             ក្រះរាជាណាចក្ររម្ពុជា 
ក្រសងួអប់រ ំយវុជន នងិរឡីា     ជាតិ សាសនា ក្រះម្ហារសក្ត 
រាជធានី ងខតត៖ ......... ....................................  
អងគភារ៖ ................ .............................  
 

ការវាយតម្ម្លចលូគនលងឯរងេសអប់រមំ្នក្របខណ្ឌ គនលងអាជីរក្គបូងក្ងៀន 

លឈាមាេះលបរខជ្..............................................ក្គ្ូបលក្ងៀ្រក្មិត្..................................អាយុ..................លភទ...................
មុខវិជ្ជាឯរលទស (សក្មាបក្គ្ូមធាយមសិរាាបឋមភូម ិ្ិងទតុ្ិយភូមិ)..............................។ 

គណ្ៈរម្មការវាយតម្ម្ល 

១...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

២...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៣...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៤...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៥...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៦...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៧...................................................................តួន្ទី............................................................................................ 

៨...................................................................តួន្ទី...................................................................................... ..... 

 

១. ឧបករណ្៍សព្មាប់វាយត្ម្មល បគុគលិកអប់រំ ចូលគ លងអនកឯកដទ្សអប់រំ ដៅកនុងព្កបខណ្ឌគ លងអាជីពព្គបូដព្ងៀ  (ឯកដទ្ស
ព្គប់ព្គងរេឋបាលអប់រំ) 
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លរខណ្ៈវិនិចឆយ័ លរខណ្ៈវិនិចឆយ័រង សចូនាររ លេធ្ ល ងសចរតីរនយល ់ឬភសតាុង 
១. គ្ុណ្វុឌាឍិ 
 

១.១. រក្មិត្វបាបធម៌ ១.១.០. មិ្ ឬមា្សញ្ញាបក្ត្បរញិ្ញាបក្ត្ សញ្ញាបក្ត្ផដ្េមា្ត្ម្មៃលសមើ ០  

១.១.១. បរញិ្ញាបក្ត្ ១ 
១.១.២. បរិញ្ញាបក្ត្ជ្្់ខពស់ ២ 
១.១.៣. សញ្ញាបក្ត្បណ្ឌិត្ ៣ 

១.២. ការអភិវឌាឍវិជ្ជាជីវៈជ្ក្បច ំ ១.២.០. ត្ការតិ្ចជ្ង ៦លក្រឌីត្បា្លធវើវិក្រឹ   ០  

១.២.១. បា្៦លក្រឌីត្ ១ 
១.២.២. បា្៩លក្រឌីត្  ២ 
១.២.៣. បា្១២លក្រឌីត្  ៣ 

២. បទរិលសាធការងារ 
 

២.១. បទរិលសាធបលក្មើការជ្បុគ្គេិរ
អប់រំលៅតាមការិោេ័យ អប់រំ   
យុវជ្ ្ិងរីឡា ក្រុង ក្សុរ ខណ្ឌ 
ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡារាជធា្ី 
លខត្រ ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 

២.១.០. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាមការិោេ័យអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ 
្ិងរីឡា ត្ិចជ្ង៣ឆ្ាំ 

០  

២.១.១. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាមការិោេ័យអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ 
្ិងរីឡា បា្រយៈលរេ៣ឆ្ាំ 

១ 

២.១.២. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាមការិោេ័យអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ 
្ិងរីឡា បា្រយៈលរេ៥ឆ្ាំ 

២ 

២.១.៣. បលក្មើការងារជ្បុគ្គេិរអប់រំលៅតាមការិោេ័យអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា 
ម ទ្ីរអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ្ិងអងគភារថ្្ារ់រណ្តាេ ម្្ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ 
្ិងរីឡា បា្រយៈលរេ៧ឆ្ា។ំ 

៣ 

២.២. សមាជិរម្្ស គ្ម្៍សិរាា
វិជ្ជាជីវៈ 

២.២.០. មិ្ផម្ជ្សមាជិរ ្ិងមិ្បា្ចូេរួមរនុងសរមមភារជ្ក្បចំរបស់     
ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ 

០  

២.២.១. ចូេរួមជ្សមាជិរសរមមម្្ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ ១ 
២.២.២. សក្មបសក្មួេសរមមភារលផាសងៗរបស់ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈ ២ 
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២.២.៣. បលងកើត្លោេវិធី ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ រនុងការដឹ្រនាំ
សរមមភារលផាសងៗ របស់ស គ្ម្៍សិរាាវិជ្ជាជីវៈក្គូ្បលក្ងៀ្។ 

៣ 

៣. ស្ាាម្ដ្ការងារ 
 
 

៣.១. ការលបាេះរុមពសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វ
ពារ់រ័ ធ្្ឹងការក្គ្ប់ក្គ្ងរដ្ឋបា
េអប់រំ 

៣.១.០. មិ្បា្លបាេះរុមភសា្ាម្ដ្ក្សាវក្ជ្វ ០  

៣ .១.១.  ចំ្ួ្០១អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ ១ 
៣ .១.២ . ចំ្ួ្០៣អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ ២ 
៣ .១.៣ . ចំ្ួ្០៥អត្ថបទ ឬរបាយការណ្៍ក្សាវក្ជ្វ ៣ 

៣.២. ការផចររផំេរចំលណ្េះដ្ឹង ្ិងបទ
រិលសាធ 

៣.២.០. បា្ចូេរួម ្ិងផចររំផេរបទរិលសាធលៅរនុងសិកាខាសាោ ឬបា្ផចរ
រំផេរតិ្ចជ្ង ៥រមមវិធី 

០  

៣.២.០. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្៥រមមវិធី ១ 
៣.២.០. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្១០រមមវិធី ២ 
៣.២.០. បា្លធវើបទបងាហាញ ឬជ្វាគ្មិ្ផចររំផេរបទរិលសាធោ ាងតិ្ចចំ្ួ្១៥   រមម

វិធី។ 
៣ 

៣.៣. សា្ាម្ដ្វិជ្ជាជីវៈលផាសងលទៀត្ផដ្េ
មា្ភសរុតាងជ្រោ់រ់ 

៣.៣.០. មិ្មា្សា្ាម្ដ្ផដ្េ ទទួេសាគាេ់លដ្យក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា ឬរាជ
រដ្ឋាភិបាេរមពុជ្ 

០  

៣.៣.១. សា្ាម្ដ្ផដ្េ ទទួេសាគាេល់ដ្យក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡាឬរាជរដ្ឋាភិបាេ
រមពុជ្ 

៣ 

៤ 
.ស
មត្
ថភា
រវិ
ជ្
ជាជីវ
ៈ 

៤.
១.

 វិជ្
ជាស
មាប
ទា

 

ភា
សា
បរ
លទ
ស

 ៤.១.១. ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទស ៤.១.១.០. មា្ចំលណ្េះដ្ឹងភាសាបរលទសរក្មិត្ទាបជ្ងមធាយម ០  

៤.១.១.១. រក្មិត្មធាយម ១ 
៤.១.១.២. រក្មិត្លេើមធាយម   ២ 
៤.១.១.៣. រក្មិត្ខពស ់ ៣ 

ផផ
្កា

រយ
ុទធសា

ន្តស
រ ្
ិងល
ោ
េ

លោ
េ
្ល
ោ
បា
យ
 អ
ប់រ
ំជ្
ត្ ិ ៤.១.២. ចំលណ្េះដ្ឹងអំរីលោេ

្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅ
អប់រំជ្ត្ិ លោេបំណ្ងអប់រំ
ចំលណ្េះទូលៅ ្ិងរមមវិធីសិរាា 

៤.១.២.០. មិ្អាចរណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ ិលោេលៅអប់រំជ្ត្ ិ
ទូលៅចំលណ្េះអប់រំបំណ្ងលោេ  ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយ        

សលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ 

០  

៤.១.២.១. រណ្៌នាបា្រីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេលៅអប់រំជ្តិ្ លោេ
បំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយ 
សលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ 

១ 
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៤.១.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រីលោេ
្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេលៅអប់រំជ្ត្ិ លោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ 
រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើឱាយសលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ 

២ 

៤.១.២.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបី
លេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរីលោេ្លោបាយអប់រំជ្ត្ិ លោេលៅអប់រំជ្តិ្ 
លោេបំណ្ងអប់រំចំលណ្េះទូលៅ រមមវិធីសិរាា ក្រមទាំងយុទធសាន្តសរផដ្េលធវើ
ឱាយសលក្មចលោេលៅទាំងលនាេះ។ 

៣ 

ក្គ្
ប់ក្
គ្ង
រដ្
ឋបា
េ
អប
់រំ ៤.១.៣. ចំលណ្េះដ្ឹងរីការក្គ្ប់ក្គ្ង    

រដ្ឋបាេអប់រំផដ្េមា្   
ក្បសិទធភារ 

៤.១.៣.០. មិ្អាចរណ្៌នាបា្រីក្ទឹសរី្ិងបញ្ញត្ិរពារ់រ័ ធ្្ឹងការក្គ្ប់ក្គ្ង្ិងផបង
ផចរធ្ធា្រនុងវិស័យអប់រំឱាយមា្ក្បសិទធភារ ្ិងភារស័ររិសិទធ 

០  

៤.១.៣.១. រណ្៌នាបា្រីក្ទឹសរី្ិងបញ្ញត្ិរពារ់រ័ ធ្្ឹងការក្គ្ប់ក្គ្ង្ិងផបងផចរ
ធ្ធា្រនុងវិស័យអប់រំឱាយមា្ក្បសិទធភារ ្ិងភារស័ររិសិទធ 

១  

៤.១.៣.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយរណ្៌នាបា្រីក្ទឹសរី   
្ិងបញ្ញត្ិរពារ់រ័ ធ្្ឹងការក្គ្ប់ក្គ្ង្ិងផបងផចរធ្ធា្រនុងវិស័យអប់រំឱាយ
មា្ក្បសិទធភារ ្ិងភារស័ររិសិទធ 

២  

៤.១.៣.៣. រណ្៌នាបា្រីលោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបី
លេើររមពស់ការយេ់ដឹ្ងរីការក្គ្ប់ក្គ្ង្ិងផបងផចរធ្ធា្រនុងវិស័យអប់រំ
ឱាយមា្ក្បសិទធភារ ្ិងភារស័ររិសិទធ។ 

៣  

៤.
២.

 ប
ណ្
ិ្ស

មាប
ទា

 

ក្គ្
ប់ក្
គ្ង
រដ្
ឋបា
េ
អប
់រំ ៤.១.២. បំណ្ិ្រនុងការក្គ្ប់ក្គ្ងរដ្ឋ    
បាេអប់រំ 

៤.១.២.០. មិ្បា្ក្គ្ប់ក្គ្ង្ិងផបងផចរធ្ធា្រនុងវិស័យអប់រំឱាយមា្ក្បសិទធភារ 
្ិងភារស័ររិសិទធ 

០  

៤.១.២.១ ក្គ្ប់ក្គ្ង្ិងផបងផចរធ្ធា្រនុងវិស័យអប់រំឱាយមា្ក្បសិទធភារ ្ិងភារ
ស័ររិសិទធ 

១ 

៤.១.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយក្គ្ប់ក្គ្ង្ិងផបងផចរ
ធ្ធា្រនុងវិស័យអប់រំឱាយមា្ក្បសិទធភារ ្ិងភារស័ររិសិទធ 

២ 

៤.១.២.៣. បលងកើត្លោេវិធីក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់
ការក្គ្ប់ក្គ្ង្ិងផបងផចរធ្ធា្រនុងវិស័យអប់រំឱាយមា្ក្បសិទធភារ ្ិងភារ
ស័ររិសទិធ។ 

៣ 
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បល
ចចរ
វិទ
ាារ
័ត្៌មា

្វិ
ទាា
រ័ត្
៌មា
្ 
្ិង

ទូរ
គ្ម
នា
គ្ម
្៍ ៤.២.២. ការលក្បើក្បាស់បលចចរវិទាា

រ័ត៌្មា្្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ 
 

៤.២.២.០. មិ្បា្លក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើ
ដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ងរដ្ឋបាេអប់រំ 

០  

៤.២.២.១. លក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការ
សិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ងរដ្ឋបាេអប់រំ 

១  

៤.២.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយលក្បើក្បាសប់លចចរវិទាា
រ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការសិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ 
្ិងក្គ្ប់ក្គ្ងរដ្ឋបាេអប់រំ 

២  

៤.២.២.៣. លងកើត្លោេវិធី ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្ ្ិង្វា្ុវត្រ្៍ លដ្ើមាបីលេើររមពស់
ការលក្បើក្បាស់បលចចរវិទាារ័ត៌្មា្ ្ិងទូរគ្មនាគ្ម្៍ សក្មាប់បលក្មើដ្េ់ការ
សិរាាក្សាវក្ជ្វ វិភាគ្ ្ិងក្គ្ប់ក្គ្ងរដ្ឋបាេអប់រំ។ 

៣  

៤.
៣.

 ច
រិោ

ស
មាប
ទា

 

ក្រ
មសី

េ
ធម
៌វិជ្
ជាជីវ
ៈ ៤.៣.១. ការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌    

វិជ្ជាជីវៈ 
៤.៣.១.០. មិ្បា្ក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ ០  

៤.៣.១.១. ក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ ១ 
៤.៣.១.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌  

វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បច ំ
២ 

៤.៣.១.៣. បលងកើត្វិធីសាន្តសរឬមលធាាបាយក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ 
លដ្ើមាបីជំរុញការក្បតិ្បត្រិក្រមសីេធម៌វិជ្ជាជីវៈជ្ក្បចំ។ 

៣ 

កា
រលប
រជ្
ញាចិត្
រ 

៤.៣.២. ការលបរជ្ញាចិត្រ ៤.៣.២.០. មិ្បា្បងាហាញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹងផក្បង
របស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ 

០  

៤.៣.២.១. បងាហាញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ 

១ 

៤.៣.២.២. សក្មបសក្មួេ ស ការ ្ិងោំក្ទស ការី ឱាយមា្ការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង   
្ ទ្ៈរនុងការរួមចំផណ្ររនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិង
រីឡា លដ្ើមាបីលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ 

២ 

៤.៣.២.៣. បលងកើត្មលធាាបាយឬវិធីសាន្តសរ ក្បរបលដ្យភារម្ចនក្បឌិត្្ិង្វា្ុវត្រ្៍ 
លដ្ើមាបីជំរុញការលបរជ្ញាចិត្រ ្ិង្ ទ្ៈរនុងការចូេរួមរនុងរិចចក្បឹងផក្បងរបស់
ក្រសួងអប់រំ យុវជ្ ្ិងរីឡា សំលៅលេើររមពស់គ្ុណ្ភារអប់រំ។ 

៣ 
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ម្តិងោបលគ់ណ្ៈរម្មការ៖
 .......................................................................... ............................................................................................................................... ..  ................ ...... .......

 ............................................................................................... ............................................................... .............. ..  ............................................................ ..
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ម្ថ្ង................................ផខ..........................ឆ្ាំ.................រ.ស......... 

...................ម្ថ្ងទ.ី...................ផខ..................ឆ្ា.ំ................... 

ព្បធា គណ្ៈកមមការវាយត្ម្មល 
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